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Este trabalho apresenta a pesquisa Expectativas de Futuro de Jovens
Negros do Ensino Médio de Escolas Publicas de Fortaleza: implicacdes da
implantacao do sistema de cotas no Ceard. Em 2013 a Universidade Federal do
Ceara inaugurou a politica de cotas, esse novo cenario para os estudantes de
escolas publicas motivou nossa hipdtese a respeito de mudancas possiveis nas
expectativas de entrada na universidade com o sistema de cotas, focando os
estudantes negros. A luz de uma concepcao histérica e cultural do processo de
constituicao subjetiva e de construcao identitaria, consideramos gque 0s processos
de discriminacao e exclusao social de negros no Brasil, além das consequéncias
objetivas, produzem marcas no plano subjetivo, muitas vezes tornando obscura a
percepcao de oportunidades. A metodologia se deu, primeiro, numa etapa
exploratério-descritiva, com aplicacao de um questionario, composto por 14 itens
objetivos, trés com justificativa aberta, a fim de mapear o conhecimento dos
estudantes sobre o sistema de cotas. Foi realizado com 479 alunos de 12 escolas
estaduais das seis Regionais de Fortaleza. A segunda etapa, usando a metodologia
de oficina tematica em pesquisa intervencao, estd sendo desenvolvida em duas
das escolas participantes. Os resultados da primeira etapa evidenciam uma
desinformacao geral sobre esses temas pelos estudantes, o que comprometeu
nossa hipétese. Foi verificado, pelos questionarios e observacdes, que eles ndo
estao informados sobre o sistema de cotas, isto reflete a pouca atualizacao das
escolas com relacao a essa politica. A analise de conteudo das justificativas mostra
a compreensao do sistema de cotas como viabilizador de oportunidades para
estudantes de escolas publicas e para negros, a diminuicao do preconceito e maior
diversidade cultural no Ensino Superior. E por outro lado, respostas negativas
enfatizam o mérito como critério de acesso a universidade, o aumento do
preconceito racial, que os cursos poderao baixar a qualidade.

Palavras-chave: Ingresso na Universidade. Identidade étnica. Sistema de cotas.

Encontros Universitdrios da UFC, Fortaleza, v. 1, 2016 1771

m
=
(2]
o
=
-+
-
o
(7]
c
=
[
<
(1)
=
(7]
'R
purs
[«} 1§
=
[
o
(7]
o
[o])
c
-n
(gr)
N
(=)
-
O~




