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REVISTA

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

Apresentacao Geral

E com prazer que apresentamos a primeira edi¢cdo da Revista Labor do ano
de 2020, n. 23, reunindo artigos cientificos constituidos no a&mbito dos programas de
pés-graduacao.

A edicdo é composta por dossié e artigos de fluxo continuo. O dossié,
intitulado Critica a Economia Politica, Trabalho e Educacdo no Capitalismo, foi
organizado pela Profa. Dra. Elenilce Gomes de Oliveira e prof. Dr. Enéas de Araujo
Arrais Neto.

A Revista Labor, criada em 2008, mantém a gratuidade no acesso,
submissdo e publicacdo. E membro do Férum de Editores da Area de Educacéo
(FEPAE) e da Associacao Brasileira de Editores Cientificos (ABEC). Atribui Digital
Object Identifier (DOI) permitindo a identificacdo Unica dos artigos publicados.
Conquista maior presenca nas métricas de citacdo de artigos publicados, auferindo,
atualmente, h-6 no Google.Escholar. Adensa pareceristas internacionais tanto no
comité cientifico quanto na avaliacdo dos artigos cientificos. Adota diversas politicas
visando ao resguardo ético da producdo académica. Prospecta, em curtissimo prazo,
o Qualis Internacional A, conferindo destaque a producéo cientifica brasileira.

Agradecemos a autores, pareceristas e integrantes da Revista pela
presente edi¢cdo e, no ensejo, convidamos aos que tem fome de conhecimento a

conferir o conteudo disponivel.

Prof. Dr. Enéas de Araujo Arrais Neto
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Apresentacdo do Dossié Critica a Economia Politica, Trabalho e Educacéo no
Capitalismo.

Este dossié resulta da articulacdo académico-cientifica coordenada pelo
Laboratério de Estudos do Trabalho e Qualificacdo Profissional (LABOR) da
Universidade Federal do Ceara, reforcando a articulacdo e nucleacdo de estudos,
pesquisas e divulgacao cientifica.

A interacdo entre esses pesquisadores, seus grupos de pesquisa e seus
programas de pos-graduacdo, em articulacées de trabalhos conjuntos, pesquisas em
comum e outras atividades académicas compartilhadas, tem como base a perspectiva
critico-social e emancipatéria da Educacdo e sua relacdo com o desenvolvimento
social, econdmico, tecnoldgico, politico e cultural do Brasil e do mundo. Desta forma,
a producao cientifica decorrente desses estudos, e que € agora trazida ao publico
nesse dossié, contemplou de forma geral a abordagem da Educacéo, situada como
complexo social articulado com os demais complexos sociais (producéo, trabalho,
cultura, politica etc), formando uma totalidade societaria contraditoria e conflituosa,
concatenada como unidade, apesar do aparente estilhacamento das formas sociais e
de suas manifestacdes culturais.

Nesta edicdo, um dos eixos basilares se refere as transformacdes recentes
do Modo de Producdo Capitalista, tanto em seus aspectos econdmicos, quanto
societarios, expressos em politicas gerais, educacionais, formacdo humana e
qualificacéo profissional. Como elemento de unidade dentro da pluralidade de objetos
abordados, encontra-se a perspectiva critica, dialética, e o referencial do Materialismo
Historico, como ferramenta analitica, e a concepgédo de Formacdo Humana Integral,
como referencial para os processos formativos geral e educacional em sentido estrito.

A Formacdo Humana Integral, como concepc¢ao educacional formativa,
elabora o projeto de formacdo do ser humano trabalhador para além das limitacbes
postas pelo projeto formativo burgués. Se o projeto burgués acena com a
possibilidade, ainda que limitada, de formacao diferenciada para a elite e um projeto
subalterno e castrador do desenvolvimento das classes trabalhadoras, a concepcéo
de Formac&o Humana Integral supera, no sentido mais pleno da superacéao dialética
(nega e vai além, incorporando o que supera), o modelo formativo capitalista. Essa

perspectiva ampla, omnilateral, critica e radicalmente humanizadora, se encontra
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expressa e desenvolvida como base analitica de varios dos artigos aqui
apresentados.

Por outro lado, escola e sistemas educativos ndo sdo os Unicos espagos
de formacdo dos trabalhadores. Varios outros campos de atuacdo humana se
constituem em espacos formativos e, consequentemente, educativos. O fendmeno
educativo é pensado nas pesquisas e estudos apresentados neste volume numa
perspectiva dialética, dessa forma, integrado ao processo de producao e reproducéo
social amplo. Assim sendo, a rigor, todas as instituicdes e praticas sociais sao
compreendidas como locus de processo educativo. Todo processo social e suas
praticas desenvolvem saberes e relacdes entre os trabalhadores e entre estes e as
outras classes e instituicbes sociais.

Esta edicao reflete igualmente, e de forma clara, deliberada, consciente e
propositiva, 0 momento histoérico particularmente conflituoso vivido pela sociedade
brasileira e mundial. Mais que apenas um periodo conflituoso, a crise do Bloco
Historico anterior, o qual evidenciava a emergéncia politica dos movimentos sociais e
populares, entre eles as classes trabalhadoras da cidade e do campo, permitiu a
emergéncia de sua alternativa contraditoria reacionaria.

O conservadorismo das elites sociais foi tensionado por acao politica e pela
propaganda financiada por grupos plutocraticos da direita dos EUA e do Brasil,
massificada pela midia e pelas redes sociais digitais, engendrando a ascensédo de
uma direita de cunho fascista. Essas elites tem levado ao poder politico fac¢des
marginais que, pouco tempo atrds, ndo se supunha plausiveis, que procuram
implementar politicas publicas abertamente reacionarias, em varios flancos sociais e
econdmicos. Com essa emergéncia reacionaria ficou evidenciada a permanéncia
(realimentada, induzida e propagada) do racismo, da misoginia, da intolerancia quanto
a opcOes de género, de sexualidade, de credo religioso, entre outras questdes
importantes.

Os estudos representados nesses textos destacam a importancia de
alternativa ao modo de organiza¢ao da producdo da vida, do trabalho, do processo
educativo em geral, e da escola entre outros espacos, instituicées e processos sociais
como campos de resisténcia ao controle sobre o saber, ao cerceamento ideologico
destilador de édio e intolerancia que ganhou evidéncia nos ultimos anos, e contra o

qual se faz necessario resistir. A Revista Labor, assim, assume seu carater critico e
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engajado, como condicdo fundante e necessaria a uma academia e ciéncia social
verdadeiramente emancipatdria e voltada ao desenvolvimento pleno do ser humano,
0 que implica a necessaria critica a tudo aquilo que obstaculize ou combata os
potenciais humanizadores de cada grupo social ou classe, com sua cultura e suas
particularidades.

A perspectiva critica e emancipatéria da revista enseja ainda analises
acerca da formacdo humana e de suas expressfes e manifestacoes em campos
sociais como o trabalho, o desenvolvimento econdmico-social e cultural, o direito, a
psicologia do trabalho, estudos socioldgicos gerais e de sociologia do trabalho, bem
como das areas de servico social e de politicas publicas, areas e subareas de estudo.
O presente dossié também incorpora essas producdes analiticas variadas, assumindo
um cunho multidisciplinar e plural, permitindo um apanhado rico da complexidade dos

processos sociais em curso no pais e no mundo.

Prof. Dr. Enéas de Araujo Arrais Neto

Profa. Dra. Elenilce Gomes de Oliveira
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A economia desgovernada
The degoverned economy

La economia desgovernada

Dowbor, Ladislau? (S&o Paulo, Sdo Pulo, Brasil)
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-5124-1504

Resumo

Esta se desenhando uma catastrofe em camara lenta, visdo que ja ndo é mais de analistas originais,
mas se encontra nos escritos de pesquisadores de primeira linha mundial. A convergéncia dos
desastres ambientais, da desigualdade explosiva, da deterioracéo politica e do caos financeiro gerou
uma atitude renovadas, de busca de novos caminhos. A pandemia que assolou o planeta apenas tornou
mais urgente, e possivelmente mais viavel, repensar as regras do jogo. Aqui sistematizamos alguns
dos posicionamentos mais significativos, como as da Economia da Francesco, do Business Round
Table com 181 das maiores corporacdes americanas, dos grandes grupos financeiros, do Roosevelt
Institute e de numerosos cientistas sociais. Estdo sendo construindo novos rumos.

Palavras-chave: Crise. Globalizacdo. Financeirizacdo. Pacto social

Abstract

The world is facing a slow-motion catastrophe, a vision that is not in publications of some original
thinkers, but is showing up under the pen of top world researchers. The convergence of environmental
disasters, explosive inequality, deteriorating politics and financial chaos has stimulated new attitudes, a
search for new rules of the game. The pandemic hitting our planet only made the necessary changes
more urgent, and possibly more viable. In the present paper we are presenting an overview of some of
the more significative initiatives, like the Economia da Francesco by Pope Francis, 181 corporations
defining new guidelines at the Business Round Table meeting, big financial corporations, the Roosevelt
Institute and a number of social scientists. We are all looking for a road-map.

Keywords: Crisis. Globalization. Financialization. New rules.

Resumen

Se esté dibujando una catastrofe en camara lenta, y esa vision ya no es de algunos analistas, sino que
se encuentra em las investigaciones de autores de primera linea mundial. La convergencia de los
desastres ambientales, de la desigualdad explosiva, de la deterioracién politica y del caos financeiro
ha generado actitudes renovadas, y bisqueda de nuevos caminos. La pandemia que se generalizé en
el planeta le di6 mayor urgencia al repensar de las reglas del juego, y posiblemente nuevas
oportunidades. Aqui hemos sistematizado algunos de los aportes mas significativos, como la Economia
da Francesco (iniciativa del Papa Francisco), las propuestas de 181 de las mayores corporaciones
norte-americanas, de los grandes grupos financieros, del Roosevelt Institute y de numerosos cientistas
sociales. Se estan definiendo nuevos rumbos.

Palavras-Clave: Crisis. Globalizacién. Financiarizacion. Pacto social

1 Professor de Economia, Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP. dowbor@org.br
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COULD BE
AVOIDED !

Em busca do bom senso

O Papa Francisco convocou para marco de 2020 uma reunido planetaria
em torno de uma nova economia, chamada simbolicamente de Economia da
Francesco, na linha da associacdo com o que seria a visdo Sao Francisco de Assisi,
alids local da reunido proposta. Gerou-se com isso um amplo movimento, por parte
de comunidades de diversas religides, e ampliou-se a visibilidade com a participacao
direta de personagens como Jeffrey Sachs, Joseph Stiglitz, Amarty Sen, Vandana
Shiva, Mohammad Yunus, Kate Raworth e outros personagens de primeira linha
mundial, com forte presenca de prémios Nobel. Uma ideia basica, de que a economia
deve servir a sociedade, e ndo o contrério, estd encontrando um eco profundo.
Vivemos uma era de profunda inseguranca e busca de novos modelos. O atual nédo
funciona.

A iniciativa Economia de Francisco (www.francescoeconomy.orq) tem

como objetivo

trazer gente jovem, além das diferencas de crencas ou nacionalidade, para
um acordo (agreement) no sentido de repensar a economia existente, e de
humanizar a economia de amanha: torna-la mais justa, mais sustentavel,
assegurando uma nova preeminéncia para as populagdes excluidas.

Today more than ever, everything is deeply connected and that the
safeguarding of the environment cannot be divorced from ensuring justice for
the poor and finding answers to the structural problems of the global economy.
We need to correct models of growth incapable of guaranteeing respect for
the environment, openness to life, concern for the family, social equality, the
dignity of workers and the rights of future generations. Sadly, few have heard
the appeal to acknowledge the gravity of the problems and, even more, to set
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n place a new economic model, the fruit of a culture of communion based on
fraternity and equality.?

No conjunto, trata-se de repensar a funcdo da economia na sociedade.
Afinal, a economia em principio deve servir para vivermos melhor, e ndo para que
estejamos a seu servico. Parece que esta se chegando a uma visdo de bom senso,
um reordenar dos argumentos. Uma economia a servico do bem comum implica que
seja economicamente viavel, mas também socialmente justa e ambientalmente
sustentavel. Este triplo objetivo define um novo equilibrio e uma outra forma de
organizacao.

O desafio ndo é o de falta de recursos. No mundo se produz anualmente
85 trilhdes de bens e servigos por ano, o que, razoavelmente distribuido, asseguraria
15 mil reais por més por familia de quatro pessoas. E o Brasil esta precisamente nesta
média mundial. O que hoje produzimos € amplamente suficiente para uma vida digna
e confortavel para todos. Nosso problema ndo é de capacidade de producéo, e sim
de saber o que produzimos, para quem, e com que impactos ambientais. O grande
desafio é o da governanca do sistema, desafio sem duvida técnico, mas sobretudo
ético e politico.

O mundo que enfrentamos se caracteriza por crescente e dramética
desigualdade, com 1% detendo mais riqueza do que os 99% seguintes, e 26 familias
com mais do que a metade mais pobre da populacédo, 3,8 bilhdes de pessoas. No
Brasil 6 familias acumularam mais riqgueza do que os 105 milhdes na base da piramide.
A desigualdade atingiu niveis eticamente, politicamente e economicamente
insustentaveis.

A mudanca climatica, a liquidacdo da vida nos mares e em terra — perdemos
52% dos vertebrados em apenas 40 anos — a perda de cobertura florestal, a
contaminacdo quimica generalizada, a inundacdo dos plasticos e tantos outros
processos destrutivos estdo levando a uma catastrofe ambiental generalizada.

Temos assim de enfrentar o duplo desafio da reducdo da desigualdade,

portanto de uma democratizacdo da economia, e da reducéo do ritmo de destruicéao

2“To embrace young people, beyond differences in belief and nationality, an agreement to change the current
economy and humanize the economy of tomorrow: to make it more just, more sustainable and to give new
prominence to excluded people.” https://francescoeconomy.org/wp-
content/uploads/2019/08/PR_EconomyOfFrancesco_08 2019.pdf A carta convocatéria do Papa Francisco esta
em http://press.vatican.va/content/salastampal/it/bollettino/pubblico/2019/05/11/0399/00815.html Para a discusséo
no Brasil, acesse www.ecofranbr.org
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da base natural da nossa sobrevivéncia, evoluindo para uma economia circular
sustentavel.

Sabemos o que deve ser feito: os 17 objetivos do desenvolvimento
sustentavel (Agenda 2030) o definem claramente. Temos o0s recursos financeiros:
apenas nos paraisos fiscais, os 20 trilhdes de dolares que resultam de evaséo fiscal,
corrupcao e lavagem de dinheiro, representam 200 vezes os 100 bilhdes que na
Conferéncia de 2015 em Paris se decidiu alocar para as politicas ambientais. Temos
grande riqueza de informacdes sobre cada problema do planeta, os dramas estao
localizados e quantificados. E temos também as tecnologias que hoje permitem
transitarmos para outras matrizes de transporte, de energia, e dos proprios processos
produtivos. Nao é, portanto, uma questdo de falta de meios, e sim de profundas
deformacdes politicas de como gerimos as hossas economias.

Assim, o desafio esta no préprio processo decisorio, em como definimos,
regulamos e orientamos 0 uso dos N0SSos recursos. A economia tem de voltar a servir
0 bem comum. Nas discussdes preliminares de preparagéo da participagao brasileira
no evento, mais do que elencar as desgracas que nos atingem, buscamos nos
concentrar nos desafios organizacionais, de governanca, que permitam resgatar 0s
rumos, de parar de destruir o planeta em proveito de uma minoria que acumula
capitais improdutivos.

Os pontos essenciais que sugerimos para discussdo, em torno desta
Economia de Francisco, sdo os seguintes:

1) Democracia econdmica: trata-se de resgatar a governanca corporativa,
sistemas transparentes de informacéo, e de gerar maior equilibrio entre o Estado, as
corporacOes e as organizacOes da sociedade civil. Nao havera democracia politica
sem democracia econdmica.

2) Democracia participativa: os processos decisorios sobre como definimos
as nossas opcdes, como priorizamos 0 USO dOS NOSSOS recursos, nao podem
depender apenas de um voto a cada dois ou a cada quatro anos. Com sistemas
adequados de informacao, gestédo descentralizada e ampla participacdo da sociedade
civil organizada precisamos alcangar um outro nivel de racionalidade na organizagéo
econdmica e social. As novas tecnologias abrem imensos potenciais que se trata de

explorar.
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3) Taxacao dos fluxos financeiros: essencial para assegurar a informacéao
sobre os capitais especulativos, e para que os recursos financeiros sirvam para
financiar tanto a redugéo da desigualdade como para estimular processos produtivos
sustentaveis. Na realidade os sistemas tributarios no seu conjunto devem servir ao
maior equilibrio distributivo e a produtividade maior dos recursos.

4) Renda bésica universal: no quadro de uma viséo geral de que algumas
coisas nao podem faltar a ninguém, uma forma simples e direta, em particular com as
técnicas modernas de transferéncia, € assegurar um minimo para cada familia. Ndo
se trata de custos, pois a dinamizacdo do consumo simples na base da sociedade
dinamiza a economia e gera o retorno correspondente.

5) Politicas sociais de acesso universal, publico e gratuito: o acesso a
saude, educacao, cultura, seguranca, habitacdo e outros itens bésicos de
sobrevivéncia devem fazer parte das prioridades absolutas. Nao se trata de custos, e
sim de investimentos nas pessoas, que dinamizam a produtividade e liberam recursos
das familias para outras formas de consumo.

6) Desenvolvimento  local integrado: somos populagbes hoje
essencialmente urbanizadas, e o essencial das politicas que asseguram o bem-estar
da comunidade e 0 manejo sustentavel dos recursos naturais deve ter raizes em cada
municipio, construindo assim o equilibrio econémico, social e ambiental na prépria
base da sociedade.

7) Sistemas financeiros como servico publico: o dinheiro que manejam o0s
sistemas financeiros tem origem nas nossas poupangas e impostos, constituem
recursos do publico, e neste sentido devem responder as necessidades do
desenvolvimento sustentavel. Bancos publicos, bancos comunitarios, cooperativas de
crédito e outras solugdes, como moedas virtuais diversificadas, sdo essenciais para
que as nossas op¢des tenham 0s recursos correspondentes.

8) Economia do conhecimento: o conhecimento hoje constitui o principal
fator de producdo. Sendo imaterial, e indefinidamente reproduzivel, podemos gerar
uma sociedade ndo s6 devidamente informada, mas com acesso universal e gratuito
aos avancos tecnologicos de ponta. Temos de rever o conjunto das politicas de

patentes, copyrights, royalties de diversos tipos que travam desnecessariamente 0
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acesso aos avancos. O conhecimento € um fator de producdo cujo uso,
contrariamente aos bens materiais, ndo reduzem o estoque.

9) Democratizagdo dos meios de comunicacdo: os recentes avancgos do
populismo de direita e a erosdo dos processos democraticos mostram a que ponto o
oligopolio dos meios de comunicacdo gera deformacdes insustentaveis, climas de
exacerbamento de divisbes e aprofundamento de d&dios e preconceitos. Uma
sociedade informada € absolutamente essencial para o proprio funcionamento de uma
economia a servico do bem comum.

10) Pedagogia da economia: a economia consiste essencialmente em
regras do jogo pactuadas pela sociedade ou impostas por grupos de interesse. A
democracia econdmica depende vitalmente da compreensdo generalizada dos
mecanismos e das regras. Os curriculos obscuros e falsamente cientificos tém de ser
substituidos por ferramentas de analise do mundo econdémico real, de maneira a
formar gestores competentes de uma economia voltada para o bem comum.

Esses eixos de andlise se referem essencialmente ao processo decisorio,
as ferramentas de governanca de que a sociedade deve dispor para resgatar a
funcionalidade dos sistemas econd6micos. Neste sentido, sdo aplicaveis tanto as
atividades produtivas como industria e agricultura, como a politicas sociais como
saude e educacdo e assim por diante. A filosofia geral aqui proposta consiste na
compreensao de que democracia politica sem democracia econémica nao funciona:
os dois universos devem resgatar a sua coeréncia. E frente ao aprofundamento dos
desastres sociais, ambientais, politicos e econdmicos, ndo sé o tempo urge, como
comecamos a ver uma ampla mudanca de atitudes, ou pelo menos uma tomada de
consciéncia.

Ha amplos caminhos sendo tracados por pesquisadores e centros de
pesquisa, e pode-se dizer que estdo sendo construidas de forma muito dindmica as
bases tedricas de uma outra economia. Ultrapassando os antigos debates entre
ortodoxia e heterodoxia nas teorias econémicas, surge um novo pragmatismo, desta
vez baseado em valores, no sentido de se buscar o que funciona, independentemente
das eternas etiquetas ideoldgicas. Veremos abaixo algumas amostras da discussao

mundial que se generaliza.
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Mea Culpa

Em setembro de 2019, 181 das maiores corpora¢des mundiais assinaram
uma carta de compromisso, redefinindo os seus objetivos, e deixando formalmente de
lado o que foi o seu credo durante décadas, de que devem enriquecer 0s seus
acionistas e se despreocupar das consequéncias sistémicas, qualificadas
comodamente de “externalidades”. Negociado e divulgado no quadro do BRT
(Business Round Table), o texto é curto, sdo basicamente cinco paragrafos, mas que
reproduzimos aqui no original, atualizado em 6 de setembro de 20192:

While each of our individual companies serves its own corporate purpose, we
share a fundamental commitment to all of our stakeholders. We commit to:

- Delivering value to our customers. We will further the tradition of American
companies leading the way in meeting or exceeding customer expectations.
- Investing in our employees. This starts with compensating them fairly and
providing important benefits. It also includes supporting them through training
and education that help develop new skills for a rapidly changing world. We
foster diversity and inclusion, dignity and respect.

- Dealing fairly and ethically with our suppliers. We are dedicated to serving
as good partners to the other companies, large and small, that help us meet
our missions.

- Supporting the communities in which we work. We respect the people in our
communities and protect the environment by embracing sustainable practices
across our businesses.

- Generating long-term value for shareholders, who provide the capital that
allows companies to invest, grow and innovate. We are committed to
transparency and effective engagement with shareholders. Each of our
stakeholders is essential. We commit to deliver value to all of them, for the
future success of our companies, our communities and our country.

Ou seja, responder as expectativas dos consumidores, sem duvida, mas
também investir na promocdo dos seus empregados — surgem palavras como
“diversidade e inclusao, dignidade e respeito” — 0 que gera expectativas para quem
acompanha como é trabalhar na Walmart ou na Amazon, ou ainda nas linhas de
montagem da Apple na China. O compromisso de lidar eticamente com os
fornecedores, grandes ou pequenos, seria também uma inovacgao radical. O quarto
ponto, de se responsabilizar com 0s impactos que exercem sobre as comunidades e
0 meio ambiente, assumindo a sustentabilidade como objetivo, é evidentemente
essencial, mas talvez o mais transformador seja o quinto, em que se ambiciona sim

continuar a gerar valor para os acionistas, mas no quadro de uma visao sistémica que

3 Released: August 19, 2019 Updated with New Signatures: September 6, 2019
file:///C:/Users/Ladislau%20Dowbor/Downloads/BRT-Statement-on-the-Purpose-of-a-Corporation-with-
Signatures-1.pdf
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envolve compromissos com o longo prazo e os efeitos sobre as comunidades, quando
sabemos que a cultura atual € de se assegurar a maximizacao de retornos no curto
prazo, com pouca preocupagao com os resultados para a sociedade.

Nada de profundamente revolucionario na aparéncia, simples bom senso,
mas depois de 40 anos em que as corporacdes se esconderam por tras das teorias
tdo convenientes de Milton Friedmann — “The business of business is business” —
portanto tendo como Unico dever enriquecer 0s acionistas, esta carta de intencdes
impressiona. Os grandes conglomerados decidem alterar os rumos. Ou assim o
declaram.

Conhecendo as corporactes, Joseph Stiglitz (2019) reage com otimismo

moderado:

Nas ultimas quatro décadas, a doutrina prevalecente nos EUA tem sido a de
gue as corporacfes devem potencializar os valores para seus acionistas —
isto €, aumentar os lucros e os pre¢os das agbes — aqui e agora, hdo importa
0 que acontegca, sem Se preocupar com as consequéncias para 0s
trabalhadores, clientes, fornecedores e comunidades. Logo, a declaracéo que
defende um capitalismo consciente e que foi assinada este més por quase
todos os membros da Business Roundtable causou um grande alvoroco.
Afinal de contas, trata-se dos executivos-chefes das companhias mais
poderosas dos EUA, dizendo aos norte-americanos que o mundo dos
negécios € muito mais do que apenas balancos patrimoniais. E isso € uma
baita virada de jogo, ndo é mesmo?

Parece adequado este otimismo cauteloso. Mas a realidade é que ver, no
fim da carta, as assinaturas do Bezos da Amazon, e dos CEOs das maiores
corporagbes como Apple, Johnson&Johnson, CityGroup e tantos outros, com um
posicionamento que reverte profundamente o que nos foi repetido durante décadas,
chama a atencéo. Essas quase 200 corporacdes se reunirem para uma tomada
publica de posicdo de que deverdo assumir suas responsabilidades indica em todo
caso que estdo sentindo uma mudanca nos tempos, reflexo de um despertar de

indignacdes planetarias com o caos que esta sendo gerado.

Mea Maxima Culpa
Mais interessante ainda é a tomada de posicdo de 130 dos maiores bancos

do mundo, que proclamam o seu propdsito de respeitar seis principios basicos:*

4 Banking Principles - UNEP - 23 sept. 2019 - Ativos de 47tri$
https://www.unepfi.org/banking/bankingprinciples/The Principles for Responsible Banking — See also:
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deverdo alinhar as suas atividades com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,
inclusive os compromissos climéaticos de Paris; assegurar um sistema aberto de
avaliacdo dos impactos dos financiamentos; encorajar atividades sustentaveis por
parte dos seus clientes; definir objetivos sociais em consulta com os diversos atores
sociais; assegurar uma governanca interna responsavel; gerar instrumentos de
transparéncia para que possam ser verificados os efeitos das suas atividades sobre a
sociedade.

Lembremos que os 130 bancos signatarios representam ativos de 47
trilndes de dolares, quando o PIB mundial, para termos uma referéncia, € de 85
trilhbes. Ver a assinatura de grandes agiotas como 0S n0SSOS principais bancos

brasileiros na lista gera evidente ceticismo.

PRINCIPLE: PRINCIPLE 2: PRINCIPLES:

I

W will align our business sirategy to We will continuously increase our positive We will work responsibly with our clients

be consistent with and contribute to

individuals' needs and society’s goals, as
expressed in the Sustainable Development
Goals, the Paris Climate Agreement and
relevant national and regional framewarks.

%

We will proactively and responsibly
consult, engage and partner with relevant
stakeholders to achieve society's goals.

PRINCIPLE 4;

impacts while reducing the negative
impacts on, and managing the risks to,
people and environment resulting from our
activities, products and services. To this
end, we will set and publish targets where
we can have the most significant impacts.

% PRINCIPLE 5:

We will implement our commitment to
these Principles through effective govem-
ance and a culture of responsible banking.

and our customers to encourage sustain-
able practices and enable economic
activities that create shared prosperity for
current and future generations.

PRINCIPLES:

We will periodically review our individual
and collective implementation of these
Principles and be transparent about and

accountable for our positive and negative
impacts and our contribution to society's
goals.

E o fato é que as grandes corporacfes atuam no espaco planetario, onde
ndo ha governo, regulagdo ou regras do jogo. As maiores simplesmente ndo pagam

impostos, como € o0 caso no Brasil com a isen¢éo de imposto sobre lucros e dividendos

https://www.unepfi.org/news/industries/banking/130-banks-holding-usd-47-trillion-in-assets-commit-to-climate-
action-and-sustainability/
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distribuidos. (Lei de 1995). Os desastres ambientais e sociais estdo se generalizando,
a desigualdade atinge niveis explosivos, mas o0s bancos vao bem. Em paraisos fiscais
temos 200 vezes mais recursos financeiros do que o a Conferéncia Mundial sobre o
Clima decidiu, e mal consegue, levantar. Fraudes em medicamentos, alimentos que
generalizam a obesidade, inclusive infantil, trambiques em emissdes de veiculos,
agrotoxicos e antibidticos nos alimentos — € um clima de vale-tudo, pois a
remuneracdo dos juros bancérios e dos aplicadores financeiros como acionistas e
outros fundos tém prioridade absoluta no direcionamento dos recursos.

A verdade € que a indignacdo esta se generalizando. Os impactos
econdbmicos, ambientais e sociais que as corporacdes provocam fazem parte das suas
responsabilidades. Apdés 40 anos de neoliberalismo irresponsavel, ha novos
caminhos? E saudavel recebermos a noticia com ceticismo, a cosmética corporativa
tem longa tradicdo. Mas também é fato que pelo jeito as corporacdes, e em particular
0S bancos, estao sentindo o calor da irritagao social, enquanto os desastres se tornam
cada vez mais visiveis, gerando protestos cada vez mais amplos.

As amplas movimenta¢gdes, como o chamado do Papa Francisco, as
manifestacbes populares como hoje vemos se expandindo, e as proclamacdes
defensivas do mundo corporativo — abrem espaco para um conjunto de aportes
tedricos que reformulam a economia tal como tem sido formulada e ensinada, e que
agora adquirem grande visibilidade. S&o visbes comodamente classificadas de
“heterodoxas”, mas que funcionam, contrariamente as visdes ditas ortodoxas que
essencialmente justificam os interesses corporativos, e nos levaram aos impasses

atuais.

Novas regras do jogo®

Uma iniciativa importante me parece ser o estudo do Roosevelt Institute,
New Rules for the 21st Century, novas regras para o século 21. Uma constatacéo forte
da o tom: “Entregamos 0s nossos governos aos mercados, e entregamos os mercados
as corporagoes”. (p. 8)

Um choque impressionante de realismo caracteriza esta excelente sintese

dos novos caminhos que os Estados Unidos precisam trilhar para que a economia

5 Roosevelt Institute — New Rules for the 21st Century — 2019 — 77p. http://rooseveltinstitute.org/wp-
content/uploads/2019/04/Roosevelt-Institute 2021-Report Digital-copy.pdf?utm source=rss&utm medium=rss
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volte a servir a sociedade, ndo o contrario. Aqui também temos um aporte propositivo,

uma sistematizacao dos principais desafios e medidas a tomar. O Roosevelt Institute

se caracteriza pela seriedade das suas pesquisas e 0 bom senso das propostas:

O presente relatério vai ilustrar a necessidade crucial de se reduzir o poder
corporativo e resgatar o poder publico. Mostraremos que ambos séo
necessarios para mover nossa nagdo para um futuro que se apoia no que
houve de melhor na nossa histéria, corrige erros cometidos e se adapta aos
tempos modernos. (p. 10)

O relatério impressiona também por fugir de simplificacGes ideoldgicas,

buscando claramente as medidas cuja utilidade ja foi comprovada. E ajuda muito a

clareza ao mostrar as dimensdes politicas, de poder de decisédo efetivo sobre 0 uso

dos recursos, que temos de enfrentar. O problema ndo esta na falta de recursos, e

sim no seu desvio por corporacdes que em vez de fomentar a economia a drenam,

apropriando-se para este fim das proprias politicas publicas. Ou seja, o relatério

enfrenta a questao central. E esta questdo, evidentemente, ndo se limita aos Estados

Unidos.

As generalizacdes sobre a ineficiéncia do governo e sua pouca efetividade
sdo exageradas (overblown), enquanto as consequéncias negativas das
solugbes baseadas no mercado tém sido muito frequentemente
desconsideradas...A América deixou de lado um poderoso instrumento de
governo: a provisdo publica direta de bens e servigos. (p. 47-48)

Ou seja, 0 que sentimos no relatorio, € que finalmente a onda neoliberal

esta refluindo j& ndo em rinces da esquerda, mas em instituicdes de grande peso.

Nos ultimos 50 anos, temos desinvestido (disinvested) do poder publico e nos
temos dito que o governo é o problema. Sabemos que isso esta errado.
Sabemos também que 0 governo € a base para as instituicbes e os bens
tangiveis que constituem o tecido das nossas vidas cotidianas — escolas e
seguranca publica; estradas e pontes; alimentos e medicamentos mais
saudaveis; ar e agua mais limpos. (p. 63)

Fugindo das polarizacGes, o0 relatorio mostra que o fortalecimento da

capacidade de governo é central inclusive para o funcionamento da economia em

geral.

O efeito combinado de poder corporativo concentrado e do poder publico
corrompido tem sido devastador para o nosso pais... O governo ndo esta
investindo na populacdo, nos programas publicos, na tecnologia ou na
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infraestrutura fisica — o tipo de investimentos que uma economia forte e em
expanséo exige. (p. 21)

Lembremos que no Brasil ‘investir na populagéo’ € qualificado de ‘gasto’.

N&o se trata aqui de algum flerte com socialismo. Trata-se, na minha

interpretacdo, de um choque de realismo para que o préprio capitalismo volte a

funcionar. Tenho qualificado essa busca de ‘capitalismo civilizado’. O proéprio

documento sugere uma ‘visdo de mundo progressiva’ (progressive world-view). Mas

as propostas destoam profundamente do neoliberalismo:

A histéria ndo tem sido caridosa com o neoliberalismo, esse caotico saco de
ideias baseadas na noc¢do fundamentalista de que os mercados se auto-
corrigem, alocam recursos com eficiéncia, e servem bem o interesse publico.
Aprender a ligdo de que o neoliberalismo sempre foi uma doutrina politica a
servico de interesses especiais pode constituir o fio condutor na nuvem que
hoje recobre a economia global. (p. 1)

Leram bem, um documento assinado entre outros por quem ja foi

economista chefe do governo Clinton e do Banco Mundial.

Os interesses especiais, obviamente, sdo as corporacbes, que se

transformaram numa maquina rentista, que extrai da economia em vez de contribuir:

Como tanto poder das corporacdes € direcionado para “extracéo de renta”
(rent-extraction, aspas dos autores), — tomar uma parte maior do bolo
econdmico da nacdo ao tirar vantagens de outros — em vez de criar riqueza,
reduzir o poder corporativo vai inclusive fortalecer o conjunto da economia.

(- 3)

Temos aqui a evidente consequéncia da financeirizacdo. O processo se

agravou com a apropriacao da politica:

No final, isso permitiu que os muito ricos convertessem 0 seu poder
econdmico em poder politico concentrado que, por sua vez, permitiu que eles
torcessem ainda mais as regras a seu favor e capturassem mais poder
econdmico. (p. 7)

E a maquina infernal: poder financeiro que gerou poder politico, que por

sua vez permite torcer as leis para gerar mais poder financeiro. Assim,

(...) este vale-tudo do setor privado prejudicou o bem-estar dos individuos e
das comunidades pelos Estados Unidos afora, mas também travou o
crescimento econdmico, ja que permitiu que 0s super-ricos retirem lucros do
rentismo e de outras atividades que aumentam a sua riqueza sem fazer a
economia crescer. (p. 7)
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Com efeito, o sistema descolou claramente das contribuicdes produtivas:

Markups, ou seja, 0 montante que a companhia cobra acima dos custos,
aumentaram de 18% acima do custo marginal em 1980, para 67%. Isso
sugere que os lucros corporativos compreendem nédo retornos produtivos
sobre o capital e o trabalho, mas rentas. (p. 10)®
Ou seja, remuneramos essencialmente aplicagcdes financeiras, nao
investimentos: “Antes de 1970, as corporagdes americanas pagavam 50% dos seus
lucros aos acionistas e o resta era reinvestido no negocio. Hoje, o0 pagamento aos
acionistas esta na ordem de 90% dos lucros declarados (Mason 2015a)”
(ROOSEVELT Institute, p. 17, 2019).
O relatdrio tira as consequéncias em termos de resgate da produtividade

do setor financeiro.

Para assegurar que a funcdo das financas seja socialmente benéfica, a
reforma do setor financeiro devera buscar, acima de tudo, reduzir os riscos
macroecondmicos e limitar as praticas predatérias. Além disso, as reformas
deveriam buscar o aumento do crédito produtivo, que poderia estimular
pequenos negdcios que atualmente enfrentam limitacdes de capital, facilitar
empréstimos simples eficientes e a baixo custo, e servir as familias n&o
bancarizadas ou insuficientemente bancarizadas que atualmente estdo
sendo exploradas por financeiras de alto custo. (ROOSEVELT Institute, p. 39,
2019)

No nosso caso brasileiro, evidentemente, os proprios bancos fazem o papel
de agiotas, em escala incomparavelmente mais nociva. Mas é (til ver que o problema

do resgate da utilidade social e econdbmica dos intermediarios financeiros seja

colocada com clareza.

Apesar dos avancos tecnoldgicos que deveriam ter tornado a industria das
financas — um servigo de ‘intermediacdo’ — menos caro e mais competitivo
com o tempo, o custo unitério das financas hoje é tdo caro como era em 1900,
porque o setor financeiro n&o repassa essas economias para 0S
consumidores e sim para aumentar os lucros. (ROOSEVELT Institute, p. 24,
2019)

Os autores salientam inclusive o fato que a existéncia de um forte sistema
financeiro publico € essencial para estimular a qualidade dos servigos prestados pelos

mercados: “O provimento publico de servigos financeiros basicos ndo constitui um

6 Estou aqui traduzindo rent por renta, pois ndo € possivel que ndo tenhamos a palavra correspondente em
portugués. Temos sim rentismo, mas falamos que alguém “vive de rendas” quando se trata de rendimentos
improdutivos. Em inglés “rent” e “income” sdo claramente diferentes, como também em francés, “rente” e “revenu”.
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defeito, mas precisamente o objetivo. Essencialmente, haver uma alternativa publica
tende a disciplinar os mercados para assegurar 0 acesso, qualidade e quantidade de
bens e servigos essenciais.” (p. 54) Ou seja, precisamos ndo so de regulagédo, mas de
empresas publicas que fornecam diretamente bens e servicos para servir de
contrapeso, abrindo alternativas para a populacao e colocando limites a agiotagem e
rentismo financeiro. Para nés, que estamos atolados em negociatas de privatizacao,
€ importante esta compreensdo de que a existéncia do setor publico provedor de
servigos é essencial para tornar o setor privado mais performante.

O documento no seu conjunto buscar resgatar o papel do setor publico.

Os agentes politicos (policymakers) deveriam expandir o poder do governo,
ao prover diretamente as politicas, com dois objetivos na linha de frente de
uma nova visao de mundo progressiva: acesso universal aos bens e servi¢os
e investimentos transformadores na busca de objetivos nacionais.
((ROOSEVELT Institute, p. 51, 2019)

Invertendo as narrativas neoliberais, o texto mostra a maior produtividade
sistémica alcangcada quando o governo assume um papel de provedor direto de
politicas. E mostra a falacia da chamada austeridade: “Na realidade, esta comprovado
que gastar pouco demais leva no fim das contas a custos muito mais elevados (em
termos de prejuizo para a vida das pessoas e para o crescimento econémico) do que
gastar demais.” (ROOSEVELT Institute, p. 13, 2019)

No Brasil, sentimos isso na pele, na medida em que o travamento do
acesso as politicas publicas forca as pessoas a recorrer a servicos privados muito
mais caros, resultando em perda de produtividade sistémica. E bom lembrar que
durante os anos 2003 a 2013, que o Banco Mundial qualificou de “década dourada”
(Golden Decade) da economia brasileira, houve forte expansao de renda e de acesso
a bens e servigos publicos, o que dinamizou o0 a economia e limitou o déficit, pois
gerou aumento de receitas. O déficit se torna significativo a partir da era da
austeridade de 2014 em diante. Para o detalhe, veja o capitulo 12 do meu A Era do
Capital Improdutivo, disponivel em http://dowbor.org .

A politica publica, executada com cuidado relativamente as dindmicas de
mercado subjacentes, deveria constituir o mecanismo basico (default
mechanism) para prover bens e servicos que sdo essenciais para a dignidade
e atuacdo humanas, tais como acesso a habitagédo, cuidados de saude, e
servigos bancarios. O provimento publico direto dos servi¢os é essencial em
casos em que o publico tem um forte interesse em ter acesso universal, e em
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gue os setores privados tém como exercer um poder de mercado sobre os
gue buscam acesso. H4 justificacdes econbmicas para utilizar o poder do
governo para prover bens e servigcos essenciais. Uma vasta literatura mostra
os beneficios econdmicos de se assegurar um nivel basico de servicos que
incluem o cuidado infantil, a educacdo inicial e aposentadorias.
Particularmente significativo é o fato que um maior investimento nas pessoas
assegura uma maior produtividade econdmica no conjunto. (p. 52)

As mudancas, na visdo dos autores, ndo se dardo sem uma transformacao

do processo decisorio nas préprias corporacdes, na chamada governanga corporativa.
Para se criar um sistema que sirva aos interesses de todos os atores

interessados (stakeholders), e ndo s6 dos executivos e da comunidade de

aplicagbes financeiras, deveria ser exigido dos conselhos de administragéo

das corporagbes a inclusao, no minimo, de uma proporcao substantiva de

trabalhadores bem como de representantes de outros stakeholders que n&o
sejam acionistas. (p. 37)

O texto mostra como isso funciona na Alemanha e outros paises. O
relatério recomenda inclusive o refor¢o dos proprios mecanismos de regulagdo. Em
particular, explicita como funciona o sistema de protecdo do consumidor de servigos
financeiros (Consumer Financial Protection Bureau: CFBR) "que materializou a viséo
de um governo federal que serve e refor¢ca a democracia, e € fortemente apoiado pela
populagdo.” (p. 43). E explicita as necessidades de uma transformacdo da politica
tributaria: “Elevar as aliquotas tributarias marginais no topo e taxar rendimentos de
capital permitiria extrair mais recursos que as firmas usam para pagar aos acionistas
e executivos (CEOSs).” (p. 60). Nao custa lembrar aqui que o CEO da Disney embolsou
um salario equivalente a cerca de 1500 vezes o salario médio dos seus empregados,
provocando inclusive indignacdo de uma das netas do Disney. O executivo em
questdo ndo tem 1500 vezes mais filhos para criar. Aqui ndo trata de exageros
pontuais, mas de uma deformacéo patoldgica do sistema.

Igualmente interessante € a proposta de uma politica pro-ativa de inclusao
produtiva. “Uma politica de garantia federal de emprego (Federal Jobs Guarantee —
FJG) constituiria uma fonte direta de empregos com poder publico de literalmente
terminar com o desemprego involuntario e pobreza de trabalho.” (p. 57) Tal politica
poderia assegurar que

independentemente de falhas de mercado — tais como choques econémicos,
acordos comerciais mal planejados, discriminacdo estrutural — cada
americano teria o direito a um emprego e a renda e dignidade associadas

com o trabalho. Uma garantia de emprego poderia funcionar como uma op¢ao
publica que coloca uma regra bésica para beneficios, compensacbes e
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praticas equitaveis que formatariam o mercado de trabalho no seu conjunto.
(p. 61)

Claramente, na visao dos autores, o enfoque econdmico ndo é suficiente.
Para as necessidades basicas humanas, temos de nos voltar para o ‘argumento dos
direitos’. Mas mesmo em termos macroecondmicos, temos de inverter o raciocinio: “E
muito mais provavel que o problema que temos de enfrentar seja de demanda
agregada inadequada e desemprego elevado, do que sobreaquecimento e inflagdo.”
(p. 58) Expandir a demanda agregada, evidentemente, melhora a situagdo das
familias e reduz o desemprego. Nada de radicalmente novo aqui, mas sim muito bom
senso. Adeus austeridade.

Volto a mencionar que ndo se trata, nesta analise do Roosevelt Institute,
de propor rupturas sistémicas, e sim de civilizar o processo. Para nés, que nos
debatemos no primitivismo ideol6gico e em narrativas absurdas de que sacrificar a
populagdo é “ao fim e ao cabo” bom para ela, vejo este documento como
extremamente Util. Qual que seja o realismo das propostas, o desmonte do sistema
por uma instituicdo que estd no coragdo dele, com argumentos muito bem
organizados, ajuda muito. N&ao € critica externa por opositores, € um choque interno
de lucidez, por parte de quem conhece o sistema em profundidade. Francamente, sao
sessenta e poucas paginas que constituem um excelente custo-beneficio. S6 para nédo
esquecer: a bibliografia € 6tima, com artigos e estudos disponiveis online, de acesso

aberto e imediato. Para quem quer aprofundar, uma ferramenta.

Corrigir as contas da economia

Kate Raworth (2017) € uma das participantes diretas da Economia da
Francesco. O aporte fundamental dela € uma revisdo radical de como fazemos as
contas na economia, ultrapassando as profundas deformacgées do calculo do PIB, que
calcula apenas a velocidade dos fluxos econémicos, mas ndo nos informa sobre os
resultados para a sociedade, que é precisamente 0 que queremos de uma economia

que funcione. George Monbiot’, do Guardian, ndo exagera:

Eu li este livro com a excitacdo com que as pessoas do seu dia devem ter lido
a Teoria Geral de John Maynard Keynes. E brilhante, entusiasmante e

7 Para a resenha feita pelo proprio Monbiot, no Guardian, veja http://www.monbiot.com/2017/04/13/circle-of-life/
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revolucionario. Com um poco profundo de aprendizagem, sabedoria, e
pensamento profundo, Kate Raworth redesenhou e redefiniu os marcos da
teoria econdmica. E completamente acessivel, mesmo para pessoas sem
conhecimento do assunto. Eu acredito que Doughnut Economics vai mudar o
mundo.

Comentario forte, mas perfeitamente adequado.

De forma simples e direta, Raworth faz um tipo de reset de como vemos o
mundo econdmico, e a nova viséo faz todo sentido. Consciente de que precisamos
hoje, mais do que do detalhe, de uma imagem de referéncia sobre o que queremos
da economia, a autora substitui os nossos tradicionais graficos de fluxos por uma
imagem, o doughnut, a nossa familiar rosquinha. Vale a pena se apropriar de uma
ideia basica, de que estamos produzindo algumas coisas em excesso, como poluicao
do ar, e outras de forma insuficiente, como educacéo e saude. Os excessos aparecem
como explodindo para além da rosca, e as insuficiéncias como que ndo chegam a
rosca, ficam no vazio interno.

Com esse desenho simples estamos saindo da sintese quantitativa do PIB,
em que a destruicdo ambiental como desmatamento ou vazamentos de petréleo
aparecem como positivos, pois aumentam as atividades e logo o PIB. Evoluimos para
uma conta completa, permitindo identificar o que tem de ser controlado, por exemplo
a contaminacdo quimica, e o que tem de ser expandido, por exemplo o0 acesso aos
alimentos. Entramos assim na economia do bom senso. S6 lembrando a tdo bela frase
que encontrei num banner de estudantes de economia: “Crescer por crescer, € a
filosofia da célula cancerosa”. Portanto, temos aqui um ponto de partida sobre o qual
podemos construir as politicas, organizar estimulos ou regulacdo, e repensar as
nossas teorias.

O bom do Donut, como todos sabem, € o concreto, aquela rodinha onde
tem a massa e o agucar em cima. No limite interno da rosca, para dentro do vazio,
ficam as insuficiéncias, que devem ser sanadas: 12 itens como alimento, saude,
educacao, emprego e renda, paz e justica, voz politica, equidade social, igualdade de
género, habitacdo, redes, energia e agua. No corpo da rosca, € 0 espaco onde
devemos nos situar, dimenséao justa e segura para a humanidade. No limite externo
da rosca, fica o teto ecoldgico que ndo deveriamos ter ultrapassado: séo 9 itens,

envolvendo mudanca climatica, acidificacdo dos oceanos, poluicdo quimica,
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sobrecarga de nitrogénio e de fosforo, extracdo de agua doce, conversédo do solo,

perda de biodiversidade, poluicdo do ar, e destruicdo da camada de ozonio.

co,fang
ohye’:ion

Ou seja, no vazio interno da rosca, temos as insuficiéncias, shortfall, o que
tem de melhorar para entrar no espaco seguro da propria donut. E no vazio externo,
temos 0s excessos, 0 overshooting, que temos de reduzir. Nao muito diferente de
como cuidamos da casa, em que temos de complementar as insuficiéncias, e controlar
0S excessos. A economia deixa de ser um mistério para amadores de modelos
matematicos, e passa a fazer sentido para os comuns dos mortais. Ao mesmo tempo,
temos uma imagem simples e desafios que séo coerentes com o que foi decidido nas
grandes conferéncias de 2015, com o Acordo de Paris e os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel, a Agenda 2030, em Nova lorque. (p. 38-39)

A simplicidade e facilidade de leitura, inclusive de visualizagdo mental, dos
desafios econdmicos, é essencial, pois enquanto a imensa maioria da populacdo nao
entender a légica de como usamos 0S nosSsOsS recursos, as farsas irdo continuar.
Inclusive a farsa maior, de que precisamos dos ricos pois eles investem e geram
empregos, e de que precisamos de pobres pois a pobreza os leva a trabalhar. Na

realidade os ricos hoje fazem aplica¢cGes financeiras em vez de investir, colocam 0s
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recursos em paraisos fiscais e, portanto, pouco investem, e mal pagam 0s seus
impostos. Num mundo que funcione, impostos sobre o capital improdutivo levara os
rentistas a buscar fazer algo de util com os seus capitais. E como constatamos em
qualqguer iniciativa que assegurou mais recursos para a populacao, o resultado é maior
demanda, multiplicacdo de pequenas e médias empresas e expansao do emprego. O
que alias gera maior massa de impostos e equilibrio de contas publicas. Veja-se o
sucesso do New Deal, do Welfare State, da fase dinamica da economia brasileira
entre 2003 e 2013, e até mais recentemente da “geringong¢a” portuguesa.

Aqui, ao vermos em que setores e com que atividades estamos por um lado
dilapidando os recursos naturais do planeta por excessos de uso, e por outro que
insuficiéncias existem em diversas partes da populagédo, podemos, setor por setor,
canalizar os esfor¢os e recursos financeiros para onde irdo gerar maior equilibrio.

Ou seja, podemos calcular onde devemos nos restringir, onde podemos
expandir, em que setores ha prioridade e assegurar o basico para a populacdo. A
economia passa a fazer sentido. Tim Jackson, que comenta o livro, lembra o absurdo
de termos sido “persuadidos a gastar dinheiro que ndo temos em coisas que nao
precisamos para causar impressdes que ndo irdo durar sobre pessoas que ndo nos
importam.” Ja era tempo que alguém desse um pouco de sentido na visdo geral da
economia realmente existente. No centro das respostas, ndo estdo modelos
complicados, e sim a “capacidade do século 21 de criar formas muito mais efetivas de
governanca, em cada escala, do que as que tém sido vistas anteriormente.” (p. 51). E

corrigir as contas, em economia, é fundamental.

Resgatar a utilidade dos recursos financeiros

As boas intencdes, proclamacfes e declaracbes de elevados principios
éticos nédo irdo resolver se ndo enfrentarmos o problema central do dinheiro para
financiar o que devemos priorizar. E essencial lembrar, como vimos acima, que a
conferéncia de Paris em 2015, que com pompa e circunstancia firmou o compromisso
mundial de levantar 100 bilhdes de ddlares ao ano para enfrentar o desastre
ambiental, € uma soma ridicula quando comparada aos 20 trilhdes de délares que se
escondem em paraisos fiscais, 200 vezes mais. Lembrando ainda que praticamente

todas as grandes corporacdes e grandes fortunas hoje tém filiais ou contas em
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paraisos fiscais, essencialmente fruto de evasao fiscal, corrupcdo e lavagem de
dinheiro. O sistema econémico realmente existente esta atolado em ilegalidades. E
Sao recursos em gigantescos volumes.

Um segundo ponto essencial € que o mundo néo é pobre. Como vimos, o
PIB mundial, atualmente da ordem de 85 trilhGes de dolares. Este volume de bens e
servicos produzidos no mundo representa 3700 doélares por més por familia de 4
pessoas, cerca de 15 mil reais. Nao h& nenhuma justificativa para termos 820 milhdes
de pessoas passando fome, das quais mais de 150 milhdes de criancas. Nosso
problema ndo € econdmico, é essencialmente ético e politico. No caso do Brasil,
estamos exatamente na média mundial em termos de PIB por pessoa. Nao ha
nenhuma raz&o econdmica para a pobreza.

Um terceiro ponto é que as fortunas que hoje se acumulam sé&o
essencialmente baseadas em remuneracdo de papéis financeiros. A partir de estudos
de Thomas Piketty, Joseph Stiglitz, Paul Krugman, Ellen Brown, Michael Hudson,
Frangois Chesnais, Marjorie Kelly, Paul Dembinski, Sam Pizzigati, e tantos outros,
formou-se hoje uma soélida base tedrica e clara explicitacdo dos mecanismos
especulativos que multiplicam fortunas e extraem os recursos que sao indispensaveis
para evitar os desastres que temos pela frente.

Lembremos o mecanismo basico do enriquecimento especulativo: um
bilionario que aplica um bilido em papéis que rendam modestos 5% ao ano esta
ganhando 137 mil délares ao dia. No dia seguinte a fortuna dele ira render sobre um
bilhdo mais o0 ganho do dia anterior e assim por diante, sem precisar produzir nada. O
mecanismo, conhecido como snowball effect, efeito bola de neve, levou ao absurdo
de 1% mais ricos que dispdem de mais patrim6nio do que os outros 99%. Sem
produzir. No Brasil 6 familias tém mais rigueza acumulada do que o patriménio da
metade mais pobre da populacéo. Isso, evidentemente, n&o funciona.

Jared Bernstein (2019), que foi conselheiro econémico do vice-presidente
dos EUA Joe Biden, constata hoje este deslocamento geral das analises econémicas,
com o titulo expressivo do seu estudo: “Nova economia - Uma geracdo de
economistas ajudou a nos colocar nesta bagunca (mess): uma nova geracao pode

nos tirar.” Segundo autor:
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Qualquer forma de andlise social que vise ser (til para a sociedade precisa
evoluir de maneira a estimular o bem-estar social, a equidade, a justica racial
e de género, e a sustentabilidade ambiental. Durante demasiado tempo,
grande parte da ciéncia econémica foi reprovada neste teste — e, no entanto,
a sua interacdo com a classe dirigente a elevou para o nivel do poder... O mal
causado de maneira penetrante por esta interacdo abriu caminho para um
namero crescente de economistas que estdo derrubando a velha escola do
seu patamar privilegiado. Frente a que eu digo: ja era tempo.

A revista Forbes, na sua edicdo brasileira, lancou em 2019 uma lista
detalhada dos 206 bilionarios do pais. Jorge Lemann esta em primeiro lugar, com
patrimoénio de 104 bilhdes de reais. Atividade bancaria, naturalmente, dinheiro ganho
intermediando dinheiro dos outros. Em segundo lugar Joseph Safra, também dono de
banco, com 95 bilhdes, sendo que entre 2018 e 2019 aumentou a sua fortuna em
19,31 bilhdes, numa fase de paralisia geral da economia brasileira. A familia Marinho,
com fortuna de 34 bilhdes, teve um aumento de 9,3 bilhdes no mesmo periodo.
Candido Pinheiro Koren de Lima, dos servi¢os de salude Hapvida, tem um patrimonio
de 13,82 bilhdes, fortuna que no ultimo ano aumentou em 6,22 bilhdes. Especular com
saude rende muito.

E preciso buscar muito na lista para encontrar alguém que efetivamente
produza algo. Preferem deter a gestdo dos recursos financeiros, ou gerir fundos de
acdes. No conjunto, em 7 anos de descontrole do sistema financeiro, passamos no
Brasil de 74 bilionarios em 2012 para 206 bilionarios em 2019. As fortunas acumuladas
passaram de 346 bilhdes de reais para 1205,8 bilhdes no mesmo periodo. (p. 108) A
tentativa da Dilma de frear a especulacao reduzindo juros, em 2012/2013, aparece
hoje com toda sua fragilidade: o peso politico dos interesses financeiros € muito
grande. Trata-se do coracdo do poder. E o travamento da economia torna-se ébvio.

As fortunas mencionadas, evidentemente, ndo pagam impostos, ja que
lucros e dividendos distribuidos sdo isentos, por lei, desde 1995. Ndo € novo o
processo, a expressao pecunia pecuniam parit nos vem dos antigos. Mas com o
dinheiro hoje imaterial, essencialmente emitido pelos préprios bancos, e surfando no
planeta com pouco controle, o resultado € o desastre planetario. No Brasil, € o sexto
ano em que estamos parados, drenados por lucros exorbitantes e improdutivos. Nao

€ muito misteriosa a necessidade das grandes fortunas voltarem a pagar impostos.
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As alternativas estédo se desenhando. Thomas Piketty propde medidas para
0 que seria um “socialismo participativo”. Segundo o resumo de Enric Bonet (2019),

Piketty sugere

a adoc¢do de uma nova taxacdo progressiva do patrimoénio que levaria em
conta o endividamento das familias e ndo afetaria aqueles que possuem um
nivel de propriedade na média do pais. Tributariam com o 1% aqueles cujo
patriménio fosse o dobro da média nacional, com 20% aqueles que
possuissem uma fortuna 100 vezes superior € com um maximo de 90%
aqueles cujo patriménio fosse 10.000 vezes superior a média.”

O conjunto de medidas propostas por Piketty, inclusive uma “dotacao
universal” e um compartilhamento de poder na gestdo das corporagdes, como ja
acontece na Suécia e na Alemanha, forma uma vis&o que faz sentido. E interessante
notar que Piketty caracteriza as suas propostas como evoluindo para um “socialismo
participativo”, enquanto Stiglitz, nos seus ultimos trabalhos, propde um “capitalismo
progressista”. (progressive capitalism). Na realidade, estamos simplesmente
buscando algo que funcione.

Muito interessantes igualmente as propostas de Sam Pizzigatti
relativamente a adocdo de uma renda maxima nas corporacdes. Nao se trata de
sonhos. A ideia consiste em limitar as remunerac¢des dos executivos ao salario-base
da empresa. Assim, o andar de cima poderia aumentar o dinheiro que embolsa na
medida em que também aumenta a remuneracdo do andar de baixo. No estado de
Oregon, nos EUA, as empresas em que o leque de remuneracédo ultrapassa 1 para
20, sdo simplesmente excluidas de participar em contratos com o setor publico, e
numerosos estados americanos ja exigem que as empresas tornem publica a
amplitude das remuneracdes que adotam.

A questdo dos paraisos fiscais aparece regularmente na agenda das
dltimas reunides do G20, bem como a evasdao fiscal generalizada por parte dos
grandes grupos e grandes fortunas mundiais. A OCDE prepara uma primeira proposta
de regulacéo financeira internacional, no quadro do BEPS (Base Erosion and Profit
Shifting), que deve ver a luz em 2020. Mas a inoperancia dos governos e a lentidao
dos processos justificam plenamente a indignacdo de tantos jovens pelo planeta afora,
e a perda de paciéncia de bilhdes de pobres que hoje sdo privados do essencial

enguanto os recursos sdo desviados da sua utilizacdo produtiva, constituindo o que
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Marjorie Kelly e Ted Howard qualificam adequadamente de ‘capitalismo extrativo’.

Uma mudanca sistémica em como vemos a economia esta na ordem do dia.

Consideracdes Finais
Até o tradicional distanciamento e frieza das analises cientificas esta
perdendo espaco. N&do podemos sendo concordar com esta declaracdo de Joseph
Stiglitz (2019):
O experimento neoliberal — impostos mais baixos para 0S ricos,
desregulamentacéo dos mercados de trabalho e de produtos, financeirizacéo
e globalizagdo — tem sido um fracasso espetacular. O crescimento € menor
do que era no quarto de século apds a Segunda Guerra Mundial, e a maior
parte acumulou-se no topo da escala de renda. Depois de décadas de renda

estagnada ou mesmo em queda para aqueles abaixo dos mais ricos, 0
neoliberalismo deve ser declarado morto e enterrado.

Uma evidéncia comeca a chegar até as pessoas mais desinformadas ou
ideologicamente mais deformadas: as imensas fortunas especulativas tém de passar
a pagar impostos, e o resultado desses impostos deve ser investido no resgate da
sustentabilidade do planeta e na reducdo da desigualdade. E o basico para a
sobrevivéncia dos mais pobres deve ser garantido desde ja. Hoje enfrentamos o
absurdo de conhecermos os desafios, de sabermos o que deve ser feito, e de termos
0s recursos financeiros e tecnoldgicos correspondentes, ao mesmo tempo que

simplesmente adiamos as agdes a serem tomadas.

Participe da discussao, acessando www.ecofranbr.org e

https://francescoeconomy.org/
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Resumo

Através de breve recuperagdo histérica busca-se descrever as principais tendéncias do mundo do
trabalho no Brasil. A énfase do ensaio focaliza a atual transicdo antecipada para a sociedade de
servigos, cuja alteracéo significativa pode ser observada no préprio funcionamento do mercado de
trabalho. Também se considera a predominancia do massivo desemprego aberto, da ampliagdo da
subutilizacdo da forca de trabalho e da generalizacdo da precarizacdo nas ocupacdes em funcao da
auséncia de crescimento econémico e do retorno das reformas neoliberais. O resultado tem sido a
polarizagéo crescente no interior do mundo do trabalho.

Palavras-chave: Trabalho. Politica. Sociedade.

Abstract

Through a brief historical recovery seek to describe the main trends in the world of work in Brazil. The
emphasis of the essay focuses on the current anticipated transition to the service society, whose
significant change can be observed in the functioning of the labor market itself. Also considers the the
prevalence of massive open unemployment, the expansion of underutilization of the labor force and the
generalization of precariousness in occupations due to the absence of economic growth and the return
of neoliberal reforms. The result has been the increasing polarization within the world of work.

Keywords: Work. Politics. Society

Resumen

Através de una breve recuperacion historica, buscamos describir las principales tendencias en el mundo
del trabajo en Brasil. El énfasis del ensayo se centra en la transicion anticipada actual a la sociedad de
servicios, cuyo cambio significativo se puede ver en el funcionamiento mismo del mercado laboral.
También consideramos el predominio del desempleo abierto masivo, la expansion de la subutilizacion
de la fuerza laboral y la generalizaciéon de la precariedad en las ocupaciones debido a la falta de
crecimiento econémico y el retorno de las reformas neoliberales. El resultado ha sido una creciente
polarizacion en el mundo del trabajo.

Palavras-Clave: Trabajo. Politica. Sociedad.

Introducéo
O mundo do trabalho enquanto percepcédo do envolvimento distinto dos
seres humanos com o conteudo e relacdes laborais ndo se apresenta estavel ao longo

do tempo. Em geral, tende a sofrer impactos diretos e indiretos das possiveis
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trajetorias dos sistemas produtivos, bem como do formato pelo qual a regulacdo se
estabelece sobre o funcionamento do mercado de trabalho.

Nesse sentido, a tradicional classificacdo das atividades produtivas ajuda
no entendimento acerca dos dinamismos diferenciado entre os trés principais setores
econdmicos (primario, secundério e terciario). O setor primario se constitui pelas
atividades da agropecuaria e o0 setor secundario compreende a induastria de
transformacao e construcao civil, enquanto o setor terciario responde pelas atividades
de servigos, como no caso dos complexos da saude, educacao e ourtos.

Até pouco tempo, o setor terciario era pouco estudado, pois englobava o
conjunto de atividades econ6micas que ndo faziam parte dos setores primarios e
secundario. Mas diante da tendéncia de terciarizacdo dos sistemas produtivos,
sobretudo apés a segunda metate do século passado, 0s servicos emergiram como
papel de destaque crescente.

No passado das sociedades agraria e urbana e industrial, 0os servicos eram
geralmente considerados estaveis, pois responsaveis por irrisérios ganhos de
produtividade diante de intensa agregacdo de trabalhadores. Mais recentemente,
contudo, o setor terciario passou a assumir inédito protagonismo com os estudos que
buscaram analisar a incorporacdo do progresso tecnologico, a expansao das
ocupacdes e a crescente importancia relativa no produto nos paises diante da
constituicdo da nova sociedade de servigos.

Para tratar das diferentes temporalidades na evolugdo da composicao
ocupacional brasileira que o presente ensaio analisa as tendéncias estruturais gerais
do mundo do trabalho, para além das especificidades atinentes aos diferentes setores
gue o compde, como no caso do complexo da saude. Considera o conjunto de dados
oficiais, do primeiro Censo Demografico realizado no pais no ano de 1872 aos dias de
hoje, com base nas pesquisas realizadas pelo IBGE para sustentar as principais
transformacdes ocorridas no mercado de trabalho.

A primeira parte, nesse sentido, apresenta uma breve recuperacao histérica
acerca das temporalidades identificadas no mundo do trabalho brasileiro. Na
sequéncia, busca-se descrever os principais efeitos da atual transicdo antecipada
para a sociedade de servicos no mundo do trabalho. Na terceira e Ultima parte,
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considera-se 0 comportamento mais recente do mercado de trabalho diante das
reformas neoliberais implementadas desde o ano de 2016.

Temporalidade do mundo do trabalho no Brasil

Nos ultimos duzentos anos, o mundo do trabalho no Brasil percorreu trés
temporalidades completamente distintas, porém complementares e articuladas entre
si. A sua breve recuperacéo histdrica permite identificar o sentido geral das mudancas
pelas quais a classe trabalhadora foi sendo submetida desde a consolidacéo do
sistema capitalista na condigdo de pais periférico e, por consequéncia, dependente
do centro dinamico mundial.

A primeira temporalidade respondeu a longeva sociedade agraria que
terminou por estabelecer as bases pelas quais o mercado de trabalho se constituiu
demarcado por importantes especificidades em relacdo a outros paises. A tardia
transicdo e a consolidacdo do modo de producao capitalista no Brasil, somente ao
final do século XIX, estabeleceram tragcos marcantes da formacao e desenvolvimento
do mercado de trabalho disperso regionalmente num pais de dimenséo continental
liderado por elites autoritarias e de forte e longeva heranca escravista.

A segunda temporalidade do mundo do trabalho atendeu aos requisitos da
transicdo para a sociedade urbana e industrial caracterizada por rapido e intenso
processo capitalista de modernizacdo conservadora entre as décadas de 1930 e 1980.
Sem ter experimentado qualquer possibilidade de reformas classicas do capitalismo
contemporaneo, tais como a fundiaria, tributaria e social, a conformagéo do mercado
nacional de trabalho terminou reproduzindo profunda heterogeneidade ocupacional e
ampla exclusédo social tradicionais do subdesenvolvimento periférico no capitalismo
mundial.

Por fim, a terceira temporalidade do mundo do trabalho atualmente em
curso neste inicio do século XXI, com a antecipada passagem da incompleta
sociedade urbana e industrial para a sociedade de servigos. Decorrente do precoce
processo de desindustrializacdo que acompanha o pais desde a insergdo passiva e
subordinada desencadeada na década de 1990 por governos neoliberais, o
funcionamento do mercado de trabalho tem convergido para a generalizacdo de

condicBes extremamente regressivas associadas ao relativo declinio de ocupacdes
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intermediarias e generalizacdo do emprego na base da piramide social, o que favorece
o aprofundamento da polarizagéo social.

Sociedade agraria e o trabalho

O ingresso no modo de produgé&o capitalista no Brasil remonta ao conjunto
de decisdes do periodo imperial (1822-1889), como a definicdo do direito de
propriedade privada instituido em 1850, com a Lei das Terras?, e as varias medidas
gradualistas de transicéao do trabalho escravo para o mercado livre de trabalho a partir
dos anos de 1830, com a regulagao de contratos de trabalho aos estrangeiros. Por
conta disso, a formacdo do mercado de trabalho contemplou especificidades
fundamentais que o tornaram mais complexo e diferenciado regionalmente.

A comecar pela constituicdo do mundo do trabalho assentado em trés
componentes sociais distintos. De um lado, a massa de negros africanos trazida pelo
trafico de escravos, cujo conservadorismo imposto pela elite escravocrata na
passagem para o trabalho livre resultou do projeto de branqueamento do final do
século XIX, capaz de postergar a inclusdo dos ex-escravos no mercado nacional de
trabalho.

De outro, a forca social representada pela imigragcdo branca que constituiu
inicialmente parte importante do mercado de trabalho, especialmente nas atividades
mais dinAmicas da época no pais (cafeicultura na regido sudeste). E, ainda, conta
também a presenca de segmentos livres remanescentes de mesticos pobres e negros
libertos e fugidos, quase como acessoria a escraviddo, pois com ingresso restrito as
ocupacdes, quase sempre em atividades residuais e de contido rendimento no interior
do mercado de trabalho.

Dessa configuracdo do mundo do trabalho decorrente da transicéo para o
capitalismo durante a sociedade agréaria, destaca-se a preocupacdo patronal com a
disciplina para o exercicio do trabalho livre, pressupondo a expropriacdo como
mecanismo de transformacdo dos individuos em proletarios. Nesse sentido, a
legislag&o do trabalho desde o século XIX mostrou ser fundamental o estabelecimento
dos mecanismos fundantes da disciplina patronal ao exercicio do laboral do emprego
regular da mao de obra.
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A despeito da emergéncia do Estado liberal na Republica Velha (1889-
1930), minima em termos de acado possivel no interior do mercado de trabalho em
formacao, destaca-se legislacéo voltada a repressédo e imposicéo de penalidade para
as situacdes consideradas de vadiagem e vagabundagem. Uma diversidade de leis
associadas a locacao de servico orientou a imposicao da disciplina laboral (coacéo ao
trabalho em qualquer ocupacao de carater regular) para garantir a transformacéo dos
individuos (ex-escravo, imigrante estrangeiro e trabalhador livre nacional) em
proletarios disponiveis a demanda do capital.

Exemplo disso pode ser notado ja& em 1830 com a implantagédo do Codigo
Criminal sobre a repressédo da vadiagem e mendicancia?, assim como em 1837, com
a lei da contratacdo de trabalho estrangeiro® e, em 1850, com as regras de prestagdo
de servicos estabelecidas pelo Cédigo Comercial*. Também faz referéncia aos
interesses patronais na fixagcéo da disciplina laboral, a legislacdo de 1879 que tratou

da imigragéo subsidiada como base do sistema de colonato.

Tabela 01: Brasil — Evolucéo da populacao total, ocupada e desocupada em 1872 e

1940
ltens 1872 1940 A Vellriagéo | lvariagéo |
i i absoluta anua relativa anua
(em mil) (em mil) (em mil) (em %)

Populagéo Total 10.112 41.165 457 2,1
PEA 6.198 (100%) 15.751 (100%) 140 1,4
PEA ocupada 5.908 (95,3%) 14.759 (93,7%) 130 1,4
- Primario 4.506 (72,7%) 9.844 (62,5%) 78 1,1
- Secundario 282 (4,5%) 1.880 (11,9%) 23 2,8
- Terciario 1.120 (18,1%) 3.035 (19,3%) 29 15
PEA desocupada 290 (4,7%) 992 (6,3%) 10 1,8

Fonte: Ibge>*® (elaboragdo propria)

Com ainstalacdo da Republica (1889), o arsenal das legisla¢des anteriores
sobre a locacdo de servicos agricolas foi revogado em virtude da dominéncia da légica
liberal e o entendimento de que contrariava a liberdade individual, comprometendo a
atracdo dos fluxos imigratorios de mao de obra branca. Em funcéo disso que a quase
auséncia da legislacdo laboral se justificaria pelo risco da regulacdo publica das
relacdes de trabalho impedir o controle privado e o exercicio da disciplina laboral.

Assim, a omissdo do Estado liberal permitiu que, durante a Republica

Velha, o funcionamento selvagem do mercado de trabalho estivesse amplamente
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favoravel aos interesses do patronato no Brasil. Com o predominio da sociedade
agraria, as condi¢cdes de usos e remuneracdo da forca de trabalho, imediatamente
apos a abolicdo da escravidao, seguiram proximas do regime de quase servidao.

De acordo com as informacdes oficiais disponiveis, a evolucdo do mundo
do trabalho se apresentou fortemente dependente das ocupa¢fes na agropecuaria,
dispersas no territério nacional. Ainda que entre 1872 e 1940, a sociedade agraria
tenha registrado sinais de declinio, a agropecuaria se manteve como responsavel por
absorver cerca de dois tercos do total das ocupacfes abertas no pais, enquanto os
postos de trabalhos urbanos apresentaram ritmo de crescimento superior nos setores
secundario e terciario, 0 que permitiu passar de 22,5% para 31,2% da Populacéo

Economicamente Ativa (PEA).

Sociedade urbana e industrial e trabalho

A transicao para a sociedade urbana e industrial sofreu importante impulso
com a Revolucao de 1930, capaz de abortar o curso do Estado liberal instalado na
Republica Velha e estabelecer as bases do desenvolvimento nacional assentado na
consolidagéo e expansdo do mercado interno do pais. Para tanto, a constituicdo do
Estado moderno com capacidade para guiar o projeto de urbanizacdo e
industrializacdo passou, inclusive, pela implantacéo do sistema publico das relacdes
de trabalho fundado na organizagédo corporativa da sociedade enquanto elemento
estruturante do préprio mercado nacional de trabalho.

Até entdo, os ciclos econdmicos experimentados pela antiga e longeva
sociedade agraria havia definido no territorio nacional uma espécie de arquipélago de
enclaves produtivos, responsaveis pela existéncia de esparsos mercados regionais
de trabalho. Apesar de sua concentracdo nas regides centro-sul e litordneas em
algumas capitais do Nordeste, o desenvolvimento urbano e industrial compreendeu
cerca de cinco décadas de estruturacdo do mercado de trabalho assentado na
centralidade do emprego assalariado, especialmente com carteira assinada.

O movimento de regulacdo do mercado nacional de trabalho
desencadeado a partir da década de 1930, com a implementacdo da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT)” em 1943, durante o Estado Novo (1937-1943), mostrou

ser fundamental para a disseminacédo do regime do salariado, especialmente por meio
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de emprego formal (com carteira de trabalho assinada). Por for¢ca disso, o mundo do
trabalho se transformou profundamente no Brasil em apenas cinco décadas.

Pela via da urbanizacao e industrializacao, o emprego nas cidades foi o que
mais cresceu, respondendo por quase 70% do total das ocupacdes abertas entre os
anos de 1940 e 1980. O ritmo de expansao de todos os postos de trabalho equivaleu
ao crescimento da propria PEA, o que permitiu tornar o funcionamento do mercado de

trabalho préximo do pleno emprego da méao-de-obra, com baixo desemprego aberto.

Tabela 02: Brasil — Evolucao da populacgao total, ocupada e desocupada em 1940 e

1980
Itens 1940 1980 A Vallriat;éo | IVe}riacéo |
i i absoluta anual relativa anual
(em mil) (em mil) (em mil) (em %)

Populagéo Total 41.165 119.002 1.946 2,7
PEA 15.751 (100%) 43.236 (100%) 689 2,6
PEA ocupada 14.759 (93,7%) | 42.026 (97,2%) 683 2,6
- Primério 9.844 (62,5%) 12.997 (30,1%) 79 0,7
- Secundario 1.880 (11,9%) 12.042 (27,8%) 254 4,7
- Terciario 3.035 (19,3%) 16.987 (39,3%) 350 4,4
PEA desocupada 992 (6,3%) 1.210 (2,8%) 6 0,5

Fonte: Ibge®® (elaboragdo propria)

Mas isso nao significou auséncia da precarizacdo e outros males do
subdesenvolvimento, como o baixo rendimento, a informalidade e a ampla presenca
das ocupacgdes néo assalariadas, cuja taxa de precarizagcédo (soma das ocupacodes de
assalariamento informal, conta prépria e sem remuneracdo em relacdo ao total da
PEA ocupada) reduziu-se significativamente no periodo de tempo considerado (de
85% para 45% da PEA). A expansao da taxa de assalariamento (emprego assalariado
em relacéo ao total dos ocupados), que passou de 45% para 65% entre 1940 e 1980,
foi significativa (75% das ocupacdes abertas no periodo foram assalariadas), ainda

que 1/3 dos ocupados permanecessem distantes da submissdo ao regime do

salariado em 1980.

Tabela 03: Brasil — Evolugéo da populacéo por tipo de ocupacao e taxa de
precarizacdo em 1940 e 1980

Itens 1940 1980 Variacao Variacao
i i absoluta anual relativa anual
(em mil) (em mil) (em mil) (em %)
PEA ocupada 14.759 (100%) 42.026 (100%) 683 2,6
Empregador 362 (2,4%) 1.340 (3,2%) 25 3,3
Assalariado 6.615 (44,8%) 27.152 (64,6%) 513 3,6
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- Formal 1.906 (12,9%) 21.272 (50,6%) 484 6,2
- Informal 4.709 (31,9%) 5.880 (14,0%) 29 0,6
Conta prépria 4.694 (31,8%) 9.555 (22,7%) 122 1,8
Sem 3.088 (20,9%) 3.978 (9,5%) 23 0,6
remuneracao

Precarizacao* 12.491 (84,6%) 19.413 (46,2%) 174 1,1

Fonte: Ibge®® (elaboracgdo prdpria) * Soma das ocupacgdes de assalariamento informal, conta prépria
e sem remuneracdo em relagéo ao total da PEA ocupada

A formalizacdo do emprego assalariado foi outro aspecto importante do
movimento de estruturacdo do mercado de trabalho. Em 1980, por exemplo, o
emprego assalariado formal representou quase 51% do total dos ocupados, ao passo
que em 1940 néo atingia, nem mesmo, a 13% do total das ocupag¢des no pais.

Mesmo que tenha sido reduzido significativamente, constata-se que ainda
em 1980, mais de 35% dos assalariados ndo tinham contrato formal de trabalho. Em
1940, quase 72% dos empregados assalariados eram informais.

Diante disso, percebe-se como a implantacdo da legislacdo social e
trabalhista, com forte amparo no padrdo corporativo de relacbes de trabalho,
contribuiu para estruturacdo do mercado de trabalho durante a constituicdo da
sociedade urbana e industrial. Nesse sentido, a definicdo do conceito de categoria
profissional foi essencial para estabelecer a organizagdo e o financiamento dos
sindicatos, os acordos e negociacdes coletivas de trabalho e a atuacéo da justica do
trabalho.

Nas décadas de 1930 e 1950, por exemplo, a legislacdo social e trabalhista
centrada na atuacdo importante do Estado (Ministério do Trabalho e Justica
Trabalhista) focou fundamentalmente o mundo do trabalho urbano frente a reiterada
resisténcia do patronato rural a qualquer forma de regulacdo publica do trabalho.
Somente a partir da aprovacédo do Estatuto do Trabalhador Rural'®, na década de
1960, quando a populacao agraria deixou de ser dominante na popula¢édo nacional,
que, lenta e gradualmente, as ocupacdes do meio rural foram sendo incorporadas ao

sistema publico nacional de relacdes de trabalho.

Sociedade de servicos e o trabalho
O decréscimo relativo nas ocupacdes agrarias em simultanea expansao

dos postos de trabalhos urbanos (industria e servigos) apontou para a formacgéo de
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ampla classe trabalhadora e significativa classe média social entre as décadas de
1930 e 1940. A estrutura de classe e fracdes de classes sociais estabelecida por forca
de intensa expanséo econdémica nacional que permitia constituir a sociedade urbana
e industrial passou a ser profundamente modificada a partir da década de 1980, com
crise da divida externa e a adocao — pela primeira vez desde a década de 1930 — das
politicas recessivas no ultimo governo da ditadura civil-militar (1964-1985).

Com isso, 0 projeto de urbanizacdo e industrializacdo em curso desde a
década de 1930 comecou a perder a centralidade no Estado desenvolvimentista. A
heranca da divida externa, da superinflagdo, do endividamento publico, do rentismo,
da pobreza e da desigualdade deixada pelo autoritarismo comprometeu
significativamente parte importante das politicas econémica e social do periodo
democratico, implicando perda de varios anos para superacdo de alguns deles (a
superinflacdo em 1994 e a divida externa em 2008), comecar a resolver outros (a
pobreza e desigualdade nos anos 2000) e aqueles, ainda, sem resolucéo (a divida
publica e o rentismo).

Além disso, a adocao do receituario neoliberal nos anos de 1990 coincidiu
com o0 ingresso passivo e subordinado do Brasil na globalizagdo comandada por
grandes corporacdes transnacionais. Desde entéo, o pais precocemente ingressou no
processo de desindustrializacéo, pois sem universalizar o padrdo de consumo a todos
os brasileiros, sobretudo na base da piramide social, vem declinando a capacidade de
producdo manufatureira.

Nos paises com processo de desindustrializacdo madura, a diminuicdo
relativa da participacdo da manufatura no ciclo produtivo transcorreu apos a totalidade
da populacédo ter sido incluida no padrdo de consumo da sociedade urbana e
industrial, coincidindo com a maior expansao do setor terciario na economia. Nesse
sentido, os servicos mais dindmicos tenderam a ser aqueles vinculados a producao e
logistica, entre outros, mais associados ao emprego de mao de obra com maior
requisito de formacgéo e remuneracao.

Em sendo necesséario, as importacbes de bens industriais podem
complementar pontualmente as exigéncias do consumo interno, uma vez que se
tratam, em geral, da reposi¢cao de produtos pela populacdo ou de alguma novidade.

Isso parece ser irrealizavel em paises de desindustrializacdo precoce como o Brasil
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devido a expressiva dimensao populacional excluida do acesso aos bens industriais,
cuja escala de importacdo de manufaturados torna-se dificil de ser compensada por
bens n&o industriais.

Além disso, o declinio relativo dos bens industriais na producdo nao se
deveu tanto ao maior ritmo de crescimento do setor terciario, mas a decadéncia da
producdo manufatureira, com o encolhimento de alguns ramos e 0 desparecimento de
outros. Por forca disso, a antecipacdo da passagem para a sociedade de servicos
decorre mais do inchamento do setor terciario da economia em virtude do vacuo
deixado pela precoce desindustrializac&o.

Assim, 0 processo de terciarizagdo da economia brasileira tem sido
caracterizado pela especificidade da continuidade na queda absoluta das ocupacdes
na agropecuaria e da recente queda relativa dos postos de trabalho na manufatura.
Em quase quarenta anos, a participacdo do setor terciario no total da PEA aumentou
59,5%, pois saltou de menos de 40%, em 1980, para 62,7%, em 2018. No mesmo
periodo de tempo, o setor primario registrou a queda de 73,4% na participacao relativa
no total da PEA, com a diminuicdo de cerca de 13 milhdes para 8,5 milhdes de

ocupados.

Tabela 04: Brasil — Evolugéo da populacéo total, ocupada e desocupada em 1980 e

2018
Itens 1980 2018 o Va;riagéo I |V§fi39510 I
i i absoluta anual relativa anua
(em mil) (em mil) (em mil) (em %)

Populacéo Total 119.002 208.495 2.355 15
PEA 43.236 (100%) 105.197 (100%) 1.631 24
PEA ocupada 42.026 (97,2%) 93.002 (88,4%) 1.342 2,1
- Primério 12.997 (30,1%) 8.455 (8,0%%) -119 -0,8
- Secundario 12.042 (27,8%) 18.622 (17,7%) 173 11
- Terciario 16.987 (39,3%) 65.925 (62,7%) 1.288 3,6
PEA desocupada | 1.210 (2,8%). 12.195 (11,6%) 289 6,3

Fonte: Ibge®1° (elaboracéo propria)

O setor secundario registrou reducdo na participacdo relativa no total da

PEA de 36,2%, pois declinou de 27,8% para 17,7% entre 1980 e 2018. Nesse periodo,
contudo, a quantidade de ocupados no setor secundario cresceu 1,1% em média ao
ano, enquanto a média anual foi de 2,1% para a expansao da PEA ocupada e de 3,6%

no caso das ocupacdes do setor terciério.
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Simultaneamente, a taxa nacional de desemprego elevou-se
significativamente. Entre 1980 e 2018, a quantidade de desempregados foi
multiplicada por 10 vezes, fazendo subir a taxa de desocupacao de menos de 3% para
quase 12% da PEA.

Coincidindo com a elevacdo do desemprego nacional, percebe-se o0
aumento da precarizagdo entre os ocupados. Dos 19,4 milhdes de trabalhadores
expostos as condicdes de trabalho precarios em 1980, o Brasil registrou, em 2018, a
guantia de 44,5 milhdes de ocupados em ocupacdes precaria, cuja expansdo meédia
anual foi levemente superior (2,2%) a préopria geragado dos postos de trabalho no Brasil
(2,1%). Ainda em relagdo aos ocupados, nota-se relativa estabilizacdo na taxa de
assalariamento, uma vez que a sua expansao transcorreu no mesmo ritmo da abertura

de postos de trabalho.

Tabela 05: Brasil — Evolucdo da populagdo por tipo de ocupagdo e taxa de
precarizacdo em 1980 e 2018
Itens 1980 2018 Variacao Variacéo
i i absoluta anual relativa anual
(em mil) (em mil) (em mil) (em %)
Populagéo Total  119.002 208.495 2.355 15
PEA 43.236 (100%) 105.197(100%) 1.631 2,4
PEA desocupada 1.210 (2,8%) 12.195 (11,6%) 289 6,3
PEA ocupada 42.026 (100%)  93.002 (100%) 1.342 2,1
Empregador 1.340 (3,2%) 4.532 (4,9%) 84 3,3
Assalariado 27.152 (64,6%)  62.447 (67,1%) 929 2,2
- Formal 21.272 (50,6%)  43.940 (47,2%) 596 1,9
- Informal 5.880 (14,0%) 18.507 (19,9%) 332 31
Conta propria 9.555 (22,7%) 23.848 (25,6%) 376 2,5
Sem 3.978 (9,5%) 2.175 (2,4%) -47 -0,5
remuneracao
Precarizacdo 19.413 (46,2%) 44.530 (47,9%) 661 2,2

Fonte: Ibge®1° (elaboracéo propria)

Além disso, constata-se que 0s empregos assalariados que mais
cresceram foram os trabalhos informais, cuja participacao relativa na PEA ocupada
passou de 14%, em 1980, para quase 20%, em 2018. A contrapartida disso foi o
decrescimento do peso relativo do emprego formal de 78,3% do total dos assalariados
para 70,4% no mesmo periodo de tempo.

Com a estabilizacao relativa na taxa de assalariamento, as ocupacdes que
mais cresceram em relacéo ao total de postos de trabalho abertas no pais durante o

periodo foram as de empregador (52,1%) e de conta propria (12,8%). Por forca disso
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gue a recente e antecipada transi¢cao para a sociedade de servigos no Brasil tem sido
marcada pela desestruturacdo do mercado de trabalho, com significativa presenca do
desemprego aberto, a subutilizacdo dos trabalhadores e a precarizacdo das
ocupacgdes geradas.

Na sociedade urbana e industrial, com o decréscimo da participacéo
relativa do setor primario e ascensao dos setores secundario e terciario, 0s servigcos
foram, em 1980, o principal empregador de forca de trabalho no Brasil. Em
comparagao com o ano de 1940, por exemplo, a composi¢cdo do setor de servicos
tinha sofrido modifica¢cdes importantes registradas em 1980 e ainda maiores em 2018.

De um lado, a diminuicado de importancia relativa das ocupacdes totais nos
segmentos dos Servicos de Distribuicdo (comércio, comunicacao, transporte e outros)
em 5,6% e dos Servicos Pessoais (doméstico, seguranca, cuidadores e outros) em
22,2% entre 1940 e 1980. De outro, o avanco na participacao relativa no total das
ocupacdes nos Servicos Sociais (saude, educacao, assisténcia e outros) em 29,7% e
nos Servigcos de Producéo (engenharia, tecnologia, propaganda e outros) em 56,1%
no mesmo periodo de tempo.

De maneira geral, o ciclo da industrializacdo e urbanizacdo nacional
representou a transformacéo da forca de trabalho alocada em setores de menor
produtividade e remuneracdo para os de maior produtividade e rendimento do
trabalho. Isso porque houve deslocamento de trabalhadores do meio rural ocupados
na prépria subsisténcia para as atividades urbanas na construgdo civil, industria de
transformacao, comércio e servi¢cos. No interior do setor de servigos, constatou-se o
deslocamento das ocupacdes mais simples e de contida produtividade como nos
servigcos pessoais (trabalho doméstico e outros) para oS servicos sociais e de
producao.

Na transicéo atual para a sociedade de servicos, percebe-se, contudo, que
nao parece haver evidéncias precisas que o mesmo sentido do deslocamento de
atividades de menor para maior produtividade e remuneracéao registrado na sociedade
urbana e industrial esteja ocorrendo. Pelo contrério, as informacdes oficiais existentes
apontam para o sentido inverso, ou seja, a destruicdo de atividades e ocupacdes
situadas nos segmentos de maior produtividade e remuneracdo e a expansao dos

postos de trabalho de menor produtividade e rendimento.
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Na comparagao entre os anos de 1980 e 2018, nota-se, por exemplo, que
0 segmento que perdeu posicao relativa no total da ocupacédo foi o Servico de
Producdo em 46,9%, enquanto os Servicos Sociais mantiveram-se relativamente
estabilizado (0,7%). Ao mesmo tempo, 0S segmentos que conseguiram elevar a
participacéo relativa no total da ocupagéao foram os Servicos de Distribuicao (6,2%) e
0s Servigcos Pessoais (1,3%).

Todas essas modificacdes estruturais no funcionamento do mercado
nacional de trabalho seguiram sendo realizadas sem alteracbes substanciais no
sistema publico de relacdes de trabalho. Com a transicdo do autoritarismo para o
regime democratico e a implantacdo da Constituicdo Federal de 1988'%, prevaleceu o
padrdo corporativo de organizacdo do mundo do trabalho, com o refor¢co na adocao
de politicas publicas para o assalariamento formal e o afrouxamento de certos
mecanismos repressivos estabelecidos no ambito da CLT.

Na década de 1990, contudo, a experiéncia da flexibilizacdo na legislacédo
social e trabalhista permitiu certa diversificagdo nas formas de contratacéo do trabalho
assalariado, com a legitimacéo e difusdo da terceirizacdo nas atividades meio das
ocupacdes nas empresas. Nesse sentido, as fungdes como de seguranca,
alimentacdo, manutencdo, transporte, limpeza e outras, em geral de baixa
remuneracao, foram deslocadas para o emprego terceirizado tanto no setor publico
como privado.

Ao mesmo tempo, a aprovagdo governamental de medida fiscal voltada
para a isencdo de tributos a lucros e dividendos na metade da década de 1990
favoreceu a expanséo do trabalho na condicdo do regime de Pessoa Juridica (PJ,
empregador de si proprio) em detrimento dos empregos assalariados de alta
remuneracao nas empresas. Posteriormente, nos anos 2000, uma diversidade de
politicas publicas orientadas as micro e pequenas empresas permitiu constituir a
forma do Micro Empreendedor Individual (MEI) na perspectiva de formalizacdo das
ocupacdes por conta propria, assim como na contratacdo de trabalhadores
domeésticos.

Somente a partir de 2016, diante da mais grave recessédo econdmica do
capitalismo brasileiro, um conjunto de mudancas substanciais na legislacéo social e

trabalhista foi introduzido com o objetivo governamental de rompimento com o sistema
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publico de relagbes de trabalho. Medidas como a legislacdo que universalizou a
terceirizacdo dos contratos de trabalho, além da reforma trabalhista, da Emenda
Constitucional 95'2 e das propostas de reformulacdo do sistema publico de
aposentadoria e pensdo em curso, apontam para o aprofundamento da
desestruturacdo do funcionamento do mercado de trabalho brasileiro e a ascensao do
sistema privado de relagdes entre o capital e o trabalho (contratualismo individual).
Em plena transicdo antecipada para a sociedade de servicos, 0s
movimentos de desestruturagdo do mercado de trabalho e de rompimento com o
padrdo corporativo de organizacdo da social implicam aprofundar a polarizacado no
interior do mundo do trabalho. Isso porque a destruicdo das ocupacdes de classe
média tem sido acompanhada da massificacdo do desemprego estrutural e da
precarizacdo das ocupacOes assentadas na instabilidade contratual, escassez dos

direitos sociais e trabalhistas e contida remuneragao.

A terciarizagcéo do trabalho

O funcionamento do mercado de trabalho no longo prazo apresentou duas
trajetérias distintas no Brasil'®. A primeira refere-se tanto a diminuicdo relativa
continua do trabalho no setor primario na economia nacional desde a década de 1870
como a expansao relativa e absoluta dos postos de trabalho nos setores secundario
e terciario no periodo que compreende 0s anos de 1872 e 1980.

A segunda trajetéria do funcionamento do mercado de trabalho caracteriza-
se pela queda relativa dos postos de trabalho no setor secundério a partir da década
de 1980 em simultaneo decréscimo absoluto das ocupacdes no setor primario e
elevacdo relativa e absoluta do emprego no setor terciario. Com isso, percebe-se que
em 2018, por exemplo, a participagao relativa do setor terciario no total da ocupacéo
aproximou-se da verificada no setor primario em 1872, quando a escraviddo ainda
predominava no pais.

Diante disso, cabe considerar o quanto as transformacfes no mundo do
trabalho durante as dltimas trés décadas levaram o setor terciario a predominar no
conjunto das ocupacdes®*. Com a terciarizagdo ocupacional, verifica-se a tendéncia
de concentracéo dos postos de trabalho na base da piramide social e reducao relativa

dos empregos assalariados de classe média.
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No ano de 2016, por exemplo, quase 71% das ocupac¢cOes no Brasil
recebiam até 2 salarios minimos mensais, enquanto em 1986 eram de 68,1%. Ou
seja, o crescimento de 3,8% na proporgcédo das ocupacdes de até 2 salarios minimos
no total dos trabalhadores brasileiros.

Em compensacdo, o segmento das ocupagcbes com rendimentos
intermediarios, entre 2,1 a 5 salarios minimos mensais, decresceu em 3,6% em
relacdo ao total dos trabalhadores, pois decaiu de 22% para 21,2% entre 1986 e 2018.
Também o segmento de maior rendimento, acima de cinco salarios minimos mensais,
diminuiu em 19,2% a sua participagéo relativa no total das ocupacdes, passando de
9,9% para 8% no mesmo periodo de tempo.

Pode-se compreender o achatamento na distribuicdo dos rendimentos
entre os ocupados como resultado da expansao do setor terciario e do decréscimo
dos setores primario e secundario. Enquanto a participagéo relativa dos ocupados nos
servigcos aumentou 40,6% entre 1986 e 2018, diminuiu a propor¢cao dos postos de
trabalho tanto no setor primario (36,8%) como no setor secundario (26,5%) no total
dos trabalhadores.

O deslocamento das ocupacdes nos setores primario e secundario para o
setor de servicos também nédo deixa de revelar o avanco da modalidade de
contratacdo menos associada ao emprego salarial, cuja taxa de assalariamento
manteve-se estabilizada em 67% dos ocupados nas trés ultimas décadas. Entre os
anos de 1986 e 2018, por exemplo, a formalizagdo do empregado assalariado cresceu
5%, ao passo que a ocupacédo de conta propria subiu 11,2%.

No sentido inverso, a participagao relativa dos ocupados sem remuneracao,
empregador e emprego informal teria sido reduzida entre os anos de 1986 e 2016. A
diminuicdo mais expressiva na participacao relativa transcorreu nas ocupagdes sem
remuneracao (-49,8%), seguidas do emprego informal (-13,1%) e de empregador (-
5,15%).

Diante do movimento de predominancia da terciarizacdo do mundo do
trabalho, com concentracdo das ocupacgOes cada vez mais geradas na base da
piramide social, os jovens foram o0s que mais terminaram sendo afetados

negativamente pela contracdo de sua participacao relativa no total dos trabalhadores.
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Em 1986, por exemplo, a faixa etéria de 16 a 24 anos decaiu o peso relativo no total
das ocupacdes em 41,8%.

Por outro lado, o segmento etario de 25 a 59 anos aumentou a sua posi¢cao
relativa no total da ocupacdo em 9,2%. Também a parcela da Populacéo
Economicamente Ativa ocupada com 60 anos e mais de idade cresceu a sua presenga
relativa no total da ocupacéo em 82%.

No ano de 1986, por exemplo, para uma vaga ocupada por trabalhador de
60 anos e mais de idade tinha um conjunto de cinco jovens trabalhando. Trinta anos
depois, em 2018, a cada ocupacéo preenchida por trabalhador de 60 anos e mais de
idade, havia somente 1,5 jovem trabalhando.

Reformas neoliberais recentes e comportamento do mercado de trabalho

Diante da mais grave crise do capitalismo brasileiro transcorrida em
simultdnea compressao do regime democratico desde o final de 2014, quando parte
da oposicéo partidaria derrotada ndo mais aceitou o resultado da elei¢cao presidencial,
um conjunto importante de medidas desregulatorias do mercado de trabalho foi sendo
rapidamente implementado. O resultado disso tem sido o aprofundamento do sentido
geral da desestruturacdo do mercado de trabalho que ja se encontrava em curso
mediante a desindustrializacdo precoce e transicdo antecipada para a sociedade de
Servigos.

Apesar do discurso patronal de incentivo a reducédo do custo do trabalho e
a flexibilizacdo contratual, enquanto argumento decisivo para a geracdo de novos
postos de trabalho, o nivel geral do emprego assalariados néo retornou. Tampouco, a
formalizacdo dos contratos de trabalho foi garantida, transcorrendo justamente o
contrario no periodo recente.

Comparando-se o custo do trabalho médio na industria brasileira com o dos
Estados Unidos e o da China, nota-se uma recente trajetoria pronunciada de queda.
Em 2014, por exemplo, o custo do trabalho na industria brasileira era 2,6 vezes maior
gue o da China e quase 30% do verificado nos EUA.

Com a recente recessao econémica e medidas desregulatérias do mercado

de trabalho adotadas pelos governos brasileiros, o custo do trabalho na industria
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chinesa passou a ser 16% superior a do Brasil, em 2016, e 26% menor ao registrado
nos Estados Unidos em 2015.

No mesmo sentido, pode-se perceber como a reforma trabalhista
introduzida desde o final de 2017 tem favorecido o deslocamento do emprego
assalariado formal para o contrato informal e ocupagfes por conta propria. Todas
essas formas de trabalho transcorrem a margem da regulacéo, sem protecao social e
trabalhista, ademais da decrescente constribuicdo para o sistema publico de
aposentadoria e pensao.

Acompanhando a evolucgao recente das ocupagdes assalariadas informais
constata-se o crescimento de quase 12% entre os anos de 2014 e 2018. No mesmo
periodo de tempo, o emprego assalariado formal sofreu reducédo de 9,5%.

Da mesma forma pode-se constar a elevacdo das ocupacfes por conta
propria. Entre os anos de 2014 e 2018, por exemplo, o total dos trabalhadores por
conta prépria aumentou 9,6%, tendo os contratos sem reconhecimento de pessoa
juridica registrada (CNPJ) maior expansdo 10,8% do que os postos de trabalhos
autbnomos com CNPJ (4,8%).

No sentido geral de avancos nos traballhos por conta prorpia e emprego
assalariado informal, despossuido do acesso aos direitos sociais e trabalhistas,
percebe-se também a expanséo recente das taxas de desemprego e de subutilizacédo
da méo de obra disponivel no mercado de trabalho brasileiro. Tanto a auséncia de
dinamismo econdmico como a desregulagcdo do mercado de trabalho tem sido
responsaveis pelo registro das maiores parcelas da forca de trabalho distante do
acesso ao sistema publico de protecéo social e trabalhista.

Somente em relacéo ao avanco do desemprego e a disseminacao da méao
de obra subutilizada em sua condi¢ao de trabalho, o Brasil tem registrado recordes
recentes, sem comparagdo com o passado distante. Diante disso, o saldo das
reformas neoliberais em curso desde o ano de 2016 tem sido ainda mais prejudicial

ao comportamento do mercado de trabalho brasileiro.

Consideracdes finais
A breve recuperacao historica apresentada anteriormente buscou situar as

principais mudancas atualmente em curso no funcionamento do mercado de trabalho
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brasileiro com parte intrinseca da transicdo para a antecipada sociedade de servicos.
As alteracbes substanciais no mundo do trabalho refletem tanto o precoce processo
de desindustrializacdo exposto pela forma com que o Brasil ingressou na globalizacéo
capitalista desde os anos de 1990 como a desconstru¢cdo mais recente no marco
regulatério do mercado de trabalho impostos pelas reformas neoliberais.

O resultado de tudo isso tem sido a predominancia de massivo desemprego
aberto, acompanhado da ampliagdo da subutilizacdo da forca de trabalho e da
generalizacao da precarizacado nas ocupacoes. A polarizacao crescente no interior da
sociedade revela ndo apenas a destruicdo dos postos de trabalho de classe média,
como a expanséao de empregos ndo assalariados de maior remuneracéo, sem acesso
a protecéo social e trabalhista.

A transicdo antecipada para a sociedade de servicos tem sido
acompanhada de transformacdes substanciais no funcionamento do mercado de
trabalho. Em funcé&o disso, a temporalidade em curso no mundo do trabalho brasileiro
diferencia-se profundamente da observadas em periodos anteriores de

predominancia tanto da sociedade agrarias como a urbana e industrial.

Referéncias

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos
Administrativos. Lei n° 601, de 18 de setembro de 1850. Dispde sobre as terras
devolutas do Império. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L0601-1850.htm. Acesso em: 01 de
novembro de 2019

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos
Administrativos. Lei de 16 de dezembro de 1830. Manda executar o cddigo
criminal. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lim/LIM-16-12-
1830.htm. Acesso em: 25 de outubro de 2019.

BRASIL. Senado Federal. Secretaria-Geral da Mesa. Secretaria de Informacéo. Lei
n° 108, de 11 de outubro de 1837. Dando varias providencias sobre os contractos
de locacao de Servigos dos Colonos. Disponivel em:
http://legis.senado.leg.br/norma/541072/publicacao/15632760. Acesso em: 25 de
outubro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos.
Lei n® 556, de 25 de junho de 1850. Cdédigo Comercial. Disponivel em:

Revista Labor, V 23, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44481
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

52


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44481
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L0601-1850.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lim/LIM-16-12-1830.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lim/LIM-16-12-1830.htm
http://legis.senado.leg.br/norma/541072/publicacao/15632760

REVISTA

dm‘” 9835000
labor@ufc.br

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I0556-1850.htm. Acesso em: 20 de outubro
de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE).
Recenseamento do Brazil em 1872. Disponivel em:
https://biblioteca.ibge.gov.br/biblioteca-catalogo?id=225477&view=detalhes. Acesso
em: 01 de outubro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE).
Recenseamento geral do Brasil de 1940. Disponivel em:
https://biblioteca.ibge.gov.br/index.php/biblioteca-catalogo?id=765&view=detalhes.
Acesso em: 01 de outubro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos.
Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943. Aprova a Consolidacédo das Leis do
Trabalho. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del5452.htm. Acesso em: 05 de outubro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE). Censo
demografico: 1980. Disponivel em:
https://biblioteca.ibge.gov.br/index.php/biblioteca-catalogo?id=772&view=detalhes.
Acesso em: 01 de outubro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos.
Lei n® 4.214, de 2 de marco de 1963. Dispde sobre o “Estatuto de Trabalhador
Rural”. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-
1969/L4214.htm. Acesso em: 23 de outubro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE). “Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua de 2018”. Disponivel em:
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/trabalho/9171-pesquisa-nacional-por-
amostra-de-domicilios-continua-mensal.html. Acesso 15 de outubro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 18 de
outubro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos.
Emenda Constitucional n° 95, de 15 de dezembro de 2016. Altera o Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias, para instituir o Novo Regime Fiscal, e da
outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc95.htm. Acesso
em: 28 de outubro de 2019

POCHMANN, Marcio. O emprego na globalizacdo. S&do Paulo: Boitempo, 2001.

Revista Labor, V 23, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44481
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

53


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44481
https://biblioteca.ibge.gov.br/biblioteca-catalogo?id=225477&view=detalhes
https://biblioteca.ibge.gov.br/index.php/biblioteca-catalogo?id=765&view=detalhes
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://biblioteca.ibge.gov.br/index.php/biblioteca-catalogo?id=772&view=detalhes
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L4214.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L4214.htm
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/trabalho/9171-pesquisa-nacional-por-amostra-de-domicilios-continua-mensal.html?edicao=23634&t=destaques
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/trabalho/9171-pesquisa-nacional-por-amostra-de-domicilios-continua-mensal.html?edicao=23634&t=destaques
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc95.htm

REVISTA

d m*” 5000
labor@ufc.br

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

POCHMANN, Marcio. O emprego no desenvolvimento da nagéo. Séo Paulo:
Boitempo, 2008.

POCHMANN, Marcio. A desigualdade hereditaria. Ponta Grossa: Editora Uepg,
2017.

Marcio Pochmann.

Campinas, Sao Paulo, Brasil

Doutorado em Ciéncia Econdmica pela Universidade Estadual de Campinas (1993). Atualmente é
professor titular no Instituto de Economia da Universidade Estadual de Campinas.

Email: pochmann@eco.unicamp.br

Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/0354661040243765

Recebimento: 10/06/2020
Aprovacao: 15/06/2020

Editores-Responsaveis

Dr. Enéas de Araujo Arrais Neto, Universidade Federal do Ceara, UFC, Ceara, Brasil

Dr. Sebastien Pesce, Universidade de Orléans, Franca

Revista Labor, V 23, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44481
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

54


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44481
http://lattes.cnpq.br/5249588794190012
https://orcid.org/0000-0001-8117-9943

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 983-5000
labor@ufc.br

Trabalho e Contradi¢gdes do Capital no Século XXI - Breve Ensaio sobre a
Catastrofe do Capitalismo Global

Labor and Capital Contradictions in the 21st Century- Essays on the
Catastrophe of Global Capitalism

Trabajo y Contradicciones del capital em el siglo XXI - Breves ensayos sobre la
catastrofe del capitalismo global
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Resumo

Nosso objetivo é apresentar as contradic6es do capital como sendo constituidas pelas contradi¢cdes
fundamentais e contradicdes metabdlicas. As modalidades das contradicdes do capital se
interrelacionam de modo complexo, compondo a crise estrutural do capital enquanto modo de produgéo
e sistema de controle do metabolismo entre 0 homem e a natureza. Depois de apresentarmos as oito
contradicbes fundamentais que compfem o modo de producdo capitalista, iremos expor as
contradicBes metabdlicas que se manifestam na crise ecoldgica, crise sanitaria e a crise humana que
caracterizam o movimento da civilizagao do capital no século XXI. A partir da dialética marxiana exposta
por Ruy Fausto iremos tratar dos elementos légicos (e ontolégicos) da crise estrutural do sistema do
capital.

Palavras-chave: Trabalho. Capitalismo. Contradi¢cdes. Saude. Demografia. Ecologia.

Abstract

The article aims to present the contradictions of capital as being constituted by fundamental
contradictions and metabolic contradictions. The modalities of capital contradictions are interrelated in
a complex way, composing the structural crisis of capital as a mode of production and a system of
metabolism control between man and nature. After presenting the eight fundamental contradictions that
make up the capitalist mode of production, we will expose the metabolic contradictions that manifest in
the ecological crisis, health crisis and the human crisis that characterize the movement of the civilization
of capital in the 21st century. Based on the Marxian dialectic exposed by Ruy Fausto, we will deal with
the logical (and ontological) elements of the structural crisis of the capital system.

Keywords: Work. Capitalism. Contradictions. Health. Demography. Ecology.

Resumen

El objetivo del articulo es presentar las contradicciones del capital como constituidas por las
contradicciones fundamentales y las contradicciones metabdlicas. Las modalidades de las
contradicciones del capital estan interrelacionadas de manera compleja, componiendo la crisis
estructural del capital como un modo de produccion y un sistema para controlar el metabolismo entre
el hombre y la naturaleza. Después de presentar las ocho contradicciones fundamentales que
conforman el modo de produccién capitalista, expondremos las contradicciones metabdlicas que se
manifiestan en la crisis ecoldgica, la crisis de salud y la crisis humana que caracterizan el movimiento
de la civilizacién del capital en el siglo XXI. Con base en la dialéctica marxista expuesta por Ruy Fausto,
trataremos los elementos légicos (y ontoldgicos) de la crisis estructural del sistema de capital.

Palavras-Clave: Trabajo. Capitalismo. Contradicciones. Salud. Demografia. Ecologia.
Introducéo

1 Professor da Universidade Estadual Paulista (UNESP) e professor do programa de pés-graduacgédo da UNESP e
do Doutorado da UNICAMP. giovanni.alves@uol.com.br
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“A esperanca esta latente nas contradigbes”
(Bertold Brecht)

Pretendemos distinguir como sendo onze as contradicbes do capital,
organizando-as em duas categorias: “contradicdes fundamentais” do modo de
producdo capitalista e “contradicdes metabdlicas” do capital. As contradigdes
metabdlicas do capital sdo aquelas que dizem respeito as contradicdes do
metabolismo ecoldgico (crise ecolbgica), do metabolismo social (crise sanitaria) e do
metabolismo demografico (mudancgas demograficas). Elas sado contradicdes perigosas
na medida em que explicitam (como “operadores heuristicos”?), a natureza do capital
e de seu processo de acumulacdo de mais-valor no século XXI. Elas expbem a l6gica
estrutural do sistema da relagao-valor. Por exemplo, 0 novo metabolismo demografico
do século XXI caracterizado pelo envelhecimento da forca de trabalho, expde a
incapacidade estrutural do modo de producéo e reproducéo social em acolher, com
dignidade humana, as pessoas envelhecidas que trabalham.

As contradigbes metabdlicas interrelacionam-se com as contradigbes
fundamentais do modo de producéo capitalista (ALVES, 2018). Elas compdem o todo
complexo do desenvolvimento histérico da civilizacdo do capital. No caso da
emergéncia do novo metabolismo demogréfico do século XXI, caracterizado pelo
envelhecimento populacional, explicitou-se a contradicdo entre o capital e o
envelhecimento humano, manifestando-se com vigor a alienacdo universal (o
estranhamento) que caracteriza ontologicamente o modo de produc¢ao capitalista. Ao
mesmo tempo que observamos a reducdo dos limites naturais pelo processo
civilizatorio do capital, as sociedades capitalistas tornaram-se “sociedades das
pessoas sem valor’ (PIQUERAS, 2018). Tal alienagdo universal do metabolismo
social do capital se exprime na crise da saude humana (fisica e mental). Ela se

manifesta também na nova pobreza do mundo do trabalho e no aumento da

2 Por “operadores heuristicos” compreendemos aqueles eventos que expdem, explicitam ou mesmo revelam a
natureza do ser social. Por exemplo, a “crise humana” decorrente do novo metabolismo demografico deve explicitar
(e expor) a légica da “escassez social” como sendo o modo de ser do desenvolvimento do modo de produgéo
capitalista. A palavra “heuristica” provém do grego antigo eupiokw, transl. heurisko, ‘eu encontro’, ‘eu ‘acho' (de
eupiokelv, transl. heuriskein: 'encontrar', 'descobrir', 'inventar', 'obter'). Tem a mesma origem da exclamacéo
“heureca” (em grego antigo, elpnka, transl. héuréka: achei!’), atribuida ao matematico grego Arquimedes (287—
212 a.C.). Como substantivo, heuristica identifica a arte ou a ciéncia do descobrimento. Quando aparece como
adjetivo, refere-se a coisas mais concretas, como estratégias heuristicas, regras heuristicas ou silogismos e
conclusdes heuristicas.

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44448
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

56


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44448

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 983-5000
labor@ufc.br

desigualdade social no século XXI, que explicitaram (como manifestacbes da
“escassez social”), por outro lado, a contradigao histérica da forma-valor (valor de uso

e valor de troca - a contradi¢cdo fundamental de numero 1).

As Contradic6es Fundamentais do Capitalismo

Iremos indicar oito contradicbes fundamentais do modo de producao
capitalista, elementos estruturais do movimento da producéo (e reproducéo) ampliada
do capital, que constituem a “pletora” de contradicdes impulsionadas pelo movimento
da acumulacéo do capital: (1) a contradicdo primordial entre valor de uso e valor de
troca no seio da forma-mercadoria; (2) a contradicdo da acumulacéo capitalista que
conduz a superproducdo de mercadorias, a0 mesmo tempo que corréi a base da
procura solvente (demanda efetiva); (3) a contradicdo entre a ampliagdo das
necessidades e carecimentos sociais e os limites estruturais da forma-mercadoria;
(4) a contradicéo entre a producao cada vez mais socializada e a apropriacao privada
cada vez mais concentrada; (5) a contradicdo entre a crescente racionalizagéo intra-
empresa e o aumento da irracionalidade social; (6) a contradicdo entre a concorréncia,
que conduz ao aumento da produtividade do capital e aumento da composicao
organica do capital, e ao mesmo tempo, eleva a pressao pela queda da taxa média
de lucro; (7) a contradicao entre o desenvolvimento da forma material (a base técnica
da produgéo social) e os limites da forma social (o fendbmeno da “desmedida do valor”
que leva o capital a negar seu fundamentos); e (8) a contradi¢cdo entre o0 aumento das
forcas produtivas e da capacidade humana na redugao das barreiras naturais e o
desenvolvimento da personalidade humana (0 que Lukdcs denominou
“estranhamento”) (LUKACS, 2013).

3 Na medicina, “pletora” diz respeito ao aumento de volume de sangue no organismo, que provoca inturgescéncia
vascular. Na Botéanica, trata-se da producdo anormal e excessiva de seiva que provoca producdo anormal e
excessiva de folhas. A idéia de pletora de contradi¢cdes do capital expressa — em termos metaférico - 0 movimento
do valor em processo de valorizagdo como sendo caracterizado pelo “excesso”. A melhor expressao do capital
como movimento do “excesso” é a crise de superproducdo (a contradicdo da acumulagdo capitalista que conduz
a superproducao de mercadorias, a0 mesmo tempo que corréi a base da procura solvente, a demanda efetiva).
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Quadro 01 - Contradicbes Fundamentais do capitalismo

Valor de uso — valor de troca

Superproducédo — Demanda efetiva

Necessidades sociais — Forma-mercadoria

Producéo social — Apropriacao privada

Racionalizac&o intra-empresa — irracionalidade social

Concorrencia/Produtividade do Trabalho > Aumento da Composicéo
Organica do Capital > Queda da Taxa Média de Lucro

Processo civilizatério — Deformacao da Personalidade Humana

Forma material (base técnica) — Forma social (forma-valor)

Fonte: Quadro 01 elaborado pelo autor

A superproducéo de mercadoria no mundo social do capital existe apenas
em comparagdo com a procura solvente, mas ndo em comparagdo com as
necessidades reais da sociedade (contradicdo 2). A irracionalidade social que se
dissemina pela sociedade burguesa desenvolvida, é expressdo da anarquia da
producdo capitalista de mercadorias. Durante as crises capitalistas, as massas
trabalhadoras sentem uma privagao particularmente aguda do mais essencial, suas
necessidades séo satisfeitas em condi¢cdes piores do que em qualquer outra época.
Por exemplo, massas de milh6es passam fome porque foi produzido demasiado trigo;
pessoas padecem de frio porque se extraiu demasiado carvdo. Enfim, os
trabalhadores sao privados dos meios de vida, precisamente porque produziram estes
meios de vida em quantidade demasiada. Tal é a escandalosa contradicdo do modo
de producédo capitalista, no qual, segundo as palavras do socialista utopico francés

Fourier, a abundancia torna-se fonte de indigéncia e privacoes.
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Nos modos de producdo pré-capitalistas, as comocfes da vida da
economia ocorriam frequentemente. Mas eram provocadas por calamidades naturais
ou sociais: inundacgdes, secas, guerras sangrentas ou epidemias que devastavam, as
vezes, paises inteiros, e condenavam as populacdes a fome e ao perecimento. A
distincao radical entre as comoc0des da vida social provocadas pelas crises hos modos
de producdo pré-capitalistas e as comocbes sociais provocadas pelas crises
capitalistas reside em que naquelas, a fome e a miséria eram consequéncia do
desenvolvimento insuficiente da producao e portanto, da escassez aguda de produtos.
Enquanto isso, no capitalismo, as comoc¢Oes da vida social sdo geradas pela
superproducao de mercadorias, pelo “excesso” relativo de mercadorias produzidas
em relacdo a procura solvente (ou demanda efetiva) capaz de dar lucro ao capitalista.
Esta é a irracionalidade primordial da ordem social do modo de producao capitalista
gue permeia as formas ideoldgicas na sociedade burguesa.

Desde que nasceu como modo capitalista de producao, a crise com sua
dimensao irracional, faz parte da acumulacéo de mais-valor. A producao e a circulacao
mercantil simples encerravam em termos ldgico-ontoldgicos, a possibilidade das
crises (a contradicdo 1 entre valor de uso e valor de troca). Entretanto, as crises so se
tornam inevitaveis no capitalismo, quando a produg&o adquiriu um carater cada vez
mais social, isto €, enquanto o produto do trabalho socializado de muitos milhares e
milhdes de trabalhadores assalariados destinou-se a apropriacdo privada dos
capitalistas.

No plano da aparéncia, a contradigdo 4 é a contradi¢c&o crucial do sistema
irracional do capital como modo de producéo capitalista: a contradi¢éo entre o carater
social da producéo e a forma privada de apropriacdo capitalista dos resultados da
producdo cada vez mais socializada. E esta contradicdo aparente que constitui o
fundamento ontolégico das crises de superproducdo/subconsumo da economia
capitalista. Ela expde no plano da aparéncia, 0 movimento essencial da acumulacao
do capital que é o aumento da taxa de lucro por meio da exploracdo da forca de
trabalho na esfera de producao.

A lei geral da acumulacao do capital afirma que, na medida em que se
desenvolve a concorréncia no mercado mundial, aumenta-se o investimento em

capital constante, em detrimento do investimento em capital variavel (aumento da
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produtividade do trabalho), expondo a contradicdo 5. Deste modo, ocorre o aumento
da superpopulacao relativa do capital e aumenta-se a composicdo organica do capital,
arelacdo C/V, que tende a pressionar para baixo a taxa média de lucro, dando origem
as crises do modo de producdo capitalista (contradicdo 6). Assim, o capital ao
desenvolver-se como valor em processo, nega a si proprio — inclusive no plano da
forma-valor (contradicdo 7). No plano da aparéncia, a crise de lucratividade aparece
como crise de superproducdo e subconsumo. No sistema irracional do capital, a
inevitabilidade das crises radica-se no préprio sistema de economia capitalista.

Mas sédo multiplas as contradicdes do sistema irracional do capital. Como a
contradicdo 5, ela se manifesta como oposi¢cao entre a organizacédo da producéo nas
empresas em separado e a anarquia da produgédo no conjunto da sociedade. Deste
modo, em cada local de trabalho, a organizacdo do trabalho e do processo de
producdo subordinado a racionalidade instrumental da vontade do empresario ou
gestor de producao, conduz a intensificacdo do processo de racionalizacdo que tem
caracterizado o desenvolvimento da administracdo das empresas no século XX.
Entretanto, na sociedade capitalista em conjunto, como resultado do dominio da
propriedade privada dos meios de producao, reina a anarquia da producéo, que exclui
o desenvolvimento planificado da economia do trabalho e da organizagdo da
producdo. Por isso, sédo inevitavelmente violadas as condicdes complexas que se
fazem necessarias para a realizacdo do produto social na reproducdo ampliada
capitalista. Estas violacdes se acumulam gradualmente enquanto nao irrompe a crise,
momento em que o processo de realizagdo chega a um completo transtorno. A logica
do toyotismo é a expressdo maxima da racionalidade intra-empresa e da
irracionalidade social.

Finalmente, a irracionalidade do modo de producéo capitalista expressou-
se nas formas ideolégicas que se originam da logica cultural da sociedade burguesa
tardia. O desenvolvimento capitalista ndo é apenas um modo de acumulacdo de
capital como mais-valor, mas um modo de acumulacéo do capital como “contradigao
viva”. Na medida em que se acumulam as contradigbes do capital, que sao muitas, a
ofensiva do capital como sistema de regulacdo sociometabdlico no plano do mercado
global, explicita-se com a construcao da macroestrutura ideoldgica e cultural capaz de
repor a hegemonia social do capital. Por exemplo, a ideologia do pés-modernismo foi
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considerada por Fredric Jameson (1992) como sendo a ideologia do capitalismo
tardio, possuindo uma homologia estrutural, no plano do pensamento, com a dindmica
da valorizacédo ficticia descolada do mundo real. Na medida em que a logica da
valorizacao ficticia € um movimento de deslocamento de contradi¢des, ela oculta, por
exemplo, as contradigbes “primitivas” da forma-mercadoria, isto €, a contradi¢cdo
originaria entre valor de uso e valor de troca. Ao dissolver a referéncia a Razao
histérica como uma garantia de possibilidade de compreensdo do mundo por meio de
esquemas totalizantes, a ideologia do pds-modernismo celebrou o reino da

indeterminacéo e do relativismo cognitivo, paralisando a praxis sécio-histérica®.

As Contradicdes Metabdlicas do Capital

De acordo com a perspectiva ontolégica de Lukacs (1978), o
desenvolvimento historico do processo civilizatorio do capital ativou “contradi¢cdes de
tipo cada vez mais elevadas, cada vez mais fundamentais”, que podem ser
“aparentemente insoluveis”. Podemos dizer que tais contradi¢cdes de tipo mais elevado
sdo as ‘“contradicbes metabdlicas” que se distinguiriam das contradicdes
fundamentais do modo de producao capitalista indicadas acima. Na medida em que
sao “contradicbes metabdlicas”, elas dizem respeito a relacdo do homem com a
natureza, e portanto, do homem consigo mesmo, mediada pelas “media¢cbes de
segunda ordem” do capital (MESZAROS, 1973). Elas implicam a relacéo dialética
entre o ser social e o ser organico. E como ser organico — e ndo apenas como ser
social — que o homem esta sendo provocado pela relacdo-valor ou pelo modo de
producao capitalista (MARQUES, 2015; FOSTER, 2015).

Podemos considerar como sendo “contradicdes metabdlicas” do capital, as
contradi¢des histdricas entre o capital e a (1) natureza externa (clima, rios, florestas e

mares, isto €, 0 meio-ambiente natural propriamente dito); ou a contradicdo entre o

4 Desde meados da década de 1970, a ideologia do pés-modernismo compunha o movimento de reacéo ideoldgica
e cultural a crise do capitalismo mundial representada no projeto fordista-keynesiano de celebracdo da alta
modernidade. Por exemplo, em “O Pds-Moderno” (de 1979), Frangois Lyotard caracterizou a nova era histérica do
capital em crise como sendo a “pés-modernidade”, onde ocorreria a morte das "grandes narrativas" totalizantes,
fundadas na crenga no progresso e nos ideais iluministas de igualdade, liberdade e fraternidade (LYOTARD, 1985).
O ethos do pés-modernismo percorreu a década de 1980 tornando-se a ideologia predominante da nova condigao
sociocultural e estética prevalecente no auge do capitalismo global apés a queda do Muro de Berlim (1989), o
colapso da Unido Soviética (1992) e a “crise das ideologias” nas sociedades ocidentais no final do século XX. O
pés-modernismo como ideologia sociocultural desarmou o espirito humano para a critica radical do mundo social
do capital.
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capital e a (2) saude humana, isto €, o equilibrio da natureza interna do homem (a
saude fisica e saude mental, isto €, o equilibrio entre mente e corpo abalado pelos
cataclismas epidemioldgicos e pelos transtornos psicolégicos: estresse, ansiedade,
depressao ou burn-out); e a contradi¢céo entre o capital e (3) envelhecimento humano,
gque expde a problematica do senescéncia, envelhecimento e senescéncia da forca de
trabalho nas condi¢des historicas das “sociedades das pessoas sem valor’. Como
salientamos alhures, citando Marx (1985), o homem vive da natureza, o que significa:

a natureza é o seu corpo, com o qual tem que permanecer em constante

processo para ndo morrer. Que a vida fisica e mental do homem esta

interligada com a natureza ndo tem outro sentido sendo que a natureza esta

interligada consigo mesma, pois o homem é uma parte da natureza. (MARX,
2004).

As “contradicdes metabdlicas” do capital acompanham as “contradi¢des
fundamentais” do modo de produgéo capitalista, explicitando-se como crise ecoldgica,
crise sanitaria e crise humana. Elas dizem respeito as “fraturas metabdlicas” operadas
pelo capital no corpo organico do homem (a natureza externa e a natureza interna do
homem).

A “fratura metabdlica” é a desconexao ou o desequilibrio da interacao
metabdlica entre a humanidade e o resto da natureza derivada da producdo capitalista
e da crescente divisao entre a cidade e o campo. A ideia de “fratura metabdlica”, de
acordo com John Bellamy Foster (2005), foi desenvolvida nas primeiras reflexdes de
Marx nos “Manuscritos econdmicos e filosoficos” (como citamos acima). Nos seus
livros, Foster desenvolveu o conceito de “fratura metabdlica” nas reflexdes de Marx
sobre capitalismo e agricultura. Marx apresentou “uma maneira solida e cientifica de
representar o intercambio complexo e din@mico entre 0s seres humanos e a natureza,
resultado do trabalho” (FOSTER, 2005).

Diferenciando-se dos que atribuiram a Marx uma indiferenca pela natureza,
Foster encontra na teoria da “fratura metabdlica” a evidéncia da perspectiva ecoldgica
de Marx. A teoria da “fratura metabdlica” permite desenvolver uma critica da
degradagdo ambiental que antecipou grande parte do pensamento ecolégico atual,
incluindo as questdes de sustentabilidade. Ao desdobrarmos as contradicoes
metabdlicas do capital para além da crise ecoldgica, que diz respeito a “fratura

metabdlica” entre o homem e a natureza externa, consideramos também como “fratura
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metabdlica”, as crises sanitarias (epidemias, pandemias e surtos de adoecimento
mental) e a crise humana que diz respeito a desvalorizacdo da forca de trabalho
humana envelhecida. Na verdade, as contradicdes metabdlicas do capital se
interrelacionam de modo complexo; e compdem, ao lado das contradicbes
fundamentais do modo de producéo capitalista (salientadas acima), o cenario da crise
estrutural do capital.

Nas condigdes historicas do capitalismo global, as “contradigbes
metabdlicas” se manifestam de forma global, possuindo uma dinamica histérico-
geografica bastante especifica (0 movimento da cumulatividade e longa temporalidade
histérica). Na medida em que expressam fenbmenos complexos, as contradicoes
metabdlicas adquirem o carater de emergéncia histérica - no sentido de serem
manifestacdes da complexidade (FOLLONI, 2016).

A pandemia do novo coronavirus foi o elemento disruptivo — explosivo — da
crise ecologica. Mas a “fratura metabdlica” do capital opera também com elementos
nao-disruptivos, elementos cumulativos, quase silenciosos, e que, numa longa
temporalidade historica tem caracteristicas catastréficas para o mundo do trabalho.
Por exemplo, a mudanca climatica por conta do aquecimento global € um elemento
nado-disruptivo da crise ecoldgica. Ela provoca mudancas climaticas que afetam a
producédo agricola e as populagBes proletarias pobres e envelhecidas do mundo do
trabalho nas metrépoles. A disseminacéao de problemas de saude fisica e mental da
forca de trabalho envelhecida global é outro elemento ndo-disruptivo da crise sanitaria
do capital. Como alienacdo e auto-alienacdo do trabalho vivo, a crise sanitaria
encontra seu carater catastréfico na precariedade dos sistemas publicas de saude e
de assisténcia social. Finalmente, o envelhecimento populacional e da forca de
trabalho global no século XXI — conjugados com os outros elementos das contradi¢cdes
metabdlicas do capital — constitui também elemento nao-disruptivo que se configura
no século XXI como sendo uma crise humana por expde a face do necrocapitalismo
diante de suas contradi¢des estruturais. O novo metabolismo demogréfico do capital
deve explicitar no século XXI, a camada social do proletariado: o gerontariado
constituido pelo precariado envelhecido, os trabalhadores “mais velhos” e idosos

precarizados nos seus direitos previdenciérios.
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Contradicdes metabdlicas e a crise estrutural do capital

As contradicdes perigosas ou contradicfes metabdlicas expdem os limites
do capital. E por isso que podemos caracterizar a crise estrutural do capital como
sendo a forma histérico no interior da qual o capital opera seus limites que, na fase
elevada do processo civilizatério, adquirem feicdo catastréfica. No plano do
movimento da acumulacado do capital no século XXI, coloca-se a seguinte questao: de
gue maneira o capital deve se adaptar para conciliar as disparidades entre o seu
processo de acumulacdo, que é necessariamente exponencial, e as condicbes que
podem limitar a capacidade de crescimento exponencial do capital, tais como, por
exemplo, as mudancas demograficas que caracterizam o século XXI?

Ao discutir o que ele denominou de “contradigbes perigosas”, David Harvey
(2013) comecgou discutindo o problema do crescimento exponencial (onde tratou das
mudancas demogréficas); e depois, discutiu a relacdo do capital com a natureza (crise
ecoldgica); e, por fim, o que ele denominou “revolta da natureza humana (a alienacéo
universal)”. Interessa-nos verificar como ele aborda o problema do crescimento
exponencial do capital, pois ele é a raiz da contradicdo entre o capital e o
envelhecimento humano. Ao tratar do crescimento exponencial, Harvey salientou que
as mudancas demograficas colocam dificuldades estruturais para o movimento da
acumulacéo do capital no século XXI. Diz ele que, para que o padréo de vida possa
se sustentar, a economia tem de crescer pelo menos a taxas iguais a da populacéo.
Portanto, existe uma relacdo entre as trajetorias demogréaficas e a dinamica da
acumulacdo do capital. Com o envelhecimento populacional no século XXI, a
populacdo mundial deve se estabilizar durante este século, atingindo um méximo de
12 bilhdes de pessoas (ou talvez menos, em torno de 10 bilhdes) até o fim do século
e, a partir de entdo, mantenha uma taxa estavel de crescimento zero. David Harvey
ndo discute a natureza das mudancas demogréaficas (0 que iremos discutir nos
proximos capitulos), caracterizada pelo envelhecimento da forga de trabalho por conta
do novo regime de fertilidade do trabalho vivo. Este é o novo padrdo demografico do
capital.

No futuro, a acumulagéo de capital ter4 de se apoiar cada vez menos no
crescimento demografico para se manter ou impulsionar seu crescimento exponencial;

e as dinamicas de produc¢éo, consumo e realizacao do capital terdo — de acordo com
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Harvey - de se ajustar as novas condicbes demograficas. Ele afirma que € impossivel
imaginar que a acumulacdo de capital possa abandonar o crescimento exponencial
dos ultimos dois séculos, culminando numa economia estavel de crescimento zero.
Diz ele:
O capital é a busca de lucros. Para todos os capitalistas, realizar lucro positivo
€ ter mais valor no fim do dia do que tinha no inicio. Isso significa uma
expanséao da producdao total do trabalho social. Sem essa expanséo, o capital
nao existe. O crescimento zero define uma condi¢do de crise para o capital.
Quando se prolonga, um crescimento zero como o0 que predominou em

grande parte do mundo na década de 1930 é uma sentenca de morte para o
capitalismo (HARVEY, 2016).

Deste modo, existe uma barreira demogréfica, ou limite interno do capital,
qgue deve se impor a acumulacéo de capital no século XXI. O envelhecimento da forca
de trabalho que caracteriza o novo metabolismo demografico do capital € um limite
como barreira para o capital em sua sanha de crescimento exponencial. Ele faz parte
do novo metabolismo do homem com a natureza (natureza externa e natureza interna,
isto € o préprio homem), sendo constituido por um novo regime de fertilidade, além de
caracterizar-se pelo aumento da expectativa de vida e da longevidade humana. O
processo de desenvolvimento da relagdo-valor produz uma sociedade do trabalho vivo
envelhecido que, como iremos ver, torna-se um fardo para o capital.

A discussao da crise enquanto dialética entre as barreiras (Schranke) ou o
limite (Grenze) do capital; ou ainda, da crise enquanto dialética da finitude e infinitude
(a partir de Ruy Fausto, 1987), é importante para expormos — de modo introdutério -
a natureza endogena — isto €, intrinseca ao proprio desenvolvimento interno do
sistema - da crise humana do século XXI (o envelhecimento humano na sociedade

das pessoas sem valor).

Contradicdes metabdlicas como limites internos do capital

As contradicdes metabdlicas ndo sado dadas desde o inicio do modo de
producédo capitalista, embora pertencam hoje a sua interioridade. A rigor, nos modos
de producdo pré-capitalistas nao havia a “fratura metabdlica” entre o homem e a
natureza. Deste modo, a interioridade dos elementos metabdlicos enquanto
pressuposi¢cdes da producdo do capital, consistia precisamente — de inicio - numa

exterioridade. Ela — a natureza externa e a natureza interna do homem (o corpo e
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mente do organismo humano e sua populacdo com seu regime de fecundidade)
caracterizavam outros modos de producdo pré-capitalistas, ndo nascendo do
desenvolvimento do capital, embora tenham estado |4 desde o inicio, como
pressuposicao do modo de producéo. Esta presenca imediata € “exterioridade”, o que
permite chama-los, num primeiro momento, de barreiras (Schranke) e ndo de limites
(Grenze). Como salientou Ruy Fausto (1987), o limite do capital é o ponto além do
qual é impossivel a conservagdo do sistema, mas se pode dizer também que a
autoconservacao do sistema € seu limite.

Entretanto, o capital, no seu desenvolvimento histérico, subsumiu seus
elementos metabdlicos pressupostos (a natureza externa e interna do homem).
Enquanto barreiras externas postas, a produ¢éo do capital os incorporou em si e para
si, e portanto, ultrapassou-os na medida em que ocorreu a producéo (e reproducéo)
da natureza externa e interna do homem a sua imagem e semelhanca (a natureza do
capital). Abriu-se deste modo, a “fratura metabdlica” entre o homem e a natureza.

No inicio, o capitalismo ndo tem barreiras internas, mas tem limites
imanentes que compdem as suas contradicdes fundamentais e que coincidem com a
natureza do capital, e com as suas determinacbes essenciais e fundamentais
(FAUSTO, 1987). Como dissemos, de inicio, os elementos metabdlicos da natureza
indicados acima sao barreiras externas. Diz Fausto citando Marx:

“(...) o capital” (...) derruba “todas as barreiras que freiam o desenvolvimento
das forcas produtivas, a ampliagdo das necessidades, a multiplicidade da

=

produgao” (...). Em parte, ja sdo limites postos como barreiras, mas o capital
os ultrapassa. As barreiras se repdem, entretanto, e seu movimento aparece
como um mau infinito. Mas chegando a um certo ponto, o sistema entra em
crise. Isto significa que num certo ponto (que se pode chamar de limite), os
limites internos do capital se transformam em barreiras que ele ndo pode mais
ultrapassar [o grifo € nosso] (FAUSTO, 1987).

Deste modo, as barreiras externas — os elementos metabdlicos — sao
incorporadas de inicio pelo capital, sendo ultrapassados como limites postos como
barreiras que o capital os ultrapassa. Entretanto, na medida em que se desenvolve a
relacdo-valor ou o0 modo de producédo capitalista propriamente dito, a natureza do
capital — a natureza externa e interna a sua imagem e semelhanca - se repde como
barreiras internas (que se pode chamar de limite). Deste modo, como salienta Fausto,

os limites internos do capital se transformam em barreiras que ele ndo pode
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ultrapassar. Esta é a fase de desenvolvimento das contradicbes metabdlicas que
compdem — ao lado das contradi¢cdes fundamentais — a crise estrutural do capital.

Portanto, num primeiro momento, os elementos metabdlicos da natureza
externa e interna, sdo “exterioridades” que ndo sdo imediatamente inerentes ao
capital. Depois, na medida em que ocorre o desenvolvimento do sistema, eles sao
incorporados e tornam-se limites postos como barreiras, sendo ultrapassados,
convertendo-se na natureza do capital, demarcada por fissuras metabdlicas.
Entretanto, na medida em que tornam-se barreiras internas e implicarem-se com as
contradi¢cdes fundamentais do capitalismo, constituindo com elas um todo complexo,
elas sdo postas como limites internos do capital, isto €, “barreiras que ele [0 capital]
nao pode mais ultrapassar”. Assim, como nos lembra Ruy Fausto, o limite do capital
€ 0 ponto em que a expansao do sistema ndo é mais possivel. A exposicao da dialética
da crise do sistema é apresentada sob forma temporalizada, delineando-se no tempo
0 processo que conduz a negacao do sistema. Interessa ao filésofo brasileiro
tematizar sua lei tendencial, em que o tempo néo é ciclico, mas opera com passagens
da quantidade a qualidade e saltos ontolégicos que implicam no movimento de
corrupcédo do sistema. O que caracteriza a modalidade neste nivel € a passagem do
necessario ao impossivel na medida em que a necessidade do sistema se interverte
em sua impossibilidade (OLIVEIRA, 2004).

Portanto, ao incorporar, de inicio, as “barreiras externas” (a natureza) como
limite visando ultrapassa-las, o capital s6 os ultrapassou (dartiber weg) idealmente
(ideel), ndo significando que ele de forma alguma, as tenha vencido realmente (real);
e como cada uma dessas barreiras contradiz a determinacao do capital, sua producao
se move em contradicdes que sdo constantemente vencidas, mas igualmente
constantemente postas. Portanto, a subsungao “real” da natureza - externa e interna,
incluindo o trabalho vivo - ou a producdo da natureza do capital, ndo significou o
ultrapassamento real da natureza enquanto barreira posta como limite pelo capital,
mas sim apenas, seu ultrapassamento ideal. Engendra-se no movimento do capital
diante da natureza, um “mau infinito”, utilizando a logica dialética de Hegel conforme
Ruy Fausto, pois a natureza nao foi suprimida (aufgehohen),, mas sim anulada, pois

as barreiras externas postas (incorporadas) como barreiras internas, foram
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ultrapassadas e vencidas apenas idealmente mas nao realmente (Fausto remete ao
conceito do “ideal" (ideel) em Hegel, 2016).

Nesse caso, o capital é aqui o infinito que operou a primeira negacao do
finito (negacado que é justamente ideal e ndo real) e na qual por isso mesmo, o finito
deve emergir de novo — nesse caso como contradicdo metabdlica que irrompe sobre
as contradicoes fundamentais. Nas condicdes da crise estrutural do capital, as
contradicbes fundamentais se precipitam (hinausstreibt) sobre as contradigbes
metabdlicas que se tornam limites como barreiras que ele ndo pode ultrapassa-las.
Entretanto, pode-se dizer também que o limite é a auto-expansdo, onde a auto-
expansao nas condices do capitalismo propriamente dito, € o desenvolvimento das
forcas produtivas, um desenvolvimento que é potencialmente infinito. Diz Ruy Fausto,

citando os Grundrisse de Karl Marx:

Enquanto o desenvolvimento das for¢as produtivas aparece como infinito:
‘(...) constata-se que (...) o desenvolvimento das for¢as produtivas suscitado
pelo préprio capital no seu desenvolvimento histérico, chegando a um certo
ponto, suprime (hebt auf) a autovaloriza¢éo do capital em lugar de pd-la. Para
além de certo ponto, o desenvolvimento das forgcas produtivas se torna uma
barreira para o capital; assim, a relagdo-capital se torna uma barreira ao
desenvolvimento das forcas produtivas do trabalho (FAUSTO, 1987).

No processo histérico do capital onde se desenvolvem suas contradigdes
fundamentais e contradicdes metabdlicas, ha uma dialética do finito e do infinito. O
limite é pois aqui, um infinito. No entanto, esse infinito potencial se manifesta no
interior do movimento do capital, como limite (isto €, “barreira que ele ndo consegue
ultrapassar”); e assim, como finitude (a queda tendencial da taxa de lucro, exposta por
Marx no Livro 3 do Capital) (MARX, 2017).

Deste modo, o que queremos salientar é que, de inicio, o capital transforma
os limites em barreiras para poder ultrapasséa-las (foi o que ele fez com a natureza
externa e interna do homem, ao incorpora-las como sua prépria natureza). Disse Marx:
‘(...) o préprio desenvolvimento da forca produtiva (...) [é] a barreira para o
desenvolvimento da sua [do capital, RF] for¢a produtiva.” (MARX, 2011). Entretanto,
existe uma “contradigao viva” - € o capital e todas as suas condi¢cdes que aparecem
contraditoriamente como finitude na medida em que sua auto-expansao desenvolve
contradicbes fundamentais e metabdlicas, limites internos postos como barreiras que

ele ndo consegue ultrapassa-las.
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Fausto diz que o capital é produtivo, isto €, ele € uma relacédo essencial
para o desenvolvimento das forcas produtivas sociais. Entretanto, ele sé deixa de ser
quando o desenvolvimento das forca produtivas, elas mesmas, encontram uma

barreira no proprio capital:

A universalidade a qual aspira irresistivelmente o capital, encontra barreiras
na sua propria natureza, as quais num certo grau de seu desenvolvimento,
fazem reconhecer ele proprio como a maior barreira a esta tendéncia, e por
isso através dele mesmo o impulsionam a sua abolicdo (FAUSTO, 1987).

Fausto destaca dois movimentos légicos de negacdo operados pelo
desenvolvimento do capital: primeiro, o infinito potencial do desenvolvimento das
forcas produtivas, na qual esté incorporado a natureza, aparece como finitude para o
capital. Ao mesmo tempo, a finitude do capital e todos os seus limites postos como
barreiras (que ele ndo consegue ultrapassar), aparece representando o crescimento
das forgas produtivas para além do capital. Diz Fausto: “Essa infinitude — que € finitude
para o capital nas condicdes do capital — ultrapassa o capital’. Ha assim, de acordo
com Fausto, interversédo no contrario de cada um dos termos: 0 que aparecia como
finito se atualiza como infinito (da segunda negacao) e o infinito (da primeira negacao)
se revela finito na medida em que expde — como temos salientado aqui — as
contradi¢cdes fundamentais e metabdlicas do capital. E Ruy Fausto conclui: “A crise
do capitalismo € a emergéncia da identidade no interior de uma forma cuja identidade
s6 pode ser a da ndo-identidade” (FAUSTO, 1987). Isto &, a natureza produzida pelo
capital que se afirma como identidade entre Capital e Natureza (industria), faz emergir
uma forma histérica cuja identidade sé pode ser a da ndo-identidade entre Natureza
e capital, expondo assim, o que denominamos como contradicdes metabdlicas do
capital.

Esta é a l6gica dialética que compde o movimento do sistema do capital,
que incorpora barreiras externas (0s pressupostos metabdlicos) como “barreiras
internas” que |he sédo especificas na medida em que se compde com a natureza do
capital e suas contradi¢des fundamentais. A discusséo das contradi¢cdes fundamentais
do capital deve se articular com o entendimento de suas contradicdes metabdlicas
que se tornaram — em si e para si — elementos compositivos do limite do capital. Disse

Marx:
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Ele [o capital] p6e conforme a sua hatureza, uma barreira para o trabalho e a
criacdo de valor, a qual estd em contradigcdo com a sua tendéncia a se ampliar
desmesuradamente. E como ele pde uma barreira que lhe é especifica e ao
mesmo tempo se precipita (hinaustreibt) por outro lado sobre toda barreira,
ele é a contradi¢do viva" [grifos de Marx) (MARX, 2011)

Quando Ruy Fausto a partir de Marx fala de possibilidade da crise, como
verificamos acima, trata-se de possibilidade abstrata, ou seja, da forma abstrata da
crise sem conteudo algum. Nossa hip6tese é que o caminho da possibilidade para a
efetividade da crise estrutural do capital se revela quando as “contradicbes
fundamentais” se precipitam (hinausstreibt) sobre as contradicées metabdlicas que se
tornam “limites como barreiras” que ele ndo pode ultrapassa-las.

Na verdade, a problematica da contradicdo se radica em determinadas
relacdes reais. A problematica da mudanca demogréfica se pde no interior da questao
do crescimento exponencial do capital (HARVEY, 2016), tendo em vista o limite dado
pelo préprio metabolismo demografico da forca de trabalho, a Unica capaz de produzir
0 mais-valor. Deste modo se coloca a importancia para o desenvolvimento do sistema
da légica do limite (I6gica do ser) da dialética do finito e do infinito num horizonte
quantitativo (OLIVEIRA, 2004).

No plano das contradi¢cdes fundamentais do modo de produgé&o capitalista,
0 processo de valorizagdo como um movimento desmedido pde sempre de novo um
limite que serve de medida para a criacdo do valor em cada circuito subsequente,
mas, na medida em que é limite quantitativo, emerge como uma barreira a ser
permanentemente ultrapassada pelo proprio impulso infinito de autovalorizacdo (o
crescimento exponencial salientado por David Harvey, 2013). A crise surge, porém,
quando o limite com que o capital se confronta ndo € mais um limite externo como
barreira a ser superada, mas um limite interno ao proprio capital, manifestacdo de sua
autonegacao e que constituiu o fundamento da crise, elemento fundamental para
compreender seu modo de atuar.

O metabolismo demografico com que o capital se defronta no século XXI,
nao constitui um limite externo como barreira a ser superada. Ele diz respeito a um
regime demografico adequado a nova etapa de desenvolvimento do sistema — o
capitalismo global (ALVES, 2018) — que se manifesta como um limite interno ao

préprio capital. Portanto, € deste modo que as “contradicbes metabdlicas” se implicam
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com as contradicbes fundamentais do capitalismo e elas precipitam (hinausstreibt)
sobre as contradicdes metabdlicas, expondo as contradicdes metabdlicas — e no caso,
as mudancas demograficas — como “limites como barreiras” que o capital nao pode
ultrapassa-las. Esta € a manifestacdo de sua autonegacdo e que constitui o
fundamento da crise, elemento fundamental para compreender seu modo de atuar.

Mas o que se coloca como probleméatica € como a acumulacdo do capital
pode mudar seu funcionamento para se adaptar ao que parece ser uma situacao
critica e assim se reproduzir? Esta questao foi levantada por David Harvey (2013) logo
depois de fazer uma breve referéncia as mudancas demograficas no século XXI que
devem colocar limites como barreiras a acumulacdo do capital e ao crescimento
exponencial no sentido da producao de mais-valor.

David Harvey (2013) procurou responder tal questdo observando que,
diante de suas barreiras, o capital deve operar uma série de adaptacdes ja em
andamento para evitar as dificuldades de acumulagcao tendo em vista as mudancas
demograficas. O capital deve, de acordo com ele, operar “adaptagbes
comportamentais” que podem remodelar a dindmica acumulativa do capital e, ao
mesmo tempo, preservar sua “esséncia necessaria’ de crescimento exponencial no
século XXI. Harvey salientou quatro adaptacfes estruturais: (1) a forma-dinheiro
impulsonando acumulagdes sem limites; (2) a destruicdo e desvalorizacao do capital;
(3) a privatizacdo dos ativos publicos; (4) a criagdo de novos mercados e novos
cercamentos de bens comuns (de terra e agua a direitos de propriedade intelectual);
as transformacdes radicais na natureza, na forma, no estilo e no volume do consumo
final.

David Harvey (2013) observou que o capital tem sistematicamente
encurtado a vida util dos bens de consumo, produzindo mercadorias que ndo duram,
forcando uma obsolescéncia programada e as vezes instantanea, criando
rapidamente novas linhas de produtos (como tem acontecido ultimamente com o0s
aparelhos eletrénicos), acelerando a rotatividade pela mobilizacdo da moda e da
propaganda para enfatizar o valor da novidade e a falta de elegancia do velho). Enfim,
0 movimento da producdo e do consumo de espetaculos, uma forma efémera de

mercadoria que é consumida instantaneamente. E a utilizacdo do capital ficticio,
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investir o capital excedente ndo na producdo, mas na compra de ativos (inclusive

titulos de divida). Diz ele:
As contradi¢bes, longe de conter os excessos umas das outras, como
aconteceu algumas vezes no passado, serdo muito mais propensas a
explodir e contagiar umas as outras sob a pressdo crescente de um
crescimento exponencial necesséario. Os valores de uso estardo fadados a
ser uma consideracdo cada vez mais trivial num cenario de explosédo de
consideragdes sobre o valor de troca provocada pelas febres especulativas.

Disso devem resultar alguns resultados bastante surpreendentes (HARVEY,
2013).

Caso nao haja superagcOes das contradicdes expostas, elas devem se
reproduzir de forma ampliada, operando deslocamentos geograficos administradas
pelo Estado por meio dos seus varios mecanismos. Entretanto, existe um limite para
o capital: a producédo do mais-valor. E o que David Harvey identificou como sendo o
limite do crescimento exponencial, pois ele deve se operar por meio da producao e
nao da forma-dinheiro ou do capital ficticio, formas falsas de superacdo dos limites
expostos pela lei do valor.

E importante dizer que Harvey discorda que a lei tendencial da queda de
lucratividade explique a crise estrutural do capital. Entretanto, ele ndo deixa de
reconhecer que o capital encontra no século XXI, com as mudancas tecnoldgicas e
demograficas operadas pelo préprio capital, o seu proprio limite que se manifesta, por
exemplo, nas crises financeiras que expdem dificuldades de fundo da acumulacéao do
capital produtivo, apesar da operacao feita pelas politicas dos bancos centrais aliadas
a classe rentista do capital.

Para além da discussdo da acumulacdo do capital, existe uma outra
problematica que o novo metabolismo demogréafico do capital deve expor no século
XXI e que diz respeito a contradicdo entre modo de producéo e envelhecimento da
forca de trabalho. Ela diz respeito ndo diretamente a questdo da acumulacdo de
capital, embora seja produto dela. Na verdade, assistimos hoje no século XXI, a
reposicao da questédo social do capital. Quando salientamos a crise humana como
produto da contradicdo metabolica entre modo de producdo e senescéncia humana,
expomos a questdo social entre capital e trabalho sob outra perspectiva histérica. A
verdadeira “fratura metabdlica” € aquela entre capital e trabalho vivo que se desdobra
e expde-se na relacdo do modo de produgdo com o ecossistema natural. Enfim, a
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questdo social da crise humana é a seguinte: o que fazer com a superpopulacao
relativa produzida pela nova dindmica de acumulacao do capital em sua etapa de crise
estrutural? Como diria Marx (1978), “Hic Rhodus, hic salta”!.®
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Resumo

O estudo é parte de uma pesquisa maior sobre a dindmica do mercado de trabalho na cidade do
Natal/RN, no entanto, a andlise aqui desenvolvida circunscreve-se ao setor supermercadista. O objetivo
€ analisar os impactos nao somente da adocdo das maquinas inteligentes, os Self-Checkouts, sobre o
trabalho dos operadores de caixa de supermercados, bem como das rela¢des de trabalho, e demarcar
a compreensdo deles sobre a Quarta Revolucgdo Industrial. A pesquisa tem como periodo referencial o
ano de 2018 e se embasa em dados primarios e secundarios. Constata-se que a falta de conhecimento
dos trabalhadores de supermercados no tocante a Revolucédo 4.0 os faz acreditarem que as novas
tecnologias ndo s@o poupadoras do trabalho vivo e, por conseguinte, ndo afetardo seus empregos e
muito menos provocardo desemprego.

Palavras-chave: Desemprego. Revolucéo 4.0. Self-Checkout. Supermercados.

Abstract

The study is part of broader research on the dynamics of the labor market in Natal/RN. However, the
analysis developed here is limited to the retail food sector, specifically to supermarkets. The objective
is to analyze the impacts not only on the adoption of smart machines (self-checkout terminals) on the
work of supermarket cashier operators as well as of labor relations, and also to demarcate their
understanding of the Fourth Industrial Revolution. The research has, as a reference period, the year
2018, and it is based on primary and secondary data. These workers' lack of knowledge of the real
employment impacts of Revolution 4.0 shows they believe new technologies are not a sparer of living
labor, and therefore, will not affect their jobs, let alone cause unemployment.

Keywords: Unemployment. Revolution 4.0. Self-Checkout. Supermarkets.

Resumen

Este estudio es parte de una investigacion mas amplia sobre la dinamica del mercado de trabajo en
la ciudad de Natal en Rio Grande do Norte — Brasil. Se trata de un analisis del sector de supermercados.
El objetivo es analisar los impactos de la adopcién de maquinario inteligente, los self-chekouts, en el
trabajo de los cajeros de supermercados y sus relaciones de trabajo, y remarcar su comprension en
relacién a la Cuarta Revolucién Industrial. Esta investigacion se ubica en el afio 2018 y se basa en
datos primarios y secundarios. Se constaté que la falta de conocimiento de los trabajadores de
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supermercados en lo que dice respeto a la Revolucion 4.0 hace que crean que las nuevas tecnologias
no ahorran trabajo vivo y, por ello, no afectan sus empleos y tampoco provocaran el paro.

Palavras-Clave: Desempleo. Revolucion 4.0. Autocomprobacion. Supermercados.

Introducéo

O capitalismo contemporaneo, marcado por sua fase imperialista, vem
impulsionando, desde os anos de 1970, relevantes mudancas na forma de produzir
mercadorias, de desenvolver atividades e de vender servicos. Essas alteracdes
refletiram no mundo do trabalho, assim como nos vendedores da forca de trabalho,
promovendo ndo somente novas maneiras de pensar a producao e os servicos, bem
como novas formas de os trabalhadores se relacionarem com a atividade laboral.

Mais recentemente, a humanidade testemunha uma nova transformacao
com impactos no mundo do trabalho, instigada pela denominada Inddstria 4.0 ou,
numa expressao mais propicia ao contexto, pela Quarta Revolucdo Industrial,
caracterizada como uma revolucao radical e de alcance inimaginavel.

No ambito das empresas, esse contexto representa o incremento de novas
tecnologias conectadas a internet e equipadas com sensores e softwares capazes de
coletar e de interpretar inimeros dados e informagdes, cujo objetivo é produzir em
maior escala, em menor tempo e com maior eficiéncia, visando reduzir custos e
aumentar a taxa de lucro.

No Brasil, a Indastria 4.0 ainda € muito incipiente quando comparada aos
paises centrais, embora se admita que empresas de médio e de grande porte
avancem rumo a essa fase. Para os defensores da Industria 4.0, para que o Pais siga
nessa direcdo, 0s empresarios e 0s governos precisam romper com a logica de uma
cultura empresarial pautada em um padrdo de controle fisico da producao e passem
a adotar sistemas digitais, nos quais a automatizagdo dos processos, assim como a
robotica, ganhem proeminéncia.

E nesse contexto de mudancas expressivas no padréo de producéo e dos
servicos rumo a Industria 4.0 que se inscreve este estudo. A analise demarca o setor
de varejo alimenticio, isto €, a rede de supermercados, para desenvolver a pesquisa,

uma vez que se identificou que esse ramo da economia vem adotando tecnologias
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proprias desse momento histérico, a exemplo dos Self-checkouts. Trata-se de um
modelo de caixa inteligente de autoatendimento, que permite ao cliente realizar,
sozinho, todas as etapas de sua compra: pesar produtos, registrar cddigos de barras,
embalar as mercadorias e realizar o pagamento.

Assim, o objetivo do artigo é analisar os impactos da ado¢édo das maquinas
inteligentes sobre o trabalho dos operadores de caixa e sobre as relacdes de trabalho
no interior de quatro supermercados na cidade do Natal/RN, que vém adotando, desde
2018, essas tecnologias. Parte-se do pressuposto de que a falta de conhecimento dos
trabalhadores de supermercados no tocante a revolugdo que estd em curso os faz
acreditarem que as novas tecnologias ndo sao poupadoras de trabalho vivo e, por
conseguinte, ndo afetardo o emprego deles e tampouco provocarao desemprego.

No caso, demarcaremos a compreensao dos trabalhadores de
supermercado, especificamente os operadores de caixa, sobre a Quarta Revolucao
Industrial e o impacto sobre o trabalho e as relacbes de trabalho. Na oportunidade, a
reflexdo também delimita dois dos elementos da relacdo de emprego, a saber, o tipo
de vinculo empregaticio e a remuneragédo, no intuito de qualificar e de caracterizar as
ocupacoes.

Na sequéncia, discorre-se, sucintamente, sobre as distintas revolucoes,
seguida da demarcacdo das maquinas inteligentes no interior dos supermercados, e

sobre a compreenséo dos operadores de caixas a respeito delas.

Da revolucgéo industrial a revolucéo 4.0: breve histoérico

Antes de nos determos sobre as caracteristicas da Indastria 4.0, é
importante historicizar, embora de forma breve, o surgimento da Grande Industria,
ocorrido na passagem do século XVIII para o século XIX, que provocou uma enorme
aceleracdo da producéo de bens, tornando o crescimento econdmico independente
da agricultura.

E bem verdade que o advento da industrializac&o se associa a histéria do
desenvolvimento do capitalismo, uma vez que, com o0 surgimento da maquina-
ferramenta e do vapor, o mundo entrou definitivamente na era capitalista. Essa

Primeira Revolugéo Industrial desponta como uma das mais profundas mudancas ja
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vistas na histéria da espécie humana, o que possibilitou ao modo de producédo
capitalista se propagar e se consolidar por todo o Globo.

As invencdes e inovacdes decorrentes desse momento histérico emergiram
com o renascimento do comércio na Europa, bem como com o surgimento do tear
mecanico na industria algodoeira, o qual intensificou a producdo de tecidos,
particularmente na Inglaterra, berco da Primeira Revolucéo Industrial.

Assim, a industria téxtil desponta como a pioneira na mecanizacdo da
producdo. Depois dela, outros setores sucumbiram as inovag¢des e assim passaram a
utilizar as maquinas como meios de trabalho. A siderurgia, ao revolucionar o seu
processo de trabalho, produziu efeitos ainda maiores, uma vez que impactou todo o

desenvolvimento industrial posterior. Como desdobramento,

[...] uma série de aperfeicoamentos em fornos e sistemas de fundi¢cao permitiu
obter ferro de alta qualidade, capaz de substituir vantajosamente outros
materiais para melhorar muitas técnicas existentes e construir novas
maquinas. Somente o ferro permitiu o desenvolvimento das estradas de ferro,
gue vieram a somar-se as importantes transformacdes no sistema de
transporte, que jA haviam comecado a produzir-se, tais como: técnicas
modernas de pavimentacdo de estradas e abertura de redes de canais. A
diminuigc&o do tempo de deslocamento e o intercambio, que assim se tornou
possivel, iniciaram a ruptura das relacdes de dependéncia entre nucleos
urbanos e rurais, préprias da sociedade agricola anterior (DIAS, 2004, p. 15).

Nesse sentido, o gradativo avanco e sofisticacdo das maquinas e o
consequente aumento da producéo industrial resultaram na geracdo de um montante
expressivo de capital que, por sua vez, foi reaplicado no desenvolvimento de novas
maquinas. Logo, tanto a intensificacdo da mecanizacdo quanto 0 posterior
aprimoramento do maquinario resultardo no revolucionamento continuo das forcas
produtivas da época que, por sua vez, promoverao o barateamento das mercadorias
e a venda em grandes quantidades.

Por outro lado, as transformagdes que tiveram inicio a partir do primeiro
quartel do século XVIII promoverédo a superexploracéo do trabalho da recém-formada
classe operaria, ja que, diferente da manufatura, em que o trabalhador ainda exercia
algum controle sobre o processo de trabalho, nas fabricas, a maquina passa a impor
o ritmo da producéo, transformando o trabalhador em simples apéndice desse

instrumental. Isto é, o surgimento da maquinaria ird promover a subordinacéo técnica
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do trabalhador ao ritmo uniforme do instrumental, que serd submetido também a
longas e extenuantes jornadas de trabalho.

Logo, como aponta Dias (2004), o que se convencionou chamar
originalmente de Revolucdo Industrial apresentou uma seérie de tracos que a
diferenciou da manufatura. Entre eles podem ser citados: a substituicdo progressiva
do trabalho humano por maquinas; a divisao técnica do trabalho e a necessidade de
sua coordenacdo; mudancgas culturais no trabalho; a producdo macica de bens e o
surgimento de novas classes sociais: capitalistas e operarios. J4 os principais avangos
tecnoldgicos conhecidos nessa fase foram: o uso do carvdo como fonte de energia
para a maquina a vapor; o desenvolvimento da maquina a vapor e a criacdo da
locomotiva; a invencao do telégrafo; o aparecimento de industrias téxteis, como a do
algodao, e a ampliacdo da industria siderurgica.

Nesse sentido, o avanco da Revolucdo Industrial para outros paises
europeus (como Franca, Bélgica, Holanda e Alemanha) — que vai da segunda metade
do século XIX até aproximadamente as duas primeiras décadas do século XX —, bem
como para os Estados Unidos, inaugurara uma segunda onda de revolucbes
industriais, que apresentara caracteristicas completamente distintas daquelas do

primeiro ciclo. Esse lapso temporal assume

[...] uma incontida dindmica, impulsionada por inovagfes técnicas, como a
descoberta da eletricidade, a transformacao de ferro em aco, o surgimento e
0 avanco dos meios de transporte e, mais tarde, dos meios de comunicacao,
o desenvolvimento da inddstria quimica e de outros setores (SILVA e
GASPARIN, 2013, p. 6).

A nascente Segunda Revolucéo Industrial apresentara ainda uma série de
tracos ou tendéncias gerais distintas do momento anterior. Entre elas podem ser
apontados: a busca por uma maior lucratividade em relacdo aos investimentos
realizados; a especializacdo do trabalho levada as Ultimas consequéncias e a
producdo em série, que reduziu substancialmente o custo unitario das mercadorias.

As principais inovacbes dessa fase da revolucdo estdo associadas a
aplicacdo de novas fontes de energia (carvdo mineral, gas natural e petroleo) e de
novas técnicas de producdo, com destaque para a industria quimica. O uso da

eletricidade se expandiu para a iluminacéo urbana, residencial e industrial; ocorreu a
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extensdo do uso da energia elétrica, que permitiu a criacdo dos motores elétricos, e
0s combustiveis fésseis, como os derivados do petroleo, foram utilizados largamente
como fontes importantes de geracdo de energia na industria. A difusdo desse
combustivel féssil ocorreu gragas a invencao do motor a explosao.

Para Silva e Gasparin (2013), outra caracteristica desse novo ciclo foi o
surgimento da linha de montagem fordista, que, ao permitir um ganho de produtividade
até entdo inimaginavel, reverteu esses ganhos na diminui¢cao dos custos de producao,
possibilitando, assim, um aumento espetacular dos lucros dos capitalistas.

Logo, ao provocar mudancgas que alteraram significativamente o modo de
producdo da vida material dos individuos nessa quadra historica, a Segunda
Revolucao Industrial ira fixar as bases do progresso tecnolégico e cientifico, visando
a invencdo e ao aperfeicoamento constantes de novos produtos e técnicas que
melhoram o desempenho industrial.

A Terceira Revolucao Industrial, por sua vez, representa 0 comeco de um
novo patamar econdmico e social na sociedade capitalista. Desse modo, o advento
de novas tecnologias da informacdo, surgidas a partir da segunda metade do século
XX, e a sua adocao de forma industrial ddo origem ao que se convencionou chamar
de “a era da informagao”.

Esse novo momento histérico, também conhecido como Revolugéo
Técnico-Cientifica Informacional, € marcado especialmente pelo aperfeicoamento de
técnicas e avancos tecnoldgicos tanto no campo das ciéncias (puras e aplicadas)
como no processo produtivo. Essa fase se caracterizara ainda pelo surgimento e pela
rapida expansao da informética (computadores mainframe, computadores pessoais e
a internet) e da automacgéao, que resultaram em avangos, outrora nunca antes vistos,
em areas como a robotica, as telecomunicacdes, 0s transportes e a genética.

A nova configuracdo ocasionada por essa leva de inovacdes tecnolégicas
(de processos e produtos), diferente das revolugdes pretéritas, quando se observou
uma crescente substituicdo do trabalho manual pela maquina e a transformacao dos
detentores da forca de trabalho em meros apéndices de um maquinario cada vez mais

complexo, ganhou novas e maiores propor¢cbes. Com 0 uso extensivo de
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computadores, a forca de trabalho sera largamente substituida por softwares que, em
muitos casos, passam a gerir completamente o processo de trabalho.

Embora a Terceira Revolugao Industrial ganhe destaque a partir dos
avancos tecnologicos e cientificos observados no setor industrial, serd com a
expansdo do setor terciario — em que a maior parte dos empregos gerados se
concentra no setor de comércio e de servicos —, que se observara um aumento da
aplicacédo dessas inovacdes, como a informatizacao.

Como visto, as primeiras revolugdes industriais permitem o surgimento de
inovacdes que alteraram significativamente o modo de producao da vida material da
humanidade. A Primeira Revolucéo Industrial ocorreu com a invencédo da maquina a
vapor, que permitiu a intensificagcdo da producédo de mercadorias em menos tempo.
Com a descoberta da eletricidade, ocorre a Segunda Revolucgao, que, posteriormente,
possibilita a criacdo da linha de montagem e da produgcdo em massa, do motor a
combustdo etc. A Revolucdo Técnico-Cientifica Informacional, a terceira das
revolucdes, impulsionada pela aplicacdo das primeiras tecnologias da informacao,
desenvolve ainda mais a automagdo da produgdo, com O usO massivo de
computadores.

Ja a Quarta Revolucao Industrial, ou a Industria 4.0, tendencialmente tem
um impacto muito mais profundo e exponencial do que as anteriores, na medida em
que promete tornar os sistemas convencionais de producéo gradualmente obsoletos.
Tal fendbmeno se caracteriza por um conjunto de tecnologias que viabiliza a fuséo do
mundo fisico, digital e biolégico, que, ao possibilitar a geracdo de uma grande
guantidade de dados, permite, por sua vez, que as proprias maquinas, uma vez
conectadas a internet, possam interagir entre si e, a partir dai, criar novos padrdes de
execucdo de funcbes, tomando decisbes e até se autocorrigindo de forma
praticamente autbnoma,

Para Schwab (2016), o surgimento da Quarta Revolucdo Industrial, ou a
Industria 4.0, implicaria nada mais nada menos do que a transformacdo de toda a
humanidade. Segundo o autor citado, estariamos vivenciando uma revolugéo

tecnoldgica que transformara fundamentalmente a forma como vivemos, trabalhamos
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e nos relacionamos. Em sua escala, alcance e complexidade, a transformacéo sera
diferente de qualquer coisa que o ser humano tenha experimentado antes.

Nesse sentido, essa nova fase seria impelida por um complexo de
tecnologias disruptivas® como a robética, a inteligéncia artificial, a realidade
aumentada, a big data (analise de volumes massivos de dados), a nanotecnologia, a
impressao 3D, a biologia sintética, a computacdo em nuvem e a chamada internet das
coisas, em que cada vez mais dispositivos, equipamentos e objetos seriam
conectados uns aos outros por meio da internet.

No entanto, a Industria 4.0 ndo pode ser definida apenas por cada uma
dessas inovacgdes isoladamente, mas pela confluéncia e coesédo entre as novas
tecnologias. O que, de fato, estaria ocorrendo seria uma juncéo entre o mundo digital
— artificial —, o mundo fisico — as “coisas” — e 0 mundo bioldgico — 0s seres vivos,
inclusive os homens.

Destarte, se, por um lado, os avancos da Quarta Revolucdo Industrial
apresentam capacidade suficiente para aumentar a flexibilidade, a velocidade, a
produtividade e a qualidade de produtos, servigos e processos, ou seja, a aplicagao
de técnicas que proporcionam o aumento da produtividade e eficiéncia produtiva, por
outro lado, suas consequéncias vao muito além, de modo a afetar a economia como
um todo, ai incluidas as empresas e 0s empregos.

No plano do emprego, além de evidenciar que profissées que envolvem o
trabalho mecanico repetitivo e o trabalho manual de precisdo ja estejam eliminadas
do processo de trabalho pela aplicacdo da automacéo, Schwab (2016) observa que

outras categorias seguem o mesmo caminho. Segundo o autor,

Até o momento, a evidéncia € a seguinte: a quarta revolucao industrial parece
estar criando menos postos de trabalho nas novas indastrias do que as
revolugbes anteriores. De acordo com uma estimativa do Oxford Martin
Programme on Technology, apenas 0,5% da forca de trabalho dos EUA esta
empregada em inddstrias que ndo existiam na virada do século, uma
porcentagem muito menos do que os aproximadamente 8% de novos postos
de trabalho criados em novas industrias durante a década de 1980 e os 4,5%

3 Segundo Schwab (2016), disruptura significa que a velocidade das inovagées estaria mais rapida do que nunca.
Exemplos de disruptores, nomes desconhecidos ha poucos anos, seriam a Airbnb, a Uber, a Alibaba etc. O iphone,
lancado em 2007, alcangou a marca de 2 bilhdes de smartphones em menos de uma década. Os carros
autdbnomos, langados em 2010 pela Google, ja podem ser considerados uma realidade em alguns lugares do
mundo.
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de novos postos de trabalho criados durante a década de 1990. O fato é
corroborado por um recente censo econémico dos EUA, que esclarece que
as inovacbes em tecnologias da informacdo e em outras tecnologias
descontinuadoras tendem a elevar a produtividade por meio da substituicéo
dos trabalhadores existentes; mas ndo por intermédio da criacdo de novos
produtos que necessitam de mais trabalho para serem produzidos (SCHWAB,
2016, p.43).

No tocante aos impactos sobre a quantidade de postos de trabalho,
Tessarini Junior e Saltorato (2018) afirmam que, em 2015, o F6rum Econbmico
Mundial realizou um estudo em que mostra a potencialidade da IndUstria 4.0 em gerar
o desemprego tecnoldgico, causado pelo uso intensivo de novas tecnologias que

levam a obsolescéncia do trabalho humano. Segundo esses autores, o FEM

[...] realizou a maior pesquisa global sobre o assunto, cujo objetivo principal
era compreender como as mudancas tecnoldgicas e sociodemograficas em
andamento afetariam o trabalho até 2020. [...] Os resultados da pesquisa
foram divulgados em 2016 no Report “The Futere of Jobs: Employment, Skills
and Workforce Strategy for the Fourth Industrial Revolution” e apontam que a
guarta revolucdo industrial provocara a perda de 7,1 milh6es de empregos,
enquanto 2 milhdes seréo criados, resultando em um impacto negativo de 5,1
milhdes de postos de trabalho até 2020, dos quais somente no setor de
manufatura e producdo mais de 1,6 milhdes de empregos diretos serdo
substituidos por robés e outras tecnologias avancadas (TESSARINI JUNIOR
E SALTORATO, 2018, p. 758)

No entanto, a escala e a amplitude dos impactos ocasionados pela Industria
4.0 poderdao incidir ndo somente no plano do emprego, com a reducdo de postos de
trabalho e a substituicdo do trabalho pelo uso de novas tecnologias, mas também se
desdobrardo sobre aspectos como a formagéo da forga de trabalho, uma vez que os
trabalhadores necessitaréo, para se tornarem empregaveis, de outros conhecimentos
e habilidades (competéncias) que os tornem capazes de lidar com as novas
tecnologias, o que faz dessa exigéncia por qualificacdo, aliada também ao
envelhecimento progressivo da populacdo, alguns dos maiores desafios sociais a
serem enfrentados (SCHWAB, 2016).

No Brasil, embora a Confederacdo Nacional da Industria (CNI/2017)
reconheca que a rapida disseminacao da atual revolucao tecnoldgica no mundo indica
que a sua aplicacdo no Pais podera também ocorrer mais rapidamente se comparada
com a das revolugbes pretéritas, a CNI também observa que, para as empresas

nacionais conseguirem competir internacionalmente com as maiores economias do
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mundo, elas deverdo promover um salto tecnolégico capaz de se adaptar a Industria
4.0 ja presente nesses paises.

Vejamos a realidade do setor de varejo alimenticio, isto €, a rede de

supermercados no tocante a adogdo das maquinas inteligentes.

Os supermercados e 0s hovos operadores de caixa: as maquinas inteligentes

A Industria 4.0 tem sido fonte de debates em todo o mundo. Trata-se de
uma revolucao radical decorrente da confluéncia de distintas areas do conhecimento,
a exemplo da inteligéncia artificial (1A), da robdtica, da internet das coisas, da
biotecnologia, da nanotecnologia, entre outras. Tais tecnologias, oriundas dessa
tendéncia, embora ndo percebidas em demasia pelas pessoas e tampouco
desenvolvida de igual modo pelas nacgdes, ja se anunciam e demarcam alteragdes no
mundo do trabalho.

Atente-se que as plataformas digitais, 0os carros autbnomos, a impressao
em 3D e as maquinas inteligentes sdo algumas das invencdes postas na
contemporaneidade, decorrentes dessa nova processualidade, que modificam nao
somente as rela¢gdes de trabalho, como também impactam no mercado de trabalho.

No Brasil, a discusséo sobre a Industria 4.0 é considerada incipiente, pois
desponta na primeira década dos anos 2000, ainda que se perceba que empresas de
médio e de grande porte, a exemplo da Volkswagen, da Jeep, da AmBev, dos bancos
e dos supermercados avancem rumo a essa fase.

Na verdade, ha certa expectativa frente a conjuntura econdémica no Pais de
gue o empresariado brasileiro passe a adotar, em maior escala, as novas tecnologias
digitais na rotina do trabalho, pois se vende a ideia de que a competitividade da
industria e dos servicos dependera da capacidade de o produtor nacional incorporar
as novas tecnologias da considerada Revolucdo 4.0, permitindo que as empresas
possam competir em igualdade de condi¢cdes nos mercados interno e externo.

No caso, destaca-se o setor de varejo alimenticio, isto €, a rede de
supermercados para evidenciar como esse ramo da economia vem incorporando as

tecnologias desse momento historico, a exemplo dos Self-checkouts, modelo de
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maquinas inteligentes em que os consumidores processam suas compras, embalam
e realizam pagamentos, sem o auxilio de operadores de caixa.

De todo modo, faz-se mister salientar que, embora as maquinas de
autoatendimento n&o sejam novidades no interior dos supermercados de algumas
realidades, como a europeia e a americana, no Brasil — e em particular na cidade do
Natal/ RN —, local de desenvolvimento do estudo, o uso dessa tecnologia € algo
inusitado no contexto dos supermercados, vindo gradativamente se expandindo e
metamorfoseando o ambiente e as relacdes de trabalho.

Na cidade do Natal/RN, duas redes de supermercados vém adotando essa
tecnologia desde o ano de 2018. O investimento nas maquinas inteligentes permite
gue os consumidores realizem procedimentos e operagdes que outrora eram
realizados pelos embaladores e operadores de caixa, promovendo, além disso, novas
formas de sociabilidade entre o consumidor e o supermercado. Como aponta Dias
(2014), a pessoalidade tdo somente existente entre o cliente, o operador de caixa e 0
embalador passa a ser substituida pela relacdo consumidor/maquina.

Ha de se convir que o incremento desse processo de automacdo dos
operadores de caixas no interior dos supermercados, por meio das maquinas
inteligentes, implica drasticas mudancas no cotidiano social do ambiente de trabalho.
Essas famosas maquinas, que, paradoxalmente, provocam resisténcia entre alguns
consumidores e deslumbre em outros, revolucionam o tradicional atendimento nos
supermercados e tendem a transformar essas lojas do ramo de varejo alimenticio em
ambientes automatizados.

Assim, os supermercados vado adotando espacos especificos para o0s
servicos de autoatendimento e de comercializagdo dos servigos, deixando a
disposicédo dos clientes funcionarios para orienta-los e dirimir eventuais davidas
guanto ao uso das maquinas. Nesses caixas, ha limites de itens por clientes, ndo
podendo ultrapassar 20, além de que o pagamento deve ser realizado tdo somente
por meio de cartdes de crédito ou débito.

Segundo o gerente de um dos supermercados, em entrevista cedida ao
Agora Natal (2018), a empresa ndo pretende acabar com os terminais tradicionais

tampouco com os operadores de caixas e embaladores, pois 0s caixas tradicionais
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sao utilizados por outro perfil de clientes, que preferem o atendimento tradicional, pois
ha muitos clientes que ndo tém intimidade com a tecnologia e se sentem mais
confortaveis passando as suas compras com pessoas. Para o gerente, as maquinas
vao proporcionar aos clientes agilidade e eficiéncia nunca vista em outros métodos,
além de evitar filas e tempo de espera. Esse discurso também foi apropriado pelos

operadores de caixa, ao afirmarem que o objetivo das maquinas inteligentes

[...] é evitar que o cliente passe muito tempo na fila, evita que ele fique
esperando, pois permite que o cliente passe poucas compras. Essa € uma
mudanca muito boa, € uma forma de deixar mais rapido e pratico o servico
prestado pelos caixas (OPERADOR DE CAIXA, 2018).

Os beneficios do processo de automatizagdo dos operadores de caixas,
indubitavelmente, trazem um conjunto de vantagens ndo somente para os clientes,
como dito pelo gerente, mas, sobretudo, para a empresa que projeta reduzir o seu
investimento em capital fixo e investir em novas tecnologias, tendendo a substituir
cada vez mais o trabalho vivo pelo trabalho morto. As maquinas inteligentes, além de
transferirem todas as etapas do trabalho para o consumidor (como passar a compra,
pesar, embalar e pagar), sdo poupadoras de forca de trabalho porque, a médio e/ou
longo prazo, tendem a reduzir o nimero de funcionarios.

Essatendéncia de uma possivel reducao de postos de trabalhos decorrente
do processo de automatizacdo parece nao passar pelo imaginario dos operadores de
caixa, que, de modo geral, além de ndo perceberem a implantacdo das maquinas
inteligentes no ambiente em que laboram, em sua maioria, nunca ouviram falar da
Revolugdo 4.0. Aqui, remete-se a compreensao de 18 trabalhadores que atuam nas
redes de supermercados, os quais estdo na faixa etaria predominante entre 20 a 30
anos de idade, prevalentes do sexo feminino, a maioria com grau de instrucdo de
ensino meédio completo, com distintos contratos de trabalhos e remuneracao variando
entre meio a um salario comercial.

Essa compreenséo dos operadores de caixas, descolada da conjuntura em
que se vive e das mudancas processadas no proprio ambiente de trabalho, conflui

para que eles nao vislumbrem correlacdo de ameacgas entre 0s caixas de

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44350
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

87


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44350

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

autoatendimento e a funcdo que ocupam no interior dos supermercados. Isto porque

compreendem que

[...] as maquinas inteligentes sdo interessantes, rapidas e agilizam as
compras. Dizem que elas vdo desempregar os operadores de caixas, mas,
se isso acontecer, sera no futuro porque, até agora, ndo desempregou
ninguém. Tem gente que s6 passa as compras nelas, outras sé querem 0s
caixas com funcionarios. Elas séo boas e ndo vao tirar o nosso emprego, mas
muita gente foi demitida da empresa, mas a culpa ndo foi das maquinas
(OPERADOR DE CAIXA, 2018).

Se, por um lado, parte dos operadores de caixas entende ser interessante
as maquinas inteligentes, ha outro percentual que diz ndo ser algo tao facil de lidar no
cotidiano das compras, razéo pela qual ndo vai desempregar os funcionarios. Como

afirmou um entrevistado,

[...] as maquinas inteligentes sdo complicadas, dao muito problema, param o
tempo todo. Os clientes ndo tém paciéncia e, no fim, voltam para os caixas
normais. Essas maquinas néo vao vingar, € por isso que néo vai desempregar
0s operadores de caixas. Além disso, o pagamento nelas so é realizado com
cartdo e tem gente que quer pagar somente com dinheiro (OPERADOR DE
CAIXA, 2018).

A partir da compreensao dos trabalhadores de supermercados no tocante
ao autoatendimento, depreende-se que a falta de conhecimento deles no tocante a
revolucdo que estd em curso os faz acreditarem que as novas tecnologias nédo séo
poupadoras do trabalho vivo e, por conseguinte, ndo afetardo o emprego deles e
tampouco provocardo desemprego. Alias, o seu incremento, como afirma um
entrevistado, “possibilitara ao empregado experienciar outras oportunidades de
trabalho e ser remanejado para ocupar outras funcbes dentro da empresa quando
passar a fase de teste”.

Talvez essa compreensao justifique o porqué de eles n&o sentirem 0s seus
empregos ameacados por essa tecnologia, ainda que apontem a demissao de alguns
operadores de caixa apos a implantacdo das maquinas e o remanejamento de outros
empregados para ocupar outras fungdes, inclusive para auxiliar os consumidores a
realizar as operac¢des nas maquinas.

Certamente, ap0s o dominio dessa tecnologia pela clientela, esses

trabalhadores tendem a ter os seus dias contados na empresa, pois, como alerta
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Schwab (2016), o risco da automacgdo para 0os empregos € uma realidade tanto nos
paises desenvolvidos quanto nas economias emergentes. Essa situacao rebatera
diretamente em dois distintos profissionais que, no minimo, deixardo de ser
contratados ou poderéo ser desligados da empresa, a saber, 0os operadores de caixas
e 0s embaladores. Ademais, em um futuro ndo muito distante, poderédo deixar de
existir profissionalmente, embora essa ndo seja a compreensdao da maioria dos
trabalhadores entrevistados, uma vez que desconhecem que 0 mundo vive o contexto
da denominada Quarta Revolug¢ao Industrial.

O desdobramento dessa realidade ser4 uma sociedade marcada por uma
desigualdade ainda mais exacerbada frente as consequéncias que a Revolucéao 4.0
fomentara nos ambientes de trabalho, no mercado de trabalho de modo geral e na
vida do trabalhador, em particular.

Estudiosos como Rifkin (2000) e Schwab (2016), entre outros, apontam
como a computacédo e a robotica, associadas a outras tecnologias, eliminam funcées
e profissdes, 0 que é extremamente preocupante para a compreensao quanto ao rumo
para onde a sociedade do trabalho assalariado esta caminhando, uma vez que se
distancia cada vez mais do emprego regular, normativo e com renda satisfatoria,

referenciado no padréo de trabalho fordista.

Considerac®es finais

Diante do exposto, pode-se concluir que as pretéritas revolucdes industriais
foram fendmenos marcantes na historia da humanidade ao transformarem as relacdes
sociais, as relacdes de trabalho e o sistema produtivo. As consequéncias foram muitas
e estdo relacionadas a cada fase vivida no processo evolutivo das tecnologias que
proporcionou a industrializacdo dos paises capitalistas. Desde a maquina a vapor,
passando pela linha de montagem e pela tecnologia da informacédo, a competicao
tecnoldgica tornou-se o centro do desenvolvimento econdmico capitalista.

Entretanto, o desenvolvimento tecnolégico ao mesmo tempo que promoveu
a mudanca do estilo de vida da humanidade, implicou também inumeras
consequéncias para a sociedade, que vado desde o éxodo rural, passando pelo

crescimento desenfreado das cidades, bem como pela extin¢cdo de incontaveis postos
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de trabalho por meio da substituicio da forca de trabalho pelas inovacdes
tecnoldgicas. Esse ultimo aspecto, o fendbmeno do desemprego tecnologico, se tornou
um espectro que passou a rondar a vida cotidiana dos trabalhadores desde os
primordios da Revolugdo Industrial no século XVIIL.

No que se refere a Industria 4.0, € consenso entre 0s especialistas que 0s
impactos positivos sobre a produtividade, como a reducédo de custos, o controle sobre
0 processo produtivo, a customizacéo da producéo, dentre outros, apontam para uma
transformacgao profunda no “chao de fabrica”. No entanto, a grande incégnita recai
sobre as consequéncias que a Quarta Revolucao Industrial trar4 sobre o mercado de
trabalho, uma vez que as novas tecnologias, ao mudarem drasticamente a natureza
do trabalho em todos os setores e ocupacodes, trazem a incerteza sobre a quantidade
de postos de trabalho que serdo substituidos pela automacao.

Segundo Schwab (2016), essa incerteza se justificaria em razédo da
evidéncia de que a Quarta Revolucdo Industrial estaria criando menos postos de
trabalho do que as revolugdes anteriores. Essa evidéncia se mostraria verdadeira em
virtude da automatizacao dos postos de trabalho de algumas categorias de trabalho,
principalmente naquelas que envolvem o trabalho de preciséo, mecénico e repetitivo;
além do fato de que outras categorias estariam, tendencialmente, seguindo 0 mesmo
caminho, caso a capacidade de processamento continue a crescer exponencialmente,
como advogados, analistas financeiros, meédicos, jornalistas, contadores,
bibliotecarios etc.

Nessa perspectiva, pode-se afirmar que, no contexto dos supermercados,
profissbes como os de operadores de caixas e de embaladores tendem a ser
reduzidas e/ou até suprimidas com a adog¢do das maquinas inteligentes. Essas
maquinas sdo capazes de executar tarefas de forma mais barata do que os
trabalhadores e os processos sdo mais eficientes. Aqui, refere-se aos trabalhadores
sem maiores formacdes, habilidades e competéncias, ou seja, trabalhadores de
atividades repetitivas, embora essa realidade atinja as mais distintas categorias.

Assim, as sociedades se colocam diante de um grande desafio, que é
compreender o momento historico e impor limites, se possivel for, ao avanco

tecnolégico, que surpreende pelo tom da velocidade. O desdobramento dessa
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revolugdo j& se percebe, sobretudo, no mundo do trabalho e no estilo de vida que se
impbe aos homens, marcando uma sociedade cada vez mais desigual e com elevado
indice de desemprego. Nao sem razao, ja se discute uma renda minima universal para

garantir a sobrevivéncia da massa de excluidos.
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Politica, educacao e trabalho docente: qual compromisso ético-politico?
Politics, education and teaching work: what ethical-political commitment?
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Resumo

O objetivo deste texto € apresentar algumas reflexdes acerca da temética politica, educacéo, trabalho
docente e compromisso ético-politico do educador. O tema é abordado a partir de trés pontos: a
apresentacdo de um rapido panorama geral acerca da conjuntura global; a analise de reformas
educacionais que dizem respeito a precarizagdo do trabalho docente e a¢des do atual governo; e, por
ultimo, reflexdes acerca do compromisso ético-politico na educagédo, o que se traduz nas demandas
sociais e nas possibilidades de avanc¢os na escola publica. Os procedimentos de investigacao utilizados
foram a pesquisa bibliografica e documental e apoio em pesquisas empiricas realizadas em escolas
publicas.

Palavras-chave: Educagéo. Politica.Trabalho docente. Etica na politica

Abstract

The purpose of this text is to present some reflections on the political theme, education, teaching work
and the educator's ethical-political commitment. The theme is approached from three points: the
presentation of a quick overview of the global situation; the analysis of educational reforms that concern
the precariousness of teaching work and the actions of the current government; and, finally, reflections
on the ethical-political commitment in education, which translates into social demands and the
possibilities for advances in public schools. The research procedures used were bibliographic and
documentary research and support for empirical research conducted in public schools.

Keywords: Education. Politics. Teaching work. Ethics in politics

Resumen

El proposito de este texto es presentar algunas reflexiones sobre el tema politico, la educacion, el
trabajo docente y el compromiso ético-politico del educador. El tema se aborda desde tres puntos: la
presentacion de una vision general rapida de la situacion global; el andlisis de reformas educativas que
conciernen a la precariedad del trabajo docente y las acciones del gobierno actual; y, finalmente,
reflexiones sobre el compromiso ético-politico en la educacién, que se traduce en demandas sociales
y las posibilidades de avances en las escuelas publicas. Los procedimientos de investigacion utilizados
fueron la investigacion bibliografica y documental y el apoyo a la investigacién empirica realizada en
las escuelas publicas.

Palabras clave: Educacion. Politica. Trabajo docente. Etica en la politica.
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Introducéo

Ja4 ha muito tempo estudiosos apontam para a condicdo politica da
educacao, ou para o fato de a politica ser imanente a educacdo. Uma variante dessa
condicéao seria a formacdao politica dos educadores.

Marx abordou essa problematica no texto Teses sobre Feuerbach escrito
em 1845. Marx (1982, p. 1) afirma que “A doutrina materialista de que os seres
humanos sdo produtos das circunstancias e da educacdo, seres humanos
transformados séo, portanto, produtos de outras circunstancias e de uma educacéo
mudada, esquece que as circunstancias sao transformadas precisamente pelos seres
humanos e que o educador tem ele préprio de ser educado”.

Nesse sentido, ja ficava assinalada a ideia da educacdo politica e
permanente dos proprios educadores. As consideracfes de Marx (1982), ao contrario
de algumas linhas pedagogicas que atribuem poderoso poder de mudanca a
educacdo, jA& nos advertiam para os seus limites, pois a educacdo e suas

circunstancias sao feitas pelos homens.

Qualquer abordagem demilrgica e todo-poderosa de educacdo acaba
confrontada com as dificuldades da mudanca da sociedade, da cultura e da
economia e, ainda, com os limites das suas capacidades para transformar a
propria educac¢éo, mesmo quando se pede aos professores que lutem contra
as instituicdes educativas tradicionais (LIMA, 2016, p. 146).

Antonio Gramsci (1971, p. 37) observou essa questao ao admitir que tinha
sido correto lutar contra a velha escola, embora a sua reforma néo tivesse sido tao
simples quanto parecia, e concluiu que: “O problema ndo era o do modelo curricular
mas o de homens, e ndo apenas o dos homens que sdo realmente professores, mas
o de todo o complexo social que eles expressam”.

Segundo Freire (1978) ndo é possivel negar o carater politico da educacéao,
a ndo ser por angelitude ou astlcia. Segundo o autor (1978, p. 69) “[...] os problemas
basicos da pedagogia nao sao estritamente pedagdgicos, mas politicos e ideoldgicos”.

A conjuntura de ascensao e implantacdo das politicas neoliberais trouxe
inUmeros problemas, dentre eles: a destruicdo do meio ambiente; a super exploragédo

dos trabalhadores; o retrocesso nos direitos sociais; o aumento da violéncia; o
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desemprego e a fome para um bilhdo de pessoas no mundo. Segundo Mészaros, em
entrevista para a jornalista Alcantara de Outras Palavras (2011, p. 1), o capital enfrenta
hoje seu processo descendente, uma crise estrutural que aciona seus limites mais
absolutos e autodestrutivos.

Esses problemas afetam a educacdo? Sim, pois a educacdo esta
diretamente condicionada pela conjuntura, pelo contexto politico e socioeconémico
vigente.

No entanto, segundo Freire, o fato de a educacao estar condicionada pelo
contexto politico ndo significa que nada deve ou pode ser feito no &mbito educativo a
favor das classes populares. Ha dificuldades, mas nédo ha inutilidade. Por isso, em seu
livro Pedagogia do Oprimido (1975), afirma que podem ser realizados trabalhos
educativos no sentido da humanizagao dos homens.

Freire (2000), ainda, percebia como os objetivos educacionais se
vinculavam as demandas do mercado de trabalho e alertava para uma tendéncia
pragmatico-tecnicista neoliberal da educacao. Também alertou que essa tendéncia da
educacao negava os sonhos, as utopias e as ideologias, pois se preocupava apenas
com a pura transmissdo mecéanica de saberes técnicos e instrumentais. O autor (2000,
p. 95) afirma que “[...] nunca talvez se tenha feito tanto pela despolitizagdo da
educacéao quanto hoje”.

Assim, podemos concluir que a politizacdo da educacdo tornou-se tarefa
essencial para os intelectuais comprometidos com a classe trabalhadora. A academia
também deve cumprir seu papel nesse quesito, ndo apenas disseminar e socializar o
conhecimento produzido, mas também fomentar a critica e a resisténcia as mas
politicas e aos maus governos, em especial no momento politico dificil que estamos
vivendo no Brasil, e em outros paises da América Latina.

O objetivo deste texto € apresentar algumas reflexdes acerca da temética
politica, educagéo, trabalho docente e compromisso ético-politico do educador. Os
procedimentos de investigacao utilizados foram a pesquisa bibliografica e documental

e apoio em pesquisas empiricas realizadas em escolas publicas.
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O tema proposto Politica, educacao e trabalho docente: qual compromisso
ético-politico? apresenta varios aspectos e imbricagcbes e, para esclarecé-los,
necessitariamos desenvolver muitas argumentacdes, o que nao seria possivel, dados
os limites deste texto. Dessa forma, optamos por abordar a tematica por meio de trés
pontos: a) rapido panorama geral acerca da conjuntura global; b) anélise de algumas
reformas educacionais que dizem respeito a precarizacao do trabalho docente e acdes
do atual governo; c) e, por ultimo, o compromisso ético-politico na educacéo, o que

para nés se traduz nas demandas sociais e nas possibilidades de avan¢os na escola.

Conjuntura global

Ha praticamente cinqlenta anos, a conjuntura global econdmica e politica
vem se caracterizando por uma crise do capitalismo. Embora a midia e o senso
comum disseminem explicacfes superficiais para a crise, as suas raizes encontram-
Se nos processos internos de acumulacao e reproducao do capital e ndo em falhas
humanas no sistema. Varios candidatos a governos estaduais e federal lancam suas
campanhas prometendo acabar com a corrupcéo, a qual € nominada como motivo da
crise econdmica. Porém, as crises ndo sao causadas por politicos corruptos, embora
eles existam as centenas, ndo sdo causadas pela ganancia, embora ela seja
desenfreada, e ndo sdo causadas pelos gastos estatais. As crises sao caracteristicas
permanentes e recorrentes do sistema capitalista que surgem do seu funcionamento
econbmico, tanto em nivel produtivo, como em nivel do capital ficticio, ou seja, as
crises sdo ciclicas.

Em resposta a crise, que se iniciou por volta dos anos 1970, a conjuntura
vem se caracterizando também por uma ofensiva do capital que atinge todas as
classes trabalhadoras, tanto do Norte como do Sul. Para Kliman(2012), talvez uma
das razbes para a gravidade da atual crise seja exatamente o fato de que os Estados-
Nacdes e outras instituicbes estejam interferindo ativamente no sentido de adiar a
crise. As acdes desencadeadas pelos Estados e por essas instituicbes - mais
conhecidas como politicas neoliberais - incluem vérios elementos que elevam a

acumulagéo privada do capital.
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Alguns estudiosos (ANDERSON, 1995, SADER; GENTILI, 1995) vém
identificando as caracteristicas contemporaneas do sistema: a financeirizacdo da
economia; a intensa monopolizacdo; a producéo internacionalizada e as acdes das
corporacdes; as crescentes privatizagcdes; o aumento do empobrecimento das
populacdes; o crescente endividamento e as bolhas especulativas.

Em uma palavra, podemos afirmar que a ofensiva do capital vem impondo
uma gestdo dos mercados desregulamentados a seu favor; desmontando todas as
conquistas sociais das classes trabalhadoras; reprimindo com violéncia as
resisténcias populares; criminalizando os movimentos sociais e iniciando guerras
contra os paises que ndo aderem ou ndo aceitam essas politicas.

Nos paises onde havia o Estado do Bem Estar Social ele estd sendo
totalmente desmontado e na América Latina, onde sequer o Estado de Bem Estar
Social foi constituido, gracas as acdes das varias ditaduras militares estabelecidas, a
situacao € ainda pior, pois ha imensas massas de pessoas totalmente empobrecidas
ou vivendo na miséria.

O plano econdémico aplicado no Brasil na década de 1970 e inicio de 1980
levou a depressao do mercado de trabalho provocada pelo: a) baixo crescimento
econdmico; b) aumento do desemprego; c) deslocamento da producéo; d) proliferacao
de empregos lixo; e) e desenvolvimento tecnoldgico poupador da forca de trabalho
gue levou ao fechamento de postos de trabalho.

No plano politico, depois dos anos de 1980, quando houve um ascenso do
movimento popular e de trabalhadores, e como as expectativas de democracia e de
melhorias das condicbes nao foram atendidas, progressivamente foi ocorrendo uma
crise de representatividade e mudancas de valores. A maior parte da populacdo néao
tem confianca na politica e muito menos nos politicos, ndo acredita nas instituicdes e
nem em um futuro melhor para seus filhos.

Embora o proprio neoliberalismo se encontre em crise, como afirmam
Duménil e Lévy (2013), a concluséo a que chegamos é a de que a légica do capital

dos dltimos cinglienta anos tem atingido todas as categorias de trabalhadores, tanto
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as que realizam um trabalho manual, como as que realizam um trabalho intelectual, e

dentre essas destacamos a categoria docente.

Reformas educacionais e precarizacao do trabalho docente

A situagéo de precarizagao do trabalho docente observada nos dias
atuaisfoi sendo construida num longo processo, agravou-se a partir dos anos de
1990, mas iniciou-se desde a ditadura militar.

As décadas de 1940 e 1950 foram o periodo no qual os professores tiveram
as melhores condi¢bes de trabalho, as jornadas eram reduzidas, os professores
tinham o controle sobre o seu processo de trabalho, prestigio social e salarios dignos.
Entretanto, essas condi¢ces de trabalho apenas eram possiveis porque o acesso ao
ensino publico era bastante limitado, ou seja, um acesso para as classes médias e
altas.

Em relagdo ao controle sobre o processo de trabalho, os professores do
que hoje se denomina educacdo basica, detinham grande autonomia sobre a
organizacdo das aulas e da escola, realizavam desde a selecdo dos alunos até as
bancas de concursos para ingresso na carreira docente. Também havia grande
autonomia pedagogica, o que significava que as decisbes quanto a sele¢do de alunos,
escolha de livros e textos, questdes disciplinares, nomeacao de bancas de concurso,
entre outras, eram tomadas pela Congregacao das escolas. O professor exercitava o
poder de catedra integralmente, e decidia sobre os conteudos, as atividades que
realizava na sala de aula e o tempo que levaria para efetiva-las.

As décadas de 1970 e 1980 marcaram o fim desse periodo, em especial
apos a expansao realizada por meio da Lei de Diretrizes e Bases de 1971 (BRASIL,
1971), que ampliou a obrigatoriedade da educacao de quatro para oito anos. Apesar
da relevancia da expansdo do ensino no Brasil, ela foi realizada a custa da
precarizacao dos direitos trabalhistas dos professores.

O aumento de alunos por sala de aula, a ampliacdo da jornada de trabalho

e o0 arrocho salarial foram medidas tomadas durante a década de 1970, na ditadura
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militar, o que obrigou os professores a lecionarem em mais de uma escola,
prejudicando a qualidade do trabalho e desmantelando as equipes pedagdgicas.

Os anos de 1980 foram marcados pela luta de movimentos sociais e de
trabalhadores contra a ditadura e pela redemocratizacdo do pais. Variadas
manifestacdes, paralisacbes e greves realizadas por trabalhadores de diversos
setores impulsionaram a incorporacao de direitos sociais na Constituicdo de 1988, e
no que nos diz respeito, em especial o direito de sindicalizacdo e de greve dos
funcionarios publicos.

Porém, apesar do forte e importante movimento desencadeado pelas
entidades e associacfes nesse periodo, na década seguinte ocorreu, por um lado, o
descenso do movimento popular e de trabalhadores e, por outro lado, a retomada do
processo de precarizacao do trabalho.

Destaco trés fenbmenos que constituiram parte das medidas
governamentais que deram origem a ampliacdo do processo de precarizacdo: a
intensificacdo do trabalho; a flexibilizacdo nas formas de contratacdo; e o arrocho
salarial.

Além de a intensificacdo do trabalho provocar consequéncias negativas
para a vida e saude do professor, pois reduz o seu tempo de descanso e lazer,
configura-se como um ataque a autonomia, as condicdes de trabalho e a
disponibilidade para o aprimoramento profissional, pois o excesso de trabalho
realizado restringe, cada vez mais, o tempo necessario para discutir, criar e efetuar
um projeto escolar coletivo, ja que a maioria vivencia a mesma condi¢ao.

A flexibilizag&o das formas de contratacdo dos docentes é outro fendmeno
crescente propiciado pelas reformas educacionais promovidas pelos governos federal
e estaduais. Poderiamos citar varias legislacdes que incidiram no trabalho docente,
mas basta lembrar que hoje uma grande parte da categoria acumula a abusiva jornada
de 65 horas semanais, 0 que é possivel gracas a legislacao que permite.

Por fim, o arrocho salarial progressivo, que foi outra medida de

precarizacdo que vem sendo tomada nesses ultimos 40 anos.
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Para resumir a atual situacdo da educacdo e da carreira docente,
enfatizamos cinco pontos.

A precarizacao do mercado de trabalho docente, que trouxe um retrocesso
nas condicdes de vida e trabalho e a perda de direitos legais dos docentes. Os salarios
foram e continuam a ser erodidos. Aplicou-se no servi¢co publico a modificacdo da lei
que propiciava relativa estabilidade no emprego, colocando-se o direito a demisséao,
em nome da racionalidade e da flexibilidade das relacdes de trabalho.

Ainda sob o governo de Fernando Henrique, e dando continuidade as
politicas da ditadura, a contrarreforma da previdéncia acabou com a aposentadoria
integral e proporcional as contribuicbes realizadas durante a vida ativa dos
trabalhadores, fixando para os servidores publicos um teto fixo, de fato, um teto de
pobreza e sujeito a degradacao pela inflacdo. Com a aprovacdo da Reforma da
Previdéncia PEC 06, em 2019, pelo Senado Federal, os direitos dos trabalhadores,
nesse quesito, foram totalmente amputados.

O segundo ponto diz respeito a extingdo praticamente consumada do que
se conhecia como liberdade de catedra ou controle sobre o processo de trabalho, o
que constitui uma das dimensfGes de maior impacto das politicas capitalistas de
precarizacdo, tanto para o mercado de trabalho docente, quanto para a educacao
escolar como atividade. O controle sobre o trabalho na educagéo basica praticamente
desapareceu utilizando-se varios mecanismos, inclusive o do controle dos conteudos
e da didatica.

Em terceiro, enfatizamos a implantacdo na administracdo das escolas da
l6gica empresarial — racionalizacao, eficacia, eficiéncia — que significam precarizagao
do trabalho, diminuicdo dos salarios, aumento da produtividade, avaliacbes e
cumprimento de metas, centralizacdo do poder nos executivos: a palavra de ordem é
o gestor forte.

O quarto ponto € a mercantilizacdo da educacdo em varios sentidos.
Apontamos um: a total modificacdo na definicdo e entendimento que se tem hoje do
significado de produgcdo de conhecimento. Se até a década de 1950-60, ainda

vigorava na universidade a producéo da ciéncia e da cultura, e o tempo era o tempo
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necessario para se fazer uma pesquisa com qualidade, discutindo os classicos, a
formacao era consistente, hoje a producao de conhecimento € pragmética e utilitarista,
de aplicacdo imediata, de acordo com as demandas do mercado, e 0 tempo passou a
ser contado em pontinhos nos curriculos e em moedas.

Por ultimo, ressaltamos a precarizacdo da saude dos trabalhadores da
educacédo, um capitulo a parte, mas que vivem hoje em constante estresse, pressao

e ameacas, sem vida propria, social ou familiar.

Educacdo atual e compromisso ético-politico

Todas as formas de precariedade expostas até aqui foram exacerbadas
apos o golpe de abril de 2016, com as reformas do ensino médio, trabalhista, da
previdéncia, escola sem partido, dentre outros maleficios para os profissionais e
populacdo em geral.

A educagdo escolar tornou-se uma das atividades mais importantes e
generalizadas da sociedade em decorréncia, principalmente, do incremento acelerado
do trabalho intelectual em todas as esferas. A relevancia social da educacao,
entretanto, ndo esta redundando em melhores condi¢ges de vida para os professores,
estudantes e trabalhadores assalariados em geral.

A expans&o incontrolavel da educacio, a classe dominante responde com
um grande esforco para fazer com que o sistema escolar cumpra seu papel de
habilitador do trabalho assalariado, condi¢céo para a reproducéo do capitalismo e, ao
mesmo tempo, para que O sistema nao perca sua capacidade de promover a
desigualdade social, desenvolvida com a disseminacao ideoldgica do mérito escolar.
As principais politicas implantadas com esse propésito sdo a privatizacdo da
educacdo sob diversas formas, o alongamento do perfil do sistema escolar e a
precarizacdo do mercado de trabalho docente.

A privatizacdo da educacdo abre uma vasta area de atividades para a
valorizacdo direta do capital e possibilita um controle pedagogico mais eficaz de

professores e estudantes.
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O alongamento do perfil do sistema escolar significa que os alunos devem
permanecer mais tempo na escola, no entanto, isso ndo significa que venham a
mover-se na escala sécio-econdmica. Uma vez no mercado de trabalho, & necessario
apresentar certificacdes de nivel cada vez mais elevado para obter os minimos
beneficios.

A precarizacdo do trabalho docente tem um ponto de inflexdo que
denominamos de neotaylorizacdo do processo de trabalho pedagdgico. Quando o
segmento docente possuia autonomia pedagdgica, a classe dominante tinha que
comprar sua lealdade possibilitando-lhe uma situagéo sécio-econémica minimamente
confortavel e prestigiosa. Porém, com o neotaylorismo, o trabalho docente tornou-se
barato e facilmente substituivel, e a lealdade da categoria deixou de ser um problema.

Os docentes estédo se deparando com a degeneracdo sécio-econdmica e
profissional que, segundo tudo indica, aumentaréd no futuro imediato. Os estudantes,
por seu lado, sofrem com a renovada elitizag&o do sistema educacional, com o parking
em expansao, o mercantilismo desbragado e o autoritarismo pedagogico expandido e
intensificado, decorrente do controle centralizado.

Apos a eleicdo de Jair Bolsonaro para a presidéncia, em outubro de 2018,
as condi¢des da educacédo foram imensamente pioradas. Trata-se de um governo de
extrema direita que vem desencadeando um movimento claramente anticientifico e
anti-conhecimento escolar. Uma de suas primeiras medidas foi o corte de verbas da
educacao, em especial das universidades. Em marco de 2019 (BRASIL, 2019), o
governo anunciou o corte de 5,8 bilhdes nas verbas destinadas as universidades
publicas e programas de fomento a pesquisa, 0 que desencadeou protestos por todo
0 pais. A justificativa apresentada pelo presidente e pelo ministro da educacao foi a
de que os recursos seriam aplicados na educacao basica, em especial na ampliagéo
da rede de creches do pais. No entanto, noticias divulgadas em julho pela Folha de
S. Paulo (SALDANHA, 2019, p. 1), mostram que o0 governo, além de nao investir,
também esvaziou acdes voltadas para a educacédo basica, como programas de apoio

a educacao de tempo integral, construgéo de creches, alfabetizacdo e ensino técnico.
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Segundo o Guia do Estudante (ILHEU, 2019), a previsdo é que em 2020 o
Ministério da Educacéo sofra ainda mais cortes do que em 2019. Segundo a proposta
orcamentaria apresentada pelo Governo de Jair Bolsonaro, o valor repassado ao MEC
sera 18% menor do que em 2019, em valores absolutos cai de R$ 122 bilhdes para
R$ 101 bilhdes. O corte vai refletir em todos os niveis educacionais, da educacédo
bésica ao superior, incluindo a pesquisa.

Neste momento, a possibilidade da situacdo orcamentaria ser revertida &
bastante pequena, ja que o atual Congresso Nacional é composto por poucos eleitos
com interesse em fomentar a educagdo e a pesquisa cientifica e por muitos que
representam o interesse do capital ligado a educacao.

As medidas tomadas pelo governo Bolsonaro para a educacédo, apenas
ratificam a ideia de que o Brasil € um pais que nao precisa fazer pesquisa, um pais
que ndo se envolve e ndo envolve os seus cidaddos na pesquisa cientifica e
tecnoldgica. Mas, um pais que ndo pesquisa, que nao produz conhecimento de ponta
sera apenas produtor de bens primarios e obrigado a comprar tecnologia de outros.
Com os altos cortes de recursos para a manutencdo das instituicbes publicas de
ensino superior e das agéncias de fomento, assistiremos ao sucateamento da ciéncia
brasileira, com a reducao da qualidade e quantidade de conhecimento produzido.

A reducado na produgao de conhecimento cientifico coloca em risco muito
mais do que a formacado de estudantes, de docentes e a producdo de conhecimento
em si. Essa medida afetara profundamente a formulagcéo de novas politicas publicas,
em especial as voltadas para as populagdes mais pobres, a formacao de profissionais
qualificados, o desenvolvimento de remédios e vacinas, e a criacao de solucdes que
contribuam para o desenvolvimento nacional, para o bem-estar e a qualidade de vida
de amplas populagoes.

Em suas postagens no twitter, Bolsonaro afirmou que o ambiente escolar e
académico no Brasil estd massacrado pela ideologia de esquerda, que prioriza a
conquista de militantes politicos ao invés da formacao (FREITAS FILHO, 2019). Ainda,

afirmou que uma das prioridades do seu governo é quebrar o ciclo da massa
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hipnotizada, reiterando medidas enérgicas de controle e fiscalizacdo das escolas e
universidades.

Desse modo, a forma eficaz e pedagdgica que o presidente e sua equipe
estdo implantando para desenraizar a denominada praga comunista das instituicdes

de ensino é o estabelecimento

“[...] de projetos de lei e dispositivos pedagdgico-normativos que instituem
vetos, cerceamentos e censuras a pratica docente e ao curriculo escolar,
impulsionando, por conseguinte, ©0 que apontamos como
‘desprofissionalizacdo’ docente e ‘desescolarizagdo’ da politica curricular”
(FREITAS FILHO, 2019, p. 1).

Trata-se de um periodo em que o cerceamento, 0s vetos e a repressao nas
escolas e universidades estdo na ordem do dia. Um periodo em que as fakes, ou seja,
as mentiras disseminadas na midia e na internet, provocam um debate desarticulado
dos fatos e particularmente da cientificidade. Trata-se de um discurso hegemonico
que apela para as emocdes e crencas das pessoas.

Antes mesmo da eleicdo de Bolsonaro, as instituicbes publicas de
educacao basica e superior ja vinham se deparando com questionamentos e acdes
repressivas por parte de grupos conservadores, como ruralistas, reformadores
empresariais, partidos politicos de extrema-direita, dentre outros, e, dessa forma,
vivenciando situagbes de desmandos, interferéncias nas eleicdes de reitores,
discursos conservadores racistas e contra os direitos humanos, a liberdade de
expressao e a politica de género. Sdo esses mesmos grupos politicos que vém
propagandeando a privatizagdo das universidades, a reforma da escola publica e
tomando medidas que esvaziam seu espacgo, tais como: a escola sem partido, ensino
basico a distancia, educagdo domiciliar e reformas curriculares que diminuem ou
mesmo acabam com as cargas-horarias de diversas disciplinas, como Histéria,
Geografia, Sociologia e Filosofia.

O atual governo e seus grupos de apoio defendem a neutralidade do
docente em sala de aula, ou seja, censuram quaisquer reflexdes politicas ou
ideoldgicas no interior da sala de aula. Para eles, ao professor cabe apenas o dever

de ensinar o contetdo bésico, e o papel da formagéo cidada e de educar caberia aos
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pais e familiares, como se houvesse uma distingao entre o papel de professor e o de
educador.

Além disso, questionam-se a laicidade preconizada na LDB/96, a
pedagogia freireana, os estudos darwinistas e marxistas, bem como se disseminam
discursos sobre um curriculo neutro, tecnicista, em que contetdos escolares devem
estar dissociados do debate sobre direitos humanos.

Ora, o debate sobre a neutralidade da escola n&o € nada novo. O discurso
hipocrita do conhecimento neutro na escola apenas tenta esconder um tipo de
pensamento ideoldgico e politico nela disseminado.Ou n&o séo politicos e ideologicos
0 pensamento e as ideias do liberalismo, e agora do neoliberalismo? ?

A escola forma para o disciplinamento, para a meritocracia e para a
obediéncia a hierarquia social, para que os filhos dos trabalhadores ocupem o seu
lugar na escala social. Ainda o faz com autoritarismos e mandonismos, e se iSSO n&o
for ideolégico e politico, o que seria entao?

Em tempos de projetos politicos reacionarios com duras criticas a escola e
a universidade, sobretudo ao fazer pedagdgico e ao curriculo, cabe aos educadores,
do nosso ponto de vista, o papel, ndo apenas de defesa da escola e da universidade
publicas, mas, sobretudo de resisténcias a essas malfadadas politicas. Cabe a aposta
em um aprendizado que considere o trabalho intelectual e a liberdade de pensamento
como elementos importantes, para a formacao dos sujeitos e sua qualificacéo e para
a socializacéo dos saberes, e principalmente para estabelecer diferencas nas formas
de se compreender a realidade e agir sobre as contradicbes sociais, que sao
estabelecidas por uma ordem social desigual e antidemocratica.

Indagamos: a quem interessa o0 esvaziamento das instituicdes publicas de
ensino? Quem sai ganhando e quem sai perdendo com o fechamento de inimeras
escolas, do campo e das cidades, e com a diminuicdo de cargas-horarias de

disciplinas diversas, com o veto a liberdade de pensamento e a catedra do professor

2 Ainda no século XIX, o primeiro movimento de trabalhadores organizado, denominado movimento
Cartista, j& percebia a formacao ideoldgica introduzida na escola estatal da época, tanto que fundou
escolas préprias para os filhos dos trabalhadores (DAL RI, 2013).
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e, sobretudo, com a censura das reflexdes politicas por parte dos alunos, no interior
da escola? Como ficar4 a formacéo de estudantes com baixa renda, ao acessarem o
ensino fundamental a distancia ou que tenham parte da sua formacao basica em casa,
a partir da adeséao de seus pais a educacao domiciliar?

Mais do que nunca, enquanto educadores, nossa tarefa € a de defesa da
escola e da universidade publicas, e ndo qualquer escola publica, mas a que reafirme
a sua condicao de instituicdo que privilegia a criticidade, um espaco para o debate de
diferentes ideias e para o pluralismo cultural.

Até o momento nos referimos as macro-politicas, seus objetivos e
consequéncias. Mas, é hora também de revisitarmos nossa pratica.

O que nés, educadores que nos consideramos éticos e comprometidos com
as necessidades da maioria da populacdo, temos feito nas nossas escolas,
universidades e no interior de nossas salas de aula? Estamos praticando a
democracia, 0 humanismo e incentivando a participacdo, ou nas escolas ha praticas
centralizadoras, mandonismos, autoritarismo, disseminacdo da ideologia da
meritocracia etc.

Na pré e pos eleicdo de 2018, alguns colegas da minha Universidade
ficaram se perguntando a razdo de uma grande parte da juventude estar apoiando o
candidato que foi vencedor, e como poderiam os jovens defenderem pensamentos tao
conservadores e fascistas. Poderia ndo nos preocupar que a maior parte de jovens
das elites e classe media alta defenda esses valores. Mas, e os jovens da classe
trabalhadora? Essa opcéao teria alguma relacdo com a formagéo educacional dos
jovens? Que tipo de formacéo esta sendo oferecida para os jovens?

Em nossa ja longa trajetdria na universidade e nos estudos sobre a escola
publica observamos que os alunos aprendem sobre 0 mundo, muito mais no cotidiano,
na vivéncia diéria da estrutura e funcionamento das escolas, do que propriamente no
que Iéem nos livros. De nada adianta varias leituras sobre a democracia, se a pratica
na escola é antidemocratica, autoritaria e hierarquica.

Embora a Constituicdo de 1988, a LDB de 1996 e os Planos de Educacao

tragam a gestdo democratica como diretriz para a organizacdo escolar, esta
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praticamente inexiste nas escolas. Nao ha uma cultura de participacdo, de politizagéo,
mas sim o que chamo de curriculo oculto, porque néo € declarado, mas esta implicito
e na vivéncia. E como ja disse, na escola se aprende que os alunos ndo tém voz e
devem se submeter ao poder centralizador.

A maior parte dos alunos ingressa na universidade com pouquissimo ou
nenhum conhecimento nas areas de histéria e geografia, quanto a sociologia e
filosofia ndo ha necessidade de comentar. Isso significa que os estudantes da
educacao basica ndo aprenderam a questionar e a refletir. A maior parte da juventude
se quer sabe que, em passado recente, vigorou uma ditadura militar e o significado
disso, porque esses contetdos ndo estdo presentes nos curriculos ou, se constam,
nao sado trabalhados. Mas, uma juventude que ndo conhece sua histéria, que ndo tem
claro um projeto humanista e transformador para a sociedade, podera cumprir seu
papel inovador?

Além disso, encontra-se nas escolas a transmissao de valores como a
competicdo e o mito da meritocracia, que alimentam as desigualdades sociais, a
discriminacdo e a intolerancia. A solidariedade, que € uma bandeira muito forte,
deixou, ha muito tempo, de ser trabalhada.

Do nosso ponto de vista, alguns governos mais populares da América
Latina, como o de Lula no Brasil, de Cristina Kirchnerna Argentina, Evo Morales na
Bolivia etc., realizaram certa distribuicdo de renda, incluiram populacdes ao mercado
€ ao consumo, mas cometeram um mesmo erro. De fato, uma camada da populagao
mais pobre foi incluida ao mercado e ao consumo, mas ndo se trabalhou a
conscientizagdo, a politizagdo e a solidariedade. Ao contrario, todos buscaram um
certo consenso, como se isso fosse possivel em uma sociedade de classes, que tem
a hegemonia da burguesia.

Desse modo, as ferramentas classicas de politizagédo ficaram esquecidas.
O que aconteceu com a nossa musica, literatura, poesia, teatro que antes eram
ferramentas de politizacdo e conscientizacdo? O que aconteceu com a rebeldia e a

coragem de lutar da juventude?
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Distribuiu-se a riqueza, mas néo se fez a politizacdo necessaria, se incluiu
ao mercado e consumo, mas nao se gerou a solidariedade social. Desse modo, sera
gue devemos nos assombrar agora com a populacéo votando na direita?

A concluséo que nos parece 6bvia nos diz que temos que recuperar a ética,
a solidariedade, a capacidade de sonhar e o compromisso com as classes populares,

Ou Seja, precisamos resgatar a utopia.

Consideracgoes finais

Diante deste cenério, enunciador de um porvir educacional e trabalhista
ainda mais dificultoso, o que fardo docentes, estudantes e funcionarios da educacao?
O que nos educadores faremos? Qual o nosso compromisso ético-politico?

Parece que a recusa do destino que as classes dominantes e 0s governos
neoliberais querem impingir a educacdo conduzira os educadores e estudantes a
resisténcia, a um esforco para impedir mais retrocessos, abrindo uma era de conflitos
pedagogicos, politicos e sociais reiterados no setor educacional.

Isso ja se iniciou. Desde 2014 é no setor educacional que encontramos o
maior numero de greves, paralisacdes e manifestacdes, em nivel mundial.

Podemos observar que a luta estd sendo travada por estudantes e
professores com varias acdes e manifestacdes ocorridas nos mais diversos paises,
pois esses segmentos estdo inconformados com as contrarreformas educacionais que
estdo precarizando, cada vez mais, 0s sistemas escolares publicos.

Nesse caso, colocamos um ponto de discussdo: se 0 que afirmamos esta
correto, haveria a possibilidade de que a perspectiva da luta evolua da defesa da
escola estatal para a defesa da escola realmente publica, ou seja, uma escola
governada pelos seus usuarios, os trabalhadores.

A mencéo a esta possibilidade ndo é uma ficgdo, pois em passado recente,
a luta pela gestdo democratica na educacéao, independentemente da clareza com que
foi formulada ou dos resultados obtidos, estava orientada por essa perspectiva.
Portanto, ndo é implausivel que no futuro, a proposi¢cdo de gestdo democrética, ou

seja, a questdo de quem governa ou governara a educacgao, reapareca sob outra ética.
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Neste caso, a luta pelo controle do sistema escolar ou alguma variante do trabalho
associado na escola, passara a fazer parte do movimento, em substituicdo a
subalternidade de assalariados, e podera povoar o imaginario dos atores escolares.

Acreditamos que se uma licdo ficou de todo esse periodo histérico € que
se aprendeu a lutar e de que € preciso lutar.

Para encerrar, afirmamos que estamos vivendo uma época de transicao.
Esse e outros debates se aprofundardo daqui para frente. O resultado da luta, como
em todo periodo de transicdo, é incerto. Mas, em eras de transicdo, ninguém pode
dar-se ao luxo de ficar de fora. Devemos nos perguntar: o que estamos fazendo das
nossas vidas e o que estamos deixando que fagam das nossas vidas.

N&o temos uma receita, um plano, sofremos também da mesma frustracao
ao ler os autores criticos e ficar na expectativa de uma resposta ou solucédo. Mas, nao
ha.

Porém, se ndo temos uma receita, de uma coisa temos certeza, a solucao
nao vira do nivel individual, cada um tentando se salvar matando um ledo por dia, mas
sim do coletivo. E, para este caso, parece-me valida uma das principais categorias do
materialismo historico, qual seja, que ao se tratar dos problemas da realidade social,
a pratica social € um critério de verdade.

Epocas de transicdo nio trazem apenas dificuldades e sofrimentos, mas
trazem também momentos propicios para mudancas. Desta forma, ressalvamos a
importancia da participagdo dos segmentos da comunidade escolar e da sociedade
civil, na conquista de uma escola publica democratica e de qualidade e, além dos

muros da escola, por uma sociedade mais justa, fraterna e igualitaria.
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Resumo

Este artigo traz a cena uma reflexao de forma exploratéria sobre os desafios postos aos professores,
no que tange a reinvencgdo dos processos avaliativos de cursos de EaD, diante do momento vivenciado
pela COVID 19. Para esse debate, parte-se do pressuposto de que a avaliagdo sempre constituiu um
desafio para o professor, pois a acdo de avaliar pressupde escolhas, as quais, muitas vezes, estéo
enlacadas pelas definicdes das politicas publicas. No momento atual, em que a pandemia alterou o
ritmo das vidas das pessoas, a avaliacdo na educacdo a distancia, que se realizava presencialmente
teve alteragfes para atender as especificagcdes determinadas pelo isolamento social. Nesse cenario, 0
repensar sobre a avaliacdo se imp&e e a possibilidade de refletir sobre a tematica, num processo de
formacao continuada que se inicia. A formacado continuada dos professores se evidencia na construcéo
da subjetividade individual e coletiva.

Palavras-chave: Avaliacao. Formacao de professores. Pandemia.

Abstract

This article brings to the scene an exploratory reflection on the challenges posed to teachers, with regard
to the reinvention of the evaluation processes of distance education courses, given the moment
experienced by COVID 19. For this debate, it is assumed that the evaluation it has always been a
challenge for the teacher, since the action of evaluating presupposes choices, which, many times, are
linked by the definitions of public policies. At the present time, when the pandemic has changed the
pace of people's lives, the assessment in distance education, which was carried out in person, had
changes to meet the specifications determined by social isolation. In this scenario, rethinking the
evaluation is necessary and the possibility of reflecting on the theme, in a process of continuing
education that begins. The continuing education of teachers is evident in the construction of individual
and collective subjectivity.

Keywords: Evaluation. Teacher training. Pandemic.
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Resumen

Este articulo trae a la escena una reflexion exploratoria sobre los desafios planteados a los maestros,
con respecto a la reinvencion de los procesos de evaluacion de los cursos de educacion a distancia,
dado el momento experimentado por COVID 19. Para este debate, se supone que la evaluacion
Siempre ha sido un desafio para el maestro, ya que la accién de evaluar presupone opciones que,
muchas veces, estan vinculadas por las definiciones de politicas publicas. En la actualidad, cuando la
pandemia ha cambiado el ritmo de vida de las personas, la evaluacion en educacién a distancia, que
se llevé a cabo en persona, tuvo cambios para cumplir con las especificaciones determinadas por el
aislamiento social. En este escenario, es necesario repensar la evaluacion y la posibilidad de reflexionar
sobre el tema, en un proceso de educacion continua que comienza. La educacién continua de los
docentes es evidente en la construccion de la subjetividad individual y colectiva.

Palavras-Clave: Evaluacion. Formacion de profesores. Pandemia.

1 Introducéo

Este artigo traz a cena uma reflexdo de forma exploratoria sobre os
desafios postos aos professores no que tange a reinvencao dos processos avaliativos
de cursos de EaD, diante do momento vivenciado pela COVID 19. Para esse debate,
parte-se do pressuposto de que a avaliacdo sempre constituiu um desafio para o
professor, pois a acao de avaliar pressup0e escolhas, as quais, muitas vezes, estao
enlacadas pelas definicbes das politicas publicas.

Tais escolhas exigem mudancas frequentes e efetivas do trabalho docente,
com o intuito de adequar as proposicdoes estabelecidas. Vale mencionar, nesse
contexto, a implementacao das avalia¢des sistémicas e 0 mapeamento e classificacao
do desempenho dos estudantes nos ambitos nacionais e internacionais com suas
implicagbes para o comprometimento da autonomia do professor.

Convém salientar, também, o proprio tamanho continental do Brasil, a
disparidade econdmica do pais e as particularidades dos seus sistemas de ensino,
bem como as dicotomias verificadas no ambito educacional, aspectos que dificultam
e limitam a autonomia do professor. A universidade no Brasil, nesses termos, “tem o
dever de se preparar empaticamente para revolucionar a didatica para o porvir de
novos tempos de criatividade e contribuicdo para o desenvolvimento material e
espiritual do pais (TEIXEIRA, 2020, s/p).

Este estudo parte da constatacéo de que a acao de avaliar € um processo
investigativo e conflituoso e constitui objeto de pesquisa de muitos estudos. Por meio

de pesquisa bibliografica ao site do Banco de Dissertacfes e Teses da CAPES,
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verificou 238.218 pesquisas sobre a temética da avaliacdo, realizadas no periodo
entre os anos de 1987 a 2017.

Grande parte desses estudos traz a tela como os professores procuram se
enquadrar as orientacfes legais, das quais subjazem. Tais pesquisas possibilitam
compreender como as exigéncias postas pelas politicas publicas no que diz respeito
a avaliacdo desestabilizam o trabalho docente e, em especial, o processo de formacao
universitaria dos futuros profissionais da educacao.

O ano de 2020, contexto temporal das discussbes do artigo em questao,
trouxe inquietacdo, medo, isolamento e, sobretudo, cuidados com a saude, para
enfrentar o virus, denominado COVID-19 que rompeu as barreiras geograficas e
passou a se constituir um inimigo que requer um enfrentamento de guerra mundial.
Nesse cenario de interrogacdes, as universidades suspenderam suas aulas
presenciais para garantir a saude de toda a comunidade académica. No entanto, nos
cursos de EaD, a principio parecia que a pandemia nao iria trazer implicacées na sua
efetivacdo, pois ja estava consolidado um trabalho, que poderia ser realizado a
distancia.

Contudo, ao longo do trabalho, alguns desafios comeg¢am a se sobrepor e,
dentre eles, pode-se mencionar a realizacdo de processos de avaliagcdo online, ndo
presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razéo da
Pandemia da COVID-19, previsto pelo Conselho Nacional de Educacédo (CNE), que
estabeleceram as orientagbes educacionais, com vistas a Reorganizagdo do
Calendario Escolar e da possibilidade de cbmputo de atividades. Nessas
determinacdes normativas, o Parecer CNE/CP N° 5/2020 (BRASIL, 2020) alterou a
perspectiva da avaliagdo em EaD, tendo em vista o contexto da pandemia.

Assim, tomando-se a avaliacdo na modalidade a distancia como objeto
para o presente estudo, foi possivel do ponto de vista te6rico compreender duas
perspectivas da avaliacdo nos cursos de EaD, em tempos de pandemia, as quais
serdo detalhadas neste artigo. A primeira repensa a avaliacdo como processo
essencial da educacao e do processo formativo do humano e a segunda, destaca a
determinacdo normativa do Parecer CNE N° 5/2020 (BRASIL, 2020), cursos
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superiores da Educacéo a distancia — EaD no Brasil, no periodo de isolamento devido

a pandemia.

2 Avaliacdo: Processo formativo

Quando o assunto é avaliacdo, sempre havera estudos cujo enfoque recai
na constatacéo de que a avaliagdo sempre foi uma preocupacéo dos professores. No
entanto, nesse momento, em que a pandemia vem normatizando outros estilos de
vida e de sobrevivéncia, essa preocupacdo adquire um espectro maior. Reflexdes
sobre a importancia da avaliacdo, os critérios para a sua elaboracdo e, sobretudo,
sobre a legitimidade e fidedignidade da acao de avaliar a distancia sdo questbes que
ressoam nas construcdes reflexivas dos docentes e que se manifestam durante lives
e outras atividades formativas.

Neste contexto de tantas excecOes, compreende-se que a avaliacao
consiste em uma das dimensdes essenciais do processo de aprendizagem. Ao definir
avaliagao, Casali (2007) expressa o termo como agao de dar valor, “[...] como saber
situar cotidianamente, numa certa ordem hierarquica, o valor de algo enquanto meio
(mediacéo) para a realizacdo da vida do(s) sujeitos(s) em questédo, no contexto dos
valores culturais e, no limite, dos valores universais’(CASALI, 2007, p.10).

De acordo com Casali, o valor esta inserido na logica que estabelece os
elos com a aprendizagem. Outros trés teoricos, Assubel (1918 — 2008), Piaget (1896
— 1980) e Vygotsky (1896 — 1934) possibilitam entender o processo avaliativo como
parte da dindmica da aprendizagem. Para os autores, as escolhas n&o s&o neutras,
muito pelo contrario, sdo imbuidas de relagcdes entre o cognitivo e o emocional.

O primeiro, Assubel (1918- 2008), psicologo da educacao estadunidense,
parte seus estudos do espagco da escola, para considerar as conjecturas da sua
organizac&o. A época, o autor confronta a dura realidade educacional, marcada por
castigos e submissbes de carater pedagogico, que humilhavam e depreciavam o
sujeito da aprendizagem. Assubel rompe com o instituido e com acdo pedagogica
coerente de um determinado tempo, para propor uma educacdo pautada numa

aprendizagem significativa e na afetividade das relagbes. O autor ndo descarta as
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aulas tradicionais, com destaque para a técnica de aula expositiva, apenas elucida a
necessidade de que a aprendizagem fosse significativa apara o0s estudantes
(ASSUBEL, 1973).

Jean Piaget (1896 -1980), por sua vez, contemporaneo ao Assubel,
bidlogo, psicélogo e epistemdlogo suico, elaborou a sua teoria da aprendizagem
baseada em estagios de aprendizagem. Ao estabelecer uma comparacédo aos rituais
de iniciacdo das tribos primitivas, Piaget chegou a fazer uma analogia com as

avaliacOes escolares ao afirmar que:

Em uma escola tradicional, a submissdo dos alunos a autoridade moral e
intelectual do professor, bem como a obrigacdo de registrar a soma de
conhecimentos indispenséveis ao bom éxito nas provas finais ndo constituem
uma situacgao social funcionalmente bastante préoxima dos ritos de iniciagao e
voltada para o mesmo objetivo geral: impor as jovens geracdes o conjunto

das verdades comuns, isto €, das representacBes coletivas que ja
asseguraram a coesdo das geracdes anteriores (PIAGET, 1975, p. 59-60).

A critica as avaliacbes proferidas por Piaget, ndo retirou 0 seu aspecto
essencial de acompanhar a aprendizagem, apenas salientou que a avaliagdo néo
deveria ser o parametro de imposicao e coesao de verdades comuns para as geragdes
mais jovens.

Por altimo, Lev Vygotsky (1896 — 1934), nascido no mesmo ano que Piaget,
teve pouco tempo de vida. Mesmo assim, Vygotsky deixou um legado importante, ao
apresentar seus estudos, teorizou sobre a Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP).
“[...] a nogao de zona de desenvolvimento proximal capacita-nos a propor uma nova
férmula, a de que o "bom aprendizado" € somente aquele que se adianta ao
desenvolvimento (VYGOTSKY, 1991, p. 60). Nas afirmativas desse autor, o ser
humano pode empoderar 0s seus conhecimentos a partir da interagdo com o outro e

alavancar o seu processo de aprendizagem.

A zona de desenvolvimento proximal prové psicélogos e educadores de um
instrumento através do qual se pode entender o curso interno do
desenvolvimento. Usando esse método podemos dar conta ndo somente dos
ciclos e processos de maturagdo que ja foram completados, como também
daqueles processos que estdo em estado de formagédo, ou seja, que estéo
apenas comeg¢ando a amadurecer e a se desenvolver (VYGOTSKY, 1991,
p.58)
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A ZDP instiga a reflexdes sobre a avaliacdo do processo de aprendizagem,
como um diferencial no desenvolvimento humano. Com entendimento de que se
aprende de diversas maneiras, destaca-se, contudo, que o acompanhamento de um
outro pode interferir positivamente no processo de aprendizagem. Nessa logica, a
atuacdo do professor possui uma importante acdo no aprendizado de seus
estudantes.

Esses tedricos possibilitaram compreender a importancia da relacao entre
professor e aluno. A coparticipacdo efetiva na construgcdo do conhecimento e a
aprendizagem significativa, segundo os autores, devem ser marcadas pelo respeito e
afetividade e proporcionar novos aprendizados a partir de desequilibrios a serem
vencidos.

Destarte, as teorias da aprendizagem trazem questionamentos sobre a
avaliacdo. Avaliar para qué? Considera-se, nesses termos, que a articulagédo entre as
avaliacOes diagnoéstica e somativa sao etapas essenciais do processo formativo:

O nivel microssocioldgico da avaliagdo ocorre no &mbito da sala de aula, é a
avaliacdo da aprendizagem, de responsabilidade do docente. Ela deve ter

carater fortemente formativo, ser continua e baseada na reflexao do processo
ensino-aprendizagem (BRANDALISE. p. 2).

Ao elaborar um instrumento avaliativo, os professores devem estar atentos,
para quais os objetivos que esperam alcancar. Neste sentido, avaliar se complexifica

e pode ter a conotacéo de que:

Refletir é também avaliar, e avaliar é também planejar, estabelecer objetivos
etc. Dai os critérios de avaliagdo, que condicionam seus resultados estejam
sempre subordinados a finalidades e objetivos previamente estabelecidos
para qualquer pratica, seja ela educativa, social, politica ou outra. (DEMO,
1999, p.01).

E para delimitar os objetivos, a Taxonomia de Bloom, criada em 1956 por
uma equipe composta por Max Englehart, Edward Furst, Walter Hill e David Krathwohl,
e gerida por Benjamin Samuel Bloom (1913- 1999) determinaram seis categorias:
conhecimento; compreensdo; aplicacdo; andlise; sintese; avaliagdo. Nessa
preposicao, a avaliacdo foi colocada como o ultimo estdgio de conhecimento. Em
2001, Anderson e colaboradores publicaram um relatorio de revisdo da Taxonomia de

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44225
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

118


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44225

Revista Labor

Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

dm*“ o83 s000
labor@ufc.br

Bloom, em que novos conceitos, recursos e teorias foram coligados (ANDERSON et
al., 2001).

Na taxinomia revisada, constavam seis categorias, as quais acrescidas de
subcategorias. Em ordem crescente foram estabelecidas: 1- Lembrar — subcategorias:
Reconhecendo; Recordando; 2 — Compreender - subcategorias: Interpretagao;
Exemplificando; Classificagdo; Resumindo; Inferindo; Comparando; Explicando. 3 —
Aplicar - subcategorias - Executando; Implementando. 4 — Analisar - subcategorias:
Diferenciando; Organizacéo; Atribuindo. 5—-Avaliar — subcategorias: Verificando;
Criticar. 6- Criar— subcategorias: Gerando; Planejamento; Produzindo (ANDERSON
et al., 2001, grifos das autoras).

Nessa nova organizacao da Taxonomia de Bloom, a categoria criar passou
a ser aquela capaz de se verificar se o conhecimento foi pleno. Somente podemos

criar a partir de conhecer bem determinada coisa ou situacao.

O processo a partir do qual emerge o fendbmeno que se denomina de
criatividade inicia-se pela percepcdo, entendida como a operacdo de
distincdo de unidades simples ou compostas a partir de um background. Por
meio de seu organismo em acoplamento estrutural, o sujeito interage com
seu meio, exibindo adaptacdo ao ser exposto a situacdes inéditas e
apresentando a conduta adequada necesséaria a sua existéncia (BRITO;
VANZIN; ULBRICHT, 2009, p. 210).

A compreensédo do processo do conhecimento expresso pela criatividade
deve ser uma dimensdo a se considerar diante de uma avaliacdo. Nessa logica,
constata-se que as instituicbes educacionais continuam alicercadas em dois tipos de
avaliacdes que limitam a expresséo criativa. As avaliagdes sao organizadas em

guestdes objetivas e subjetivas.

[...] questBes objetivas de mdltipla-escolha sdo aquelas que ja trazem
enunciadas as possibilidades de resposta entre as quais o aluno escolhe a
Unica que responde corretamente ao problema proposto. Deve-se entender
gue uma questdo objetiva ndo diz respeito somente ao tipo de resposta que
solicita. E objetiva pelo enunciado direto, limpo e o mais claro e preciso. E
objetiva pela organizacéo, pela forma como o problema é contextualizado e
apresentado para a andlise do aluno (SEEMG, s/d, p.14).

As questdes objetivas das avaliacdes vém sendo usadas recorrentemente

nas Ultimas décadas. Vale salientar que, a elaboracdo de provas com essa
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caracteristica ndo é um processo facil. As questbes precisam ser pensadas
cuidadosamente no seu enunciado, no suporte do mesmo, no comando da agao a ser
efetivada e nas alternativas de respostas, que englobam os distratores e o gabarito.
Ja nas questbes subjetivas em avaliacdes, ou também discursivas permitem que o
sujeito avaliado se expresse seus conhecimentos a partir da tematica apresentada.
Essas duas maneiras de avaliar tém configurado como assertivas ao longo
do tempo. No entanto, perante uma situacdo Unica vivenciada neste periodo de
pandemia a avalia¢&o volta a ser questionada e analisada por diversos angulos. E,
portanto, a partir de uma realidade singular que a avaliagdo tem um significado e pode

se pensar em mudancas.

3 Covid-19: incertezas e possibilidades de avaliagcdo na EaD

O periodo de inseguranca e desestabilidade em que o mundo vive diante
do desconhecido e assustador Covid-19 trouxe implicacdes para o processo de
avaliacdo. A educacao a distancia nao teve interrupcédo de seus cursos, mas diante
da impossibilidade de atender aos pressupostos legais do Art. 80 da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que se refere em especial ao cumprimento das atividades
presenciais desenvolvidas nos cursos ofertados na mencionada modalidade, em 2020
em funcdo do exposto a EaD, se depara frente a uma dicotomia.

Por um lado, a possibilidade de continuidade do calendario, tendo em vista
0 uso de tecnologias da informag&o e comunicagao para a continuidade das atividades
didatico-pedagogicas. Por outro lado, diante ao cenario de indicacdo de isolamento
social pela Organizacdo Mundial de Saude — OMS, os pareceres e decretos que desta
orientacdo decorrem, sinalizam para a ndo utilizacdo do espaco dos Polos de Apoio
Presencial para a aplicacdo de avaliagdes, para esta modalidade, denominadas
avaliacdes presencias.

Dicotomia esta que se refor¢ca nos pressupostos do Decreto N° 9.057, de
maio de 2017, que regulamenta o Art. 80 da LDBEN/96 (BRASIL, 1996) e estabelece

as diretrizes e bases da educacéo nacional, segundo,
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Art. 4° As atividades presenciais, como tutoriais, avaliacBes, estagios,
praticas profissionais, e de laboratdrios e defesa de trabalhos, previstas nos
projetos pedagdgicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensino e do
curso, serdo realizadas na sede da instituicdo de ensino, nos pélos de
educacgéo a distancia ou em ambiente profissional, conforme as diretrizes
Curriculares Nacionais (BRASIL, 1996, s/p).

Diante ao cenério, verificamos grandes mudancas, instauradas pela
necessidade de se rever o atual processo legal de funcionamento e estrutura da EaD,
para o atendimento as normas e exigéncias no periodo especifico da pandemia
COVID-19. Tais mudancas exigem, ao mesmo tempo, (re)inventar Nnovos processos
que dialoguem: com a legislacdo educacional brasileira, com as condi¢coes
institucionais e regionais e ainda resguardar todos os envolvidos no processo de
formacdo na modalidade a distancia sem, no entanto, colocar nenhum destes em
situacéo de risco e vulnerabilidade frente aos perigos da contaminacao.

Nesse contexto, ocorreu 0 posicionamento do Conselho Nacional de
Educacéo, que por meio do parecer CNE/CP N° 5/2020 (BRASIL, 2020), que modifica
a avaliacao de forma presencial em carater excepcional, abrindo a possibilidade para
a “realizagao de testes online ou, por meio de material impresso entregue ao final do
processo de suspensao das aulas” (BRASIL, 2020, p.14).

A mencionada legislacdo amplia ainda a possibilidade de utilizacdo de
midias sociais de longo alcance (WhatsApp; Faceboock, Instagram, e outras
instancias midiaticas) para estimular e orientar os estudos e projetos. Esse novo
contexto, sem duvidas, torna a acdo de avaliar ainda mais desafiadora, pois traz
consigo a demanda de (re)inventar um processo de avaliacdo que na perspectiva de
Perrenoud (1999) encontra-se pautado em pilares de uma avaliacdo corrente,
praticada de longa data para fins da gestdo de um duplo sistema.

Pilares esses que, na perspectiva das autoras do presente artigo,
encontram-se em processo de ampliagdo em uma das suas ldgicas, considerando o0s
argumentos de Perrenoud (1999) sobre o processo de avaliacdo. Para o autor,
existem duas légicas quando o assunto versa sobre a compreensao do processo de
avaliacdo, a saber: i) 0 ajuste periodico do curriculo, das exigéncias, das normas de

admisséo, das estruturas; ii) o controle do ensino e do trabalho dos professores. Neste
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artigo, tendo em vista o contexto da pandemia COVID-19, consideramos uma terceira
l6gica, num contexto de técnicas e métodos de aprendizagem bem estruturados: a
subjetividade social, construida pelo coletivo de professores.

Para compreensdo de tal abordagem, €& mister mencionar que 0s
guestionamentos e demandas emergem de um coletivo dos professores e
coordenadores de cursos em atuacdo em diferentes instituicbes educacionais a
procura de uma resposta. Assim, ndo se pode negar uma terceira légica constituida
por profissionais em atuacao em cursos na modalidade a Distancia- EaD, que querem
e/ou foram intimados pelo contexto a repensar a avaliagao e seus objetivos frente a
aprendizagem.

A atual demanda que se apresenta aos profissionais em atuacédo na EaD,
favorecem a percepcao em torno da ideia de que a formagcdo de uma opinidao e
consequentemente a tomada de decisdo envolve de forma simultdnea um movimento
que dialoga com uma intencéo, que tem um carater individual, pois diz respeito aos
conhecimentos, a formacgéo e aos valores implicitos a um sujeito e também néo se
desvincula do social, a medida que a escolha se pautara nas experiéncias mais
recentes, do sujeito ou instancia social. Por esse motivo, ndo se poderia deixar de
enfatizar no presente texto, uma perspectiva que trata da subjetividade social, visto
que contempla o sujeito nas duas dimensodes individual e social.

Por tal ensejo, no processo de constru¢do de um pertencimento a um grupo
que deseja repensar a avaliacdo e, portanto, far4 parte de uma terceira logica a
construcdo de um olhar contemporéneo para a avaliacdo. Este estudo traz a tona
algumas percepcodes carregadas de uma subjetividade social, entendida neste estudo

na perspectiva de Rey (2003, p. 203) como,

[...] um sistema complexo que exige formas de organizac@o igualmente
complexas, ligadas aos diferentes processos de institucionalizacdo e acéo
dos sujeitos nos diferentes espacos da vida social, dentro dos quais se
articulam elementos de sentido procedentes de outros espagos sociais.

Entéo, por tal perspectiva, pertencer a um grupo que vivencia o terceiro
lado, em um contexto atual, significa configurar uma subjetividade social institucional,

que se formaliza a medida que se intensifica nos espacgos universitarios a demanda
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por deixar de visualizar 0S processos sociais como externos em relacdo aos
individuos, ou como blocos de determinantes e passar a vislumbrar a construcdo de
um olhar diferenciado do qual o sujeito € constituinte e simultaneamente constituido.

Para exemplificar a configuragcdo de um processo de subjetividade social,
pode-se mencionar o movimento de méo dupla realizado em prol ao acesso a espacos
de didlogo, em territério nacional sobre tematicas voltadas para a educacdo e em
especial, varias lives e atividades de formac&o online, estimulados pelo Parecer
CNE/CP N° 5/2020, que indicam para o contexto de pandemia a “disponibilizagéo de
Cursos de formacéo continuada de professores e profissionais da educacao por meio
de plataforma AVA-MEC” (BRASIL,2020, p.2).

Acdo esta que demonstra 0 movimento de querer pertencer e querer
participar. Que podem se tornar acdes antbnimas, a depender da experiéncia
vivenciada. Afinal, nem sempre a manifestacdo de interesse em participar de uma
determinada ac&o culmina no efetivo pertencimento. Tendo em vista que essa
construcdo se encontra relacionada as perspectivas individuais do sujeito e da
gualidade da construcdo que ocorre junto ao grupo, podendo ocorrer uma forte
influéncia das perspectivas individuais para 0 grupo ou vice e versa.

De tal forma, pode-se perceber que se as experiéncias recentes do sujeito
interferem no seu posicionamento na instituicdo, pois o complexo sistema da
configuracdo da subjetividade social se articula com as inUmeras reacdes dos outros
integrantes desse espacgo social. Nessas relacdes, criam-se zonas de tensao que
podem contribuir para a construgcdo de experiéncias e posicionamentos que
favoregcam a perspectiva comum do social ou como momentos de represséo e
constrangimento.

Tendo em vista a necessidade de fortalecimento das experiéncias com
qualidade, como contribuicéo para a construgcéao dos pilares da subjetividade coletiva,
faz-se de fundamental importancia que a instituicdo ofereca possibilidades de
ampliacdo de experiéncias em consonancia com 0s propositos institucionais e
individuais.

Diante a esse cenario que conduz a percepc¢do de novas dicotomias € que
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se apresenta o estudo em questdo. Mesmo diante a um processo de repensar as
diferentes posicdes em relacao a avaliagdo da aprendizagem que também se coloca
como complexo, o estudo ndo se furta a responsabilidade de contribuir com um
tratamento de tal tematica de forma qualitativa.

Para tal, em busca da compreenséo da configuragdo que se estabelece
entre sujeitos optou-se, nesse primeiro momento do estudo em questdo, por tomar
como ponto de partida a reflexdo de forma exploratéria sobre os desafios postos aos
professores no que tange a reinvencao dos processos avaliativos de cursos de EaD,

diante do momento vivenciado pela COVID-19.

4 Um olhar para o processo de avaliacdo na EaD: (re)inventando processos e
procedimentos

Para comeco de conversa é importante diferenciar as expressées
processos e procedimentos e, para tal, buscar-se-4 emprestado elementos advindos
da area de Direito. Por tal perspectiva, existe um consenso que ambas séo derivados
do latim “procedere”, que significa, ao pé da letra, proceder.

No entanto, para Naconecy (1984, p. 1), “o processo € um fendmeno
complexo que abrange a relagéo processual e o procedimento”, sendo que a segunda
expressao diz respeito a forma que o processo sera conduzido, podendo variar
dependendo do conteudo da relacédo processual.

Diante a essa compreensao, € possivel afirmar que durante o processo de
construcdo de novas diretrizes para a reorganizacdo do processo de avaliacdo na
EaD, ocorrerd um movimento de construcdo de uma subjetividade social, em funcéo
da nova dinamica prevista na legislacao vigente. Pode parecer obvio se partirmos do
pressuposto de que a EaD lida o tempo todo, com processos que envolvem tecnologia
da informacdo e Comunicacdo — TIC’s. Entretanto, no que se refere a avaliagao, por
ocorrer de forma presencial nos polos de apoio ou em espacgos institucionais, nunca
antes demandou tanto a utilizacdo de novos meios e metodologias como no atual
contexto, para viabilizar a sua aplicacéo.

Acao essa que se torna complexa e desafiadora, @ medida que os anseios
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das repostas que clamam pela constru¢cdo de uma solugao, se efetivam em meio a
momentos de contradi¢cdes e consensos, na esfera politica, social e educacional, que
novamente de forma dicotdbmica se entrelacam e tornam reciprocos, objetivando que
0s elementos constituintes da subjetividade individual e social ndo se diluam uns aos
outros, seja pela forca da contradicdo ou do consenso, mas que se fortalecam entre
Si.

Diante a tal proposito, apresentar-se-a no texto em questao um movimento
identificado pelas autores, durante o estudo exploratério como essencial a construcao
da subjetividade social e individual, tomando-se como objeto (re)constru¢édo do
processo de avaliacdo para a EaD de forma online: a ressignificacdo dos saberes

tedricos e saberes da pratica.

5 A ressignificacao dos saberes tedricos e saberes da pratica

Segundo Pimenta (2005), o saber docente é formado por conhecimentos
advindos da pratica e nutrido pelas teorias da educacéo. Diante desse entendimento,
a acao docente frente ao processo avaliativo advém, em um primeiro ato, da exigéncia
legal, na qual o professor se vé imerso nas praticas cotidianas de avaliacao, inerentes
ao processo educativo. Em um segundo ato, o professor € demando a ampliar os seus
conhecimentos tedricos sobre a tematica e seus condicionantes. Nesse processo, ao
ser instaurado dois movimentos se intercambiam e se superpde de tematicas sobre a
avaliacdo. Em um deles é a aquisi¢do individual de cada professor sobre a tematica
da avaliacdo, em outro movimento, se expressa na formacédo na construgdo e/ou
ressignificacdo dos professores envolvidos em reflexdo sobre as suas proprias
experiéncias e saberes.

Neste sentido, ao se pensar nos movimentos necessarios a organizacao
de processos de avaliacdo online para cursos ofertados na EaD, é preciso se tomar
como ponto de partida a revisdo de conceitos estruturantes para essa pratica. Dessa
maneira, essa pratica ao ser revistada pela reflexdo possa se tornar a auxiliar na
construcdo de novas outras perspectivas, visto que ainda tomando como referencial

pressupostos de Pimenta,
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[...] O papel da teoria é oferecer aos professores perspectivas de analises
para compreender os contextos histéricos, sociais, culturais, organizacionais,
e de si mesmos como profissionais, nos quais se da sua atividade docente,
para neles intervir, transformando-os. Dai € fundamental o permanente
exercicio da critica das condicdes materiais nas quais 0 ensino ocorre
(PIMENTA, 2005, p. 26).

Assim, diante ao exposto, o primeiro momento deve contribuir no sentido
de romper algumas tradicbes vinculadas ao que se conjeturou denominar-se de
educacao tradicional, pois o trabalho com metodologias na modalidade a distancia,
tem sido realizado de forma dicotdmica. De um lado, verifica-se que, no contexto
anterior da pandemia da COVID-19, a avaliacéo na EaD foi adotada como uma pratica
presencial, acionando, portanto, paradigmas de avaliagcbes comuns ao contexto da
modalidade presencial. Por outro lado, a partir da realidade atual, com as definicbes
normativa do Parecer CNE/CP N° 5/2020, passa-se a repensar a avaliacao,
buscando-se diferentes e criativas formas de realiza-la.

Posto isso, constata-se uma inflexdo em relagdo a concepcao de avaliacao,
até entdo, constituida por um campo seguro na EaD. Nesses novos tempos, justifica-
se 0 processo avaliativo na contraméo das orientacbes anteriores. Mudancas no
processo de avaliacdo foram apontadas e referendadas em lives, webconferéncias,
chats, dentre outras acbes que tém sido realizadas, com muita intensidade no
contexto da pandemia. Tais a¢des revelam contradicdes e similaridades expressas no
processo de avaliagdo, marcando o comec¢o de um movimento de configuracdo da
subjetividade coletiva (REY, 2003).

Cabendo ainda nesse movimento de configuracdo da subjetividade social
a superacao do modelo de racionalidade técnica pelo modelo de emancipacéo e
autonomia. (PIMENTA, 2005). Tal mudanca se dara por meio da construcdo de
processos de formacéo para os professores, coordenadores de Curso e tutores a
partir de um modelo de emancipacgéo, que conduza os participes ao nivel mencionado
da taxonomia de Bloom adaptada a habilidade de criar, nas suas subcategorias:
gerando; planejamento e produzindo.

Na formacao pessoal e profissional, que se caracterizam como um devir

permanente, ha necessidade de se buscar envolver desde as experiéncias de
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formacao inicial e abrir espago para a formagédo continuada. Nessa dinamica,
possibilitara estabelecer didlogo entre os processos de subjetividade social e
subjetividade individual, de forma a produzir novas, outras maneiras de olhar para o

exercicio da profissao.

6 Consideracdes finais

Ao longo da histéria da educacdo no Brasil, a avaliacdo sempre se
apresentou como um processo complexo. Anterior ao contexto da Pandemia, pairava
no ar uma ténue sensacao de que avaliar era mais simples. No atual contexto da
COVID-19 em que a convergéncia entre o virtual e o presencial ndo permite mais
lancar méo da educacgéo convencional e, consequentemente, dos principios de uma
avaliacdo também convencional, sé nos resta configurar a subjetividade individual e
social para a continuidade das acoes.

Saimos de mundo de certezas e circulamos de forma online, por um mundo
em que tudo e todos passam por um processo de reinvencdo, o que justifica a
percepcdo de trés importantes direcionamentos. O primeiro versa sobre a
necessidade de investimento em estudos sobre a avaliacdo em um contexto poés
pandemia. O segundo trata das contradi¢cdes e similaridades implicitas a acao de
avaliar e a necessidade de configuracéo da subjetividade individual e coletiva. Por fim,
a terceira ressalta a necessidade de se pensar em uma estrutura menos ténue para a
avaliacao na EaD, que nao seja uma acgéo conclusiva, mas que possibilite, conforme

a taxonomia de Bloom, o fazer criativo.
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A Consciéncia Etnica do Trabalho Docente Indigena (1988-2018)
Ethnic Awareness of Indigenous Teaching Work In Ceara (1988-2018)

Conciencia Etnica del trabajo de Ensefianza Indigena em Ceara (1988-2018)

Franco, Roberto Kennedy Gomes! (Redencéo,Ceard, Brasil)
ORCID ID: http://orcid.org/0000-0002-8133-1025

Resumo

Analisamos a formagado da consciéncia étnica do trabalho docente indigena no Estado do Ceard, no
Nordeste brasileiro, entre os anos de 1998-2018. Optou-se como fonte privilegiada,
metodologicamente, a historia de vida profissional centrada nas vozes das professoras e professores,
gue, dentre outras coisas, conscientemente reivindicam ao direito ao trabalho docente indigena, ou
seja, pela retomada do protagonismo de uma educagéo escolar com os povos indigenas e ndo para 0s
povos indigenas. Para o movimento indigena, politicamente, a garantia de uma educacdo escolar
especifica, diferenciada e intercultural, passa necessariamente pelo cumprimento da Legislacéo
Escolar Indigena, onde tem-se assegurado que o professor tem que ser indigena. Isso quer dizer que
a reivindicacéo politica pelo direito ao trabalho docente indigena, reafirma a compreensao de “que o
préprio educador deve ser educado” (MARX, 2002) pelo mundo fisico da natureza e social da cultura
indigena. A esse respeito, em seu indianismo de inspiracédo marxista, (MARIATEGUI, 2007), ao analisar
a questdo da educacdo indigena na América Latina, ainda nas primeiras décadas do século XX, ja
argumentava contra a alienante educacéo imposta pelos colonizadores, reivindicando a necessidade
de uma educacéo anticapitalista, contra-hegeménica, autbnoma e horizontalmente “promovida pelos
proprios indios”, 0 que necessariamente se articularia com a critica pratica da propriedade privada da
terra. Para MARIATEGUI (2007), “o problema do indio é o problema da terra”, portanto, uma quest&o
de “educacdo para além do capital” (MESZAROS, 2008).

Palavras-chave: Consciéncia Etnica. Trabalho e Docéncia.

Abstract

We analyzed the formation of ethnic awareness of indigenous teaching work in the state of Cear4, in
Brazilian Northeast, between the years of 1998 and 2018. We selected as the preferenced source of
our study the stories of teachers’ professional life, who, among other things, consciously claim the right
to indigenous teaching practice, that is, the resumption of the leading role of indigenous peoples in their
own education. Politically, for the indigenous movement, the guarantee of a specific, differentiated and
intercultural education necessarily requires compliance with the Indigenous School Legislation, which
ensures that the community school teacher has to be indigenous. Thus, this means that the political
claim for the right to indigenous teaching practice reaffirms the understanding that “the educator himself
must be educated” (MARX, 2002) by the physical and social realities of indigenous culture. In this
regard, Mariategui (2007) analyzes the issue of indigenous education in Latin America, still in the first
decades of the XX century, in the perspective of Marxist-inspired Indianism. The author argued against
the alienating education imposed by the colonizers, claiming the need for an anti-capitalist, anti-
hegemonic, autonomous and horizontal education “promoted by the Indians themselves”, which would
necessarily articulate with the criticism of private land-ownership. For Mariategui (2007) “the Indian
problem is the land problem”, therefore, a matter of “education beyond capital” (MESZAROS, 2008).

Keywords: Ethnic Awareness. Work and Teaching.
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Resumen

Analizamos la formacién de la conciencia étnica del trabajo de ensefianza indigena en el estado de
Ceara, en el noreste de Brasil, entre los afios 1998-2018. Fue elegida como fuente privilegiada,
metodolégicamente, la historia de la vida profesional centrada en las voces de maestros y profesores,
guienes, entre otras cosas, reclaman conscientemente el derecho al trabajo de ensefianza indigena,
es decir, al retomar el protagonismo de una educacion escolar con el pueblos indigenas y no para
pueblos indigenas. Para el movimiento indigena, politicamente, la garantia de una educacion escolar
especifica, diferenciada e intercultural, necesariamente implica el cumplimiento de la legislacion escolar
indigena, donde se ha asegurado que el maestro debe ser indigena. Esto significa que el reclamo
politico por el derecho al trabajo de ensefianza indigena reafirma el entendimiento de que "el educador
mismo debe ser educado" (MARX, 2002) por el mundo fisico de la naturaleza y lo social de la cultura
indigena. En este sentido, en su indigenismo de inspiracion marxista (MARIATEGUI, 2007), al analizar
el tema de la educacién indigena en América Latina, incluso en las primeras décadas del siglo XX, ya
argumento en contra de la educacién alienante impuesta por los colonizadores, alegando la necesidad
de una educacion anticapitalista, contrahegemanica, autbnoma y horizontal "promovida por los propios
indios", que necesariamente se articularia con la critica practica de la propiedad privada de la tierra.
Para MARIATEGUI (2007), "el problema de los indios es el problema de la tierra", por lo tanto, una
cuestion de "educacion mas alla del capital" (MESZAROS, 2008).

Palavras-Clave: Conciencia étnica. Trabajo y ensefianza.

Palavras iniciais
Ndés vamos pensar no processo educativo diferente, de subverter ao olhar
do proprio indio, e se é para se ter uma histéria contada pelo préprio indio,
entdo o indio vai 14, pesquisa seu povo e conte a sua propria histéria, sobre
a sua prépria versao.
(Suzenalson Kanindé, lideranca e professor indigena)

Na realidade latino-americana, os povos indigenas se configuram como
um dos segmentos mais excluidos do ponto de vista econdmico, habitacional,
educacional e dos indicadores de saude, como evidenciam as investigagdes sobre
a producao material da existéncia desses individuos.

Historicamente, esse lugar subalterno se articula com as violéncias de
classe, raga e etnia praticadas em nome da fé e da ganancia mercantilista
colonial/capitalista, seja através de genocidio (morte fisica de um povo) e/ou
etnocidio (descaracterizagao e absorgédo de uma determinada cultura em relagao a
outra na histéria).

Sobre esse processo, Eduardo Galeano (2012, p.05) ensina que:

E a América Latina, a regio das veias abertas. Desde o descobrimento até
nossos dias, tudo se transformou em capital europeu ou, mais tarde, norte-
americano, e como tal tem-se acumulado e se acumula até hoje nos
distantes centros de poder. Tudo: a terra, seus frutos e suas profundezas,

ricas em minerais, os homens e sua capacidade de trabalho e de consumo,
0S recursos naturais e os recursos humanos. O modo de producgdo e a
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estrutura de classes de cada lugar tém sido sucessivamente determinados,
de fora, por sua incorporagcdo a engrenagem universal do capitalismo. [...] A
histéria do subdesenvolvimento da América Latina integra, como ja se disse,
a histéria do desenvolvimento do capitalismo mundial.

No Nordeste brasileiro, esse processo esteve atrelado a cultura do boi e
da cana-de-agucar, que transformadas em mercadorias de exportacdo,
possibilitaram uma “colonizagdo” que, nas palavras de Galeano (2012, p. 29),
deflagrou “uma guerra que derramou rios de sangue, em cujas veias corriam sangue
indigena”.

Esse processo de (des)ocupacgéao tinha como intencionalidade “limpar” o
territério dos chamados “selvagens”. Para tanto, os povos indigenas foram
violentados por aldeamentos religiosos, escravizagao, assassinatos em massa,
mediante guerras e/ou disseminagdo de doengas com uso de armas biolégicas
(gripe, sarampo, tuberculose, variola, entre outros virus e/ou bactérias).

Ao longo desse 519 anos, apesar dos ataques violentos as suas culturas,
fruto da necessidade de lucro dos “colonizadores” ou do processo de
“‘educacgao’/“cristianizacao”/“civilizagao”, por parte da Igreja e do Estado,
entretanto, os povos indigenas n&o deixaram de resistir, seja de maneira
explicita/violenta ou por meio de formas dissimuladas, como o sincretismo cultural
com os colonizadores.

Emerge desse cenario, de acordo com os resultados do Censo
Demografico do IBGE de 2010, aproximadamente 90.000 mil pessoas se
declarando indigenas, representando 0,4% da populacéo total do Brasil, sendo
oficialmente identificadas cerca de 305 etnias e 274 linguas indigenas.

No espacgo geografico do Estado do Ceara, esse mesmo levantamento
do IBGE (2010) revelou que existem em torno de 20 mil indios, divididos em 14
etnias (Tapeba, Tremembé, Pitaguary, Jenipapo-Kanindé, Kanindé de Aratuba,
Potiguara, Tabajara, Kalabaga, Kariri, Anacé, Gaviao, Tubiba Tapuia, Tapuba Kariri).

No tocante a oferta de educacgao escolar indigena, ha oficialmente, para
os povos indigenas no Ceara, apenas 42 escolas indigenas diferenciadas,
interculturais e bilingues, com cerca de 350 professores e aproximadamente 7 mil

alunos.
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Frente a esse cenario, analisamos, inspirados pelo materialismo
histérico- dialético, a formagao da consciéncia étnica do trabalho docente indigena
no Estado do Ceara, no Nordeste brasileiro, entre os anos de 1998-2018.

Particularmente, optou-se como fonte privilegiada, metodologicamente, a
historia de vida profissional centrada nas vozes das professoras e professores, que,
dentre outras coisas, conscientemente reivindicam o direito ao trabalho docente
indigena, ou seja, a retomada do protagonismo de uma educagao escolar com os
povos indigenas e ndo para os povos indigenas, de uma escola construida
horizontalmente.

Para o movimento indigena, politicamente, a garantia de uma educagao
escolar especifica, diferenciada e intercultural, passa necessariamente pelo
cumprimento da Legislacdo Escolar Indigena, onde tem-se assegurado que o
professor tem que ser indigena, inclusive daquela mesma etnia onde trabalha,
sendo um sujeito educado por aquela cultura, pela cosmovisédo de mundo de seu
povo, que compartilhe das histérias, das lutas e das vivéncias.

A esse respeito, vejamos o comentario da professora Angélica Anacé
(2017),

O meu objetivo na nossa escola indigena é retomar nossos jogos indigenas,
né gque € o arco e flecha, a lang¢a, o carregar tora. Entdo assim, eu sou uma,
das atletas indigenas, onde sé participei de um jogo indigena pois néo teve
mais esse jogo, e assim, eu vi que ndés temos essa necessidade de
recuperar esses jogos indigenas. Meus préprios alunos dizem assim:
professora a gente vai pra quadra hoje né, eles esperam que a gente so vai
aplicar aquela modalidade de hoje que é futebol que é o que mais faz a
cabeca. Eu pretendo aqui, a partir desse ano, onde ja estou ocupando essa
vaga trabalhar jogos modernos e resgatar os jogos tradicionais que sdo os
jogos indigenas. Entdo assim, o meu objetivo da minha formacéo é trabalha
justamente isso a recuperacgdo de todos os fatores culturais, com relagéo a
danca, a musica, ao esporte, estamos tentando recuperar tudo isso, a parte
do teatro. Entdo eu ndo sei se a outra professora trabalhava isso, mas eu
aprendi por ela ndo ser india, por ela ndo ter consciéncia do que é ser indio,
essa vontade, esse orgulho, entdo, ndo é desmerecendo, mas eu acho que
pra ensinar as culturas tradicionais indigenas € melhor um indio ensinar pra
outro indio. Se € uma pessoa que hunca viveu muito tempo naquela aldeia,
ela ndo vai saber o que € viver, o que € indio, 0 que é sentir-se indio. Entao,
um dos meus objetivos é esse abordar todos os fatores culturais da escola
relacionados, danca, esporte e tudo mais em relacéo a isso. O que eu puder
ja em relacéo a isso é o meu objetivo.

A fala da professora, dentre outras coisas, oportuniza nosso destaque
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para a reivindicagao politica pelo direito a docéncia indigena e de luta pela retomada
do protagonismo de uma educagao escolar com os povos indigenas e nao para 0s
povos indigenas, de uma escola construida de baixo para cima.

Na mesma dire¢do, temos a fala da professora do Povo Kanindé, lvoneice

(2015), quando pondera que:

Quando eu comecei aqui na escola indigena que néo era esse prédio, eu
ensinava debaixo das arvores, nas casas dos vizinhos, a gente percebe a
diferenca de l4 para agora, pois antes muitas criangcas cresciam com o
entendimento de que ndo eram indios e diziam que aqui no Fernandes nédo
tinha indios, mais, no entanto temos familias na comunidade que dizem que
ndo séo indios, mais todos somos de uma Unica familia e viemos do mesmo
lugar, essas criangas estavam crescendo desse jeito ndo se reconhecendo
enquanto tal, com o trabalho cultural desenvolvido pela escola, hoje as
criangas, jovens, velhos , ou seja, toda a comunidade dizem que sao indios.

Fica perceptivel na analise das falas que alguns projetos, aulas e
atividades, desenvolvidos pelos professores indigenas nas escolas diferenciadas,
permitem-nos compreender com mais profundidade o processo formativo de
conscientizagao étnica pelo qual passam os alunos indigenas. Uma vez que a
escola tem o importante papel de formar culturalmente seus estudantes, isso nos
faz compreender até que ponto a instituicdo tem utilizado os espacos possiveis para
a resisténcia e protagonismo na execug¢ao da proposta diferencida, visto que é
nesse ponto que se encontra a diferenga de seu curriculo em relagdo a outras
escolas tradicionais brasileiras.

A entrevista do professor e lideranga indigena Jodo Kennedy Tapeba,

2017, reafirma essa reivindicagao, ao pontuar que,

Nés enquanto comunidade indigena, o que nés fazemos, sentamos com o
gestor e colocamos, olha a gente quer professores indigenas, ndo vamos
aceitar de jeito nenhum um professor ndo indio aqui dentro, se vier um
professor que nao seja indio a escola fecha, eu, por exemplo, como liderancga,
deixei isso bem claro na minha comunidade, olha se vier um professor que
ndo seja indio a gente vai fechar a escola, a escola vai parar porque a gente
nao vai aceitar nenhum professor que ndo seja indio, deixei bem claro. Um
dia antes a gente se reuniu, a gente viu la quem tinha se inscrevido, a gente
ficou com essa preocupacdao, ai deixamos isso bem claro, ai foi esclarecido
tudo.

Apreende-se com essa radicalidade critica sobre o exercicio da docéncia
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por ndo-indigenas, uma consciéncia étnica indigena engajada no combate a
discriminagao étnico-racial. Umas das contradi¢gdes denunciadas € que, limitado em
sua formacéo, a pratica desse docente nao-indigena na sociabilidade colonizadora
do capital é resultado de um processo educativo permeado pela memdria histérica,
hegemodnica e dominante. Fica contundente nas entrevistas que professores nao-
indigenas tém pouco ou quase nenhum engajamento com a epistemologia da
educacao escolar indigena diferenciada, salvo raras excegdes.

Assim, a reivindicagao politica pelo direito ao trabalho docente indigena,
reafirma a compreensao de “que o proprio educador deve ser educado” (MARX,
2002) pelo mundo fisico da natureza e social da cultura indigena.

A esse respeito, em seu indianismo de inspiragdo marxista, MARIATEGUI,
militante engajado na luta pelo lugar historico dos povos indigenas na luta de
classes e pela transformacéao social, afirma que “a solugédo do problema do indio
deve ser uma solugao social. Seus realizadores devem ser os préprios indios”, e
ainda que “a revolugao social historicamente precisa da insurreicdo dos povos
coloniais”.

Mariategui, ao analisar a questdo da educagado indigena na América
Latina, ainda nas primeiras décadas do século XX, articula a unido indissociavel
entre “Educacao e Economia”, afirmando que,

O problema da educa¢do ndo pode ser bem compreendido se néo for
considerado como um problema econémico e social. O erro de muito
reformadores residiu em seu método abstratamente idealista, em sua
doutrina exclusivamente pedagdgica. Seus projetos ignoram a intima
engrenagem que hé entre economia e a educacao e pretenderam modificar
esta sem conhecer as leis daquela. Consequentemente, ndo conseguiram

reformar nada sendo na medida em que as leis econdmicas e sociais
permitiram (MARIATEGUI, 1994, p. 65).

Como se percebe, para Mariategui, “os programas e os sistemas de
educagao publica dependeram dos interesses da economia burguesa.” e
argumentava contra a alienante a educacdo imposta pelos colonizadores
capitalistas, reivindicando a necessidade de uma educagdo anticapitalista,
anticolonial, contra-hegemdnica, autbnoma e horizontalmente “promovida pelos

proprios indios”, o que necessariamente se articularia com a critica pratica da
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propriedade privada da terra. Finalmente, para MARIATEGUI (2007), “o problema
do indio é o problema da terra”, portanto, uma questao de “educacao para além do
capital” (MESZAROS, 2008).

Emerge, entdo, como resultado da investigacao, o fato de que a formagéao
da consciéncia étnica das trabalhadoras e trabalhadores docentes sobre as
“peculiaridades” do “fazer-se” (THOMPSON, 2002; 1981) docente indigena,
compreende nao somente o ambito da institucionalizacdo do saber cientifico, no
espaco-tempo da instituicido escolar, mas transpde-se para as experiéncias
educativas das lutas sociais, histéricas, econdmicas, politicas, dentre outras.

Segundo Aires, (2009, p. 18), ao analisar “a emergéncia do professor
indigena como figura-chave nas mobilizacbes étnicas”, no Estado do Ceara,

Nordeste do Brasil,

E possivel perceber uma mudanca sensivel dos discursos e ampliagdo dos
elementos taticos usados pelo movimento indigena com a entrada em cena
dos professores, como, por exemplo, o emprego de um vocabulario
especifico em sintonia com a linguagem utilizada nos documentos oficiais e
a producdo de um calendario de atividades relacionadas com as escolas
indigenas, tais como festas, feiras, celebracfes e inUmeros outros eventos.
(AIRES, p. 35, 36).

Tendo como ponto de partida o florescimento desse cenario histérico-
educativo, as narrativas de consciéncia e luta desses docentes indigenas sao
possiveis "outras historias" (HOBSBAWM, 1998) e memodrias do movimento da
educacédo escolar indigena diferenciada, e, além disso, evidencia-se também como
experiéncia de luta por terra, trabalho, saude, educag¢ao, dentre outros meios minimos

necessarios a producao da vida para além do capital.
Segundo Carneiro da Cunha (2009, p. 125)

A histéria dos povos indigenas no Brasil estd mudando de figura.
Até os anos 1970, os indios, supunha-se, ndo tinham nem futuro,
nem passado. Vaticinava-se o fim dos ultimos grupos indigenas,
deplorava- se sua assimilacao irreversivel e a sua extin¢cao tida por
inelutivel diante do capital que se expandia nas fronteiras do pais.

Assim, ao analisarmos a experiéncia da docéncia indigena entre os povos
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indigenas, o observado é que, em suas relagdes sociais com o meio ambiente, esses
sao simultaneamente educandos e educadores dos locais onde vivem e aos quais se
adaptam ao longo de suas trajetorias, aliando as caracteristicas especificas de cada
eco-sistema aos seus corpos e, assim, aprendendo a prover suas existéncias
bioculturais.

Aqui, cabe ainda, destacarmos a indispensavel contribuicdo de E. P.
Thompson, para a investigacdo em historia social da educacao escolar indigena,

quando faz a analise comparativa entre Educagao e Experiéncia, ao afirmar que,

A experiéncia modifica, as vezes de maneira sutil e as vezes radicalmente,
todo o processo educacional; influencia os métodos de ensino, a selecédo e o
aperfeicoamento dos mestres e o curriculo, podendo até mesmo revelar
pontos fracos ou omissdes nas disciplinas académicas tradicionais e levar a
elaboragado de novas areas de estudo.” (THOMPSON, 2002, p. 13)

Tal premissa vincula os trabalhadores docente indigenas a um processo de
adaptacao social ao meio em que vivem, trazendo a necessidade de se refletir os
professores e professoras indigenas na qualidade de agentes historicos, impregnados
de uma existéncia concreta, e que, partindo da producdo material da existéncia, o
percebamos como seres sociais que, pela sua “experiéncia” (THOMPSON, 1981), tém
contato, dialogam, determinam e sao determinados pela realidade social em que estao
inseridos.

Tais reflexbes, metodologicamente, conduzem-nos para o trabalho com as
histérias da vida profissional de professores e professoras indigenas, das experiéncias
dos que vivenciam o cenario histérico-educativo em questao. Isso, na pratica, significa
desenvolver procedimentos interpretativos que assumem a funcao social de “escovar
a histéria a contrapelo” (BENJAMIN, 1994) sobre as “experiéncias transmissiveis de
boca em boca” (BENJAMIN, 1994, p. 115), pelos docentes indigenas no estado do
Ceard, Nordeste do Brasil.

Para Benjamin (1994, p.198),

A experiéncia que passa de pessoa a pessoa € a fonte a que recorrem todos
os narradores. E, entre as narrativas escritas, as melhores sdo aquelas que
menos se distinguem das historias orais contadas pelos iniUmeros narradores
anénimos.
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A gestacéo desse sentido para a historia da educagéao é de fundamental
importancia, pois assim nos permite entender que o contexto historico-educativo dos
povos indigenas cearenses possui uma espacialidade e uma temporalidade que nao
se desenvolvem nem se desenrolam além da vida cotidiana como em uma realidade
virtual ou meramente discursiva. Pelo contrario, possuem uma materialidade inscrita
no desenrolar do processo histérico mais amplo da histéria social humana.

Complementarmente, Magalhaes (1999, p. 8-9), afirma que,

Os professores na histéria € uma forma particular de dizer que a docéncia, a
mestria e 0s professores tiveram e tém um papel central como construtores
do humano, nos planos material, civilizacional e antropoldgico. E essa

dimensédo afigura-se tdo estimulante como ignorada pelo conhecimento
historiogréfico.

Posto isso, interpretamos a histéria da educagao escolar indigena como
um processo relacional diluido no fazer cotidiano, possuindo uma temporalidade e
uma espacialidade especifica e singular, inscrita tanto na objetividade, quanto na
subjetividade humana.

Isso porque, historicamente, tornamo-nos “nés” pelo trabalho educativo,
somos nossas necessidades efetivas. Diluidos no meio fisico da natureza e social da
cultura, vamos, coletivamente, determinando e sendo determinados enquanto seres
humanos. E pelo intercdmbio material da vida em sociedade que se educa a relacéo
corporal de cada individuo com o meio ambiente. Todos a0 mesmo tempo sao
trabalhadores e trabalhados pelo meio no qual vivem e ao qual se adaptam ao longo
da evolugdo como espécie bioldgica. O ser humano, portanto, vai gradativamente
aprendendo a aliar suas necessidades as caracteristicas especificas de cada
ecossistema e, assim, consegue prover pelo trabalho educativo sua subsisténcia.

Na pratica de nossa investigagao, isso significa, mediante o materialismo
historico-dialético, desenvolver procedimentos analiticos onde “pesquisar em histéria
da educacao € investigar o objeto educagéao sobre a perspectiva historica.” (SAVIANI;
LOMBARDI; SANFELICE, 1998, p.11, 12). Pelo menos, assim tem sido o fio-condutor
constitutivo de nossa escrita da Histéria da Educacao Escola Indigena Diferenciada.

Os caminhos percorridos pela pesquisa expressam, portanto, a
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dialeticidade das narrativas dos professores indigenas que, no jogo contraditério
entre lembrancgas/esquecimentos, possibilitam estudar os modos pelos quais os
povos indigenas historicamente situados, materialmente, constituem seus modos de

viver.

Docéncia Indigena e Consciéncia étnica

A consciéncia humana se modifica com toda mudanca sobrevinda em suas
condicdes de vida, em suas rela¢gBes sociais, em sua existéncia social.
(Karl Marx)

Em nossa interpretacao, esse processo de formagao da consciéncia étnica
do trabalho docente indigena é fruto do metabolismo psiquico vivenciado pela
experiéncia do movimento indigena no contexto de redemocratizagado pés-ditadura
civil- empresarial-militar, ou seja, da formacgao de uma consciéncia politica na qual o
engajamento dos povos indigenas busca fortalecer a luta por melhores condicdes de
vida.

Estrategicamente, essa consciéncia étnica dos povos indigenas no
contexto da América Latina, com foco no Nordeste do Brasil, faz-se na luta pela
retomada da terra expropriada em nome da fé e da ganancia mercantilista
colonial/racista/capitalista, pela retomada étnica da identidade silenciada/negada por
violentos genocidios e etnocidios. Além disso, esse fazer-se, dialeticamente,
evidencia-se também como territério anticolonial da educacgédo escolar indigena,
estabelecida por ampla legislacdo educacional pds-1988, com a nova
Constituigao.

A esse respeito, Streck, Adams e Moretti (2010, p. 24, 25), comentam que

A América Latina é fruto das herancas coloniais, mas ao mesmo tempo das
resisténcias [...] Para “escravar uma pedagogia emancipadora com as
caracteristicas de nossos povos, é necessario partir do encontro contraditério,
mas indissociavel, entre a cultura europeia, a indigena e a africana. A primeira
identificada com o projeto da modernidade e as duas outras, as dominadas,
gue carregam até hoje as consequéncias em termos de subalternidade e
resisténcia: a colonialidade. Como aparecem historicamente o0s projetos
pedagogicos nesse contexto? Contribuiram para superar as inferioridades e
dependéncias ou para legitimar a crenca epistémica de que ndo somo
capazes e por isso temos que ter o aval do norte para validar nossos
caminhos de emancipa¢do humana e social? Acreditamos que a atitude
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adequada ndo seja negar o legado da modernidade, mas reconhecé-lo e
contextualiza-lo histérica e epistemologicamente questionando, contudo, a
I6gica da monocultura eurocéntrica e abrir caminhos para outros paradigmas.
Superar a colonialidade significa deixar de ser apéndice das transformagfes
e assumir igualmente o protagonismo da construcdo de sociedades que
valorizem as caracteristicas da diversidade dos nossos povos.

De forma complementar, Oliveira (2016, p. 13) afirma ainda que

As vozes indigenas contra a colonizacdo s6 se fizeram conhecer
recentemente, nas Ultimas décadas, quando as lutas por demarcacao de seus
territérios, ampliadas e repercutidas por um arco de aliancas (igrejas,
universidades, grupos de direitos humanos), comecaram a chegar até a
opinido publica, em aberta contradicdo com as imagens idealizadas sobre a
construcéo do pais e com a postura tutelar do indigenismo. Foi este, no final
da década de 1970, o momento em que, creio, iniciou-se tal ruptura.

As explicagdes de Alexis Leontiev no livro O Desenvolvimento do
Psiquismo, em nosso entender, possuem relacdo direta com esse processo de
metabolismo psiquico vivenciado pela experiéncia dos indigenas. Ao analisar o
aparecimento e o desenvolvimento histérico da consciéncia, Leontiev (1978, p. 83, 88,
89) diz:

A consciéncia humana ndo é uma coisa imutéavel. Alguns dos seus tracos
caracteristicos sdo, em dadas condi¢6es histéricas concretas, progressivos,
com perspectivas de desenvolvimento, outros sao sobrevivéncias
condenadas a desaparecer. Portanto, devemos considerar a consciéncia (o
psiquismo) no seu devir e no seu desenvolvimento, na sua dependéncia
essencial do modo de vida, que € determinado pelas relagBes sociais
existentes e pelo lugar que o individuo considerado ocupa nestas relacdes.
Assim € um objecto social, o produto de uma pratica social, de uma
experiéncia social de trabalho. Por fim, a consciéncia individual do homem sé
pode existir nas condigcBes em que existe a consciéncia social. A consciéncia
€ o reflexo da realidade, refractada através do prisma das significacdes e dos
conceitos linguisticos, elaborados socialmente. A consciéncia do homem é a
forma historica concreta do seu psiquismo.

Dessa forma, a produgdo histérico-social de uma consciéncia étnica,
engajada na luta contra o preconceito étnico-racial imposto pelo
colonialismo/capitalismo, tem relacdo com a necessidade cotidiana de uma educacéao
politica entre os povos indigenas.

Em busca dessa educagao politica, o professor e lideranca indigena Joao

Kennedy Tapeba, 2017, argumenta sobre a luta pela Terra que:
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A retomada de nossa Terra é um processo de formacéao politica e cultural do
Nosso povo, de nossa juventude, de nossos alunos que tdo crescendo. Hoje
nds temos professores que cresceram dentro dessa luta de retomada de
nossa terra, temos jovens que militam na AJIT (Articulacdo de Jovens
Indigenas Tapebas), por exemplo, que hoje sédo professores por conta de que
cresceram nessa luta, entendendo que sem a terra ndo vai ter um posto de
salide, sem a terra ndo vai ter uma escola, sem a terra ndo vai gerar o
emprego, muitas vezes que muitos professores hoje tem, devido a educacao,
Ou a escola, ou a salde, ndo vai ter por que? Porque ndo tem terra, porque
nao vai ter terra?, por que 0s nossos troncos velhos, 0s nossos ancides, tao
morrendo, aos poucos tdo morrendo, quem é que vai dar continuidade a essa
luta, se 0 meu aluno que € da minha escola, da minha sala, ndo tem essa
formacao politica e cultural de luta, porque eu aprendi 0 que? Que eu preciso
lutar por um direito meu que foi tirado, se eu ndo lutar ninguém vai lutar. Entao
eu cresci aprendendo isso, eu preciso valorizar o meu povo, valorizar a minha
cultura, valorizar o que eu sou, a minha identidade que eu tenho, mas muitos
tdo crescendo sem valorizar isso por que néo lutam, ndo ficam a frente de
uma retomada, ndo passam um dia dentro de uma retomada correndo perigo
mas que é bom, que a gente acha, eu pelo menos gosto quando tem uma
retomada, por que ta todo mundo reunido, todo mundo trocando ideias, todo
mundo ta la ansioso pronto pra lutar, se chegar um posseiro com o carro do
batalh&o de choque vamos todo mundo pro enfrentamento e ninguém recua,
por conta de que? Por conta de que a formagéo politica e cultural que vai
desenvolver a identidade indigena daquele jovem.”

Tem-se a apresentacdo da necessidade imediata que desencadeia esse
processo de conscientizacdo étnica. E no fazer-se sujeito politico, que reivindica
melhores condigdes de existéncia para si e para os outros, que o professor indigena
Joao Kennedy Tapeba experiencia a formag¢ao de uma postura ativa e engajada. De

forma complementar, segundo Antunes (1997, p. 117)

Decisivo aqui é referir que a consciéncia é originada no interior da vida
cotidiana. E na cotidianidade que as questdes sdo suscitadas e as respostas
dos individuos e das classes sdo uma constante busca de indagac¢fes que se
originam na vida cotidiana, onde as questdes lhes sdo afloradas. As
respostas as questfes mais complexas sao, entretanto, mediatizadas.

Contra os antagonismos decorrentes da sociabilidade colonizadora do
capital, contundentemente é sentida, nas falas, a emergéncia histérica de um
engajamento politico pelo direito ao trabalho docente indigena.

Esse fato pode ser interpretado como de transicao da consciéncia em si
até a consciéncia para si, conceitos trabalhados tanto na obra a Miséria da Filosofia
quanto na Ideologia Alema, por Marx e Engels, ao analisarem especificamente o ato

de producao da consciéncia nos seres humanos.
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Epistemologicamente, a consciéncia em si é apresentada como uma
praxis individual, que tem a existéncia engajada apenas para o ato
acritico/estranhado da produg¢ao dos meios necessarios ao viver, sem consideragao
pelos aspectos politicos ou criticos em relagdo ao contexto social/coletivo em que
se vive. A consciéncia para si trata-se do inverso, ou seja, de uma praxis coletiva de
associagao entre pessoas que se engajam conscientemente pela transformacao
historico-social da realidade.

Na visdo de Lukacs sobre o movimento de formacdo da consciéncia
(2001, p. 118), os individuos

elevam-se até o ponto de adquirirem uma voz cada vez mais articulada, até
alcancarem a sintese ontoldgico-social de sua singularidade, convertida em
individualidade, como género humano, convertido neles, por sua vez, em algo
consciente de si.

Com suporte em tal plataforma conceitual, o presente texto, ao analisar a
consciéncia étnica compartilhada pelos professores indigenas engajados
politicamente na luta pelo direito ao trabalho docente, objetiva dialeticamente
compreender também as peculiaridades do trabalho docente indigena no Estado do
Ceara, no Nordeste brasileiro, entre os anos de 1988-2018.

E possivel observar esse processo de tomada de consciéncia, por exemplo,

na seguinte fala de Weibe Tapeba, lideranga indigena do povo Tapeba:

Entdo a escola indigena, escola diferenciada, escola especifica, a escola
intercultural, a escola bilingue e multilingue, ela deve estar voltada para o
fortalecimento das identidades indigenas, para a valorizagao do patrimonio
cultural, sobretudo para o fortalecimento do projeto societario dos povos
indigenas, ndo é apenas letramento, ndo € apenas leitura, ndo apenas
mateméatica, ndo apenas geografia, também formacdo de quadros de
liderancas indigenas, também é proposicdo de politica, de etno-
desenvolvimento, de gestdo de territério e de luta pela demarcacdo de
territérios indigenas que serdo demarcados, a escola também esté voltada
também para o modelo de gestéo territorial.

Emerge da analise da fala de Weibe Tapeba, a percepgdao de que os
professores indigenas, de forma consciente, lutam politicamente pelo movimento da
educacado escolar indigena diferenciada, como instrumento de combate a

discriminacao étnico- racial.
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De forma complementar, a fala de Jodo Kennedy Tapeba (2017), lideranca

e professor indigena, coloca que

A escola indigena diferenciada tem uma funcéo social, que é mais do que
transmitir contetidos, é para ser lugar de resisténcia, de luta pela terra, pois
ela tem um papel muito maior do que aquele papel burocratico de
transmissdo da norma culta da lingua, da matemética, do portugués, da
histéria e geografia tradicional, que € o curriculo das disciplinas, imposto por
esse processo colonizador de 500 anos.

Aprendemos com a fala de Jodo Kennedy Tapeba que a educagao escolar
indigena diferenciada tem uma fungdo social de disputa contra a exclusao
colonial/capitalista, ao tempo em que reivindica o direito a terra, mediante o exercicio
de praticas culturais plurais que evocam uma ancestralidade de raizes histéricas
profundas, suprimidas pela escrita hegemonica da Histéria.

O lugar social da cultura ancestral indigena na construgao da histéria do
Brasil também é percebido na falas do povo Anacé, quando evidenciam a luta com a
Secretaria Estadual de Educacao para a criacdo, dentro do curriculo das escolas
indigenas, de disciplinas diferenciadas e especificas sobre a historia e a memaoria do
povo anacé, como, por exemplo, as disciplinas de arte, espiritualidade indigena e
expressao corporal. Segundo os relatos de Junior Anacé (2017), a expressao corporal
“trabalha o corpo em si né, é tipo como que fosse uma educacgao fisica mas voltado
pra histéria indigena”. Em nossa visita a campo, tivemos acesso a informagdes sobre
o trabalho com projetos.

Sobre isso, em resumo, temos a seguinte fala da docente Angélica Anacé

(2017):

A gente trabalha uma semana de um projeto chamado jogos indigenas.
Entéo, no nosso calendario ja tem os jogos indigenas. Porque quem faz o
calendario das coisas indigenas hoje € a SEDUC, mas a escola indigena,
quando ela tem autonomia de criar o seu préprio calendario e colocar as
festas, as dancas, pois é com a diversidade que a gente trabalha dentro das
escolas. Tipo, a gente vai trabalhar num projeto dos jogos indigenas, ai na
semana indigena, que € a semana do indio que chama, a gente trabalha de
segunda a sexta, e no sabado tem as culminancias que a gente trabalha
voltada pra arte, cultura indigena, por que a gente passa a semana todinha
trabalhando com o infantil até o nono ano, e o EJA médio que é exatamente
pra trabalhar essa diversidade intercultural. Por que a gente pegou alguns
alunos do sexto ao nono ano e até pra trabalhar a historia do nosso proprio
povo, dos parentes e assim a gente ia trabalhando. Esse ano quem ganhou,
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por que tem que ter a campea né, de tudo isso, a campea foi a sala de terceiro
ano com a histéria do nosso povo, onde foi mostrada aqui como é que é assar
0 peixe na brasa, levar os alunos pra mata, mostrar como é que sobe, bota
os alunos pra subir nas arvores. Entdo, a gente procura sempre trabalhar
essa diferenca com os alunos pra poder eles compreender e entender, por
gue uma coisa é a histéria que nem algum de vocés falaram hoje, e outra
histéria é vivenciar € por em pratica. E a gente pra ndo deixar essa nossa
cultura morrer, acabar com tudo, a gente tem que repassar, por que eu ja vivi
isso, 0 Janior viveu, esse jovem ja nao vive mais o que é essa cultura, entdo
ele tem que estudar agora pra aprender de novo, é resgatar, como diz a
historia. Resgatar a histdria e ndo por s6 no papel é preciso pér em pratica.
E é isso que a gente procura fazer dentro das escolas indigenas hoje.

Nesse mesmo sentido, temos a fala da docente Kanindé, Ivoneice (2015),

quando pondera que:

Sim, ja vejo mudancas porque logo no inicio quando eu comecei aqui na
escola indigena que néo era esse prédio, eu ensinava debaixo das arvores,
nas casas dos vizinhos, a gente percebe a diferenga de 1a para agora, pois
antes muitas criangas cresciam com o entendimento de que ndo eram
indios e diziam que aqui no Fernandes néo tinha indios, mais, no entanto
temos familias na comunidade que dizem que nao séo indios, mais todos
somos de uma Unica familia e viemos do mesmo lugar, essas criangas
estavam crescendo desse jeito ndo se reconhecendo enquanto tal, com o
trabalho cultural desenvolvido pela escola, hoje as criancas, jovens, velhos
, OU seja, toda a comunidade dizem que séo indios.

Fica perceptivel na analise das falas que alguns projetos, aulas e
atividades, desenvolvidos pelos professores indigenas nas escolas diferenciadas,
permitem-nos compreender com mais profundidade o processo formativo pelo qual
passam os alunos indigenas. Uma vez que a escola tem o importante papel de formar
culturalmente seus estudantes, isso nos faz compreender até que ponto a instituicdo
tem utilizado os espacgos possiveis para a resisténcia e protagonismo na execugao da
proposta diferencida, visto que é nesse ponto que se encontra a diferenca de seu
curriculo em relagcio a outras escolas tradicionais brasileira.

Sobre o lugar social da cultura ancestral indigena na construgao da histéria

do Brasil, Suzenalson Kanindé, liderancga e professor indigena, aponta que,

Entre os professores é uma tatica descolonizar o processo de educacdo do
europeu, subverter essa histéria através de um olhar do proéprio indio,
simplesmente entender o que € que o proprio indio quer. Nessa linha de
descolonizagdo do processo da educagdo, ndés encontramos uma coisa
interessante, ndo s6 de se contar histéria, mas de se produzir também uma
histéria que era subvertida antigamente pelo olhar do colonizador, que é esse
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negdécio que o cara vai la ver a histéria do povo e conta, nés ndo, nés vamos
pensar no processo educativo diferente, de subverter ao olhar do proprio
indio, e se é para se ter uma histéria contada pelo préprio indio, entdo o indio
vai 14, pesquisa seu povo e conte a sua propria histéria, sobre a sua prépria
versao.

Aprendemos com a fala de Suzenalson Kanindé que a educacgao escolar
indigena diferenciada passa a ser também espaco da disputa politica “para se ter uma
histéria contada pelo préprio indio”, ao tempo em que os indios reivindicam o direito a
existir, mediante o exercicio de praticas culturais plurais que evocam uma
ancestralidade de raizes historicas profundas, suprimidas pela historiografia
tradicional.

A esse respeito, Oliveira (2016, p. 29), afirma que isso ocorre porque, “a
memoria que 0s movimentos e organizagdes indigenas tentam construir na
contemporaneidade é muito diferente das representa¢des do romantismo.”

Dessa forma, interpretamos a docéncia indigena como experiéncia social
na medida em que, dialeticamente, sujeitos histéricos vivenciam as tramas da vida
cotidiana, organizam sua vida em um conjunto de praticas, como pensamentos, ideias
e sentimentos, em relagdes de reciprocidade e de interesses, organizagdes familiares
e de parentesco, nas relagdes de trabalho, nas formas de exercicios e
(des)estruturacao de poderes, nas relagdes de dominagao e de resisténcia; enfim, nas
distintas maneiras de sociabilidade engendradas historicamente como necessidades
e valores, para a histéria da educacéo.

Em nossas hipoteses, em fungdo de uma causa coletiva que se remete
também a necessidades individuais, em prol da luta por terra, trabalho, educacao,
saude, dentre outros meios minimos necessarios a producdo da vida para além do
capital, os docentes indigenas passam historicamente a assumir uma posi¢cao de
sujeito politico ultrapassando a si proprios, ou seja, indo além da mera individualidade
indigena.

Em Gramsci (2004, p. 43), isso decorre do fato de que

O homem, que em certo momento se sente forte, com a consciéncia da
propria responsabilidade e do proprio valor, ndo quer que nenhum outro Ihe
imponha sua vontade e pretenda controlar suas a¢des e seu pensamento.
Porque parece um cruel destino aos humanos serem dominados por este
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instinto, o de quererem devorar-se uns as outros, em vez de fazerem
convergir as forcas unidas para a luta.

Em nossa interpretagao, deflagrado pelo movimento indigena, o trabalho
docente indigena diz respeito a esse processo historico de tomada de consciéncia
politica e de mobilizacdo social por direito a cultura para vidas em experiéncias
corporais indigenas, pois evidencia a compreensdo do momento em que grupos
sociais oprimidos, ao assumirem uma posi¢cao além de si, em fungao de uma causa
coletiva, passam a associar-se. A agao coletiva dos docentes indigenas, ao abandonar
a fatidica posic¢ao individual de estar meramente em si, enseja a andlise da pedagogia
politica dos movimentos sociais de contestagcado que resistem ao tempo e permanecem

presentes até nossos dias.

Palavras derradeiras

“A esperanca indigena é absolutamente revolucionaria”

(Mariategui)

O modo de produc¢ao capitalista vivencia um momento de profunda crise de
restruturagcdo no modo de regulagéo produtiva, econdmica, politica e social, refletindo,
entre outros aspectos, no aumento assustador, como no caso do Brasil, da
vulnerabilidade social.

No campo dos direitos indigenas, a situagdo nao é diferente: é notdrio o
aumento da violéncia contra os povos indigenas, que, na alvorada de 2019, é marcada
pelo modo de producdo mercantilista/colonial/capitalista/racista. Vivemos uma
conjuntura na qual cotidianamente os noticiarios anunciam o assassinato ao direito a
existir de uma diversidade étnica que resiste ao longo da histéria desses 519 anos.

Constata-se, portanto, que o movimento indigena busca sobreviver diante
do constante ataque da logica do capital, valendo ressaltar que, historica e
gradativamente, a classe dominante se organiza para conter toda e qualquer forma
de movimento social que incida em conquistas para os setores menos favorecidos da
populacdo, reprimindo- os pela forca das ameacas, violéncia e/ou cooptando-os, pelo
menos assim € possivel observar nas entrevistas dos ativistas.

Indiscutivelmente, como se pode ver pelos relatos do docentes indigenas,
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a organizagao consciente de grupos ndo-hegeménicos, como o das trabalhadoras e
trabalhadores da educacgao escolar indigena, nédo é um evento que favorega o grupo
hegemonicamente dominante, mas, pelo contrario, quanto mais desarticulada e
fragmentada se apresenta aos grupos subalternos, mais fragil e estranhada se torna
diante da implacavel desregulamentacéo que Ihe é imposta.

Essa contradi¢ao se da porque a exaltada sociedade urbano-industrial, que
estabeleceu a alfabetizacdo em massa pela primeira vez no Ocidente, ndo eliminou
com isso os antagonismos de classe, raga e etnia. Infelizmente, a “eficacia” ndo sé da
escola, como de todas as relagcdes entre os seres humanos, parece ser direcionada
pela logica produtora do lucro, o que, consequentemente, traz em si a exclusao nao
s6 dos povos indigenas, como de toda e qualquer atividade que se diferencie da
dinamica desigual e combinada de produgao, circulagado e consumo das mercadorias
geradoras de lucros que tem, na cidade, sua forma mais elaborada e, portanto,
“determinante” das demais espacialidades.

Por fim, a formacdo da consciéncia étnica das trabalhadoras e
trabalhadores docentes indigenas, faz-se pela retomada da terra expropriada, pelo
reconhecimento da identidade violentada por genocidios e etnocidios, e ainda, como
territoério anticapitalista da educagao escolar indigena na luta por terra, trabalho,
educacao, saude, dentre outros meios minimos necessarios a produg¢ao da vida para

além do capital.
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Resumo

Este artigo analisa os mecanismos de controle do capital as acfBes de resisténcia e de disputa
hegeménica presentes - com diversas limitacdes e contradicbes - na organizacdo da producdo da
existéncia camponesa. Esse texto objetiva refletir sobre a necessaria contraposi¢ao entre a educacao
omnilateral e a educagéo unilateral, por se constituir enquanto tarefa fundamental no sentido da
construgdo de uma sociedade que ndo se paute pelos ditames do capital. As reflexbes apresentadas
neste texto se fundamentam no materialismo histdrico e dialético e o referencial tedrico utilizado situa-
se no ambito da teoria marxista. Consideramos que a partir da educacao popular, de classe e socialista
(omnilateral) articulada a producdo associada poder-se-a vislumbrar a superacdo da existéncia e do
controle sociometabdlico do capital.

Palavras-chave: Trabalho e educacgédo. Classe camponesa. Educac¢do no campo.

Abstract

This article analyzes the mechanisms of capital control the actions of resistance and hegemonic dispute
present - with several limitations and contradictions - in the organization of the production of peasant
existence. This text aims to reflect on the necessary contrast between omnilateral education and
unilateral education, as it constitutes a fundamental task in the sense of building a society that is not
guided by the dictates of capital. The reflections presented in this text are based on historical and
dialectical materialism and the theoretical framework used is situated within the scope of Marxist theory.
We believe that from popular, class and socialist (omnilateral) education linked to associated production,
it will be possible to glimpse the overcoming of the existence and the socio-metabolic control of capital.

Keywords: Workand education. Peasant class. Education in thefield.

Resumen

Este articulo analiza los mecanismos de control del capital, las acciones de resistencia y la disputa
hegemonica presentes, con varias limitaciones y contradicciones, en la organizacion de la produccién
de la existencia campesina. Este texto tiene como objetivo reflexionar sobre el contraste necesario
entre la educacién omnilateral y la educacion unilateral, ya que constituye una tarea fundamental en el
sentido de construir una sociedad que no esté guiada por los dictados del capital. Las reflexiones
presentadas en este texto se basan en el materialismo histérico y dialéctico y el marco teérico utilizado
se sitla dentro del alcance de la teoria marxista. Creemos que desde la educacién popular, de clase y
socialista (omnilateral) vinculada a la produccién asociada, sera posible imaginar la superacion de la
existencia y el control socio-metabdlico del capital.

1 Professor Associado Il da Universidade Federal de Mato Grosso; Instituto de Educacdo, Departamento de Teoria
e Fundamentos da Educagéo. caetanoedson@hotmail.com.
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Introducéo
O modo de producdo capitalista se objetiva, no processo historico,
enguanto um mecanismo politico-econdmico de controle ndo s6 de trabalhadores e

trabalhadoras no “chao” da fabrica, mas de controle de toda sociedade. Nesse intento,
procura se efetivar atuando em diversas instancias: meios de producéo, divisédo do
trabalho, mercantilizacéo das condi¢des da producdo e reproducdo da vida e além da
instrumentalizacdo do Estado e das instituicdbes como na escola e nos meios de
comunicacao.

Esta presentificagdo condiciona os comportamentos, as atitudes, o0s
sentidos, as significacbes, as representacdes, 0s sentimentos, 0s desejos, as
expectativas na cotidianidade de trabalhadores e trabalhadoras que estdo sob seus
imperativos. Contudo, esse modo de producdo ndo tem uma hegemonia totalmente
homogenia, ja que, devido as contradi¢cdes inerentes a sua estrutura produtiva e
reprodutiva, sua hegemonia possui fissuras relevantes.

Essas fissuras se efetivam historicamente, por exemplo, nas condicdes de
classe da producéo da existéncia camponesa, a qual rompe com diversos imperativos
inerentes ao capital, como mercantilizagao da forca de trabalho, expropriacdo da mais-
valia, modelo de propriedade dos meios de producdo que nao seja de exploracao,
outras formas de relacdo com a natureza e com os produtos gerados dela. Estas
determinacdes da producdo da existéncia camponesa, mesmo que contraditérias,
apresentam diversos fundamentos ndo capitalistas.

Séo estas condi¢des historicas que criam condi¢des para uma educacao
gue seja popular e de classe, que relacionem a educacao na escola com a producao
da existéncia e que valorizem e aprofundem a condicdo de classe camponesa,

contrapondo-se a seu aburguesamento e a proletarizacao.

Presentificacdo do controle metabdlico do capital sobre a producdo da

existéncia
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O capitalismo se corporifica enquanto uma estrutura soécio-politico-
econdmica de controle sobre o trabalho, cuja intencionalidade é a maximizacédo do
capital. Nesse intento se faz necessario a expropriacdo da forca de trabalho, do
trabalho e do produto trabalhado, sob o pagamento de salario. Essa é a condi¢ao da
prépria existéncia do capitalismo. E assim, o trabalhador, por ndo ser detentor dos
meios de producéo, € compelido a alienar a sua forca de trabalho para continuar sua
existéncia tanto biolégica quanto social. Luta-se por toda a vida por trabalho, isto €,
pela efetivacao objetiva de sua forca de trabalho.

O trabalho se materializa, dessa maneira, enquanto categoria substancial
ao modo de producéo capitalista. Essa estrutura € a sua condi¢cdo sine qua non.
Contudo, ndo somente enquanto condicao histérica, presentificada no capitalismo, o
trabalho € uma condi¢éo ontoldgica na constituicdo do ser homem e mulher, em seu

processo histdrico-ontoldgico de humanizacao.

Somente o trabalho tem, como sua esséncia ontoldgica, um claro carater de
transicdo: ele é essencialmente uma inter-relacéo entre o homem (sociedade)
e natureza, tanto inorgéanica (ferramenta, matéria-prima, objeto do trabalho
etc.) como orgénica, inter-relacdo que pode figurar em pontos determinados
da cadeia a que nos referimos, mas antes de tudo assinala a transigéo, no
homem que trabalha, do ser meramente biolégico ao ser social (LUKACS,
2013, p. 44).

Lukéacs (2013) afirma ser o trabalho uma categoria ndo somente historica,
mas ontoldgica, ou seja, € inerente a constituicdo humana para a supressdo de
necessidades biolégicas com a interacdo ativa sobre a natureza, para a construgao
de instrumentos para esta intencionalidade e, por fim, para a sociabilidade,
humanizando-se a si mesmo pelo trabalho e antropomorfizando a natureza pelo
mesmo.

Esta humanizacdo néo se limita as transformacdes das condi¢des objetivas
da manutencdo da existéncia, mas, intrinsecamente, por transformacdes subjetivas
de homens e mulheres que trabalham. Ao transformar a natureza na producdo de
instrumentos e de materiais para a supressao das necessidades bioldgicas (moradia,
alimentos, vestuario) se evidencia a intencionalidade sobre a finalidade, isto &, o pér
teleologico. Nesta condigdo teleoldgica tem-se o conhecimento sobre a matéria a ser

trabalhada, a ideia do que se fazer, 0 pensamento necessario para a sua efetivacéo
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€ num processo posterior, a constituicdo de representacdes, de significacdes sobre o
que se faz e o que se fez.

Porém, no capitalismo, esta realidade histérico-ontolégica se transfigura, ja
que, ao expropriar a propriedade privada dos meios de producéo e 0s proprios meios
de producado trabalhadores e trabalhadoras se encontraram em outra condi¢ao
determinante histérica: a condicdo de alienacdo. Nesse sentido Marx (2001, p. 114)

assevera que

[...] o trabalho é exterior ao trabalhador, ou seja, ndo pertence a sua
caracteristica; portanto, ele ndo se afirma no trabalho, mas nega-se a si
mesmo, ndo se sente bem, mas, infeliz ndo desenvolve livremente as
energias fisicas e mentais, mas esgota-se fisicamente e arruina o espirito.
Por conseguinte, o trabalhador s6 se sente em si fora do trabalho, enquanto
no trabalho se sente fora de si. Assim, o seu trabalho nédo é voluntario, mas
imposto, é trabalho forgcado. Nao constitui a satisfacao de uma necessidade,
mas apenas um meio de satisfazer outras necessidades. O trabalho externo,
o trabalho em que o homem se aliena, € um trabalho de sacrificio de si
mesmo, de matrtirio.

Assim, o trabalho, categoria de humanizagéo, se determina historicamente
como estranhamento, ou seja, como negacao dessa humanizacao historico-
ontolégica. O estranhamento de si ndo é somente pela determinacdo de quem é o
possuidor dos meios de producédo e de quem é o possuidor da for¢a de trabalho, mas
pela propria divisdo do trabalho entre os trabalhadores e trabalhadoras no processo
de producédo. A acdo e a reflexdo sobre a acdo ndo pertencem mais ao mesmo
individuo, nem mesmo a mesma classe. Essa separacao entre o tedrico e o pratico,
determinada pela divisdo do trabalho, aliena o trabalhador e a trabalhadora da
finalidade de seu fazer, de sua intencionalidade, do conhecimento sobre o objeto
trabalhado, o pensar sobre a acéo e 0 seu processo teleolégico.

As determinacfes consequentes da alienacdo ainda se fazem presentes
na divisdo entre o individual e o social® e entre os interesses do individuo e o coletivo®.
E desta maneira que a divisdo do trabalho provoca o estranhamento do ser em sua
totalidade objetiva e subjetiva espaco-temporalmente presentificados, na medida em

que, tais condicdes objetivas e subjetivas, mesmo separadas pela determinacgéo

3 “Em todos esses casos, a alienagdo surge como um divércio entre o individual e o social, entre o natural e o
autoconsciente” (MESZAROS, 2006, p. 160).

4 “A divis&o do trabalho implica ainda a contradigdo entre o interesse do individuo singular ou da familia singular e
o interesse coletivo de todos os individuos que se relacionam entre si” (MARX; ENGELS, 1983, p. 17).
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histérica do capitalismo, sdo dialeticamente ligadas enquanto determinacdes
histérico-ontoldgicas na constituicdo do ser.

O estranhamento ainda se estende a mercantilizacdo da forca produtiva de
trabalhadores e trabalhadoras. Ao se negar a propriedade e o controle sobre os meios
de producdo e assegurar a producdo da propria existéncia, o proletariado
forcosamente aliena a sua forca de trabalho ao detentor destes meios de producéo.
Assim, “produz ainda a ele como ser espiritual e fisicamente desumanizado” (MARX,
2001, p. 124), sofrendo o valor dessa forca de trabalho as mesmas condi¢gbes de
qualquer mercadoria.

O proletariado para a manutencao da prépria existéncia, s6 recebe uma
fracdo do tempo em que trabalhou - o salario -, enquanto outra parte lhe é expropriada
- a mais-valia -. O trabalho ndo pago, ou seja, o trabalho excedente é o valor a mais
que o capitalista retém para si para obter o lucro. Tal como a introducédo tecnol6gica
no trabalho que impactou a producdo da vida material e imaterial da classe
trabalhadora e produziu por um lado, uma massa de desempregados e por outro,
retirou do trabalhador e da trabalhadora o controle e a autonomia no processo
produtivo: “com a introducdo da maquinaria no processo produtivo, nem a intensidade,
nem o ritmo, nem mesmo 0s movimentos do processo de trabalho dependiam mais
da habilidade dos trabalhadores” (MAZALLA NETO, 2016, p. 239).

A condicao histérica determinada pelo capital de expropriar o acesso aos
meios de producdo a classe produtiva fortalece a relevancia de controle sobre esta
classe subalterna, mantendo-a submissa e esse controle ndo se limita ao capitalista

propriamente dito, mas se estende ao Estado.

O Estado tem um papel essencial nas relagdes de producéo e na delimitagéo-
reproducdo das classes sociais, porque ndo se limita ao exercicio da
represséo fisica, organizada. O estado também tem um papel especifico na
organizacdo das relagbes ideologicas e da ideologia dominante
(POULANTZAS, 2000, p. 26).

Tal repressao pode ser percebida a partir do envolvimento direto e indireto
do Estado nos conflitos no campo em 2017 (COMISSAO PASTORAL DA TERRA,
2018): 1.431 conflitos envolvendo um total de 708.520 pessoas, apresentando como

decorréncia 263 camponeses/camponesas e trabalhadores/trabalhadoras
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assalariados rurais presos a partir de conflitos com fazendeiros. A violéncia se
expressa no controle e repressdo aos camponeses e camponesas sem terra em busca
da manutencdo da propria existéncia: 10.622 familias despejadas pelo poder
judiciario, sob a violéncia policial. Apresentando, assim, este papel repressivo por
parte do Estado tanto fisicamente (violéncias por parte de policiais) quanto ideoldgica
(violéncia sofrida por parte do judiciario).

Para o capital continuar a acumular, ele impacta a classe trabalhadora com
limitagdo ou negacéo das condi¢cbes de producao e reproducdo da vida material e
imaterial. Desta maneira, as tensfes sociais, politicas e econémicas séao
concomitantes a maximizacao da acumulacao de capital, sendo assim, a intervencgao
do Estado se faz necessaria®. Isso néo significa que o capitalista ndo atue diretamente
de maneira coercitiva nas situacdes de contradicdo com a classe trabalhadora.
Vejamos alguns exemplos dessas ac¢des violentas sobre camponeses e camponesas
em 2017 (COMISSAO PASTORAL DA TERRA, 2018): 1.448 familias foram expulsas
de suas terras ou acampamentos por fazendeiros, ou as acdes de pistoleiros
contratados por fazendeiros que reprimiram, agrediram e destruiram casas, rogas e
bens de 16.800 pessoas no campo, ou, por fim, as 71 pessoas do campo
assassinadas e as 120 tentativas de assassinatos a mando de fazendeiros em todo o
pais.

Além de sua forca repressiva, o Estado exerce a for¢a ideoldgica em suas
diversas maneiras de se fazer presente na cotidianidade da classe produtiva,
proletaria ou camponesa: instituicdes juridicas, escolares, partidarias, sindicais,
culturais, religiosas etc. (ALTUSSER, 1980). Nessa perspectiva, Mészaros (2002)
afirma que o Estado é imprescindivel ao modo de produc¢éo capitalista no sentido de
sua relevancia enquanto estrutura de controle e correcdo sobre as ideias,

comportamentos e atitudes.

5“Como o Estado nasceu da necessidade de conter o antagonismo das classes, e como, ao mesmo tempo, nasceu
em meio ao conflito delas, é, por regra geral, o Estado da classe mais poderosa, da classe economicamente
dominante, classe que, por intermédio dele, se converte também em classe politicamente dominante e adquire
novos meios para a repressao e exploracdo da classe oprimida. Assim, o Estado antigo foi, sobretudo, o Estado
dos senhores de escravos para manter os escravos subjugados; o Estado feudal foi o érgdo de que se valeu a
nobreza para manter a sujeicdo dos servos e camponeses dependentes; e 0 moderno Estado representativo é o
instrumento de que se serve o capital para explorar o trabalho assalariado” (ENGELS, 1984, p. 193 - 194).
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A ideologia ndo consiste somente ou simplesmente num sistema de ideias ou
de representacdes. Compreende também uma série de praticas materiais e
extensivas aos habitos, aos costumes, ao modo de vida dos agentes, e assim
se molda como cimento no conjunto das praticas sociais, ai compreendidas
as praticas politicas e econémicas (POULANTZAS, 2000, p. 27).

by

Cumpre a ideologia fazer com que trabalhadores e trabalhadoras
ressignifiquem o que séo, o que fazem e por que fazem. Nao somente enquanto classe
produtiva proletaria e camponesa, mas na prépria cotidianidade. Pensamentos, ideias,
representacoes, significacdes, intencionalidades, desejos, comportamentos, atitudes
estdo controlados pela ideologia, ressalvando as limitagdes, brechas e contradicbes
destes controles.

Esse processo de controle exercido pelo capital ou pelo Estado tem como
uma das premissas historicas a divisdo, ndo somente do trabalho, mas também entre
a classe detentora da forca de trabalho e a classe detentora dos meios de producao.
E como necessidade histérica, politica e econdmica, na sociedade de classes, a
educacéao tem papel decisivo. A educacdo institucionalizada é determinante tanto para
a intensificacdo da producdo quanto para a manutencdo ideoldgica da realidade.
Assim, a “produgao organizativa de conhecimento passou por notavel expansao nas
ultimas décadas, ao mesmo tempo que assumiu cada vez mais um cunho comercial”
(HARVEY, 1992, p. 151), no sentido do conhecimento ser instrumentalizados aos
interesses da logica do capital.

Pois, cumpre destacar que a educacéo € determinante a construcdo social
dos significados que dao sentidos a vida. Sentidos este construidos pela ciéncia, pelas
atividades manuais e intelectuais, pelas regras comportamentais e pelos valores
morais, 0s quais condicionam e determinam ndo somente sentido a realidade, mas
instrumentalizam a propria consciéncia e autoconsciéncia a servico da légica do

capital.

A estrutura organizativa e produtiva camponesa e suas contradi¢cdes
O campesinato se constitui enquanto classe social que ndo € nem burguesa
e nem proletaria. Desta forma, amilude, tanto intelectuais da classe burguesa quanto

intelectuais da classe proletaria a compreendem como um grupo social pré-capitalista,
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necessitando assim passar pelos imperativos do capital aburguesando-se ou
proletarizando-se.

Mesmo com as diversas “profecias” de seu fim, camponesas e camponeses
em todo o pais resistem cotidianamente aos ditames da sociedade burguesa e ao
mesmo tempo, intencionam a construcdo de uma existéncia nao-capitalista, pautada
na solidariedade e no interesse coletivo, afirmando-se, assim, enquanto classe.

Marx (2003, p. 137) afirmava que para que 0S camponeses e camponesas
se tornassem uma classe em si e para si era preciso uma igualdade produtiva,
interesses, modo de vida e cultura comuns as quais se opunham as outras classes e

uma organizacao politica coletiva e nacional, respectivamente.

A medida que milhdes de familias camponesas vivem em condicdes
econdmicas de existéncia que as separam uma das outras, e opdem o0 seu
modo de vida, 0s seus interesses e sua cultura aos das outras classes da
sociedade, estes milhBes de familias constituem uma classe. Mas ha medida
em que existem entre 0s pequenos camponeses apenas uma ligacao local e
em que a igualdade de seus interesses ndo cria entre eles comunidade
alguma, ligagdo nacional alguma, nem organizacéo politica, nessa exata
medida ndo formam uma classe.

Desta citacdo de Marx, € possivel compreender que ndo existem somente
a classe proletaria e a classe burguesa® e que camponeses e camponesas tornam-se
uma classe a partir de seus interesses comuns, em 0Oposi¢ao a outras classes - como
a burguesa e a proletaria - quando se organizam em associa¢cfes, comunidades,
movimentos sociais, entidades nacionais e supranacionais. Mesmo havendo
diversidade nas respostas a producao e reproducdo da propria existéncia, 0 modo de
producédo camponés’ ndo se baseia, amiude, em trabalho assalariado (PLOEG, 2016),
isto €, ndo alienam a sua forca de trabalho. A for¢a de trabalho pertence ao trabalhador
e é fornecida pela familia. Ndo vendendo sua forca de trabalho a um proprietario dos
meios de producéo, este ndo pode expropriar seu trabalho excedente, nem seu

produto, nem criar a mais-valia e, por fim, nem criar o lucro.

6 Ainda, no Capital Livro 3, Volume 6, Marx (2008) afirma existir uma outra classe, os proprietarios de terras que
vivem da renda fundiéria.

7 “Nés falaremos aqui da economia camponesa como de um modo de producéo, este termo sendo tomado num
sentido proximo daquele 'marxismo’, ou seja, o conjunto coerente e distinto de forcas produtivas relagbes de
producéo entre homens” (CARVALHO, 2005, p. 15 apud TEPICHT, 1973, p. 17-19).
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Isso se deve por ser a classe camponesa detentora de sua propria
propriedade. Contudo, essa propriedade ndo € uma propriedade nos moldes
capitalistas, pois inexistem a divisdo entre proprietarios dos meios de producao e da
forca de trabalho, entre trabalho manual e intelectual; bem como, a expropriacdo do
trabalho excedente e nem a producao da mais-valia. A propriedade campesina é uma
propriedade familiar ou comunitaria de trabalho, de consumo e de moradia.

Ou seja, ela controla - em todas as suas contradicOes, limitacoes,
subordinacéo - a propriedade, os meios de producéo, a forga de trabalho, o produto,
a circulagdo e o consumo. Estas s&o as condigdes determinantes da classe
camponesa, contudo, suas condicfes histdricas de subordinacdo ao capital e suas
limitacOes organizativas e produtivas podem limitar ou negar este controle.

Os interesses coletivos asseguraram a manutencao da produgédo material
e imaterial da vida camponesa em bases que questionam o ideario neoliberal.
Interesses estes que fundamentam a existéncia de comunidade: “a nocédo de
comunidade refere-se a uma coletividade na qual os participantes possuem interesses
comuns e estdo afetivamente identificados uns com os outros” (DURHAM, 2004, p.
221). As determinacdes limitadas das condi¢cdes objetivas de producéo e reproducao
da vida e os interesses comuns criaram possibilidades organizativas de producdo que
se expande a producdo coletiva familiar para uma producéo livremente associada

entre diversas familias.

A producdo associada, como produto das condi¢cbes histéricas, € uma
estratégia criada para organizar o trabalho e a vida que pode levar a
emancipacgéo do capital, a um novo projeto societario e a liberdade como
sujeitos histéricos. (...) A producédo associada diz respeito a unidade basica
do modo de produgdo dos produtores liviemente associados. O trabalho
associado é organizado de forma autogestionaria, sem valorizar o lucro e a
exploragdo da forca de trabalho alheia, apoderando-se dos meios de
producdo e pautando-se na solidariedade, que extrapola o ambito material.
Os trabalhadores associados tém a possibilidade de integrar prazer e
trabalho, ja que a prioridade é garantir a reproducao ampliada da vida e ndo
0 sobre trabalho (CAETANO, NEVES, 2014, p. 8).

Face os trabalhadores e as trabalhadoras possuirem os controles acima
destacados, autogestionando a sua producédo e ndo sendo determinados por outra

classe sobre o que, o como e para quem produzirem, esta producdo associada
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caracteriza-se como o0 seu modo de producdo, mesmo sendo subordinado (VELHO,
1974).

O processo histérico de isolamento espacial caracteristico do campesinato
(CANDIDO, 1979), reforcou o estabelecimento de lacos sociais de confianga,
cooperacao e solidariedade. Sendo esta solidariedade importante para a producao
material e imaterial da vida ao estruturar a producéo e reproducdo da existéncia e
facilitar a superacdo das dificuldades produtivas e da satisfacdo de necessidades,
possibilitando a cooperagdo nos processos produtivos dos camponeses e
camponesas.

Um dos exemplos dessa estrutura familiar junto as dificuldades produtivas
€ a organizacdo de um espaco coletivo de producao, tais como hortas e rocas
comunitérias, fundo® e feixo® de pasto e faxinais!?. Outro exemplo, a partir da mesma
determinacao objetiva estrutural da familia e dificuldades produtivas, é o mutirdo e a
troca de jornada de trabalho, em que, em auséncia de pagamento em forma de salario,
camponeses e camponesas prestam servico a demanda de outra familia, sendo
retribuidos com a mesma prestacdo quando assim for necessario.

As condicbes e as determinacBes objetivas do processo histérico da
formacdo camponesa permitiram fundamentos objetivos e subjetivos a producéo
livremente associada. Contudo, este mesmo processo histérico desse modo de
producdo subordinado, impds seus limites e suas contradicbes as experiéncias
concretas de trabalho associado entre os camponeses e camponesas.

Séo condicles objetivas para outra realidade de utilizacdo do tempo pelo
modo de producéo subordinado campesino, a organiza¢éo do processo produtivo com
a intencdo de satisfazer as necessidades das familias e ndo pela intencdo de
intensificar a maximizacao de lucros, inerente ao modo de producéo capitalista; e o
trabalho autogestionario sem a presenca personificada de outra classe que explora a

forca de trabalho.

8 Quando se coletiviza o fundo de cada unidade familiar para ampliar a produgéo ou criagao.
9 Quando se coletiviza uma area, fora da unidade familiar, para a organizago coletiva de produgao ou criagéo.
10 Areas de matas ou pastagens, utilizadas comunitariamente para o fornecimento de pastagens e madeiras.
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Desta forma, ao suprimir as necessidades bioldgicas e sociais a partir da
producao e organizacao do tempo de trabalho, criard um tempo disponivel, livre para
ser utilizado em outras atividades, como por exemplo, o 6cio, o lazer, os estudos, a
militancia em partidos, sindicatos e movimentos sociais. Ou seja, resolvendo o reino

da necessidade podera vivenciar o reino da liberdade.

A liberdade nesse dominio s6 pode consistir nisto: 0 homem social, os
produtores associados regulam racionalmente o intercambio material com a
natureza, controlam-no coletivamente, sem deixar que seja a for¢a cega que
os domina; efetuam-no com o menor dispéndio de energias e nas condi¢fes
mais adequadas e mais condignas com a natureza humana. Mas esse
esforgo situar-se-a sempre no reino da necessidade. Além dele comega o
desenvolvimento das forgcas humanas como um fim em si mesmo, o reino
genuino da liberdade, o qual s6 pode florescer tendo por base o reino da
necessidade. E a condicdo fundamental desse desenvolvimento humano é a
reducdo da jornada de trabalho (MARX, 2008, p. 1083-1084).

Costa (2014, p. 194) assevera que “0s camponeses ‘procuram maximizar
a utilidade liquida conjunta da renda e do lazer”. Lazer este presente ndo somente
fora da jornada de trabalho, mas durante a mesma. E corriqueiro vislumbrar-se
durante a jornada autogestionada de trabalho no campo, camponeses e camponesas
desfrutarem de lazer - em conversas, paradas repentinas para descanso,
brincadeiras, lanches - sem a determinacéo rigida de horas de trabalho conduzido por
outrem que nédo seja o proprio coletivo de trabalho.

A organizacdo produtiva em familia e ndo fragmentada pela divisédo
individual do trabalho, € determinante ao modo de producdo subordinado camponés
em sua unidade produtiva. Os interesses e perspectivas se coletivizam desta condi¢cao
objetiva, bem como, as necessidades e maneiras de supri-las. A familia €, assim, uma
das premissas determinantes a organizacdo produtiva cooperada presente na
associacao livre entre as familias, sendo, entéo, a familia o fundamento a organizacao
da unidade produtiva da classe camponesa. Contudo, ndo se pode analisar de
maneira fragmentada esta producado da existéncia de forma individualizada - a partir
de um Unico nucleo familiar -, visto que, as comunidades campesinas existem a partir
do estabelecimento de rela¢cdes de dependéncia e solidariedade entre as familias,
motivadas, em grande medida, pelo compartilhamento de necessidades e pelas

limitacGes comuns.
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A disponibilidade das condicdes da forca de trabalho dos membros das
familias - idosos, criancas, adolescentes - interferem na produtividade e em sua
intensidade. Essa limitacdo enddgena a condicao objetiva de producéo e reproducéo
material produz a necessidade da cooperacdo, da associacdo entre familias,
possibilitando desta forma, a contratacéo de forca de trabalho. Estes sdo elementos
intrinsecos ao processo de trabalho camponés, que de forma dinamica e se utilizando
de condi¢cbes enddgenas a propria existéncia camponesa e, amiude, das condicdes
externas, isto é, ao modo de producédo capitalista, possibilitam a sua sobrevivéncia
ndo somente bioldgica e social, mas enquanto classe singular, porém subordinada.

Uma das estratégias empregadas € a producéo agroecoldgica, que nédo &
universalizada a todos 0os camponeses e camponesas, mas esta presente em maior
ou menor parte a partir de suas condi¢cdes objetivas e subjetivas de existéncias. Esta
proposta, de acordo com Altieri (2012, p. 105), “enfatiza agroecossistemas complexos
nos quais as interacfes ecoldgicas e 0s sinergismos entre seus componentes
biolégicos promovem 0s mecanismos para que 0s proprios sistemas subsidiem a
fertilidade do solo, sua produtividade e a sua sanidade dos cultivos”.

A interagdo entre animais e plantas no mesmo ambiente modifica
substancialmente a producdo e sua qualidade, tal como, a utilizacdo de materiais
organicos para equilibrar o solo, a 4gua, as pragas naturais e as planta¢cdes. O manejo
agroecologico intensifica qualitativa e quantitativamente a producdo, onde a nao
utilizacdo de insumos quimicos!?, mas sim, matérias organicas'?, enriquecem o solo
e “controla biologicamente as doengas” (ALTIERI, 2012, p. 134).

Tal conformacéo da producéo além de fortalecer a singularidade produtiva
camponesa, suprime, simultaneamente, a presenca de produtos industriais e
maneiras de producéo utilizadas pelo agronegdcio. Essa relagéo entre ser humano e
natureza, constituida historicamente, € estratégica a manutencéo reprodutiva de sua

existéncia.

Todo agricultor requer meios intelectuais para realizar a apropriacdo da
natureza. Esse conhecimento tem um valor substancial para compreender as

11 Os adubos e fertilizantes quimicos e os agrotoxicos.
12 Produtos que ndo utilizam ativos quimicos como as caldas, os adubos e fertilizantes agroecoldgicos.

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index
ISBN: 1983-5000

164


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

formas como o0s agricultores tradicionais percebem, concebem e
conceitualizam os recursos, as paisagens ou ecossistemas dos quais
dependem para substituir. E esse conhecimento, no contexto de uma
economia de subsisténcia, torna-se um componente ainda mais decisivo no
desenho e na implantacdo de estratégias de sobrevivéncia baseadas no uso
multiplo dos recursos naturais (TOLEDO; BARRERA-BASSOLS, 2015, p.
91).

Aqui, a constituicdo da unidade produtiva em familia € essencial e este
saber € transmitido oralmente e no savoir-faire da existéncia em comunidade. Esses
saberes ndo sao fragmentados, por estarem diretamente condicionados a resolucao
das demandas objetivas da producdo material e imaterial da vida, as quais néo estao

fragmentadas na producédo da existéncia da classe camponesa.

O saber local abrange conhecimentos detalhados de carater taxonémico
sobre constelacdes, plantas, animais, fungos, rochas, neves, aguas, solos,
paisagens e vegetacBes, ou sobre processos geofisicos, biolégicos e
ecolégicos, tais como movimentos da terra, ciclos climaticos ou hidroldgicos,
ciclos de vida, periodo de formacao, frutificacdo, germinacéo, cio ou nidacao,
e fenbmenos de recuperacdo de ecossistemas (sucessdo ecoldgica) e
manejo de paisagens (TOLEDO; BARRERA-BASSOLS, 2015, p. 97).

Pode-se perceber a existéncia/construcao/transmisséo de saberes a partir
de um processo de ensino e aprendizagem pautado na experiéncia familiar e comunal,
nao fragmentado e estratificado, mas inter e transdisciplinar.

O modo de producdo camponés apresenta elementos indicativos de
subordinagédo ao modo de producdo do capital espaco e temporalmente diversos e
uma destas formas é o momento da circulacdo da mercadoria. O produto da efetivacédo
da sua forca de trabalho possui diferentes finalidades: autoconsumo, venda direta ao
consumidor, venda ao revendedor. Nestas diferentes finalidades ha a consequente
transformacao ontologica na producao, utilizacdo da forca de trabalho e do préprio
camponés e camponesa.

Quando a venda se faz a outro em que o produto nao tera um valor-de-uso
(utilizacdo direta), mas um valor-de-troca, ha a submissdo do modo de producéo
camponés ao modo de producdo capitalista, posto que, parte da utilizacdo da forca de
trabalho ndo esta presentificada no preco do produto. Este faz parte do conjunto do
valor socialmente determinado, a partir da expropriacdo dos diversos trabalhos
excedentes da divisdo social do trabalho.
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E 0 que Marx (1978, p. 54) define como subsunc&o formal do trabalho ao
capital:
O carater distintivo da subsuncéo formal do trabalho ao capital se destaca,
com maior clareza, mediante comparacao com situacdes nas quais o capital
ja existe desempenhando determinadas fun¢des subordinadas, mas nao

ainda em sua funcdo dominante, determinante da forma social geral do
processo de producéo.

O atravessador transformara o dinheiro adquirido pela revenda do produto
em capital, desta forma, o que ndo estava presente inicialmente na producao
camponesa, se presentificou a partir da circulagéo do produto: o trabalho excedente,
isto é, o trabalho n&o pago ou ainda, a mais-valia expropriada do seu trabalho.

Estas séo as condi¢cdes determinantes do modo de producéo subordinado
camponés. Historicamente contraditorio, limitado, dependente e subordinando
qualitativa e quantitativamente a partir de diferentes espacos, tempos e unidades
produtivas. Cabe a uma educacao de classe, popular e socialista romper com essa
dependéncia e subordinacdo e aprofundar a singularidade da classe camponesa,
fortalecendo suas caracteristicas produtivas de equilibrios, livremente associada e
autogestionada.

Por uma educacao popular, de classe e socialista do/no campo

N&o somente por ser o trabalho uma categoria histérico-ontolégica da
constituicdo humana, mas por este se apresentar enquanto atividade essencial a toda
estrutura constitutiva do modo de producao capitalista € que a educacao popular,
classista e socialista considera o trabalho enquanto condicéo teleologica da educacao.
Para isso, de inicio, é preciso compreender os componentes do processo de trabalho,
0s quais sao para Marx (1988, p. 202): “1) a atividade adequada a um fim, isto € o
proprio trabalho; 2) a matéria a que se aplica o trabalho, o objeto de trabalho; 3) os
meios de trabalho, o instrumento de trabalho”.

Estes elementos caracterizam o trabalho em sua condig&o objetiva: acao,
produto e instrumentos utilizados para transformar o produto. Contudo, nestes
elementos estdo presentes as condicbes subjetivas a sua efetivacao:

intencionalidade, conhecimento, ideia, desejo, representacéo e significado.
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O trabalho pressupbe que o ser humano saiba que determinadas
propriedades de um objeto sdo adequadas a sua finalidade. Ora, essas
propriedades devem, entdo, estar objetivamente presentes, na medida em
gue pertencem ao ser do objeto em questéo, e, no entanto, permanecem, em
geral, latentes no seu ser natural, sdo meras possibilidades (LUKACS, 2013,
p. 146).

Ao atuar sobre o objeto, ja estd inerente certo conhecimento sobre o
mesmo, 0 que poderd mudar no proprio fazer, tal como, a intencionalidade sobre o
que fazer estd presente enquanto premissa a propria acdo. Esta objetivacdo do
subjetivo constrdi processos dialéticos de subjetivacdo do objeto, isto €, produz-se
ideias, significados e representacdes sobre o mesmo e sobre o0 processo de
transformacdo do mesmo. Como Branddo (1985, p. 23) assevera, “o trabalho de
transformar e significar o mundo € o mesmo que transformar e significar o homem”. O
trabalho organiza premissas historicas de dar sentido ao mundo, ao proprio trabalho
e ao trabalhador e a trabalhadora.

O trabalho n&o somente produz premissas para a constituicdo de
significados e representacfes, mas a propria constituicdo da consciéncia sobre o
mundo e a autoconsciéncia, ou seja, sdo as condi¢des objetivas de necessidades e
de supressdo, da maneira que as suprimem, dos instrumentos utilizados e das
relacdes sociais necessarias, que faz com que a consciéncia e a autoconsciéncia
sejam construidas histérico-ontologicamente.

Marx (1977, p. 24) afirma que “ndo € a consciéncia dos homens que
determina 0 seu ser; € 0 seu ser social que inversamente determina a sua
consciéncia”, isto é, sdo as condi¢des objetivas de supressdo das necessidades
biol6gicas e sociais que determinam as condi¢des subjetivas. Contudo, tal consciéncia
nao é um produto individual, de acdo puramente individual, mas um produto social,
um ser de relacdo com a natureza, com o instrumento de trabalho, com o produto,
com o0 outro, com 0 espago-tempo. A consciéncia se configura enquanto
determinacdo da condicdo ontologica do ser de se constituir enquanto um ser de
relagdo, sendo, portanto, um ser de relagdo em continuo processo dialético de

transformacao - um ser de cultura.

O que caracteriza o homem é ele ser produtor da cultura que o reproduz como
ser humano. Ela € tudo o que o homem e o trabalho humano realizam ao
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transformarem a natureza e atribuirem significados ao que fazem e ao préprio
ato criador do fazer. O processo social de criacdo de cultura é o que atribui
ao homem a possibilidade de se afirmar como um ser de consciéncia
(BRANDAO, 1984, p. 46).

Na acdo, sao atribuidos significados e representacdes, ou seja,
determinacdes subjetivas que instituem valor e intencionalidade a prépria acao. Desta
forma, a acdo transformadora sobre a natureza, aquele que transforma os
instrumentos utilizados e a utilizacdo do objeto transformado tornam-se possuidora de
compreensao. Contudo, esse processo de produzir cultura e, assim, a propria cultura,

nao é homogéneo.

Devemos, por conseguinte, da constatacdo da existéncia, em nossa
sociedade, de uma heterogeneidade cultural produzida por uma
diferenciacdo das condi¢des de existéncia, que se prende a estrutura de
classe e resulta da reproducdo de um modo de produgédo. Mas deve-se
considerar também que esta diversidade est4 permeada, por sua vez, por
distingbes regionais associadas as peculiaridades de recursos naturais e a
condicdes demogréficas e histéricas particulares que lhe dao contetidos e
formas especificas (DURHAM, 2004, p. 232).

A heterogeneidade das condi¢Oes objetivas de producao da vida material,
com todas as suas contradicbes, mesmo no interior da mesma classe, condiciona e
determina heterogeneidade na producdo social e imaterial da vida. Contudo, a
"estrutura de classe" € determinante a producédo cultural, e, assim, determinante a
producdo homogénea-heterogénea da consciéncia de classe. S&o estas contradi¢coes
da producéo da existéncia que constituem as consciéncias possiveis, as quais estao
relacionadas a condicdo da vida material.

Por conta da relacdo entre as condigbes da producdo da existéncia e os
sentidos dados & mesma se faz necessério romper com a primeira, a qual esti
fundamentada na propriedade privada dos meios de producdo cujo controle
sociometabdlico € totalizante. Somente com a sua superacdo é que sentidos e
qualidades humanas se emancipardo de sua alienacdo e fetichizagdo (MARX;
ENGELS, 1983).

N&o somos livres para escolher a nossa autoconsciéncia. A autoconsciéncia
humana - a consciéncia de um ser natural especifico - tem de ser ‘consciéncia
sensivel’. Porque é a consciéncia de um ser natural sensorial (sensivel).
Contudo, ‘a consciéncia sensivel ndo € nenhuma consciéncia abstratamente
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sensivel, mas uma consciéncia humanamente sensivel (MESZAROS, 20086,
p. 157).

Assim sendo, o pér teleoldgico de uma proposta de educacéo socialista ndo
pode se limitar ao processo de ensino-aprendizagem institucional, isto €, a educacéo
escolar, na medida em gque, ndo é somente 0 acesso a producao cognitivo-cientifica
que produz e fortalece a consciéncia de classe, concomitante a consciéncia
revolucionaria de classe. E na totalidade da produc&o social da existéncia que essa
proposta educacional deve se efetivar e é justamente neste espaco que se produz,
estratifica e se transforma a estrutura subjetiva educacional do ser, que em nosso
caso é o0 ser camponés: pensamento, conhecimento, ideias, imaginacao,
representacdo, consciéncia de si, do outro e do mundo. E somente a partir da
educacao - popular e institucionalizada - que tenha o espaco da producéo da vida
enguanto espaco teleologico de transformacédo que a educacao socialista tera em si

mesma as condicdes de emancipacao a classe camponesa.

A forma como os individuos manifestam a sua vida reflete muito exatamente
aquilo que sédo. O que séo coincide, portanto com a sua producéo, isto €,
tanto com aquilo que produzem como com a forma como produzem. Daquilo
gue os individuos sédo dependentes, portanto das condicdes materiais da sua
producéo (MARX; ENGELS, s/d, p. 19).

O campesinato, como discutido anteriormente, possui um modo de
producao singular e contraditério: com controle dos trabalhadores e trabalhadoras e
ao mesmo tempo, com subordinacéo e dependéncia ao capital. Esse processo que se
materializa na producéo, distribui¢do, circulacdo e consumo € marcado por elementos
ndo-capitalistas e, amiude, pré-capitalistas; como por exemplo, a autogestdo e a
producdo associada vivenciadas sob determinagcfes processuais de equilibrios por
trabalhadores e trabalhadoras e singularidades subsumidas do trabalho e produtos
excedentes ao capital.

O sentido do real ndo é construido somente no processo de ensino-
aprendizagem de cogni¢cdes cientificas, mas a partir do acesso as atividades
produtivas, comportamentos socio-morais, tipos de relacdes com o espagco e com 0
tempo, quer dizer, é na praxis que se constitui a consciéncia, ou alienada, fetichizada,

ou subversiva, emancipatoria e socialista.
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A dialética da atividade e passividade do conhecimento humano manifesta-
se sobretudo no fato de que o homem, para conhecer as coisas em si, deve
primeiro transformar em coisas para si; para conhecer as coisas como Sao
independentemente de si, tem primeiro de submeté-las a prépria praxis
(KOSIK, 1976, p. 28).

Em diversos momentos espaciais e temporais essa acao sobre a coisa e o
sentido dado a ela se efetivam na producédo da classe camponesa, substancialmente
guando ha o controle - tedrico e pratico - sobre o processo de producao material da
vida. E no conhecimento de sua realidade, de seu trabalho, de seus instrumentos e
produtos, de suas relagdes e da natureza em si mesmos que estes terdo sentidos para
Si mesmos, ou seja, 0 processo de consciéncia e autoconsciéncia da producédo e
reproducéo da vida material e imaterial.

Esse sentido é construido socialmente em processos de ensino-
aprendizagem da experiéncia pratico-oral, no cotidiano e no acesso cognitivo ao
conhecimento cientifico estruturado que imprime sentido a coisa - mais coerente ao
gue ela é em si - e possibilita a compreensao da existéncia em sua concretude. Assim,
reestrutura-se a cultura'® a partir de bases ja existentes na existéncia campesina: “a
cultura constitui, portanto, um processo pelo qual os homens orientam e dao
significado as suas acdes através de uma manipulacdo simbdlica que é atributo
fundamental de toda praxis humana” (DURHAM, 2004, p. 231).

Somente poderd valorizar o savoir-faire popular da classe camponesa
reafirmando ndo somente enquanto saberes e fazeres populares, mas em um savoir-
faire de classe, na medida em que estes elementos populares da cultura camponesa
descritos acima sdo, concomitante, valores de classe. Um exemplo € a forte presenca
de solidariedade tanto na producdo autogestionada e coletiva familiar de producgao
guando na comunitaria. Este comportamento ético carrega em si as determinagcdes
para a propria manutencdo produtiva e reprodutiva desta classe. E esta solidariedade
gue associa livremente os trabalhadores e trabalhadoras, que mantém o equilibrio

entre estes e a natureza, que fundamenta a troca de servicos em mutirdes e em

13“Criar uma cultura ndo significa apenas fazer individualmente descobertas ‘originais’; significa também, e
sobretudo, difundir criticamente verdades ja descobertas, ‘socializa-las’ por assim dizer, transforma-las, portanto,
em base de ac¢des vitais, em elemento de coordenagéo e de ordem intelectual e moral” (GRAMSCI, 1978, p. 13).
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jornadas de trabalho. A solidariedade é um valor ndo somente ético, mas politico e
econdmico a reproducao da existéncia desta classe, tal como o €, a competitividade
a producéo da existéncia da classe capitalista.

Como afirma Brandao (1985, p. 68), “valores populares de cultura sao
aqueles em que existe uma clara conotacao de classe dentro da cultura do povo” e a
escola que nao dialoga intensamente com esta “cultura popular”, pois nega o proprio
povo, o aliena de suas condi¢cdes objetivas de producado da vida. E o melhor método
para afirmar a cultura de classe e popular campesina € pelo binébmio trabalho e
educacao.

O método do trabalho é o melhor método de aprendizagem. No processo de
trabalho, o estudante aprende melhor sobre fisica, quimica, as leis da
mecanica.

Durante o processo de trabalho, ele aprende a observar, verificar as suas
observacfes por meio das experiéncias, aprende a usar o liviro como uma
ferramenta de trabalho, aprende a usar dados cientificos para o trabalho
diario (KRUPSKAYA, 2017, p. 85).

O trabalho, como afirmado acima, € a categoria histérico-ontolégica sine
gua non a producdo da existéncia em sua totalidade material e imaterial. Negar a
centralidade do trabalho do processo de ensino-aprendizagem implica limitar,
fragmentar e até negar sua finalidade a uma educacéo socialista. E pelo trabalho que
tanto a sua natureza biologica quanto a sua natureza historico-social se entrelacam
dialeticamente suprindo suas necessidades tanto da primeira natureza quanto da
segunda natureza e criando novas necessidades. Necessidades estas que estdo ou

em consonancia com a “natureza humana” ou em discordancia.

Temos aqui que distinguir, primeiro, entre dois sentidos de natural e artificial,
conforme usados por Marx. No primeiro sentido, natural significa
simplesmente “aquilo que é produto direito da natureza”; e em oposicao a ele
artificial significa “feito pelo homem”. No segundo sentido, porém, o que n&o
€ produto direto da natureza, mas criado por um intermédio social, € natural
na medida em que seja idéntico a “segunda natureza” do homem, ou seja, a
sua hatureza tal como criada pelo funcionamento da socialidade
(MESZAROS, 2006, p. 160).

Ainda segundo Mészaros (2006, p. 161)

O oposto a esse segundo sentido de natureza evidentemente nao € “feito pelo
homem” pois ele é feito pelo homem — mas “aquilo que se opde a natureza
humana enquanto socialidade”. Apenas esse segundo sentido do termo
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“artificial” € moralmente relevante. As necessidades e apetites criados pelo
homem ndo séo artificiais no segundo sentido, desde que estejam em
harmonia com o funcionamento do homem como ser social.

Mesmo com as contradicdes endogenas e exogenas presentes na
producdo material e imaterial da vida de camponeses e camponesas, diversas
condicOes historico-determinantes destas producdes criaram fundamentos objetivos
para que a natureza humana - em consonancia a sua premissa ontoldgica de um ser
com necessidades biolégicas e sociais - aja sobre sua realidade para supri-los sem
0s negéa-los. Desta forma, se presentifica no modo de producdo autogestionado e
livremente associado, porém, negados ou limitados quando prevalecam a
subordinacdo e a dependéncia ao controle sociometabdlico do capital.

Uma educacao que objetive a emancipacédo de classe terd que, na praxis,
fomentar condicbes espaciais e temporais de afirmacdo desta natureza humana -
natureza atada a sua necessidade (natural) biolégica e social. Necessidades estas
gue ndao negam o ser, mas o afirma, que nao escraviza o ser, mas o liberta. Nesta
liberdade, emancipa-se a classe e esta liberdade sé pode se presentificar na histéria
no e pelo trabalho. O trabalho e todo o seu processo produtivo é o fundamento
histérico ontologico desta emancipacédo e por isto, da educacao.

O trabalho é o principio ontolégico de humanizacdo de homens e mulheres
e antropomorfizagdo da natureza e do espaco. Nele, as diversas capacidades sao
despertadas, tal como novas necessidades e maneiras de supri-las. No fazer e no
pensar teleolégico sobre o fazer é que o trabalho enquanto principio educativo se
efetiva historicamente na cotidianidade de trabalhadores e trabalhadoras.

No trabalho, a condicdo da liberdade humana se efetiva enquanto
determinacao historico-ontologico. A alternativa sobre o que, o como, quando e com
que fazer € um ato de consciéncia possuidora de conhecimento sobre todo o processo
de producdo da existéncia. Estas escolhas, que tem por fundamento histérico as
demandas objetivas da vida, sdo a liberdade condicionada a natureza humana,
negada ou limitada no modo de producéo capitalista e sua inerente divisao (social) do
trabalho. Nesta liberdade, que tem por premissa o trabalho, novas necessidades e

novas capacidades surgem.
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No processo de construcdo de uma educacédo que considere/valorize os
saberes populares, uma educacao de classe e socialista, ha que se romper com a
l6gica de controle objetivo e subjetivo do capital e nesse sentido, é mister questiona-
lo em sua raiz, isto €, no modo de producéo e reproducdo do capital. A producgéo
autogestionada, livremente associada e fundamentada em equilibrios ja existentes, se
configura enquanto germe revolucionario na producdo camponesa e a educacao deve
se alicercar a partir destas categorias; ndo somente enquanto reflexdo cognitiva ou
ética no espaco fisico escolar, mas em intenso didlogo entre a educagéo institucional
e a educacao popular, tendo a producdo da vida material e imaterial enquanto
fundamento educativo.

Assim, a educacao popular, de classe e socialista ndo sera meramente uma
educacéo critica ao capital, mas uma educacdo que fortaleca as ja existentes
contradicbes com o capital, presentes na producdo da existéncia da classe

camponesa.

E por isso que a humanidade s6 levanta problemas que é capaz de resolver
e assim, numa observacao atenta, descobrir-se-a que o préprio problema sé
surgiu quando as condigBes materiais para resolver ja existiam ou estavam,
pelo menos, em vias de aparecer (MARX, 1977, p. 25).

As experiéncias, 0s saberes, as atividades produtivas e os valores
camponeses nao sdo somente caracteristicas particulares, mas nega¢ées ao modus
operandi capitalista; e a educacdo do e no campo tem por intencdo a construcao do
modus operandi camponés. De acordo com Frigotto (1996, p. 25), “a educacéo,
quando apreendida no plano das determinacdes e relagdes sociais e, portanto, ela
mesma constituida e constituinte destas relacdes, apresenta-se historicamente como
um campo da disputa hegemonica”.

Para esta disputa hegemonica, a educacdo do e no campo tera que romper
com o controle sociometabdlico do capital e, pelas suas habilidades préticas e teoricas
constituidas no ambito da producdo da existéncia, evidenciar o seu carater
pedagogico do trabalho, onde o educando se faz ativo em seu proprio processo de
ensino-aprendizagem. A educacao de classe e socialista se constitui, assim, enquanto

pratica social. Ela j& existe - de forma latente - no conjunto das relagbes sociais
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imposta pelos imperativos alienantes e fetichizados do capital. Resta que a educagéo
do e no campo se concretize conscientemente no conjunto das relagdes sociais,
disputando espacos e producdo de saberes, valores, significados e representacgoes.
Isso equivale a superacdo da articulacdo de saberes, experiéncias e atividades
produzidos a partir dos ditames do capital a articulagdo dos mesmos na direcdo da
producdo associada da vida pelos trabalhadores e trabalhadoras.

Esta € uma educacdo cuja intencionalidade teleol6gica assenta na

producdo da existéncia e ndo na maximizagao do capital.

Precisamos aprender a potencializar os elementos presentes nas diversas
experiéncias, e transformé-los em um movimento consciente de construgéo
das escolas do campo como escolas que ajudem neste processo mais amplo
de humanizacéo, e de reafirmacéo dos povos do campo como sujeitos de seu
proprio destino, de sua propria histdria. (CALDART, 2000, p. 26).

Tal intencionalidade se tornara organica e dinamica no momento em que
essas diversas experiéncias das realidades presentes no trabalho do campo
romperem 0s muros da escola e adentrarem a sala de aula, possibilitando o dialogo e
a contradicao entre o conhecimento cientifico e o conhecimento popular, no sentido

da disputa hegemonica.

Consequentemente, a nhecessaria intervencdo consciente no processo
histérico orientada pela ado¢éo da tarefa de superar a alienacao por meio de
um novo metabolismo reprodutivo social dos “produtores livremente
associados”, esse tipo de agéo estrategicamente sustentada ndo pode ser
apenas uma questdo de negacédo, ndo importa quéo radical. Pois, na visdo
de Marx, todas as formas de negacdo permanecem condicionadas pelo
objeto de sua negacéo (MESZAROS, 2008, p. 60).

Tal disputa contra hegemoénica ndo partird do ndo existente, mas do ja
existente, do germe contraditorio ao capital presente na producdo da existéncia
camponesa que vislumbra a superacao das contradicbes endogenas e exdgenas que
limitam o rompimento aos ditames do capital. Desta forma, serd& uma educagéo
comprometida com a solidariedade, a cooperacgao, a igualdade e a coletividade, nao

somente no ambito ético, mas politico e econdémico.
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Desta maneira se superard a qualificacdo para o trabalho -
instrumentalizacdo aos imperativos categoéricos do capital -, para a qualificacdo

humana, a qual Frigotto (1996, p. 31-32) define como o

[...] desenvolvimento de condi¢bes fisicas, metais, afetivas, estéticas e
lddicas do ser humano (condigbes omnilaterais) capazes de ampliar a
capacidade de trabalho na producéo dos valores de uso em geral como
condicao de satisfacdo das mudltiplas necessidades ao ser humano no seu
devir historico.

A partir da educagdo omnilateral', camponeses e camponesas acessarao
0S meios intelectuais visando uma relacdo mais harmoniosa com a natureza e a
apropriacdo de diversos outros saberes, transformando quantitativa e
gualitativamente seus conhecimentos populares sempre em dialogo com sua
singularidade contra hegemonica de classe.

Nao é s6 a transformacgédo do individuo social, mas esta qualificacdo deve
estar articulada a transformacédo das determinacfes da estrutura social, tornando
camponeses e camponesas conscientes dos desafios que terdo que confrontar
enquanto classe que ndo quer nem se aburguesar (explorar e expropriar o trabalho
de outro e da natureza) nem se proletarizar (tornar-se explorado e expropriado por
outra classe).

Assim sendo, a articulagdo entre os saberes populares, as experiéncias
cotidianas, a proposta de producdo agroecoldgica, a organizacao livremente
associada e a educacao popular, de classe e socialista, podera possibilitar a
superacao das ainda existentes contradicbes enddgenas e exogenas existentes na

producdo da existéncia camponesa.

Considerac@es finais
O modo de producdo camponés forjado a partir da producéo livremente

associada, autogestionada e agroecoldgica; onde a propriedade é terra-trabalho,

14 Frigotto sinaliza que “a educagdo omnilateral significa, assim, a concepcéo de educacéo ou de formacéo humana
que busca levar em conta todas as dimensdes que constituem a especificidade do ser humano e as condi¢fes
objetivas e subjetivas reais para seu pleno desenvolvimento histérico. Essas dimensfes envolvem sua vida
corpérea material e seu desenvolvimento intelectual, cultural, educacional, psicossocial, afetivo, estético e ludico”
(FRIGOTTO, 2012, p. 265).
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terra-consumo e terra-moradia e a solidariedade € um comportamento ético, politico
e econdmico, se contrapde ao capital como uma producdo da existéncia nao-
capitalista, ou seja, se contrapde a mercantilizacdo da vida a partir da mercantilizacao
do trabalho, dos desejos e dos produtos necessarios a existéncia.

Esta existéncia campesina produz condicdes materiais que suprem as
necessidades biologicas e sociais, bem como, a prépria cultura camponesa. Cultura
essa, que emerge historicamente na experiéncia da producéo da vida e que forja uma
identidade de classe que n&o é nem burguesa e nem proletaria. E uma identidade de
classe camponesa, onde os interesses comuns criam e fortalecem, paulatina e
contraditoriamente, comunidades vinculadas a propdsitos comuns e acdes comuns a
partir da reorganizacéo da producao material e imaterial da vida para além do capital.

Dessa maneira, camponeses e camponesas intencionando se constituirem
enguanto classe para si, produzem savoir-faire singular e contra hegemaonico e que
se presentificam em diversos espacos onde o capital historicamente exerce seu
controle, reorganizando-os produtivamente e ressignificando-os territorialmente. Essa
mudanca objetiva e subjetiva decorre de uma cultura e de uma educacao pautadas
em ditames antagbnicos aos propalados pela sociedade burguesa. A efetivacao
concreta de uma nova cultura e uma nova educacao exigem a construcdo de uma
educacao popular, de classe e socialista: fundada na singularidade produtiva de
camponeses e camponesas. Isso equivale dizer que somente com o controle da
escola pela producdo da existéncia da classe camponesa € que a sua
instrumentalizacdo aos ditames imperativos do capital se desvanecera.

Desta maneira, superar-se-a a instrumentalizagdo da escola pelo capital
cuja intencionalidade é a qualificacdo do trabalhador para outra forma emancipada de
qualificacdo, a humana, a partir da producdo associada como forma de produzir a
existéncia. Nesta, o controle da jornada de trabalho pertencera ao camponés e a
camponesa e a vida ndo estard limitada e reduzida ao trabalho alienado, tal como os
sentidos, as representacoes e os significados ndo estardo em mesma situagao.

Salientamos, finalmente, que somente através da educacéo popular, de

classe e socialista, isto €, uma educacao omnilateral, articulada a producéo associada
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€ que a autogestdo da existéncia se tornara realidade, rompendo, desta forma, e

paulatinamente, o controle sociometabdlico do capital e a existéncia do mesmo.
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Resumo

Esta pesquisa tem como objetivo identificar e comparar a docéncia na Educacdo Profissional
Tecnolégica (EPT) no contexto do curso técnico em mecéanica no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) e no Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai-
ES). Por meio de uma abordagem qualitativa, a pesquisa descreve essas duas realidades através da
analise documental e das entrevistas semiestruturadas. Dialoga com autores do campo Trabalho e
Educacéo que defendem a pratica educativa emancipatoria, cuja centralidade da formacao profissional
deva estar na dimensdo do ser humano, contribuindo para o desenvolvimento de cidadaos-
trabalhadores criticos e autbnomos. Os dados permitem identificar que ambas instituicdes de ensino
possuem modus operandi bastante arraigado, em que a docéncia encontra-se sob forte influéncia dos
ditames institucionais e culturais, isto é, os valores, as finalidades, os objetivos institucionais e o
curriculo escolar sdo alguns dos elementos que influenciam a pratica de ensino, adequando-a segundo
as proposi¢des de cada uma dessas instituicdes.

Palavras-chave: Docéncia. Senai-ES. Ifes. Educacgédo Profissional.

Abstract

This research aims to identify and compare teaching in Technological Professional Education (EPT) in
the context of the technical course in mechanics at the Federal Institute of Education, Science and
Technology of Espirito Santo (Ifes) and in the National Service of Industrial Learning (Senai-ES ).
Through a qualitative approach, the research describes these two realities through document analysis
and semi-structured interviews. Dialogue with authors from the field of Work and Education who defend
the emancipatory educational practice, whose centrality of professional training must be in the
dimension of the human being, contributing to the development of critical and autonomous workers-
citizens. The data allow us to identify that both educational institutions have a very ingrained modus
operandi, in which teaching is under the strong influence of institutional and cultural dictates, that is, the
values, purposes, institutional objectives and school curriculum are some of the elements that influence
teaching practice, adapting it according to the propositions of each of these institutions.

Keywords: Teaching. Senai-ES. Ifes. Professional education.
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Resumen

Esta investigacion tiene como objetivo identificar y comparar la ensefianza en Educacién Tecnolégica
Profesional (EPT) en el contexto del curso técnico en mecanica en el Instituto Federal de Educacion,
Ciencia y Tecnologia de Espirito Santo (Ifes) y en el Servicio Nacional de Aprendizaje Industrial (Senai-
ES ) A través de un enfoque cualitativo, la investigacion describe estas dos realidades a través del
analisis de documentos y entrevistas semiestructuradas. Didlogo con autores del campo del Trabajo y
la Educacion que defienden la practica educativa emancipadora, cuya centralidad de la formacién
profesional debe estar en la dimension del ser humano, contribuyendo al desarrollo de trabajadores-
ciudadanos criticos y autbnomos. Los datos nos permiten identificar que ambas instituciones educativas
tienen un modus operandi muy arraigado, en el que la ensefianza esta bajo la fuerte influencia de los
dictados institucionales y culturales, es decir, los valores, propositos, objetivos institucionales y el
curriculo escolar son algunos de los elementos que influyen en la practica docente, adaptandola segun
las proposiciones de cada una de estas instituciones.

Palavras-Clave: Ensefiando. Senai-ES. Ifes Educacion profesional.

Introducéo

Esta pesquisa aponta as especificidades do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) e do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai-ES), a partir de um estudo comparativo sobre a condi¢ao de trabalho
e a préatica dos professores do curso técnico em mecéanica. Por meio de uma
abordagem qualitativa, a pesquisa descreve e compara a docéncia nessas duas
instituicdes de Educacéao Profissional e Tecnoldgica (EPT), tendo como instrumentos
de investigacdo a analise documental e as entrevistas semiestruturadas.

O método comparativo contribui para uma analise ampla que considera as
relacbes entre os sujeitos (ou objetos). A partir do principio da alteridade € possivel
conhecer uma instituicdo por meio da outra, isso fica claro em Ciavatta Franco (2000,
p.200), ao afirmar que “A comparagao € um processo de perceber as diferengas e as
semelhancas e de assumir valores nesta relacdo de reconhecimento de si préprio e
do outro”. Portanto, Ciavatta Franco (2000, p. 200) conclui que esse método “Trata-se
de compreender o outro a partir dele proprio e, por exclusdo, reconhecer-se na
diferenga”. Isso significa que os seres, ou elementos, possuem relagdes, posto que
sao partes de uma totalidade; nesse sentido, a partir do conhecimento sobre o outro
€ possivel conhecer a si mesmo. Nessa logica, investigar a relacdo entre a docéncia
no Ifes e no Senai-ES permite uma ampla compreensao sobre essas instituicdes de
ensino.

As duas instituicbes possuem relacdes, principalmente porque sao partes

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index
ISBN: 1983-5000

182


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

de uma totalidade, assim, € possivel evidenciar, ndo sé as diferencas e as
semelhancas entre elas, mas também as regularidades, as transformacfes, as
contradicdes, os limites e as possiveis contribuicbes de cada uma. Isso permite a
generalizagao, ou seja, a identificagéo das determinacdes mais gerais da docéncia no
contexto da EPT. Portanto, nesta pesquisa, o0 método comparativo foi utilizado com o
objetivo de compreender como a docéncia se estrutura nas diversas realidades
educativas. Assim sendo, foi preciso preservar as singularidades de cada instituicao
de ensino e as especificidades do trabalho docente realizado e demandado em cada
um desses contextos escolares.

Portanto, a EPT constitui o contexto do qual emerge o objeto de estudo
nesta pesquisa: a docéncia. Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LBD) n°. 9394/96 (BRASIL, 2016), a educacao escolar compde-se do ensino
de nivel superior e da educacao basica; esta é formada pelo ensino infantil, ensino
fundamental e ensino médio. Além disso, a educacédo escolar engloba diversas
modalidades de ensino que permeiam 0s seus niveis escolares. Uma dessas
modalidades € a EPT.

A EPT possui a especificidade de formar pessoas para o mundo do
trabalho, o que inclui a preparacéo para o trabalho e a cidadania. O § 2° do Artigo 39,
na LBD n°. 9394/96 (BRASIL, 2016), afirma que a EPT abrange os seguintes cursos:
“l- formacado inicial e continuada ou qualificagcdo profissional; II- de educacéo
profissional técnica de nivel médio; Ill- de educacdo profissional tecnolégica de
graduacédo e pos-graduacgao”. Dentre esses cursos, escolhemos estudar a docéncia
no contexto da Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM). A LBD n°.
9394/96 (BRASIL, 2016) possui a Secao IV-A que normatiza a EPTNM como um curso
de formacgéo geral do educando, podendo ser desenvolvida na forma subsequente
para alunos que ja concluiram a educacéo basica e na forma articulada (integrada ou
concomitante) ao ensino médio para alunos que estdo estudando nessa etapa.

A legislagdo aponta uma série de caracteristicas que dédo especificidade a
educacao profissional no contexto da educacdo escolar. Nessa perspectiva, esta
modalidade de ensino é essencial como politica publica, pois ela objetiva garantir o

bY

direito a educacdo e, concomitante, ao trabalho. Conforme Costa (2016), a
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especificidade da EPT implica a articulacdo da Educacédo as dimensdes do Trabalho
e da Sociedade, logo, o professor desta area precisaria ser capaz de trabalhar com
base nessa triade.

Nesta logica, para Machado (2008), o professor da EPT deveria ser um
profissional com disposicao para refletir, pesquisar, trabalhar em coletivo, efetivar
acOes criticas e cooperativas, compreender o mundo do trabalho, entender a fungéo
do docente, se atualizar em conhecimentos na area de formacéao especifica e na area
pedagdgica, bem como ser capaz de trabalhar tendo em vista a formacé&o humana e
integral dos seus alunos, isto €, uma formacao em que os alunos se percebam sujeitos
da sua historia e adquiram compreenséo critica sobre o mundo do trabalho, as
organizacdes sociais, 0 progresso tecnolédgico, entre outros fatores que caracterizam
a realidade na qual os sujeitos estao inseridos.

No plano pedagdgico, isso sugere uma atuacdo docente centrada mais na
dimensdo humana e menos econdmica, para que possa formar sujeitos ndo sé para
0 exercicio do trabalho, mas, principalmente, formar trabalhadores criticos, ativos,
conscientes da realidade na qual estdo inseridos. Isso pressupde uma pratica docente
empenhada em um ensino que possibilita a formagdo abrangente dos sujeitos.
Portanto, diante do papel social da educacéo escolar, a funcédo do professor néo se
resume a formacao de trabalhadores conforme o modo de producéo capitalista, pois
cabe ao professor dirigir, organizar e planejar sua atividade de ensino tendo em vista
a formagéo ampla, critica e politica dos cidaddos. Em suma, esse debate favorece o
entendimento de que o trabalho docente na EPT é muito mais que propiciar
conhecimentos tecnoldgicos. Sendo a educag¢do um instrumento politico e de luta, a
pratica docente, na mesma logica, € uma mediacao politica e de luta. Nesse sentido,
€ de suma importancia que o professor tenha consciéncia que o seu trabalho néao é
neutro na sociedade.

Diante desse debate, torna se relevante estudar a docéncia na EPT. Nessa
investigagdo, os principais sujeitos sdo os professores atuantes nos cursos técnicos
em mecanica do Ifes - Campus Vitéria e do Servico Nacional Senai - Unidade Vitoria.
Como exposto, a partir da abordagem qualitativa, esta pesquisa assumiu um viés

comparativo para tentar estabelecer relacdes entre a docéncia em ambas instituicdes
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de ensino. Foram realizadas andlises documentais (legislagbes, o0s
editais/comunicados de processo seletivo de docentes, os planos dos cursos, entre
outros) e entrevistas semiestruturadas. De cada uma dessas instituicdes de ensino,
contribuiram com esta pesquisa: cinco professores da area da mecéanica; um
coordenador de curso; um diretor de sindicato; e gestores do setor pedagdgico. A
partir de todos os dados produzidos e analisados, foi possivel elencar algumas
semelhancas e diferentes entre essas duas instituicoes.

E interessante ressaltar que o Senai-ES e o Ifes foram escolhidos para
realizacdo desta pesquisa por serem instituicdes de referéncia na oferta de cursos de
EPTNM no estado do Espirito Santo. Nesse sentido, dentre os varios campi do Ifes
em funcionamento atualmente, optamos por fazer a pesquisa no Campus Vitdria, pois
€ 0 mais antigo, portanto, possui tradicdo na oferta de cursos de EPTNM. Na mesma
l6gica, dentre as unidades de ensino do Senai-ES, também escolhemos a de Vitoria,
porque, igualmente, sendo a mais antiga, apresenta tradicdo na oferta de cursos de
EPTNM na regido capixaba.

Outra razdo que me motivou a escolher as escolas localizadas na cidade
de Vitoria-ES foi o fato de que ambas ofertam o curso Técnico em Mecénica, o qual é
a referéncia para esta pesquisa para fins de analise da docéncia, por se tratar de um
curso tradicional no campo da EPTNM. Além do mais, o curriculo do curso Técnico
em Mecanica prevé grande quantidade de atividades préaticas e um processo de
formacdo extremamente técnica; assim, possivelmente os professores devem
enfrentar desafios para desenvolver atividades de ensino que ultrapassem a logica

pragmatica, a qual tradicionalmente caracteriza essa modalidade de ensino.

Trabalho e Educacado: Formacao Humana

O trabalho e a educacao sao atividades essencialmente humanas, isso fica
claro em Marx (1983). Para este autor, no trabalho, os homens constroem o0 seu
mundo e a si proprios e, na educacdo, os humanos aprendem a ser homens e a
produzir sua propria existéncia. Nessa perspectiva, o trabalho € uma mediacéo dos
homens com a natureza em que, por meio da atividade de transformar a natureza em

meios necessarios para a vida, os individuos garantem a sua existéncia e, mais do
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que isso, se desenvolvem em seres humanos. Isso significa que, ao modificar a
natureza em funcdo das suas necessidades vitais, o ser humano se altera, se
autoproduz pelo trabalho. Nessa perspectiva, o trabalho e a educacgao tém implicacao
direta com a vida.

Neste sentido, Saviani (2003) ressalta que o0 marxismo implica numa
contribuicdo para o campo da educacéo, pois fundamenta a luta por uma educacao
revolucionaria, comprometida com a formacéao politica dos sujeitos, que permite uma
compreensao ampla sobre os processos de trabalho e uma atuag&o consciente e ativa
na vida cidada. A concepcdo marxista do trabalho como principio educativo
pressupde, basicamente, a relacdo entre o trabalho e a educagcdo no sentido da
formac&o humana. Segundo Saviani (2003), essa concepcéo deriva do fato de que
todos os seres humanos precisam garantir a vida (se alimentar, se proteger, se vestir).
Essa perspectiva comporta reconhecer o trabalho para além da ocupacéo profissional
dos individuos: considera-se a centralidade ontolégica do trabalho no processo de
producdo do conhecimento; com efeito, a educacado é entendida como condi¢éo para
a humanizagcao do homem.

Portanto, a luz do referencial marxista é possivel problematizar as
estratégias de formacao dos trabalhadores ajustadas a l6gica do capital e lutar um
projeto educacional comprometido com a formacéo integral dos trabalhadores.
Autores como Saviani (2003) esclarecem que a concepcao da educacéo integral esta
vinculada a educacéo politécnica, que possibilita a formacdo omnilateral dos seres
humanos, que prevé uma formacéo ampla e completa, para além do saber meramente
técnico, permitindo uma compreensdo abrangente dos saberes construidos historico
e socialmente pela humanidade. Nessa légica, Saviani (2003) explica que o conceito
marxista de politecnia remete a integracdo entre o conhecimento intelectual e o
trabalho produtivo; em outras palavras: trata-se da instrucédo tecnolégica a partir da
teoria e da pratica, o que caracteriza o ser humano. Conforme este educador, o
homem é constituido pela teoria e pela pratica, pois ndo existe trabalho totalmente
manual nem intelectual, posto que toda atividade humana envolve o pensamento e 0s
exercicios dos membros do seu corpo: “Isso esta na propria origem do entendimento
da realidade humana como constituida pelo trabalho” (SAVIANI, 2003, p.138).
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Assim sendo, a educacéo integral, assumindo o conceito da politecnia,
pode ser compreendida como uma educacao que preza pela formacdo humana, que
pretende, segundo Ciavatta (2015, p.69), “[...] garantir ao adolescente, ao jovem e ao
adulto trabalhador o direito a formacdo completa para a leitura do mundo e a
capacidade de atuar como cidadao integrado dignamente a sociedade”. Isto €, uma
formacdo que possibilita a compreensdo das relacdes sociais, da esséncia do
trabalho, do ser humano enquanto ser social, entre outros fendbmenos que implicam
na realidade vivida pelos sujeitos.

Nesse sentido, Moura (2016) defende que a esséncia da docéncia esta
relacionada a atividade de ensino, cujo resultado é a transformacéo dos individuos;
se isso ndo acontece, a pratica educativa ndo tem sentido. Portanto, Moura (2016)
esclarece o aluno (ser humano) transformado € o produto do trabalho docente: no
processo educativo, o aluno tende a sair diferente de como entrou, isto é, ao aprender
ele se transforma, e essa transformacdo ndo se conservar apenas no momento da
aula, mas se estende por toda a sua vida. E importante retomar a concepcéo dialética
do trabalho, exposta por Marx (1983), em que o trabalho n&o possibilita somente a
transformacdes dos objetos (ou produtos), mas promove a transformacédo do préprio
trabalhador. Portanto, ndo € s6 o aluno que sai diferente da aula, pois o proprio
professor sofre modificagcdes. A identidade do professor se constitui pela funcdo que
ele exerce: ele é educador porque educa.

A partir dessas consideracdes, podemos inferir que ha uma significativa
diferenca entre ser profissional do magistério (que realiza a atividade de ensino) e ser
profissional do mercado (que trabalha fora dos espacos de ensino). No contexto da
mecanica, por exemplo, a atuacdo de um profissional técnico, tecnolégico e
engenheiro é bem diferente da atuacdo do professor, porque ambos profissionais
possuem 0 mesmo objeto (a mecanica), mas agem sobre ele de modo distinto, uma
vez que a finalidade dos dois € diferente: um precisa projetar, construir, operar 0s
sistemas mecanicos, mas 0 outro precisa ensinar tais processos dos sistemas
mecanicos. Isso permite compreender que para ser professor de mecanica é
necessario saber transformar os conhecimentos tecnolégicos em conteldos

escolares. Em outras palavras, ao professor seria necessario nao sé saber as regras
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que implicam a profissdo na area da mecéanica, mas saber ensina-las, tendo em vista
o aprendizado por parte dos alunos.

Nessa logica, autores como Saviani (2003) e Frigotto (2001) - que versam
sobre a educacdo como pratica social e ato politico, cuja funcdo primordial é a
formacao humana - nos possibilitam inferir que o professor € um sujeito importante no
processo educativo, pois é o professor quem interfere diretamente na formacéo dos
educandos, possibilitando a transformacédo deles em cidaddos emancipados. No
campo da EPT, ter consciéncia desse caréater social e politico do trabalho docente é
fundamental para construcdo de atividades de ensino criticas e comprometidas com
as necessidades dos trabalhadores.

Historicamente, a EPT € uma modalidade de ensino voltada as demandas
do mercado de trabalho e as necessidades do Capital, consequentemente, a pratica
docente nessa area tende a seguir na direcdo de uma formacdo pragmatica e
tecnicista. Entretanto, Saviani (2003) e Frigotto (2001) sdo alguns dos autores que
nos ajudam a entender que a EPT ndo é um instrumento de alienacéo do trabalhador
e nos convidam a compreendé-la como uma educacao que possibilita a emancipacao
humana. Assim, esses autores motivam o trabalho docente contra-hegemonico, no
sentido da luta por politicas educacionais que valorizam o ser humano acima de
gualquer lei do mercando, visando atender as demandas da classe trabalhadora e
superar a légica do capital.

Portanto, a funcdo do professor na EPT ndo se resume a formacéo de
trabalhadores conforme o modo de producdo capitalista. Ao contrario disso, na
perspectiva da educacao politécnica, cabe ao professor dirigir, organizar e planejar
sua atividade de ensino, tendo em vista a formagdo ampla, critica e politica dos
cidadaos, que prevé a autonomia, a liberdade e a consciéncia critica das pessoas.
Autores, como Frigotto (2001) e Moura (2008), esclarecem que a EPT nao tende a se
restringir as necessidades do mercado; mais do que isso, visa formar pessoas para
atuacao consciente no mundo. Nessa perspectiva, a EPT pode ser um elemento
mediador de fortalecimento das lutas da classe trabalhadora e de superacdo das
condicbes impostas pelo atual mercado capitalista, pois possibilita promover a

formacao técnica para o trabalho e, junto a isso, propiciar a formacdo de cidadaos
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criticos; comprometidos com a equidade social; inconformados com as injusticas e
insustentabilidade do capitalismo; e com disponibilidade para transformar a
sociedade. Nessa légica, a educacdo politécnica refere-se a formacdo humana e
integral, isto é, em uma educacgdo que permite desenvolver uma ampla compreensao
dos saberes construidos histérica e socialmente pela humanidade e uma formacéo
completa de trabalhadores e cidadéos, capaz de possibilitar aos alunos uma atuagao
ativa, critica e consciente no mundo.

Trabalhar nessa perspectiva ndo é uma tarefa facil, posto que os
professores enfrentam varios desafios que limitam - ora em maior, ora em menor grau
— a sua atividade de ensino. Nesse contexto, o trabalho docente torna-se ainda mais
desafiador e complexo, sob varios aspectos, especialmente porque a cultura interna
das instituicdes de ensino (valores, objetivos, normas, bem com as organizacoes
administrativas, politicas e pedagdgicas), nas quais os professores trabalham nem
sempre permitem um trabalho coerente em relacdo aos principios da formacao
humana. A partir dessa perspectiva tedrica, passamos a estudar a docéncia na EPT,

no contexto do Senai-ES e do IFES.

Estudo Comparativo da Docéncia no Senai-ES e no Ifes

Tanto o Senai-ES como o Ifes foram criados para propiciar a educagao
profissional, sobretudo, de nivel médio. Atualmente, sdo entidades de tradi¢éo,
referéncia e prestigio social nessa modalidade de ensino no estado do Espirito Santo.
As instituicdes escolhidas como loci de pesquisa se situam na capital Vitéria-ES, em
bairros de classe média, de boa localizacdo e de grande circulagdo de pessoas e
veiculos. Além do mais, as duas instituicbes possuem estrutura fisica satisfatéria. No
contexto do curso Técnico em Mecanica (subsequente e concomitante), essas
entidades oferecem espacos formativos (laboratérios e oficinas) com equipamentos
de alta tecnologia e conservados, bem semelhantes aos ambientes industriais.
Também apresentam um curriculo (plano de curso) com caracteristicas similares, que
prescreve um ensino a partir do viés instrumental e tecnicista com o fito de
desenvolver um perfil profissional com base em competéncias.

Mesmo com essas semelhancas, o Senai — Unidade Vitoria e o Ifes -
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Campus Vitoria apresentam realidades educativas diversas. Assim sendo, a docéncia
nesses espacos possui carateristicas especificas. A diferenca entre essas instituicoes
revela-se por meio da natureza juridica e da organizacao administrativa. O Senai-ES
€ uma instituicdo paraestatal: sem fins lucrativos; possui gestéo privada; subordinado
a Federacbes e a Confederacdo das Industrias; sua organizacdo compreender
departamento nacional e departamentos regionais; e seus servicos sao de carater
semi-mercantil (SENAI-DN, 2010). Em contrapartida, o IFES é uma autarquia federal:
sua gestdo € publica; subordinada a Unido; sua organizacdo € compreendida pelo
conselho superior, reitoria e campi; e seus servigcos sado publicos e gratuitos (BRASIL,
2008).

Os contrastes entre essas instituicdes manifestam-se também nas suas
organizacfes pedagdgicas; nas suas finalidades e nas suas concepc¢des de educacéo
profissional. O Senai-ES oferta cursos profissionais de iniciacdo, qualificacéo,
aperfeicoamento e habilitacdo técnica, seus objetivos possuem claramente afinidade
com os interesses das empresas industriais, por conseguinte, a concepc¢ao de EPT
apregoada por essa instituicdo é extremante relacionada as demandas do mercado,
isso fica claro na Resolucéo n°. 410, de 30 de marco de 2010 (SENAI-DN, 2010) que
defini as diretrizes da educacdo do Senai, que impde suas bases metodoldgicas a
todos os Departamentos Regionais e as unidades de ensino. Conforme essas
diretrizes, a missdo do Senai € “[...] promover a educagéao profissional e tecnoldgica,
a inovacao e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a
competividade da industria brasileira” (SENAI-DN, 2010, p.11).

O Ifes oferta cursos de nivel médio e nivel superior e seus objetivos
possuem relacdo com o mercado, mas também apresenta compromisso com o0
desenvolvimento da sociedade e sua concepcao de EPT parece estar centrada na
formacdo de trabalhadores e cidaddos para isencdo na pratica social, isso fica claro
no artigo 72 da Lei 11.892/2008 que institui a Rede Federal e determina os objetivos
dos seus institutos de: “lll - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o
desenvolvimento de solugdes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade” (BRASIL, 2008). Outro objetivo dos institutos presente neste mesmo

artigo é: “V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracgao de trabalho
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e renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional” (BRASIL, 2008).

Ha uma disparidade entre essas instituicdes no que se refere as condicbes
do trabalho docente: contrato, salario e plano de carreira. O comunicado n°.002/2016
(SENAI-DR, 2016a) de sele¢éo de docentes do Senai-ES deixa claro que os docentes
recebem o mesmo salario, independentemente do nivel da formacdo académica
(graduado, especialista, mestre, doutor). Além do mais, os docentes tém 0s seus
direitos trabalhistas regidos pela Consolidagcéo das Leis do Trabalho (CLT); alguns
desses direitos sdo o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS); a carteira de
trabalho assinada; as férias remuneradas; o seguro-desemprego; aposentadoria pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), entre outros. Contudo, é interessante
ressaltar que, apesar desses beneficios, os professores do Senai-ES ndo séo
reconhecidos juridicamente pertencentes a classe do magistério, logo, ndo gozam dos
direitos que séo especificos a essa classe, como um plano de carreira; além do mais,
possuem contrato celetista (sem estabilidade no contrato de trabalho) e o saléario é
fixo no que se refere ao acréscimo por titulacdo (SENAI-DR, 2016a).

No Ifes, as condi¢cdes sao outras; nos seus editais selecdo de docente,
como o edital n°® 03/2016 (IFES, 2016) é possivel entender que os professores séao
reconhecidos pertencentes a classe do magistério; possuem direitos previstos a essa
categoria; sdo estatutarios com estabilidade profissional; e o salério varia acréscimos
por titulacéo e por anos de trabalho. Esses direitos sdo bastantes atraentes, podendo
ser alguns dos motivos que impulsionam muitos profissionais a participarem dos
concursos publicos (ou processos seletivos) na area do magistério para atuacdo na
Rede Federal.

Além do mais, a relacdo entre professor-instituicdo e professor-aluno
possuem configuragdes distintas nessas escolas. No Senai-ES, devido a sua natureza
privada e sua vinculacdo direta com as industrias, € estabelecida a relagédo
mercadoldgica entre os sujeitos (empregado-empregador e consumidor-fornecedor) e
seus servigos claramente possuem compromissos em atender aos interesses do setor
produtivo (SENAI-DN, 2010). Por outro lado, no Ifes, a partir da sua natureza publica,

as relacdes entre os individuos se desenvolvem na perspectiva do direito a educacao

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index
ISBN: 1983-5000

191


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

e ao trabalho, ndo havendo vinculagéo clara, nem direta, dos seus servigos com o
setor produtivo (BRASIL, 2008).

Essas caracteristicas definem a identidade de cada uma dessas
instituicoes estudadas e trazem implicagoes diversas para a docéncia, definindo seus
limites de atuacéo e de formacao. Centras na formacao dos trabalhadores, cada uma
dessas instituicbes se debruca sobre essa finalidade de modo diferente, logo,
possuem especificidades no que se refere a gestdo, a organizacdo administrativa e
ao fazer pedagogico. Em outras palavras, o Senai-ES e o IFES possuem um modus
operandi bastante arraigado, por conseguinte, a docéncia nesses espacos encontra-
se sob forte influéncia dos ditames institucionais e culturais. Isso significa que os
valores, as finalidades e os objetivos institucionais, bem como o curriculo escolar (a
organizacédo dos conteudos, a metodologia de ensino e a atividade de aprendizagem),
entre outras normas e prescri¢cdes sao alguns dos elementos que influenciam a pratica
de ensino, adequando-a segundo as proposi¢cdes de cada uma dessas instituicdes.

Os ditames apregoados pelo Senai-ES e pelo Ifes podem nem sempre visar
a emancipacdo dos alunos, podendo reduzir a atividade de ensino a
instrumentalizacdo técnica para atender as demandas do capital, principalmente se
analisarmos o curriculo (plano de ensino) de cada uma dessas instituicdes. Ao estudar
sobre os objetivos e as finalidades dos cursos Técnicos em Mecéanica divulgados nos
curriculos, é possivel notar que, ainda hoje, € forte a relagdo entre a educacgéo
profissional e o setor produtivo. Nessa logica, a concepcao de desenvolver um perfil
profissional por meio de competéncias necessarias a atividade laboral possui
centralidade na proposta curricular das duas instituigdes.

Para o Ifes o objetivo geral do curso técnico em mecanica é formar
profissionais que sejam capazes de executar “[...] atividades de carater técnico e
profissional na area da Industria, com habilitacdo em mecéanica, numa perspectiva de
desenvolvimento social, econémico e politico, visando a melhoria da qualidade na
produgéo industrial” (IFES, 2006, p.8). Para o Senai-ES, o objetivo geral do curso é
“Formar profissionais para atuar nos diversos segmentos do mercado, tais como
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor proporcionando o desenvolvimento

das capacidades técnicas, sociais, metodoldgicas e organizativas” (SENAI-DR, 2016,
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p.15).

Entretanto, embora o curriculo das duas instituicdes prescreva um trabalho
docente centrado, sobretudo, nas demandas do mercado, a pesquisa evidencia que,
na realidade da atividade de ensino, os professores podem propiciar uma formacao
para além da légica instrumental e tecnicista. No contexto do Senai — Unidade Vitoria
e do Ifes - Campus Vitéria, pode-se perceber que os professores realizam um trabalho
gue ora possui coeréncia aos ditames institucionais, ora vai além do que esta
prescrito. Isso pode ser observado nas falas dos professores, quando questionados
sobre qual seria a fungéo social da educacao profissional:

A funcédo social do Senai € propiciar a formagéao profissional com o foco na
capacitacao de pessoas para o mercado da industria. O Senai hasceu para
atender as industrias, essa é a funcédo social dele. Portanto, o objetivo é
formar mao de obra qualificada para o trabalho na industria (Prof.A do Senai-
ES).

A fungéo social do Senai € inserir o jovem no mercado de trabalho e educa-
lo para a vida. A educacao profissional € importante principalmente quando
falamos em empregabilidade, pois ela contribui para a formacédo basica que
permite as pessoas a conseguir se inserir no mercado (Prof.B do Senai-ES).

A funcdo principal do Ifes é formar cidadados criticos, voltada ndo s6 na
formacao para o trabalho, mas para a vida. A gente, no Ifes, tem um lema
muito interessante: formar para a vida [...]. A missao que temos ha bastante
tempo é essa: formar o cidadao pleno para a vida. E vejo que a maioria dos
meus colegas, professores, segue ou tenta trabalhar nessa direcdo (Prof.C
do Ifes).

A funcéo da educacéo profissional é desenvolver a capacitagcao técnica e a
formacdo cidadd nos alunos. A questdo da cidadania permite o aluno
compreender que s6 saber apertar parafuso ndo é suficiente para uma
atuacao significativa no posto de trabalho e na sociedade (Prof.D do Ifes).

Pelas falas dos professores do Senai-ES, percebe-se que a fungcéo da EPT
esta vinculada aos interesses da indastria, bem como relacionada ao mercado e a
empregabilidade; por outro lado, ha alguns professores desta instituicdo que apontam
a EPT vinculada “a formagao para a vida”. Ja nas falas dos professores do Ifes ha
uma maior uniformidade nas respostas: os professores defendem que a funcéo da
EPT ndo visa somente a formacdo de pessoas para atender as demandas do
mercado, mas também a formacdo cidadd e humana, visando uma atuacao

significativa na sociedade durante toda a vida do educando. Em suma, nos relatos dos
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professores do Senai-ES e do IFES, percebemos que a educacédo para o mercado é
enfatizada; porém alguns professores também vinculam a EPT a formag¢do humana
para a vida.

Assim sendo, o trabalho docente € complexo, dindmico e sua caracteristica
fundante é a autonomia, que permite ao educador trabalhar tanto na perspectiva de
cumprir fielmente as prerrogativas das instituicbes escolares, como de realizar um
trabalho diferenciado, ou sem compromisso com as normas institucionais. Tal
autonomia forja a identidade profissional do professor. Isto significa que as
caracteristicas das instituicbes tendem a estabelecer graus menores ou maiores de
liberdade de atuacdo do docente, mas preserva a autonomia do professor, logo, séo
muitas contradicdes que atravessam as duas instituicoes.

Todavia, a Lei n°.11.892/2008 (BRASIL, 2008), que instituiu a Rede
Federal, favorece nos seus institutos um ensino mais préximo da perspectiva da
formacdo humana. Por outro lado, a Resolucdo n°.410/2010 (SENAI-DN, 2010), que
instituiu as unidades do Senai, aponta para um ensino mais vinculado ao setor
produtivo. Por conseguinte, a pratica pedagogica dos professores nessas instituicoes
apresenta resultados diferentes e pode estar intimamente implicado no perfil docente
requerido pelas instituicbes de ensino em seus processos seletivos

Conforme os documentos institucionais analisados e as falas dos
professores entrevistados, no Senai-ES tradicionalmente enfatiza-se o ensino da
pratica (saber fazer), isso reflete no perfil dos seus professores e, consequentemente,
na acado docente. Como pode ser visto ho Comunicado n°. 002/2016 (SENAI-DR,
20016a), o Senai-ES seleciona preferencialmente profissionais com experiéncia

pratica na industria para atuar na docéncia.

2.1.1 DOCENTE DE EDUCAGAO PROFISSIONAL II — (MECANICA)

Cargo: Docente de Educacdo Profissional II

Remuneragao: R$ 4.451,37 (Para carga Horaria completa de 40 horas semanais, os demais horarios
reduzidos serdo proporcionais)

Beneficios: Plano de Salde, Vale Refeicao e Gratificagdo por hora/aula.

Formacgao: Ensino superior completo em Engenharia Mecanica, desejavel especializagao.

Experiéncia: Experiéncia profissional na area de atuacdo, desejavel em docéncia para cursos profissionalizantes.
Conhecimentos: Conhecimentos em Usinagem, Caldeiraria, Solda e Manutengao Mecanica.

Local de Trabalho/Jornada de trabalho: Linhares/40 horas semanais

Horario de Trabalho: 13 as 22 horas

Vagas: 01

Figura 1 — Requisitos aos docentes Il no Senai-ES
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Fonte: Senai-DR/ES (2016a).

Assim, o Senai-ES demanda atividades de ensino centradas no conteddo
pratico da area tecnoldgica. A analise dos dados produzidos nas entrevistas com 0s
professores dessa instituicdo permite inferir que ha um trabalho alinhado, no qual os
docentes tendem a seguir o0 mesmo enfoque: ensinar a pratica laboral. Portanto, o
Senai-ES possui maior possibilidade de propiciar um ensino vinculado ao mundo
produtivo, ndo somente devido a sua relagdo com as industrias e seu carater privado,
mas também por causa do perfil dos seus professores, que apresentam ter vivéncia
pratica no setor industrial. Nesse caso, os alunos podem, ao longo curso, desenvolver
afinidade com a érea e valorizar a inser¢do no mercado.

Em contrapartida, conforme os documentos institucionais analisados e as
falas dos professores entrevistados, o Ifes apresenta um discurso que ora orienta um
ensino na perspectiva da formacdo humana, ora retoma um ensino muito afeito a
l6gica do mercado. Por ser uma instituicdo publica, a autonomia para escolher os
profissionais € minima, o processo seletivo tende a prestigiar um perfil docente mais
académico, isto €, os professores com uma solida formacdo tedrica na area
tecnoldgica; nesse caso, a vinculacao dos professores com a prética na industria néo

é garantida, como pode ser visualizado no edital n®. 02/2016 (IFES, 2016).

INDICE DE | HABILITACAO | N2 DE AREA(S) DO TITULAGAO EXIGIDA
INSCRICﬁO VAGAS CONCURSO
204 Engenharia 01 Engenharia Graduacdo em Engenharia Mecénica
Mecanica Mecanica (Codigo | com Especializacdo ou Mestrado ou
Capes 30500001) Doutorado, em todos os casos, em
Engenharia Mecanica.

Figura 2 — Titulac&@o exigida aos docentes da EPTNM no Ifes
Fonte: Instituto Federal do Espirito Santo (2016).

Esse perfil docente do Ifes pode trazer implicagdes na atividade de
ensino, o que permite inferir que os educandos da Rede Federal podem receber
uma educacdao profissional ampla, com aprofundamento na parte teérica. O préprio
perfil dos professores pode influenciar aos egressos o interesse em prosseguir seus

estudos em nivel de superior, em vez de se inserir no mercado de modo imediato.
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Os dados desta pesquisa permitem inferir que tais perfis docentes
apresentam limites para atuacdo na EPTNM na perspectiva da forma¢do humana e
integral, pois o trabalho pedagdgico do professor pode ser prejudicado tanto por uma
atuacao restrita a pratica como por uma atuacgao restrita a teoria, 0 que parece ser a
realidade de cada uma das instituicbes em tela. A questdo dos pré-requisitos para
atuacdo na EPTNM é debatida por varios autores do campo Trabalho e Educacéo,
tais como Moura (2008) e Machado (2008). Para esses autores, além da formacéo
tecnoldgica (na dimenséo tedrica e pratica), o professor necessitaria ter uma formacao
especifica da area da docéncia, bem como um compromisso politico com a educacgéo
e uma compreensao sobre a cultura organizacional da instituicdo de ensino em que
atua, para que, assim, pudesse ter condi¢coes de desenvolver acdes educativas mais
amplas, para além do ensino tecnicista e centrado no mercado, comprometidas com
a emancipacao dos trabalhadores. Portanto, somente com a formacéo, ora exigida
pelas instituicdes, ndo ha possibilidade de realizacdo de um trabalho docente contra-
hegemonico, que ultrapasse a l6gica do capital.

Todavia, a maneira como as legislacfes brasileiras, historica e atualmente,
normatizam a formacdao e a profissionalizacao dos docentes na educacéao profissional
€ problematica, permitindo muitas distor¢cdes e configurando-se em varios desafios
para o trabalho docente. As legislagdes abrem margens para que profissionais sem
licenca para a docéncia atuem em salas de aula, assim, é possivel que profissionais
sem formacéo na area do magistério atuem como professores na area da EPT. Essa
situacao é, hoje, reforcada pela Lei n.° 13.415/2017 (BRASIL, 2017) que instituiu a
Reforma do Ensino Médio, autorizando a atuacdo de profissionais sem a formacgéo
docente, bastando apenas o notério saber para ministrar aulas no contexto da
Educacao Profissional e Tecnolégica. Sabe-se que o professor se forma a partir das
experiéncias vivenciadas no seu cotidiano (através do trabalho escolar, lazer,
descanso, atividade social, sendo pai, ou méae, ou filho, ou aluno); ainda assim, os
cursos de formacdo docentes sdo fontes de saberes relevantes, pois oferecem
fundamentos cientificos que permitem ao professor superar 0 Senso comum,
qguestionar o que sabe (ou pensa que sabe) e criar acfes educativas contrarias a

|6gica capitalista.
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Consideracfes Finais

A discursdo realizada nesta pesquisa buscou construir varias
problematizac6es sobre a docéncia na Educacgédo Profissional e Tecnoldgica, que,
certamente, ndo foram esgotadas neste trabalho e, portanto, merecem estudos mais
aprofundados. A partir da abordagem qualitativa, esta pesquisa assumiu um Vviés
comparativo para tentar estabelecer relacées entre a docéncia no Senai-ES e no Ifes.
N&o obstante, nesta pesquisa, ndo se teve a pretenséo de estabelecer juizo de valor
sobre as caracteristicas identificadas de cada instituicdo de ensino, para apontar
guem € a melhor ou a pior; mas, para compreender como a docéncia se estrutura em
cada um desses contextos escolares. A partir da identificacdo de contrastes e
semelhancas entre essas duas instituicdbes de ensino, foi possivel conhecer uma
realidade educativa a partir da outra, bem como compreender criticamente o trabalho
docente na EPT.

Portanto, este estudo comparativo entre o Senai-ES e o Ifes evidencia a
especificidade da educacao profissional e do trabalho docente nessa modalidade.
Frente a essas consideracdes, € possivel compreender que a EPT é atravessada por
muitas concepc¢des que se encontram em disputa na sociedade: seu resultado é a
formacao de trabalhadores, que, por um lado, pode estar associada aos interesses do
mercado, por outro, pode visar as necessidades dos trabalhadores. Assim sendo, as
instituicbes de ensino, a0 mesmo tempo em que sdo demandadas pelo capital,
também sao consideradas pelos trabalhadores um espaco privilegiado para formacéo
profissional, que permite a insercao e ascensao dos educandos na sociedade.

Por conseguinte, o trabalho docente se vé em meio as demandas de
formacdo restrita ao mercado, mas também em funcdo da emancipacdo dos
trabalhadores. Essas contradicbes atravessam a atuacdo docente na educacéo
profissional, exigindo um esforgo politico e pedagdgico dos profissionais envolvidos,
que precisam escolher como atuar nesse processo. Dessa forma, a atividade do
professor faz toda a diferenca na formacao dos sujeitos; o professor, na funcéo de
mediador e orientador do processo de ensino e aprendizagem, pode relativizar a

formacado para o mundo do trabalho, isto é, ndo restringir suas praticas de ensino as
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demandas do mercado consoante a l6gica do capital, mas sim propiciar a formacéao
humana, tendo em vista a liberdade, autonomia e emancipacdo dos sujeitos. Em
suma, a partir de um trabalho dialético, o professor pode executar uma atividade
flexivel, que ultrapasse a l6gica do capital.

Finalmente, podemos afirmar que as duas instituicbes pesquisadas
possuem varias semelhancas, mas também importantes diferencas. Essa pesquisa
permite compreender as diversas contradicdes que determinar a docéncia na EPT.
Para construir uma educacéo profissional na perspectiva da formacdo humana e
integral, o papel da docéncia precisaria ultrapassar a l6gica de uma formacéao técnica
para o emprego/mercado. Para tanto, seria necessario investir em politicas de
formacé&o de professores comprometidas com o desenvolvimento de um perfil docente
completo, isto €, que fossem capazes de atender as demandas e as diversidades
inerentes a educacdo profissional; também seria de suma importancia a valorizagédo
dos docentes: salarios justos, plano de carreira, incentivo para formacéo continuada,
entre outros elementos que sdo necessarios para melhores condi¢des do trabalho
educativo. Investir na formacdo e nas condi¢cbes de trabalho dos professores é
pressuposto basico de uma educacdo profissional de qualidade que visa a

emancipacao dos trabalhadores.
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Resumo

O crescimento das tecnologias digitais de informacao e de comunicacao tem demonstrado que varios
setores da sociedade foram beneficiados e passaram por mudancas, com destaque para a Educacao
a Distancia, que foi evoluindo a cada nova tecnologia, como a carta, o radio, a televisdo, até a internet.
Nesse percurso, proporcionou maior alcance espaco-temporal e diminuiu a distancia entre alunos e
docentes. Com a internet e a possibilidade de atender quantidades cada vez maiores de discentes,
para a composi¢do de um curso a distancia, novos atores entraram em cena, como o caso do professor
mediador, considerado tutor presencial e a distancia. A tutoria tem a fungdo de orientar e acompanhar
o desenvolvimento de alunos, bem como avaliar a aprendizagem, mediando o processo entre alunos e
professores. Esse estudo traz como justificativa problematizadora a necessidade de compreensédo do
gue seja tutoria na educacao superior a distancia, e objetiva refletir sobre a atuagdo dessa para a
formagdo humana dos alunos. A pesquisa é de cunho bibliografico e documental e utiliza na
argumentacdo experiéncias e vivéncias derivadas do processo de tutoria, pois busca discutir a
contribuicdo dessa para a formacdo humana dos discentes. As consideracdes destacam que a tutoria
na educacdo a distancia tem um papel primordial para a aprendizagem de discentes no processo de
formacdo humana, principalmente, em cursos de formacdo pedagodgica para graduados néo
licenciados.

Palavras-chave: Tutoria. Relato de Experiéncia. Educacao Profissional. Educagéo a Distancia. Ensino
Superior.

Abstract

The growth of digital information and communication technologies has shown that various sectors of
society have been benefited and have passed by changes with featured for Distance Education, which
has evolved with each new technology, such as letter, radio, television, to the internet. Along with this
path, it provided greater spatio-temporal reach and reduced the distance between students and
teachers. With the internet and the possibility to attend an increasing numbers of students, for the
composition of a distance learning course, new actors came on the scene, such as the case of the
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mediating professor, considered a presential and distance tutor. The tutoring has the function of guiding
and monitoring the development of students, as well as assess learning, mediating the process between
students and teachers. This study brings as a problematic justification the need to understand of what
is tutoring in distance higher education, and aims to reflect on its performance for the human education
of students. The research is bibliographic and documentary and uses as arguments and experiences
derived from the tutoring process in its arguments, because seeks to discuss its contribution to the
students' human formation. The considerations highlight that tutoring in distance education has a
primary role for the learning of students in the human formation process, mainly in pedagogical training
courses for unlicensed graduates.

Keywords: Tutoring. Experience Reporting. Professional Education. Distance Education. Higher
Education.

Resumen

El crecimiento de las tecnologias digitales de informaciéon y de comunicacion han demostrado que
varios sectores de la sociedad fueron beneficiados y pasaron por cambios, especialmente la Educacion
a la Distancia, que fue evolucionando a cada nueva tecnologia, desde la carta, el radio, la television,
hasta la internet. En ese recorrido, se posibilité mayor alcance espacio temporal y redujo la distancia
entre alumnos y docentes. Con la internet y la posibilidad de atender cantidades cada vez mas grandes
de discentes, para la composicion de un curso a distancia, nuevos actores entraron en la escena, como
el caso del profesor mediador, nombrado tutor presencial y a la distancia. La tutoria tiene la funcién de
orientar y acompafiar el desarrollo de alumnos, asi como evaluar el aprendizaje, mediando el proceso
entre estudiantes y profesores. Este estudio presenta como justificativa problematizar la necesidad de
comprensién de lo que sea la tutoria en la educacién superior a distancia, y objetiva reflexionar sobre
su actuacion para la formacién humana de los alumnos. La investigacion es de caracter bibliogréafico y
documental, y ademas utiliza en la argumentacion experiencias y vivencias derivadas del proceso de
tutoria, ya que busca discutir la contribucién de eso para la formacién humana de los discentes. Las
conclusiones sefialan que la tutoria en la educacion a la distancia tiene un papel primordial para el
aprendizaje de discentes en el proceso de formacién humana, principalmente, en cursos de formacion
pedagogica para graduados sin profesorado.

Palabras clave: Tutoria. Relato de Experiencia. Educacion Profesional. Educacién a la Distancia.
Ensefianza Superior.

Introducéo

A emergéncia das tecnologias digitais da informacdo e da comunicagao
(TDIC) proporcionaram novos direcionamentos ao processo de ensino aprendizagem,
principalmente na educacdo a distancia, pois o desenvolvimento da internet
possibilitou vias alternativas de geracao e de dissemina¢ao de conhecimentos. Entao
advém a preocupacao com a formacado humana integral de alunos em processo de
Educacdo a Distancia (EaD), considerando-se que a educacdo superior é
essencialmente educacgéo profissional, posto que, em esséncia, tem a finalidade de
promover a relacao educacéo e trabalho de forma explicita.

A formacdo humana, conforme Severino (2006), é entendida como um

processo educativo que, inicialmente, se constituiu tendo como referéncia a ética,
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prosseguindo para uma formacéo politica. Porém, esse autor também observa que o
processo formativo avangou para uma concepcao tecnofuncionalista, na qual a ciéncia
e a estética aparecem em extremos divergentes, mas que se tornam convergentes e
formam um novo paradigma estetizante, sendo este, na visdao do autor,
reciprocamente mais harmonioso que os paradigmas ético-politicos necessarios a
educacao emancipadora.

Sendo assim, a concepc¢ao de formagao humana aqui defendida propugna
por uma educacao critica, que ndo descura da ética, da politica, da ciéncia e da
estética no contexto existencial e cultural onde ocorre. Desse modo, é esclarecedora
das contradicbes presentes na realidade social e que se revelam nas reais
necessidades e nas possibilidades da experiéncia humana formativa, a qual pode ser
lida e visualizada na historia.

As questdes politicas, tecnoldgicas e sociais do século XXI perpassam pela
compreensao dos desafios do trabalho e da educacdo. Nesses, os desafios
apresentados pelas TDIC e pela inteligéncia artificial para o género humano sao bem
maiores que os enfrentados durante a Revolugédo Industrial, pois implicam em
construcdo de novas narrativas para substituir as existentes até esse momento. Para
Harari, “a medida que o ritmo das mudangas aumenta, é provavel que nao apenas a
economia, mas o proprio sentido de ‘ser humano’ mude.” (HARARI, 2018, p.323, grifos
do autor).

No ano 2000, de acordo com Casttels (2003), havia 378 milhbdes de
usuarios da internet (6,2% da populacédo mundial). Desse total, 42,6% s&o da América
do Norte, 23,8% da Europa Ocidental, 20,6% da Asia, 4% da América Latina, 4,7%
da Europa Oriental, 1,3% do Oriente Médio e 0,6% da Africa. Em 2018, ja eram 4,021
bilhdes de pessoas conectadas a rede mundial de computadores (53% de todas as
pessoas do planeta), como aponta o ultimo Relatério Digital de 2018, divulgado pelos
servigcos on line Hootsuite e We Are Social (TECMUNDO, 2018). Vemos que a
América Latina chega ao século XXl com um baixo indice de acesso a internet,

demonstrando, em nivel regional/mundial, que

a légica de acdo e as praticas societarias do capitalismo globalizado - ndo
vem dando certo. Mostra também que, a educacao além de néo ser tratada
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como determinante para o processo de humanizacdo (mesmo dentro do
processo de fortalecimento do sistema capitalista); tem sido tratada como
meio, produto e producdo para o mercado, notadamente, nos paises em
desenvolvimento, nos quais a educacdo vem se tornando uma mercadoria
geradora de lucros para as agéncias internacionais financiadoras dessa
nesses paises. (LIMA, SILVA; SILVA, 2016, p. 47).

Nesse sentido, o Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da
Sociedade da Informacdo (Cetic.br), que mede anualmente os habitos e
comportamentos de usuérios da internet brasileira, mostrou, em 2018, que 33% dos
domicilios brasileiros ndo possuem acesso a internet. Isso ocorre por motivos
diversos, entre esses a falta de computador e o valor do servigo de internet muito alto
para os moradores do domicilio (Cetic.br, 2019). Ainda assim, de acordo com o0 Censo
Digital da EaD, realizado pela Associacdo Brasileira de Educacdo a Distancia, a
quantidade de cursos oferecidos em EaD no Brasil em 2018 foi de 16.750 totalmente
a distancia e 7.458 semipresenciais, sendo grande parte de cursos de especializacao
lato sensu e graduacao chamados tecnoldgicos (Censo EAD.BR, 2019).

A EaD foi um dos setores mais beneficiados com os avancgos tecnolégicos
contemporaneos, desde a atuacdo das equipes pedagoOgicas aos recursos
tecnoldgicos utilizados. Esses tém se tornado grandes aliados da educacéo publica e
do mercado educacional no Brasil e, de igual modo, da disseminacéo e divulgacao do
conhecimento pelo uso cada vez maior das tecnologias digitais que cabem na palma
da méo e permitem a leitura de livros, jornais, aulas em salas virtuais entre outros
beneficios sociais e educacionais.

Nesse sentido, Carvalho (2015) afirma que

o uso das TIC’s modificou a infraestrutura de diversos setores da sociedade,
facilitando, sobretudo, a formacdo de redes e a descentralizacdo das
atividades de gestdo. A formacdo de redes na sociedade da informacéao
abrange ndo somente as relagBes entre producdo do conhecimento e
tecnologia, envolvendo as dimensdes socioecondmicas e culturais
(CARVALHO, 2015, p. 72).

Nessa perspectiva, € necessario reconhecer que a EaD no Brasil trouxe
novas possibilidades para a aprendizagem de pessoas que nao tiveram acesso a
educacédo na considerada idade certa, por motivos que vdo além do que propomos

discutir nesse trabalho, mas, que necessariamente passam por questdes econdémicas
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e de acesso a educacao nos espacos onde residem. Essa modalidade de educacao
foi evoluindo a cada nova tecnologia, registrando-se em sua histéria o0 ensino por meio
de carta, do radio, da televisdo, até a Revolucdo Tecnoldégica com o uso de
computadores e via internet.

Nesse percurso histérico, a EaD proporcionou maior alcance espaco-
temporal e diminuiu a distancia entre alunos e equipes docentes, porém, por se tratar
de formacdo humana, coexiste nesse processo um vinculo essencial: a convivéncia
do género humano em busca de uma educacdo emancipadora em sentido ético e
politico (SEVERINO, 2006), principalmente por se tratar de educacéao profissional em
um momento em que o trabalho exige dos humanos habilidades cognitivas jamais
exigidas (HARARI, 2018).

No contexto no qual esse estudo é desenvolvido, os papeis que antes
professores e alunos tinham que exercitar sdo transformados pelo uso das tecnologias
e recursos que nem sempre podem ser configurados como a distancia, tendo em vista
gue ha recursos que possibilitam a presenca virtual entre os interlocutores que podem
ser alunos e professores. Nessa logica, a EaD via internet redefine os papeis
conhecidos historicamente e forja, em suas praticas, que sejam construidas novas
formas de mediacéo para atender uma demanda cada dia mais crescente. Todavia,
uma observacéo critica desses papeis € necessaria para possibilitar compreender que
a educacéao planejada para a EaD tem privilegiado a énfase no mercado de trabalho

como dimensao determinante da vida e, ao privilegiar essa dimensao,

nega ao homem a formagédo humana integral por meio da ciéncia, da cultura,
da arte e da tecnologia. Isso impede que este usufrua dos bens de cidadania e
de consumo, vinculados aquilo que pode torna-lo apto a uma nova
sociabilidade pelas conquistadas condicdes materiais de existéncia de acordo
com sua humanidade, com dignidade e liberdade - compésitos de emancipagao
social (LIMA, SILVA; SILVA, 2016, p. 48).

Sendo assim, é no sentido da promocao de uma educacao emancipadora
gque nesse artigo temos como questdo problematizadora a necessidade de
compreensao do que seja tutoria na educacédo superior a distancia, buscando refletir
sobre a atuagdo dessa para a formagdo humana (critica e emancipadora) dos alunos,

privilegiando o que essa preconiza.
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Assim tem-se como objetivo discutir o papel da tutoria para a formacao
humana, no contexto da EaD, em um Curso de Formacdo Pedagdgica para
Graduados nao Licenciados, por meio do relato de uma experiéncia vivenciada nesse
curso.

Nessa direcao, o texto traz reflexdes sobre as contribui¢cdes da tutoria para
a formacdo humana no curso em questdo considerando que a metodologia se
desenvolve a partir de uma pesquisa bibliografica, que envereda pela andlise
documental e traz como argumentacdo um relato de experiéncia, no qual buscamos
apontar as contribuicbes que a tutoria pode oferecer na sua relacdo mediada com o0s
discentes para a formagcdo humana em uma perspectiva emancipadora, como nos

ensina Severino:

0 compromisso da educacgdo é com a desbarbarizacéo, é transformar-se num
processo emancipatério, no qual ocorra uma luta sistemética pela autonomia,
pela emancipacdo. E sua Unica ferramenta é o esclarecimento que se
constitui como passagem do inconsciente para o consciente, do nao ciente
para o ciente, do pseudociente para o ciente (SEVERINO, 2006, p. 632).

Salientamos que tutor a distancia tem o papel de observar e organizar todo
o fluxo de conhecimento no processo de aprendizagem, bem como o de tirar davidas
dos alunos ap0os discuti-las com o professor responséavel. Dessa forma, sua mediacao
no processo de apropriacdo e disseminacdo de conhecimentos pode se constituir
como a “passagem do inconsciente para o consciente, do n&o ciente para o ciente, do
pseudociente para o ciente” como citado por Severino (2006), o qual traduzimos para:
do senso comum para uma atitude cientifica diante do conhecimento.

Dentro das possibilidades académicas, o relato de experiéncia € uma das
formas de divulgacgéo cientifica e de disseminagdo de praticas pedagogicas, sendo
considerado como metodologia no sentido de que descreve uma dada experiéncia da
pratica consubstanciada pela teoria que embasa o trabalho realizado, portanto,
funciona como empiria quando se deseja adequa-lo a um artigo académico. Os relatos
de experiéncias sao, assim, um modo ou forma de registrar praticas de ensino novas
ou inovadoras com a finalidade de apontar contribui¢cdes relevantes para uma area de
atuacao. No caso desse estudo, em especifico da EaD.

Esclarecemos que, na instituicdo onde a experiéncia em relato ocorreu,
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documentos dao conta de que o ser humano € visto de forma integral, “o qual, no
confronto com outros sujeitos, afirma a sua identidade social e politica, e reconhece a
identidade de seus semelhantes” (CEFET-RN, 1999, p. 47). Essa concepcéo de ser
humano possibilita mediar conhecimentos com a finalidade de garantir o direito a uma
formacdo em que os aspectos cientificos, tecnoldgicos, humanisticos e culturais
estejam incorporados e integrados em direcdo a educacédo cidadad e emancipatoria.
Assim, os conhecimentos das ciéncias denominadas duras e os das ciéncias sociais
e humanas poderéo ser, no processo de tutoria, contemplados de forma equanime,
em nivel de importancia e de contetdo, visando formacéo humana integral do cidadéo
autbnomo e emancipado, notadamente na formacdo docente daqueles que tiveram
uma preparacao profissional inicial, bacharelesca e instrumental.

Essa perspectiva implica a tutoria competéncia técnica e compromisso
ético para mediar conhecimentos imprescindiveis a vida em sociedade. Estes podem
se revelar em uma atuacao profissional na qual o trabalho da tutoria possa ser pautado
em discussfes que tragam uma narrativa na qual as transformacdes sociais, politicas
e culturais sejam mostradas como necessarias a edificacdo de uma sociedade
igualitaria, mesmo na convivéncia de projetos societarios em constante disputa como
na brasileira (MOURA, 2014).

A experiéncia relatada contempla a contextualizacdo, os objetivos e os
fundamentos teorico-praticos que fundamentaram a experiéncia na tutoria. Desse
modo, acreditamos que o tutor tem um papel primordial junto ao processo educacional
dos alunos do curso de Formacdo Pedagogica para Graduados nédo Licenciados. O
referido curso é ofertado pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do

Rio Grande do Norte, Campus Natal - Zona Leste, que

oferece varios cursos a distancia de demanda institucional, bem como por
meio da Rede Escola Técnica do Brasil (Rede e-tec Brasil) e do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB): s&o nove cursos de especializacdo, dois
de graduagdo, sete técnicos de nivel médio subsequente e seis cursos de
formacao inicial e continuada, todos na modalidade a distancia, atendendo a
cerca de 5.000 alunos nas salas de aula virtuais dos polos de apoio (IFRN —
EaD, 2019).

O levantamento de dados para o presente estudo foi realizado no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) - Plataforma Moodle - utilizada pelo Campus Natal -
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Zona Leste, que disponibiliza para os alunos e professores materiais didaticos e
ambientes para a interacdo entre professores formadores e mediadores, alunos e
coordenacao do curso de forma restrita, a partir do acesso individual com a matricula
e senha. O Moodle*? é uma plataforma voltada ao ensino a distancia e, por ser
software livre, pode ser utilizado por qualquer instituicdo de ensino. O sistema pode
ser configurado para atender as necessidades da instituicdo e € isso que vem
acontecendo com o AVA no IFRN, pois a partir de suas demandas, a plataforma vem
sendo melhorada, de forma que o acesso ao ambiente é feito atravées de login e senha.
A Figura 1 traz dados bésicos do relato de experiéncia da tutoria.

Sdo Gongalo
do Amarante

5 disciplinas Mossord

Inicio do
curso:
06/11/2018

compde
esse relato
de tutoria

106 alunos

Jodo Camara

s

Canguaretama

Figura 1: Dados de caracterizagdo do relato de experiéncia de tutoria
Fonte: os autores, AVA (2019)

A Figura 1 apresenta os dados quantitativos do Curso de Formacao
Pedagdgica para Graduados néo Licenciados, selecionados para caracterizagdo do
relato de tutoria. Esse curso teve inicio com 151 alunos em novembro de 2018, porém
no contexto para este relato algumas evasbes e reprovacfes ja haviam sido

registradas, levando ao quantitativo de 106 alunos em outubro de 2019.

Educacédo a distancia e uma experiéncia na tutoria de um curso de Formacao
Pedagdgica para graduados néo licenciados

A educacao a distancia no Brasil, de acordo com Barros (2019), teve inicio
na década de 1960, e as aulas eram transmitidas por radio e era enviado material
Impresso para os alunos. O Instituto Universal Brasileiro e o Instituto Monitor eram os
maiores responsaveis pelo ensino a distancia no nosso pais nesse momento. Seus

cursos eram direcionados a educacao profissional, tais como: técnico em eletrdnica,

42 Disponivel em https://moodle.org/
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secretéria, técnico em contabilidade dentre outros.

Ainda de acordo com Barros (2019), foi em 1996, com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que o pais
avancou na EaD. Nesse sentido, se constituiram 0s primeiros cursos superiores
regulamentados pelo Ministério da Educacdo (MEC), que, por meio do Decreto n°
1.917, de 27 de maio de 1996, institui a Secretaria de Educacéo a distancia (SEED),
para articular os assuntos que envolvessem a EaD. Foi nesse periodo que a TV Escola
foi criada para “proporcionar a melhoria da qualidade de ensino publicas mediante a
formagao continuada de professores/as de educagao basica” (CARVALHO, 2015, p.
140). Muitas vezes, a TV Escola é, ainda hoje, utilizada em sala de aula com os
préprios alunos.

A Lei n®9.394/1996 possibilitou o crescimento da EaD, e nessa logica, com
a informatizag&o proporcionou, entre os anos de 2004 e 2005, o aumento 32%, tendo
nesse periodo 215 cursos reconhecidos pelo MEC (BARROS, 2019).

Estamos em 2020, e a EaD vem crescendo a passos largos, com o avango
tecnologico, e com a internet, ampliou as oportunidades de alunos dos mais variados
niveis de instrugdo a terem acesso a conhecimentos sem que isso advenha de um
professor presencial. Nesse sentido, uma das grandes discussfes tem sido em torno
do papel do tutor na EaD como um profissional importante no processo de
consolidagéo e mediacdo de conhecimentos sistematizados nessa nova realidade da
educacao.

O Decreto n°® 9.057, de 25 de maio de 2017, regulamenta o art. 80 da Lei
n° 9.394/1996. Destacamos o0 artigo 1° e o 2° desse Decreto como forma de
demonstracdo das normativas que regularizam a oferta da EaD e de ensino superior

a distancia. Vejamos:

Art. 1° Para os fins deste Decreto, considera-se educacdo a distancia a
modalidade educacional na qual a mediagdo didaticopedagogica nos
processos de ensino e aprendizagem ocorra com a utilizacdo de meios e
tecnologias de informacdo e comunicacdo, com pessoal qualificado, com
politicas de acesso, com acompanhamento e avaliagdo compativeis, entre
outros, e desenvolva atividades educativas por estudantes e profissionais da
educacgédo que estejam em lugares e tempos diversos.

Art. 2° A educacgéo basica e a educacéo superior poderdo ser ofertadas na
modalidade a distancia nos termos deste Decreto, observadas as condi¢des de
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acessibilidade que devem ser asseguradas nos espacos e meios utilizados.
(BRASIL, 2017).

Silveira, Souza e Silva (2019) destacam que a EAD colabora para uma
nova fungéo para o professor. Nesse novo contexto, ele aparece também como tutor
a distancia e tem a missdo de orientar e/ou mediar as atividades dos alunos desta
modalidade. Os autores ainda apresentam que o MEC (BRASIL, 2007) reconhece o
papel do tutor, logo enfatizam o papel fundamental que este profissional exerce no
processo educacional de cursos no ensino superior, no ensino basico e na educacgéo
profissional.

O IFRN é uma instituicdo que conta hoje com 22 campi em diversas cidades
do Estado. Ela foi estruturada para atuar na Educacédo Profissional em niveis basico,
técnico e tecnoldgico e superior, incluindo nesse nivel pos-graduacéo lato e stricto
sensu. O campus Zona Leste de Natal (EaD) € o campo empirico dessa experiéncia,
apresentando, em seu quadro de cursos, 6 cursos de Formacéao Inicial e Continuada;
1 curso técnico concomitante; 3 técnicos subsequentes; 3 graduacdes e 10 cursos de
pés-graduacao lato sensu (IFRN, 2019).

De acordo com o Projeto Pedagégico do Curso (PPC) estudado, as

atribuicdes dos tutores a distancia séo as seguintes:

a) Acompanhar os académicos em todas as disciplinas do periodo;

b) Orientar o académico para estudo a distancia, incentivando a autonomia
da aprendizagem;

¢) Registrar o progresso, as dificuldades e os resultados obtidos;

d) Orientar, com clareza, o académico que apresentar dificuldade para
navegar pelo ambiente virtual ou a entender a metodologia adotada no curso;
e) Discutir, com o auxilio do Professor Formador de cada disciplina, os
conteudos de cada disciplina;

f) Acompanhar a avaliagdo da aprendizagem dos académicos, bem como a
elaboracdo do TCC, de Relatorios, e outros procedimentos;

g) Dar suporte ao académico que esteja tendo dificuldades em acompanhar
0s conteudos;

h) Propor estratégias de estudo;

i) Orientar os académicos sobre a importancia da pesquisa cientifica;

j) Incentivar debates e produgdes individuais e coletivas;

[) Auxiliar o professor na correcdo de avaliagbes quando solicitado;

m) Representar o professor nos féruns quando solicitado;

n) Fazer um mapeamento, com a finalidade de acompanhamento, dos
acessos dos alunos, com vistas a agir preventivamente nos mecanismos que
podem desencadear em evasao.
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0) Promover o sentimento de pertencimento do aluno no curso por meio de
propostas de atividades integradoras e comunicac¢do mediada por tecnologia;
p) Promover um ambiente igualitario e seguro para as manifestagoes,
incentivando a aprendizagem colaborativa, o tratamento igual a todos os
participantes, de modo dialdgico, inclusivo e sem formalidades;

g) Engendrar feedback construtivo, em linguagem dialdgica e interativa,
analisando cuidadosamente as respostas individuais, com comentéarios
objetivos referendados nos critérios de avaliacdo, pontuando consideracdes
sobre como melhorar a producéo;

r) Criar um pronunciamento marcadamente pessoal mantendo regularidade
de contato tendo como objetivo a promoc&o da autonomia do aluno (IFRN,
2018, p.23).

Tais objetivos auxiliam o tutor para além do acompanhamento puramente
académico no processo de formacdo humana integral do aluno, reverberando para
considera-los a base para tal formacédo. Dessa forma, € valido no processo de tutoria
considerar também as tecnologias, a ciéncia e o contexto social, com propostas,
orientacfes, didlogos e acompanhamento dos desempenhos e atitudes dos alunos
diante das demandas do curso, proporcionando-lhes a compreensédo de seu fazer e
de ser docente em uma sociedade capitalista, cindida em classes antagonicas, na
gual o trabalho docente assume papel preponderante, no sentido da transformacéao
social (MOURA, 2014).

O tutor, segundo Prado, Castell, Lopes, Kobayashi, Peres e Leite (2012), exerce um
papel fundamental na EaD porque possibilita a interacdo personalizada e continua
dos alunos com o conhecimento. Nesse sentido, viabiliza via sistema (de comunicacao
instantanea, AVA, e-mail) a articulagdo necesséria entre os elementos do processo
de ensino aprendizagem para que a educacao alcance seus objetivos propostos.
Ademais, “sua principal atribuicdo deste profissional € o esclarecimento de duvidas
através féruns de discussdo pela Internet, pelo telefone, participacdo em
videoconferéncias, entre outros, de acordo com o projeto pedagogico” (BRASIL, 2007,
p. 21). Desse modo, o tutor trabalha com os alunos na diminuigdo da distancia
geografica por meio das tecnologias, de modo que, contribui com sua aprendizagem.

E importante destacar que a proposta do Projeto Politico Pedagégico do
IFRN (IFRN, 2018) visa a formacdo humana de seus alunos, logo, as préticas sédo
voltadas para desenvolver a reflexdo e o pensamento critico, de modo que os alunos

consigam relacionar os conhecimentos adquiridos no conteudo das disciplinas para
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fazer uma relacdo com sua realidade, bem como proporcionar o didlogo critico na
construcdo do conhecimento. Desse modo, possibilita ao tutor que, mesmo ja sendo
graduado como bacharel ou tecndlogo e ja possuindo uma habilitacdo em sua
graduacdo inicial, se aproprie de uma formag&o como professor com as caracteristicas
e conhecimentos necessérios ao trabalho docente no sentido da formacdo humana

emancipatoria.

Relato de experiéncia na tutoria do Curso de Formacao Pedago6gica para
Graduados néo Licenciados

Em 2017, concluimos o curso de Formacdo Pedagdgica para Graduados
ndo Licenciados em que atuamos como tutora na EaD, porém na modalidade
presencial, no IFRN - Campus Parnamirim. Logo, 0 curso cuja experiéncia relatamos
era uma experiéncia ja praticada, pois a compreensédo de que deveriamos formar os
alunos para a docéncia ja havia sido assimilada, porém ainda havia a necessidade de
compreender como se daria essa formacao na EaD, considerando-se que a docéncia
pressupde formagdo humana integral, critica e emancipadora.

Inicialmente, no curso estavam matriculados 151 alunos de diferentes
localidades, diferentes formacdes iniciais e idades, sendo mais um desafio a ser
trabalhado pelos professores e tutores. Outro ponto a ser levado em consideracao €
a oferta em rede*3, em que conteldos, calendarios e praticas deveriam ser iguais ou
semelhantes para manter o padrao do curso como um todo.

Os alunos, que estavam agrupados por polos, foram distribuidos por
tutores, sendo o polo de S&o Gongalo do Amarante o mais numeroso, com 74 alunos,
distribuidos para 3 tutores, enquanto os demais ficaram com um polo por tutor. Sendo
minha primeira experiéncia como tutora, tive que assimilar as nuances que
diferenciam um professor de um tutor para nao ir além do que era solicitado pela
professora. Quanto ao acompanhamento junto aos alunos, a coordenac¢éo nos passou

a importancia da praticidade e da velocidade para responder os alunos e suas

43 Formac&o em rede refere-se ao desenvolvimento e oferta de cursos por institutos em diferentes localidades que
seguem o mesmo calendario académico, por exemplo, o curso em discusséo é ofertado pelos Institutos Federais
do Rio Grande do Sul, Rio Grande do Norte, Maranh&o, Roraima, Ceara, Mato Grosso e Minas Gerais por adesao
a proposta, cada estado com seus polos locais.
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demandas, gerando uma maior cumplicidade entre o tutor e o aluno.

A comunicacdo com os alunos via Moodle também foi um item a ser
refletido, pois a interpretacdo de uma mensagem difere muito de individuo para
individuo. Por isso, elas sdo bem pensadas antes de enviadas para evitar
ambiguidades e para ndo acarretar algum problema para alunos e equipe docente,
considerando as diferentes experiéncias e conhecimentos de cada aluno.

A primeira atividade para os tutores foi compreender a proposta desse
curso, realizada em reunido antes do inicio das aulas, para que o processo de tutoria
ocorresse a partir do entendimento de que o curso visa licenciar graduados nao
licenciados, que sdo bacharéis e tecndlogos, tornando-os habilitados em suas
formacdes iniciais para o exercicio da docéncia, como diz 0 objetivo apresentado no
PPC do curso:

O presente Curso tem como objetivo geral, ofertar formacéo pedagodgica, para
profissionais graduados, néo licenciados, capacitando-os para o exercicio do
magistério na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, de acordo com
os Eixos Tecnoldgicos do Catélogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT).
(IFRN, 2018, p.15)

E interessante apontar que essa é a primeira oferta do curso via EaD, tendo
em vista que sua primeira versao foi um curso presencial, e com essa nova proposta
vem também novos desafios que foram descritos em seu PPC, além de sua
organizacdo em rede. Para Dias, (2003, p.5 apud IFRN, 2018, p. 14), essa jun¢ao da
EaD com a formacéo em rede gera “[...] facilidades que as tecnologias disponibilizam
para construir uma experiéncia de educacao e comunicacao aberta e global, que tem
0 seu maior impacto nas formas emergentes de interagdo social nas redes de
conhecimento [...]".

No trabalho de tutoria, n6s acompanhamos os alunos pelo AVA,
acessamos e verificamos a frequéncia de acessos dos alunos. Dependendo da nota
de uma determinada atividade ou da identificacdo de um plagio; conferimos se o aluno
acessou o material da disciplina ou se a pesquisa dele foi puramente externa.
Frequentemente, enviamos propostas de atividades suplementares e/ou materiais
online que complemente o material disponivel no AVA.

Alguns alunos estdo graduados h& alguns anos e sua pratica na escrita,
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principalmente na escrita cientifica esta, como um aluno disse, “enferrujada”. Desse
modo, orientamos que os alunos participassem do IV Seminario Internacional de
Educacdo a distancia (SEMEAD), promovido pelo Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), em 2019. Essa foi uma
oportunidade importante para eles que pudessem apresentar uma producado propria,
com alguns tracos pedagoégicos apreendidos no curso, integrados a sua formacao
inicial, e houve alunos que escreveram sobre temas dentro do que ja fora construido
durante o curso de formacéao supracitado. A instituicdo proporcionou o transporte dos
alunos dos polos do interior do Estado para a capital, tendo em vista que eles
mostraram mais interesse que os alunos da capital, o que foi gratificante, pois 0s
encontramos empolgados com a producédo cientifica voltada as experiéncias na EaD
no cendrio a época do evento. Assim, a tutoria pode cumprir um de seus objetivos,
qual seja “orientar os académicos sobre a importancia da pesquisa cientifica” (IFRN,
2018, p.23).

Acompanhamos os alunos de Sao Gongalo do Amarante desde a primeira
disciplina, com 58 estudante divididos entre 2 tutoras. As tutoras do curso nao se
conheciam, mas com as constantes reunides mensais ou semanais (dependendo da
demanda), e por intermédio de conversas via Whatsapp mantivemos uma 6tima
relacdo e negociamos bem as praticas perante a turma. Isso é importante, pois é
percebido pelo aluno quando a equipe néo apresenta um bom relacionamento, visto
que as informacbes podem ser passadas de forma equivocada por falta de
comunicacao entre o grupo, faltando o alinhamento entre os membros que produzem
um bom andamento com o processo educativo dos alunos.

Observamos que a comunicacao entre tutores de disciplinas diferentes
ainda é falha, causando duvidas entre os alunos, que até mesmo se confundem ou
desconhecem a disciplina que o tutor acompanha. Essa constatacdo se deu pela
verificagdo de que, por varias vezes, os estudantes tiram duvidas de outras disciplinas
e, quando questionados sobre a disciplina, ou troca ou ndo lembra o nome da matéria.
Quando a davida € muito especifica, repassamos a coordenacao, que aciona a equipe
da disciplina em questdo ou tentamos ajudar o aluno no que nos compete.

O trabalho do tutor com a EaD tem como uma de umas de suas principais
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funcBes atender a necessidade de feedback ndo s6 das atividades como dos
guestionamentos, sendo assim, ndo € apenas uma forma de justificar apenas a nota,
mas de orientar para as proximas atividades. E no momento de atendimento dessa
necessidade que percebemos o quanto o feedback em uma atividade € fundante para
decisao de continuidade no curso dos alunos. A principio, podemos dizer que escrever
o feedback é a etapa mais demorada da atividade de um tutor, porém ao receber
mensagens de agradecimento pelo feedback por alunos, informando que véo
melhorar nas préximas atividades, a funcdo do tutor passa a ser vista com outros
olhos. Essas assertivas podem ser confirmadas na Figura 2, a qual apresenta o

retorno de uma aluna apés ler o feedback dado em uma das atividades.

Boa noite prof®, wi seu feedback da resenha e agradeco as
palavras, Tenho sérios problemas de ternpo, rmais tenho feito o
tnaxirno para dedicar-rme ao curso que estou gostando muito,
kAt obg e otirno fds, Abragol

Figura 2: Resposta de um aluno ao feedback dado de uma atividade
Fonte: os autores, AVA (2019)

Foi a partir de mensagens como essa que percebemos o quanto o feedback
de um professor era importante, principalmente na EaD, em que o distanciamento
entre professores, tutores e alunos torna uma simples mensagem valorosa para o
desenvolvimento do aluno durante o processo de ensino e aprendizagem. Essa
mediacao contribui para atender um dos objetivos do curso para a tutoria, qual seja,
“criar um pronunciamento marcadamente pessoal mantendo regularidade de contato
tendo como objetivo a promogao da autonomia do aluno” (IFRN, 2018, p.23).

Nesse processo de retorno ao aluno, buscamos construir uma relacao entre
o conteudo discutido e explorado nas atividades relativas a essa com a realidade dos
alunos, de modo a estimular o pensamento critico e reflexivo no processo de ensino-
aprendizagem, sendo um momento em que de fato o tutor desenvolve as bases de

formacdo humana. O PPC do curso aborda esse tema quando diz que

Aliada a essa vertente, na formacédo deste profissional, primamos pela
integracéo dos conhecimentos viabilizados pelas atividades de formacgéo que
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serdo desenvolvidos ao longo do curso e pelo Seminéario de Final de Curso,
onde todos os estudantes apresentardo o resultado de seus trabalhos
praticos e de investigacdo, os quais deverao ter como principio norteador a
multidisciplinaridade (IFRN, 2018, p.17).

Esses momentos de formacdo e 0s seminarios proporcionam um contato
presencial entre professores, tutores, coordenacéao e alunos. Esses eventos sao vistos
como importantes e necessarios pelos alunos, os quais, em varias oportunidades, nos
cobram mais momentos e tempo para tal contato. Assim, diferentemente da pratica
docente presencial, na qual at¢ mesmo um olhar entre professor e aluno ja é uma
mensagem enviada e compreendida, no caso da tutoria a distancia ha um tempo de
no maximo 48 horas para essa compreensdo. Ou seja, o tutor trabalha de formas
sincronas e assincronas e deve administrar esses aspectos para a efetividade de sua
pratica docente.

Uma caracteristica negativa da EaD ainda é a evasao, a qual os tutores
tentam evitar por meio do acompanhamento e da orientagédo junto aos alunos, de
forma que, muitas vezes, se tornam um conselheiro, um psicélogo de um estudante
gue pensa em desistir, e 0s motivos sdo os mais distintos, no caso desse curso.

Podemos citar alguns casos, como alunos que acreditavam que estavam
cursando pedagogia, ou seja, sua compreensao inicial foi errada e ndo houve
guestionamentos a equipe de apoio, logo, esse entendimento os fez desistir e
evadirem-se do curso, enquanto outros justificam a desisténcia por problemas de
saude, como depresséo e gravidez de risco, problemas com o trabalho (justificando a
falta de tempo para as atividades), falta de tempo (por causa dos filhos e do trabalho),
enfim, os relatos com as motivac¢des para a evasao sao muitos. Nesse curso, ha varios
momentos de mensagens enviadas, com perguntas se havia algo errado ou se havia
alguma maneira de ajudar, as quais ndao eram respondidas e, ap0s um periodo, a
coordenacao nos avisava sobre a desisténcia do aluno. H4 alunos resistentes a nossa
comunicacao enquanto tutor. Temos alunos nessa turma que nao nos respondem,
preferindo manter a comunicacdo com o professor ou com a coordenacao.

Junto as especificidades presentes no ensino a distancia, o curso de
Formacéo para Graduados ndo Licenciados apresenta as especificidades de um

publico heterogéneo, dando ao tutor a possibilidade de aprender com o0 essa mistura
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de experiéncias e sugestdes que temos como feedbacks dos alunos e, como estamos
em comunicacdo direta com eles, podemos passar para 0S professores e
coordenadores nas reunifes para as proximas ofertas do curso, visto que essa é a
primeira oferta na modalidade EaD do Campus Natal - Zona Leste.

A tutoria permite vivenciarmos ora uma sala barulhenta cheia de alunos,
ora um siléncio perturbador; ha momentos em que a caixa de mensagens e os foruns
de duvidas estdo em alvoroco, porém, ha periodos que os alunos somem e cabe a
nds trazé-los de volta a sala de aula, ou seja, ao ambiente virtual de aprendizagem.
Sao esses momentos de siléncio que a atencdo deve ser redobrada, € nesse momento
que o aluno esta passando por alguma situacdo dificil ou por alguma aflicao,
necessitando de apoio, e caso néo haja esse sentimento de empatia, a ideia de desistir
do curso serd recorrente e talvez se concretize, gerando no estudante um sentimento
de frustracdo, como aconteceu com um aluno que tem um problema de saude e,
devido a ele, ja desistiu de outros cursos.

E importante destacarmos que esse método s6 é possivel porque
buscamos nos inspirar no processo de ensino-aprendizagem que contribua para uma
formacdo humana integral, na qual o aluno consiga relacionar saberes e construir
reflexdes, bem como ter um pensamento critico que ancore as transformacées sociais
necessarias a seu processo de formac¢do humana, como nos ensina Severino (2006)
e Harari (2018).

ConsideracgOes Finais

As reflexdes acerca da EaD e da formagdo humana aqui expostas estao
alicercadas na prética experiencial e trazem como aporte discursivo e argumentativo
vivéncias de uma das autoras no processo de tutoria, no sentido de que ele tem como
finalidade contribuir para a formacéo humana de discentes nesse processo, conforme
0s objetivos da tutoria na EaD.

Desse modo, reafirmamos que o relato de experiéncia € uma metodologia
que descreve uma dada vivéncia profissional, de modo a apontar as contribuicdes

relevantes para uma area de atuacao, no caso especifico a tutaria na EaD, atividade
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laboral que requer pesquisas e estudos voltados para uma pratica imersa em duvidas
quanto a profissionalidade e atuacdes requeridas para tal trabalho.

A discusséo sobre o papel da tutoria na formacdo humana dos alunos em
um curso de graduacéo para néo licenciados trouxe algumas dimensdes que devem
ser consideradas em estudos acerca do tema, tais como: a demora para regularizar a
EaD no Brasil com Lei n® 9.394/1996 e suas regulamentacfes posteriores, que
trouxeram, a priori, a formacdo dos professores da educacdo béasica, o que
proporcionou maior visibilidade em uma modalidade que j& existia. Outro ponto
considerado nessa discussao foi o projeto do curso que aborda o olhar pedagdgico
para profissionais que sdo, em muitos casos, professores com formacdes puramente
tecnoldgica ou de bacharelado, com atuacdes voltadas as suas experiéncias como
aluno, dando ao tutor a funcao de atuar como mediador entre professores e alunos,
entre conhecimento e pratica docente, a medida que os alunos demonstram suas
caréncias e curiosidades. E nesse Ultimo ponto que se revelam para a tutoria, de forma
contundente, as possibilidades de uma formac&o mais humana no processo de ensino
na EaD, pois buscamos apreender, a partir da experiéncia docente na tutoria, as
relacdes estabelecidas no processo de ensino e aprendizagem para que 0 ensino na
EaD va além de uma formacéao instrumental.

Nesse sentido, o tutor necessita estar disposto a aprender com as
conjunturas do processo de ensino e aprendizado em um curso EaD. N&o basta
responder davidas e corrigir atividades, & necessario lembrar que sdo pessoas que
colocam seus futuros académicos nas maos de professores e tutores, logo devemos
apoia-los e conduzi-los ao caminho da leitura, da persisténcia, do salto sobre
obstaculos do cotidiano, além de construcéo reflexiva e critica, os encaminhando para
0 desenvolvimento de um pensamento critico acerca da realidade vivida para, por fim,
comemorar, mesmo que a distancia, o sucesso de seus alunos, pois eles estardo na
sociedade, refletindo acerca das experiéncias e aprendizados de toda a equipe e do
curso.

A tutoria na EaD é responsavel pela mediacdo entre professores,
plataforma e alunos, dando conta da mediacdo do conhecimento necessario a

formacado do aluno. Assim, o tutor ndo soO precisa estar atento ao aluno, como a todo

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index
ISBN: 1983-5000

219


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44401

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

0 processo de ensino e aprendizagem em que esta inserido; atento as alteracdes e
atualizacdes que podem ocorrer na plataforma, vista como assustadora para alguns
estudantes que se envergonham de dizer que estdo com dificuldades em assimilar a
modalidade de ensino a distancia a sua vida. E na tutoria que se identifica o aluno
com dificuldades para auxilia-lo sem que ele perceba ou simplesmente oferecendo
uma discreta e essencial ajuda. Portanto, consideramos que a tutoria se torna ainda
mais necessaria quando se trata de educacéao profissional, visto que as disciplinas em
que atuam serdo comparadas as do mercado de trabalho a todo instante pelos alunos,

bem como com as a¢Bes necessarias a sua vida profissional como docente.
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Resumo

Este texto tem como objetivo fazer um percurso pelas pesquisas que realizaram o estado da arte sobre
0s saberes necessarios a docéncia tanto na educac¢@o em geral quanto na Educacgédo Profissional e
Tecnolégica (EPT). Pretende-se dialogar com esses autores, indagando se h& algumas
particularidades nesses saberes que permitam afirmar que para a EPT os saberes e desafios da
docéncia sao diferentes de outros niveis e modalidades de ensino. Feito isso, sera tecido um dialogo
com Freire (1996) e Aguiar Junior (2010) que tratam, respectivamente, dos saberes necessarios a
formacao do educador e dos desafios a pratica docente. Para articular esses objetivos, foram aplicados
questionarios com 43 professores de uma instituicdo da rede EPT, guiadas principalmente pelos cinco
desafios da docéncia elencados por Aguiar Janior, quais sejam: promover e sustentar engajamento dos
estudantes nas tarefas escolares, ressignificar conteldos escolares, construir um curriculo composto
por atividades, estabelecer intera¢des discursivas produtivas, com participacdo dos estudantes e lidar
com a diversidade cultural, motivag8es, ritmos e habilidades dos estudantes.

Palavras-chave: Docéncia. Educacao Profissional. Desafios da educacdo. Saberes docentes.
Formacdo de professores.

Abstract

This text aims to trace a path through researches using the state of the art about the knowledge
necessary for teaching both in general education and Professional and Technological Education (EPT).
Itis intended to dialogue with these authors, questioning if there are any particularities in this knowledge
that is safe to affirm that for EPT the knowledge and challenges of teaching are different than other
levels and modalities of education. Once that is done, a dialogue with Freire (1996) and Aguiar Junior
(2010) will be created, which tells, respectively, about the knowledge necessary to the teacher formation
and about the challenges of the teaching practice. To articulate these objectives, questionnaires were
applied with 43 teachers of an EPT institution, guided mainly by the five teaching challenges listed by
Aguiar Junior, which are: promoting and sustaining student engagement in school tasks, reframing

1 Professora no Programa de pos-graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, spessatto.mari@gmail.com.

2 Professora no Programa de pos-graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, mariadosanjosv@gmail.com.

3 Professor no Programa de pés-graduagcdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, cjcarminati@gmail.com.
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school contents, building an activity curriculum, establishing productive and discursive interactions with
student participation and dealing with cultural diversity, motivations, rhythms and skills of students.

Keywords: Teaching, Professional Education, Education challenges, Teacher knowledge, Teacher
formation.

Resumen

Este texto pretende hacer un recorrido por la investigacion que se llevé a cabo en el estado del arte
sobre los conocimientos necesarios para la ensefianza tanto en la educacion en general como en la
Educacién Profesional y Tecnolégica (EPT). Se pretende dialogar con estos autores, preguntandoles
si existen particularidades en estos conocimientos que nos permitan afirmar que para la EPT los
conocimientos y los retos de la ensefianza son diferentes de otros niveles y modalidades de
ensefanza. Una vez hecho esto, se tejera un didlogo con Freire (1996) y Aguiar Junior (2010) que se
ocupan, respectivamente, de los conocimientos necesarios para la formacién del educador y los
desafios de la practica docente. A fin de articular esos objetivos, también cuestionarios se aplicaron
con 43 profesores de una instituciéon de la red de EPT, guiadas principalmente por los cinco retos
pedagdgicos enumerados por Aguiar Junior, a saber: promover y mantener la participacion de los
estudiantes en las tareas escolares, resignificar el contenido escolar, elaborar un plan de estudios
compuesto de actividades, establecer interacciones discursivas productivas, con la participaciéon de
los estudiantes y abordar la diversidad cultural, las motivaciones, los ritmos y las aptitudes de los
estudiantes.

Palabras Clave: Docencia. Educacion profesional. Desafios educativos. Conocimiento del maestro.
Formacion de profesores.

1 - Introducéo

Os saberes e os desafios da docéncia ndo sao temas novos nas pesquisas.
Assim sendo, o que ha de novo ao contempla-los e especialmente quando o foco se
volta para a docéncia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica? Esses saberes e
desafios ndo se constituem da mesma forma para toda a atividade docente?

Muitos seriam os caminhos a seguir para o tratamento das questbes em
pauta e, em face dessa amplitude, pretende-se neste artigo, num primeiro momento,
trazer o que dizem algumas pesquisas que realizam o estado da arte sobre os saberes
necessarios a docéncia de forma geral e a docéncia na EPT. Partindo dessa
interlocucdo, pretende-se analisar o lugar que esses saberes e desafios necessarios
a docéncia na EPT ocupam nesse quadro tedrico e como comparecem contemplados
na perspectiva de andlise de docentes que assumiram essa trajetoria profissional.
Para tal proposta, foram ouvidos 43 professores de um dos 22 campi do Instituto
Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina-IFSC. O campus fica
localizado no extremo oeste do estado, préximo a divisa do Brasil com a Argentina, e

a mais de 600 quildbmetros da capital catarinense, na qual se encontra a reitoria. Aos
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professores foi encaminhado um questionario, aplicado pela equipe pedagdgica local,
em encontro de formacao continuada, no més de maio de 2018. As respostas dadas
pelos docentes foram tabuladas, dando origem as categorias de analise aqui
apresentadas®. Tece-se um diadlogo com Freire (1996), ao tratar dos saberes da
docéncia, e com Aguiar Janior (2010), ao destacar os desafios contemporaneos da
pratica docente, de modo a ampliar as discussdes sobre o tema, evidenciando as
especificidades do fazer docente, validas para todos os espacos, entre eles o da

Educacao Profissional.

2 - O lugar dos saberes da docéncia na EPT

Ha uma extensa e qualificada producdo que trata sobre os saberes da
docéncia e, para adentrar esse campo, foi realizada uma analise das pesquisas que
fazem o “Estado da arte” sobre os saberes da docéncia em geral (SILVA, 2009) e
outras, como Puentes, Aquino e Neto (2009) que, embora nao realizem o “Estado da
arte”, fazem o levantamento de estudos realizados entre 1989 e 2009, analisando
diferentes classificacbes e tipologias sobre o0s conhecimentos, saberes e
competéncias necessarios ao exercicio da docéncia.

Foram também analisadas pesquisas que contemplam em Estado da arte
0s saberes da docéncia para a EPT (SILVA; NUNES; HENRIQUE, 2017) e outras que,
embora ndo tendo esse propdsito em especifico, realizam uma analise da recepc¢éo
dos estudos ligados aos saberes da docéncia junto ao campo da formacédo de
professores no Brasil, apresentando uma sintese das principais tradicdes e
concepgdes tedricas que compdem o campo dos saberes da docéncia. E o caso de
Ribeiro e Gongalves (2018, p.991) que, buscando fazer uma sintese integrativa sobre
0s saberes docentes, com o objetivo de discutir, em linhas gerais, as relacdes entre
esses saberes no movimento pela profissionalizacdo do trabalho docente, apontam
para a necessidade de se “absorver criticamente toda a producdo académica
internacional sobre saberes docentes, realizada em contextos educacionais diferentes

da realidade brasileira, e de se desenvolver pesquisas sobre a propria realidade

4 Pesquisa desenvolvida por uma das autoras em estagio de pos-doutoramento, com supervisédo de outro dos
autores deste texto, no PPGE/UDESC, financiado pela Capes, via bolsa PNPD.
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escolar”.
Com esse percurso, foi possivel avaliar os desafios da formacao docente
para a EPT na direcdo de compreendé-los e superar visdes simplistas sobre o
exercicio da docéncia nessa modalidade de ensino, sem reduzir a analise a natureza
diferenciada dessas modalidades, mas apreendendo o fendmeno educativo em
totalidade e em seus principios fundamentais, como sugere Romanowski (2012).
Cabe salientar que as pesquisas sobre formacao de professores para a
EPT vém tendo significativo crescimento nos Programas de Pds-Graduacgdo a partir
de 2010, conforme afirmam Vieira, Vieira e Aradjo (2018). Nesse contexto de
formacdo, os autores apontam como uma das tematicas recorrentes, o processo de
constituicdo da docéncia e dos saberes docentes nessa area. Em relacdo a essa
tematica, afirmam que “[...] o mapeamento dos saberes docentes, por si s6, € uma
tarefa ja realizada, ndo se constituindo em temas para novas pesquisas. [...] os temas
parecem haver se esgotado, com uma aparente replicacédo tematica. (VIEIRA; VIEIRA;
ARAUJO, 2018, p.160). Isso anuncia que é chegada a hora desses conhecimentos se
materializarem nas préticas de formacao docente.
Ainda em relagcdo aos conhecimentos, saberes e competéncias
relacionados a docéncia, Puentes, Aquino e Neto (2009, p. 181) informam que:
E abundante e importante a producéo de classificacées e tipologias que tém
procurado ordenar a pluralidade, composicdo, temporalidade e
heterogeneidade dos saberes, dos conhecimentos e das competéncias
profissionais dos professores na América do Norte, na Europa e na América
Latina, nestes vinte anos. [...] Apesar de todas elas expressarem uma clara
preocupacgdo pela melhoria do ensino, da docéncia e de seus saberes,
apresentam resultados que tém contribuido muito pouco no sentido de ajudar

na compreensao que os proprios formadores de professores tém deste objeto
de estudo.

As pesquisas sinalizam, portanto, para o que se tem de fazer na pratica,
especialmente em relacdo aos desafios da docéncia. No mesmo sentido, Richit e

Hupalo (2019, p.47) alertam para:

[...] a urgéncia de se desenvolver, no interior das instituicdes, momentos
efetivos de trabalho coletivo entre os professores, pois, desse trabalho
articulado entre eles e seus saberes, é que poderd surgir, de fato e de modo
continuo, uma [...] condicdo de superac¢édo dos desafios também continuos da
profissao.
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Por sua vez, Santos e Brancher (2017, p.123) apontam para a necessidade
de “refletir sobre o publico-alvo da Educacao Profissional e Tecnologica [...] e da
importancia de se usar as narrativas de formacdo desses profissionais para o
crescimento profissional de si e de seus pares”.

Os saberes, comportamentos, conhecimentos, destrezas, atitudes e
valores que constituem a especificidade do ser professor podem ser generalizaveis
para todos os niveis e modalidades de atuacdo docente, mesmo considerando, entre
outros elementos, as singularidades dos locais de trabalho dos professores, as
situacdes particulares, a diferenca entre ser professor de uma disciplina de area
técnica ou das Ciéncias Humanas. Enfim, o que ndo se pode perder de vista, como
assegura Marx (2008, p. 258), é que “o concreto é concreto porque € a sintese de
multiplas determinagdes; portanto, unidade do diverso”. Assim, discutir sobre saberes
da docéncia imp0de este esclarecimento como ponto de partida e de chegada.

Ja se avolumam as pesquisas que insistem na necessidade de adensar a
formacdo dos docentes que atuam na EPT, com um rol de saberes necessarios a
docéncia e especialmente os saberes didaticos e pedagogicos, assim como também
esta muito presente o argumento de suprir as caréncias desses saberes profissionais,
por meio da realizacdo de uma licenciatura. Cabe, entretanto avaliar se esta é uma
solucéo viavel, pois muitos desses docentes ja tém até mestrado e doutorado e, assim,
cursar uma licenciatura de fato ndo se apresenta para a grande maioria deles como
uma opcao ao horizonte formativo. E o que indicam os nimeros apresentados por
Sousa e Moura (2019, p.10), segundo os autores, “[...] apesar de haver oferta de
cursos de complementacdo pedagogica em diversas instituicdes, especialmente nos
Institutos Federais, para habilitacdo de seus préprios docentes [...] esses representam
apenas 1% de 70 mil professores cursistas”.

Nesse contexto, muito se fala sobre os saberes e pouco sobre os desafios,
embora sejam assuntos interligados. E a questdo para a qual alerta Machado (2011,
694), sobretudo considerando que:

[...] por em pratica curriculos integrados demanda formagdo docente

continuada, de modo a assegurar o necessario trabalho coletivo e
colaborativo dos professores de contetdos da educacao geral e profissional,
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a compreensdo de como desenvolver os principios educativos do trabalho,
da ciéncia, da tecnologia e da cultura; o dialogo entre teoria e prética; o
pensar e 0 agir na légica da interdisciplinaridade; a sintonia com o
desenvolvimento tecnoldgico e o contexto socioecondmico e ambiental.

Para finalizar essas reflexdes e dialogar com os professores sujeitos desta
pesquisa, cabe indagar que licbes podem ser tiradas dessas andlises para dialogar

com os professores da EPT? E o que trataremos na proxima secao.

3 - Desafios da docéncia na voz dos professores da EPT

Ensinar € um ato muito exigente, como coloca Freire (1999), na obra
Pedagogia da autonomia, e requer diferentes saberes, por tal razdo esses saberes
tém sido objeto de pesquisas que se debrucam sobre todos os niveis e modalidades
de ensino.

Freire (1996) lista 27 exigéncias® para que a docéncia se dé por inteiro. A
docéncia exige, acima de tudo, a abertura as demandas que se pdem a cada dia
diante do exercicio da profissdo. Tais exigéncias supdem também desafios para a
atividade docente. Aguiar Jr (2010, p. 240), ao pesquisar a acao do professor em sala
de aula, identifica cinco desafios: promover e sustentar engajamento dos estudantes
nas tarefas escolares; ressignificar conteudos escolares; construir um curriculo
composto por atividades; estabelecer interacdes discursivas produtivas, com
participacdo dos estudantes; e lidar com a diversidade cultural, motivagdes, ritmos e
habilidades dos estudantes.

A partir da leitura das vivéncias de um grupo de professores de uma
instituicdo da Rede Federal de Educacéo, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina (IFSC), procuramos articular as leituras de Freire (1996)
e Aguiar Jr (2010) aos desafios encontrados por esses profissionais na pratica de sala
de aula. O primeiro aspecto a considerar € o perfil diferenciado dos sujeitos, a maioria
bacharéis atuando em cursos de ensino médio, formacao técnica, graduacao e pés-
graduacéo, simultaneamente.

Trata-se de uma pesquisa qualitativa, de carater exploratorio, que deu voz

5 Fazemos uso do termo considerando que todos os 27 subcapitulos da obra Pedagogia da Autonomia iniciam por
“Ensinar exige...” (FREIRE, 1996, p. 3).
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a um grupo de 43 professores do IFSC-S&do Miguel do Oeste. A partir de um
questionario a eles apresentado para que fosse respondido, conforme ja explicitado,
durante um encontro de formacao continuada, coordenado pela equipe pedagogica
do campus, foram indagados acerca dos desafios da docéncia, listados por Aguiar Jr
(2010) e sobre as proposicoes de formacdes continuadas a que gostariam de ter
acesso, estando/sendo professores da EPT.

O campus no qual a pesquisa foi aplicada e do qual faz parte o grupo de
docentes da EPT, como ja apresentado, esta localizado no extremo oeste do estado.
O municipio de Sao Miguel do Oeste foi emancipado em 1953 e tem uma populacéo
de cerca de 40 mil habitantes. A economia, baseada na agricultura e na pecuaria
familiares, justifica as principais areas de formacdo do IFSC nesse municipio. S&o
oferecidos, entre outros, os cursos técnicos de nivel médio integrados a Agropecuéria,
Agroindustria e Eletromecanica, além dos cursos de graduacdo em Agronomia e
Tecnologia de Alimentos, totalizando mais de mil alunos matriculados. O perfil do
qguadro de professores € bastante jovem.

Em uma amostra de 43 professores, do total de pouco mais de 50 que l&
atuam, nove tém menos de 29 anos, 29 tém idade entre 30 e 49 anos, quatro entre 40
e 49 anos e apenas um tem mais de 50 anos. O exercicio da docéncia também é
recente entre o grupo. Seis atuam como ha menos de um ano, 17 tém entre dois e
cinco anos de atuacdo, dez estdo no magistério entre seis e dez anos, oito de 11 a 20
anos e apenas um tem mais de 21 anos de experiéncia como docente.

As trajetorias formativas destes docentes sédo bastante diversificadas. Vinte
e um sdao licenciados (dez deles tém também bacharelado, relacionado a area de
atuacdo na qual foram aprovados em concurso publico na instituicdo) e 22 tém
formacao inicial apenas em nivel de bacharelado®. A maioria (22 professores) cursou
a graduacao ha menos de dez anos, sendo que seis deles tém menos de cinco anos
de formacao; dezoito deles cursou a graduacdo ha mais de 11 anos; e trés deles se
formaram ha mais de 21 anos.

Quanto a pos-graduacéo, 23 sédo doutores (um com pds-doutorado), 12 sao

6 Os dados reforgcam o que j& foi apontado por Spessatto e Carminati (2018) quanto ao perfil dos docentes da Rede
Federal de Educacéo.
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mestres, sete sdo especialistas e dois tém apenas a graduagdo. Apenas dois
professores indicaram terem cursado especializacdo em Educacéo Profissional e
Tecnoldgica, além de outras formagdes stricto sensu’.

Ao analisar os desafios da docéncia, Aguiar Jr (2010, p. 239) afirma que
muitos desses desafios fazem parte das “[...] praticas de professores experientes e
professores iniciantes”, sem muita distingdo. Ao dialogar com os pares sobre as
inquietacdes da docéncia, o autor aponta que, “com frequéncia, professores novatos
e mesmo aqueles experientes representam sua acdo de modo simplista como
expositores ou transmissores de conhecimentos consagrados das quais sao
especialistas” (AGUIAR JR, 2010, p. 241). Dessa forma, continua o autor, ao refletir
sobre sua pratica, muitas vezes os professores direcionam todos os problemas do
processo ensino aprendizagem aos alunos que ‘[...] aparecem, aqui ou ali, apenas
como problema: ndo prestam atencdo as aulas, sdo indisciplinados ou nao
apresentam conhecimentos elementares” (AGUIAR JR, 2010, p. 241).

Por outro lado, ao refletir sobre os saberes necessarios a pratica educativa,
Freire (2002, p. 21) destaca que [...] ensinar exige a consciéncia do inacabamento”,
portanto caminho aberto para a formacao permanente dos professores e também dos
alunos, pois “ensinar exige respeito aos saberes do educando” (p.15) e “saber escutar”
(p. 43), além da “convicgao de que a mudancga é possivel” (FREIRE, 2002, p. 30). A
docéncia também demanda a superacdo de muitos desafios, tanto no campo do
ensinar quanto no campo do aprender. Considerando esses saberem, a seguir, Sao
apresentados os cinco desafios a pratica educativa, elaborados por Aguiar Jr (2010)

e listados anteriormente.

3.1 Os desafios para assegurar o engajamento discente
Frente ao horizonte politico de pensar uma escola comprometida com a
apropriacéo dos conhecimentos desenvolvidos pela humanidade em todos os campos

do saber, apresenta-se o primeiro desafio apontado por Aguiar Jr (2010) e mais

7 A instituicdo na qual atuam ofertou cinco turmas da Especializagdo em Formagdo Pedagogica para a Docéncia
em EPT, aberta pela Setec/MEC em 2015. O Instituto Federal de Santa Catarina aderiu a proposta e abriu 140
vagas em cinco polos, sendo um deles instalado no campus Goytacazes do Instituto Federal Fluminense (em
uma parceria entre os dois institutos).
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recorrente nas falas dos docentes ouvidos na realizacdo deste trabalho, que é
assegurar o engajamento dos discentes nas tarefas escolares. Quando foi solicitado
aos professores, participantes desta pesquisa, que classificassem por ordem de
relevancia os principais desafios enfrentados na carreira docente na EPT?, o que se
destacou foi a preocupacdao com as questdes relacionadas a condicdo social dos
estudantes e com a relagéo professor-aluno.

Lidar com diversidade cultural, motivacdes, ritmos e habilidades dos
estudantes foi o desafio apontado por 12 dos 43 professores ouvidos, comprovando o
perfil bem diferenciado dos estudantes que buscam os Institutos Federais. Ja
Promover e sustentar engajamento dos estudantes nas tarefas escolares foi indicado
como o principal desafio por 11 professores.

A preocupagdo com a relagdo professor-aluno e com a efetividade do
processo ensino aprendizagem também se revela quando eles sdo indagados sobre
quais as tematicas de interesse em futuras ofertas de cursos de formacao continuada.
A preocupacdo com o envolvimento dos alunos nas aulas foi uma das tematicas
centrais: “Tematicas relacionadas ao desafio de lidar com a diversidade cultural dos
alunos” (P 27)°% “Como motivar alunos sem interesse” (P30); “Discussdes que
aproximem os docentes da forma de pensar dos alunos jovens” (P42); “técnicas de
controle emocional para lidar com situagdes diversas em sala de aula” (P8). “tematicas
relacionadas a psicologia discente; tenho muitas dificuldades em lidar com problemas
pessoais e conflitos dos alunos” (P25). Estad ai colocado um desafio para futuras
propostas de formacéao refletindo sobre Juventude, escola e projetos de vida.

Quando aborda o envolvimento dos discentes em sala de aula, Aguiar Jr

(2010) destaca a recorréncia no discurso docente de que os alunos:

[...] ndo prestam atencdo as aulas, séo indisciplinados ou ndo apresentam
conhecimentos elementares. Em varios desses relatérios [de estagio de
licenciandos em Ciéncias] ndo ha qualquer mencédo ao que fazem os alunos,
sinais de interacdo em sala de aula, de como respondem ou reagem aos
contelidos escolares e as rotinas da escola e da sala de aula. (AGUIAR JR,
2010, p. 241).

8 No questionario entregue aos professores, foi solicitado que atribuissem nimeros de 1 a 5, sendo 1 o mais
relevante e 5 o menos relevante, aos cinco desafios apontados por Aguiar Jr. (2010).

9 A letra P refere-se a professor e o nimero indicado ao lado da letra corresponde a sequéncia de entrega dos
guestionarios pelos professores.

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44255
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

231


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44255

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacao, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

O desejo de participar de cursos de formagéo continuada que tenham como
tematicas as metodologias de ensino aparece na fala de dezenove, dos 43
professores ouvidos. A questéao foi descrita pelo grupo da seguinte maneira: “Didaticas
em sala e aula” (P1); “Metodologias de ensino” (P4), (P11) e “com exemplos praticos”
(P12), “de forma pratica, senéo leio um livro” (P18); “novas abordagens, metodologias
e praticas avaliativas” (P14); “Metodologia e recursos didaticos” (P35) e (P41). E
importante destacar o desejo dos docentes no que se referem como “praticas
inovadoras de ensino” (P19) e na demanda pela socializagdo de experiéncias entre
os pares: “exemplos praticos das propostas pedagdgicas dos proprios colegas”
(P29).Coloca-se também o desafio de formar os formadores para os didlogos com
essas demandas com praticas capazes de conseguir 0 engajamento dos docentes.

A preocupacdo expressa pelo grupo em compreender oS sujeitos que
ocupam a condi¢ao de estudantes vai ao encontro do que afirma Freire (1996). “Nao
ha docéncia sem discéncia”, destaca o autor, ja que: “as duas se explicam e seus
sujeitos, apesar das diferencas que os conotam, ndo se reduzem a condi¢cdo de
objeto, um do outro. Quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao
aprender. Quem ensina, ensina alguma coisa a alguém” (FREIRE, 1996, p. 25).

Araujo e Frigotto (2015) também chamam a atencdo para a necessidade
de que o professor esteja atento as condi¢gbes sociais dos sujeitos que chegam as
salas de aula e da autonomia que a eles deve ser atribuida para a constru¢do do

conhecimento:

Ambos, professores e estudantes, sdo 0s sujeitos da pratica pedagdgica. Se
a funcéo principal do educador € mediar a relagéo entre cultura elaborada e
0 educando, dando direcdo a aprendizagem, este exercicio sé tera
possibilidades de produzir a autonomia discente e o reconhecimento da
realidade social, se orientada por um projeto politico-pedagégico de
transformacédo da realidade. (ARAUJO; FRIGOTTO, 2015, p. 74).

O exercicio da docéncia na Educacéao Profissional e Tecnoldgica justifica a
preocupacgao apontada pelos docentes ouvidos neste trabalho, considerando-se as
diferencas de perfis dos estudantes das turmas com as quais atuam. A Lei n® 11.892,
de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educagé&o Profissional,

Cientifica e Tecnolégica e cria os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e
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Tecnologia, em seu Art.20, define-os como “instituicées de educagéao superior, basica
e profissional, pluricurriculares e multicampi”. Essa diversidade de acdes da docéncia
na area torna o perfil do publico atendido bastante diversificado, o que foi destacado
pelos professores que responderam ao questionario aplicado para a realizacéo deste
trabalho: “Sim, na EPT é necessario atuar em varios niveis de formacao, desde a EJA
até a pés-graduacao. E necessario se moldar ao nivel de ensino para o qual o docente
leciona” (P15); “Leciona-se em vérias UCs, desde as relacionadas com a area do
doutorado, por exemplo, com outras vistas somente na graduagdo. As modalidades
de cursos também s&o muito diversificadas (FIC, técnico, superior, etc) ” (P20).

Ha, ainda nesse aspecto, aqueles que colocam em pauta a
heterogeneidade do publico, aliada as exigéncias da formacéao técnica, muito latentes
na EPT, mesmo quando se trata do trabalho docente com estudantes da Educagao
Basica: “O publico € muito heterogéneo em termos de conhecimento e grau de
aprendizado. E necessario ensinar técnicas complexas com pouco tempo para
embasamento tedrico. Espera-se ensinar como se faz sem antes ensinar 0s
fundamentos das técnicas”, afirma o professor (P43). Esta fala permite dialogar com
Araujo e Frigotto (2015) quando destacam a necessidade de os professores da rede
lutarem contra a dicotomia entre teoria e pratica na formacéo dos sujeitos que passam
pela EPT:

No atual debate acerca da educacéo profissional e, especificamente, acerca
de uma didatica da educacao profissional, tem sido muito presente a viséo
dicotbmica que pode ser entendida, por exemplo, na separacgéo e distingdo
entre profissionalizagcdo e escolarizacdo (visdo dissociativa) ou como a
“soma” da profissionalizagdo com a escolarizagcdo. Essa visdo dicotdmica
também se revela na separacao entre as disciplinas teoricas e as disciplinas
praticas, entre os saberes que desenvolveriam 0 pensar e outros que
desenvolveriam as capacidades de fazer. Outra perspectiva, fundada na ideia

de unidade, pressupde a indissolubilidade entre teoria e pratica. (ARAUJO;
FRIGOTTO, 2015, p. 71).

Ainda com relacéo a preocupacdo com o envolvimento dos estudantes, 10
dos professores indicaram como o principal desafio da docéncia Estabelecer
interacbes discursivas produtivas, com participacdo dos estudantes. Nessa
perspectiva, Freire (1996) questiona: “Por que nao estabelecer uma necessaria

‘intimidade’ entre os saberes curriculares fundamentais aos alunos e a experiéncia
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social que eles tém como individuos?” (FREIRE, 1996, p. 34 — grifos no original).

3.2 A relacdo com os conteudos escolares como desafio docente

O fato de, entre os cinco desafios da docéncia listados por Aguiar Jr (2010),
os professores ouvidos neste trabalho listarem como mais latentes os trés que
envolvem os estudantes evidencia as dificuldades sentidas por esses profissionais
com aspectos da docéncia que ultrapassam o dominio dos conhecimentos relativos a
sua &rea de atuacdo. Nesse quesito, Ressignificar conteidos escolares, outro dos
desafios listados por Aguiar Jr (2010), aparece como 0 mais relevante apenas para
seis, dos 43 professores ouvidos. Parece-nos evidente, dessa forma, que o0s
professores deixam transparecer que a graduacao e as formac6es em cursos de pos-
graduacdo deram-lhes o conhecimento especifico para ministrar as disciplinas nas
quais estdo lotados. Quando perguntado se “A sua atuagédo docente (curso em que
leciona) esta relacionada com a sua area de formacao inicial?”, 41, dos 43 professores
ouvidos responderam afirmativamente a questao.

Entre os professores ouvidos que tém pds-graduacdo stricto sensu, as
areas de Engenharia de Alimentos, Producao Vegetal, Agronomia e Ciéncias sao as
gue abarcam o maior numero de doutores e mestres, revelando que a trajetoria
académica se construiu na perspectiva da formacéo inicial, possivelmente visando
uma carreira voltada ao ensino universitario ou a pesquisa na sua area de formacao.
Com isso, reforca-se o que Teixeira (2009, p. 30) classifica como “verticalizagao da
formagao”, dada a formacao, nesses cursos, de:

[...] pesquisadores com amplo dominio do campo especifico, no entanto
desprovidos de conhecimentos referentes a docéncia. Essa situacao
configura-se em um paradoxo, pois grande parte dos profissionais egressos
desses cursos atuard na docéncia, assim serdo pesquisadores que ensinam

ou que tentam ensinar, e ndo professores pesquisadores. (TEIXEIRA, 2009,
p. 30).

Esse fato e a consideragao de que esses profissionais se sentem atuando
em areas vinculadas a sua formacéao inicial, como ja indicado acima, justifica a baixa
preocupacao com o desafio de Re-significar contetidos escolares (AGUIAR JR, 2010,

p. 240). Por outro lado, justifica porque, ao serem chamados para definir quais as
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principais dimensdes da docéncia, 35 professores apontaram como 0 mais importante
o “dominio do conteudo da disciplina”.

Entretanto, € preciso considerar que o processo ensino aprendizagem €
constituido por bem mais do que apenas o trabalho com os contetidos escolares, mas
com a preocupacgao de “formar o individuo em suas multiplas capacidades: de
trabalhar, de viver coletivamente e agir autonomamente sobre a realidade,
contribuindo para a construcdo de uma sociabilidade de fraternidade e de justica
social’. (ARAUJO; FRIGOTTO, 2015, p. 68).

Teixeira (2009, p. 32) também tenta desconstruir esse conceito de que o
dominio do conteudo da disciplina é o suficiente para assegurar a efetividade da
docéncia. A autora destaca a necessidade de desconstruir a concepcdo de que
“ensino porque sei’, alterando essa premissa para “ensino porque sei e sei ensinar’.
Apenas dessa forma sera possivel “construir uma outra perspectiva que promova uma
formacéo de professores pautada nos diferentes saberes: sélidos conhecimentos da
area especifica e igualmente solidos conhecimentos da area pedagoégica” (TEIXEIRA,
2009, p. 32).

Freire (1996, p. 25) chama a atencdo para o papel dos conteudos
escolares, quando afirma que “[...] ensinar nao é transferir conhecimentos, conteudos
nem formar € acdo pela qual um sujeito criador da forma, estilo ou alma a um corpo
indeciso e acomodado”. Procuramos chamar a atengcdo € para a importancia da
formacao pedagdgica dos docentes para dar conta do universo que caracteriza uma
sala de aula e das especificidades do aprender, como continua Freire (1996, p. 28):

[...] € a forca criadora do aprender de que fazem parte a comparacao, a
repeticdo, a constatacdo, a divida rebelde, a curiosidade nao facilmente
satisfeita, que supera os efeitos negativos do falso ensinar. Essa € uma das

significativas vantagens dos seres humanos - a de se terem tornado capazes
de ir mais além de seus condicionantes.

7

Tomamos novamente 0 autor para argumentar que € necessdria a
“rigorosidade metddica” ao ensinar, pois, “nas condi¢des de verdadeira aprendizagem
os educandos vao se transformando em reais sujeitos da construgcdo e da
reconstrucdo do saber ensinando, ao lado do educador, igualmente sujeito do
processo”. (FREIRE, 1996, p. 29).
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Na leitura do material coletado com os docentes, fica evidente a
necessidade de mais reflexdes acerca do papel da EPT na formacgé&o dos sujeitos que
por ela passam, independente de se esta se da na Educacdo Basica, nos cursos
técnicos, de graduacao ou pés-graduacao. Quando perguntado aos professores sobre
as diferencas de atuacdo na docéncia na EPT e em outras instituicdes de ensino
(sejam de Educacéo Basica ou de Superior), a maior parte dos professores listou com
diferenca o aspecto “pratico” da docéncia na rede: “Na EPT o ensino é mais voltado
a uma aplicacao pratica, com base nas demandas do mercado de trabalho da regido.
Na EPT a aprendizagem parece ser mais significativa” (P12); “Como o meu foco € a
area técnica, se aproxima em certos aspectos da graduacdo, mas de forma mais
pratica e contextualizada (menos base tedrica)’ (P18). Ha, ainda, o perigo de um
esvaziamento no processo, tomando-se como foco a preocupacdo com a pratica,
como deixa claro um dos professores: “Em relacdo a EPT, existe a necessidade de o
ensino ser voltado as aplicacfes praticas, enquanto que na Educacao Basica ou na
Superior 0 ensino é mais amplo, com maior fundamentacéao tedrica (P19), o que revela
a necessidade premente de reflexdo sobre o tema com os professores da Rede.
Dessa forma, compreendendo o que aponta Freire: E por isso que transformar a
experiéncia educativa em puro treinamento técnico € amesquinhar o que ha de
fundamentalmente humano no exercicio educativo: o seu carater formador [...]. Educar
é substantivamente formar. (FREIRE, 1996, p. 37).

Vinculada a esse aspecto, é recorrente na fala dos professores a descricao
da especificidade da atuacdo docente na EPT como a preparacgao para o “mercado”:
“Na EPT os alunos sao preparados para o mercado de trabalho” (P26); “Ha diferengas
principalmente pelo fato de a Educagéo Profissional conferir um titulo relacionado a
uma habilitacdo para o mercado de trabalho e os discentes devem estar aptos para
exercé-la” (P32); “Nosso foco é para atuagdo no mercado de trabalho, em cursos
voltados a formacgao profissional técnica e tecnolégica” (P39).

A questdo ndo é nova. Ao contrario, muitos autores tém destacado a
necessidade de se romper com a visao dicotdmica entre profissionalizacdo e
escolarizacdo na EPT, conforme ja estabelecido o dialogo com Araujo e Frigotto
(2015).
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E preciso considerar mais uma vez, ao analisar os depoimentos dos
professores, o fato de que a maioria vem de cursos de bacharelado. Ainda, aqueles
gue vém de licenciaturas, ao entrar para a carreira de professor da EPT, assume a
visdo geral de que esta precisa ser uma formacgéo prética e voltada a exigéncias do
mundo do trabalho. Ou seja, faltam acdes mais efetivas da Rede Federal de Educacgéao
Profissional e Tecnologica em formacdes continuadas que assegurem a formacéo
pedagogica dos docentes, repensando suas a¢des e considerando o perigo de servir
a uma educacao técnica, desvinculada de reflexes teoricas e descomprometida da
funcao social da educacéo.

3.3 A formacgéo para a docéncia: a constituicado do professor da EPT

Em um contexto de reconhecimento de saberes em detrimento da formacao
para a docéncia reforcado pelas novas politicas, a proposta aqui defendida é ainda
mais ardua.

Para que a critica ndo se manifeste inGcua, € preciso pensar em caminhos
para fortalecer a acdo docente, sobretudo em um cenério como o da Rede Federal de
EPT, em que, como temos acompanhado ao longo deste texto, grande parte dos
docentes ndo tem formacédo pedagodgica nas suas trajetorias académicas. Para tal,
guestionamos o0s professores ouvidos ao longo deste trabalho sobre como, ao
ingressar na carreira docente, foram se constituindo como professores?.

As respostas suscitam muitas reflexdes. Das sete alternativas listadas para
gue os professores indicassem, por ordem de relevancia, as principais formas de sua
constituicdo como docentes, as mais citadas, empatadas com 25 pontos cada uma
(somando-se as colocagdes em primeiro e segundo lugar, em ordem de relevancia),
apareceram “Aprendendo a fazer fazendo” e “Aprendendo com os feedback dos
alunos”. A correlagao entre o que a maioria (35) dos professores apontam como uma

das principais dimensdes da docéncia, o “dominio do conteudo da disciplina”, e as

10 Foi solicitado que os professores indicassem a ordem de relevancia das alternativas, sendo 1) para mais
relevante e 4) para menos relevante. As alternativas apontadas foram: Por leituras e cursos realizados por
interesse proprio, Compartilhando préaticas com colegas, Aprendendo com os feedback dos alunos, Por ofertas
formativas realizadas pela instituicio da Rede EPT em que atuo, Aprendendo a fazer fazendo, Tentando
abordagens diferenciadas e Buscando apoio com o Nucleo pedagdgico.
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principais formas citadas para a constituicdo como docentes, ao ingressarem na
carreira, mostram o total distanciamento das dimensdes educativas do trabalho
docente.

Ao apontar o “aprender a fazer fazendo” e apenas o retorno dos estudantes
como principios para a constituicdo docente, atribuem valoriza¢éo a um saber advindo
de uma pratica espontanea, classificada por Freire (1996, p. 43) como “desarmada’,
sendo que o que ‘indiscutivelmente produz € um saber ingénuo, um saber de
experiéncia feito, a que falta a rigorosidade metddica que caracteriza a curiosidade
epistemoldgica do sujeito”.

Na mesma linha da formacdo individualizada e desassistida para a
docéncia, aparecem a terceira e a quarta alternativas apontadas como mais
relevantes pelos docentes: “Leituras e cursos realizados por interesse proprio” (22) e
“Tentando abordagens diferenciadas” (16). Percebe-se, na primeira alternativa, a
busca por conhecimentos para a docéncia, muito embora ndo se tenha a
especificacao de quais as areas de formacéao procuradas pelos docentes. Em seguida,
vé-se a tentativa de inovar na forma de mediar a construgéo do conhecimento, mas
também como formas empiricas de inovacdo, sem, aparentemente, contar com um
aspecto essencial: a teorizacao da pratica (Freire, 1996).

Torna-se, assim, evidente uma grande fragilidade da Rede: a falta de
ofertas formativas e de apoio para a qualificacdo dos docentes que adentram ao
universo da docéncia ao mesmo tempo em que ingressam na Educacao Profissional
e Tecnoldgica. A alternativa listada aos docentes que indicava a constituicdo como
docente “por ofertas formativas realizadas pela instituicido da Rede EPT em que atuo”
ficou de fora dos quatro niveis de relevancia para 27 dos professores ouvidos. Apenas
para um deles essa alternativa foi apontada como a mais relevante. Vinte e oito
professores também deixaram de fora das alternativas que os ajudaram a se constituir
como docentes o0 apoio do Nucleo Pedagdgico do campus no qual atuam. Com isso,
evidencia-se uma necessidade premente de investimentos em ofertas de formacao
pedagogica continuada nas instituicbes da rede. Essas formacOes, desde que
ofertadas nos proprios ambientes de trabalho, poderiam fazer uso, inclusive, de uma

das alternativas indicadas como relevantes pelos professores ouvidos neste trabalho:
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o compartilhamento de praticas com os colegas como uma forma de constituicdo para

a docéncia; 16 professores indicaram essa alternativa como uma das mais relevantes.

Consideracg®es finais

Pensar a docéncia constitui-se cada vez mais como um desafio,
considerando-se o0 cenario em que vivemos, marcado pelo desestimulo a carreira,
pela reducdo de investimentos e abertura dos encaminhamentos pedagogicos da
escola publica a instituicbes privadas, descompromissando o Estado dos seus
resultados. Pensar na formac&do dos profissionais que atuam na Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnoldgica, entédo, torna-se um desafio ainda maior.

N&o é ingénua, entdo, a proposta que aqui se faz. Ao pensar nas exigéncias
(FREIRE, 1996) e nos desafios (AGUIAR JR, 2010) da docéncia na &rea, procuramos
motivar os proprios docentes a repensar a sua constituicdo como docentes e 0 seu
fazer cotidiano em sala de aula. Com este propésito talvez seja possivel sinalizar e
extrair desses desafios elementos para se pensar as ofertas formativas que
contemplem saberes necessarios revelados nos desafios de ser docente na EPT.

Quando cruzamos os dados coletados, vemos profissionais que, por suas
trajetérias académicas e pela distancia das formacdes pedagdgicas avaliam os
conhecimentos dos contetdos especificos da sua area como um dos conhecimentos
mais relevantes para sua atuagao. Por outro lado, s&o profissionais que afirmam terem
se constituido como docentes pelo “fazer fazendo”, sem orientagdes institucionais que
os conduzissem de forma direcionada para a docéncia.

Ao apontarem aquilo que para eles constituem os “desafios da docéncia”
revelam que percebem, ao longo do processo, que algo nao vai bem entre o que eles
sabem e ensinam (os conteudos) e aquilo que, efetivamente, o aluno apreende e com
0 que se compromete. S&0 aspectos pedagdgicos que precisam ser trabalhados com
esse grupo, que precisam ser colocados em evidéncia pela propria Rede. Mais uma
vez, a sugestdo pode vir dos préprios sujeitos ouvidos, como o faz o professor P42,
ao dizer que “Vejo que os IFs tém caracteristicas préprias (alunos, docentes, estrutura,
missado etc) e assim uma forma mais eficaz seria proporcionar espacos para que 0s

docentes de uma area se unissem e trocassem suas experiéncias, duvidas,
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sugestdes, etc’. Um caminho que pode ser percorrido é promover atividades
formativas que socializem praticas exitosas na EPT e trabalhar com o erro também é
fundamental para a pesquisa.

Formagbes em Rede, com o uso das tecnologias da Educacgé&o a Distancia,
ou mesmo formacgBes pensadas pelos Nucleos Pedagégicos de cada
instituicdo/campus, entre muitas outras alternativas podem ser pensadas. O essencial
€ que a formacéo pedagdgica ndo saia de pauta, que o cansaco desses tempos de
desmobilizacéo ndo nos afaste dos saberes que constituem a profissdo do magistério.

Defendemos com Silva e Nosella (2019, p.29) a cultura extrema para todos
os professores e especialmente aqueles da EPT, como forma de dilatar o espirito, e
de “oferecer as pessoas o melhor e mais completo ensino, com rigor e seriedade.
Realizando um profundo e radical conhecimento [...] social e histérico, sobre as

condicdes da sua classe”.
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A educacao profissional e tecnoldgica indigena: travessia para a politecnia
universal

Indigenous professional and technological education: crossing to universal
polytechnic

Educacién professional y tecnoldgica indigena: cruce hacia la politécnica
universal
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Resumo

O objetivo do presente artigo é estabelecer rela¢cdes da educacgdo profissional e tecnoldgica ofertada
aos povos indigenas no didlogo com a busca universal pela politecnia na educacéao, utilizando como
metodologia a pesquisa bibliografica. O trabalho esta organizado, primeiramente, com vistas a
apresentar as origens, interpretacées e conceitos da Politecnia na Educacao, bem como trazer algumas
memdérias historicas essenciais a compreensdo da luta da comunidade educacional no Brasil.
Posteriormente, serdo elencadas algumas consideracbes sobre a possibilidade de utilizacdo da
educacéo profissional e tecnol6gica integrada ao ensino médio como travessia a uma sociedade futura,
gue possibilitarad uma forma¢do humana integral, omnilateral ou politécnica, correlacionando esse ideal
com os possiveis avangos da legislacdo patria, esclarecendo que tal travessia deve se dar de forma
universal, incluindo a populagéo indigena nessa luta. Por fim, procura-se demonstrar que a oferta da
educacéo profissional e tecnolégica pelo Instituto Federal do Amazonas a populagdo indigena no
Estado do Amazonas apresenta-se como uma travessia para uma futura educacdo politécnica
universal, derrocando a ideia de que a educacéo profissional e tecnoldgica esteja sempre intimamente
ligada aos interesses do capital.

Palavras-chave: Educacédo Profissional e Tecnolégica. Politecnia. Indigena; Legislacédo

Abstract

The aim of this paper is to establish the relationships that professional and technological education
offered to indigenous peoples have with the universal search for polytechnic education, using
bibliographic research as a methodology. The work is organized, firstly, in order to present superficially
the origins, interpretations and concepts of Politecnia in Education, as well as to bring some historical
memories essential to the understanding of the struggle of the educational community in Brazil.
Subsequently, some considerations will be listed about the possibility of using the professional and
technological education integrated to the high school as a crossing to a future society, which will allow
an integral, omnilateral or polytechnic human formation, correlating this ideal with the possible advances
of the national legislation, clarifying that such a crossing must take place universally, including the
indigenous population in this struggle. Finally, we try to demonstrate that IFAM's offer of professional
and technological education to the indigenous population in the State of Amazonas presents itself as a

1 Mestrando no Programa de P6s-Graduagdo em Educacéo Profissional e Tecnoldgica — profEPT. Servidor publico
da Prefeitura Municipal de Manaus.

2 Doutora em Histéria. Docente no Mestrado em Ensino Tecnoldgico do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas - IFAM; Diretora Sistémica de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovagcdo do IFAM.
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crossing for a future universal polytechnic education, dismantling the idea that EFA is always closely
linked to of the capital.

Keywords: Professional and Technological Education. Politecnia. Indigenous. Legislation.

Resumen

El objetivo del presente articulo es establecer relaciones de la educacién profesional y tecnolégica
ofertada a los pueblos indigenas en el didlogo con la blsqueda universal por la politecnia en la
educacion, utlizando como metodologia la busqueda bibliogréfica. El trabajo esta organizado,
primeramente, con vistas a presentar los origenes, interpretaciones y conceptos de la Politecnia en la
Educacién, asi como traer algunos recuerdos historicos esenciales para la comprension de la lucha de
la comunidad educacional en Brasil. Posteriormente, seran sefialadas algunas consideraciones sobre
la posibilidad de utilizacién de la educacion profesional y tecnoldgica integrada a la ensefianza media
como travesia a una sociedad futura, que posibilitar4d una formacion humana integral, omnilateral o
politécnica, correlacionando ese ideal con los posibles avances de la legislacion patria, aclarando que
tal travesia debe darse de forma universal, incluyendo la poblacién indigena en esa lucha. Por fin, se
busca demostrar que la oferta de la educacién profesional y tecnolégica por el Instituto Federal del
Amazonas para la poblacién indigena en el Estado del Amazonas se presenta como una travesia para
una futura educacion politécnica universal, derrocando la idea de que la educacion profesional y
tecnoldgica esté siempre intimamente ligada a los intereses del capital.

Palavras-Clave: Educacion Profesional y Tecnolégica. Politecnia. Indigena. Legislacién.

Introducéo

O presente artigo foi desenvolvido a partir do Programa de P4s-Graduacéo
em Educacdo Profissional e Tecnologica (ProfEPT), ofertado no Amazonas pela
instituicdo associada Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas (IFAM).

Com vistas a melhor elucidar a compreensao acerca dos conceitos que
envolvem a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), propde-se uma analise
realizada com fulcro em uma pesquisa bibliografica, entrelacando as relaces que a
educacgéo profissional e tecnoldgica indigena, oferecido pelo IFAM, eventualmente
possuam com a busca pela universalizagéo da politecnia na educacéo.

A proposta, entéo, visa delinear as definicbes da Politecnia na Educacéo,
para, em seguida, levantar as possiveis relacées que a EPT, ofertada pelo IFAM as
comunidades indigenas no Amazonas, possa ter com a busca pela Politecnia na
Educacéo.

Inicialmente, apresenta-se a conceituacdo de politecnia sustentada pela

ideia da “democratizacao do saber” (CIAVATTA, 2014), com uma explanacao de sua
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origem remota, presente nas memarias da educacao socialista, e recente, na luta pela
superacao do dualismo enraizado na sociedade e na educacéo brasileira.

Posteriormente, serdo destacados alguns possiveis avancos na legislacao
brasileira que permitem vislumbrar o Ensino Médio Integrado (EMI) como um “germe”
da formacdo humana integral, omnilateral ou politécnica, destacando, ainda, as
peculiaridades que a educacéao profissional e tecnolégica possui, na sua oferta aos
povos indigenas.

Por fim, procura-se esclarecer que o oferecimento da educagéao profissional
e tecnoldgica realizada pelo IFAM desmantela a ideia de que a educacéao profissional
esteja sempre intimamente ligada aos interesses do capital, mostrando que € possivel

realizar universalmente uma travessia rumo a politecnia na educacao.

A politecnia na educacao

Como forma de compreender a esséncia da Politecnia na educacéo,
mostrasse imprescindivel elucidar, ainda que superficialmente, suas origens,
interpretagdes e conceitos.

Inicialmente, de bom grado destacar que a Politecnia possui sua origem
remota na educacao socialista, com a pretensdo de uma formacdo completa do ser
humano em todas as suas dimensdes (CIAVATTA, 2014, p. 190)

Sua origem remota esta na educacao socialista que pretendia ser omnilateral
no sentido de formar o ser humano na sua integralidade fisica, mental,
cultural, politica, cientifico-tecnoldgica. Foi ai que se originou o grande sonho
de uma formag&o completa para todos conforme queriam os utopistas do
Renascimento, Comenius, com seu grande sonho de regeneracao social e,
principalmente, os socialistas utépicos da primeira metade do século XIX.

Assim, importante frisar que os teoricos da comunidade educacional, seja
na origem remota, seja na origem recente, coadunam com o entendimento de que a
formacdo humana integral, omnilateral ou politécnica € pretendida com uma
perspectiva de uma sociedade futura.

Por conseguinte, ja a sua origem recente no Brasil possui dois momentos

cruciais, “a disputa do termo na discussao da LDB, iniciada nos anos 1980, e o retorno
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dessa concepcao nas duas primeiras décadas dos anos 2000” (CIAVATTA, 2014, p.
190).

No que tange a interpretacdo, ainda nos ensinamentos de CIAVATTA (p.
189, 2014), a politecnia pode significar “muitas técnicas”, em seu sentido etimoldgico.
Noutro giro, a autora também nos apresenta o sentido politico, que tem a pretenséo
de superar o dualismo histérico social do trabalho manual e intelectual, formando
trabalhadores dirigentes no sentido Gramsciano.

Esse segundo sentido, definido como emancipatério por CIAVATTA, esteve
enraizado nos ideais presentes nas lutas pela LDB, realizadas na década de 80, e
igualmente presente no retorno da discussao nas primeiras décadas de 2000.

Na década de 80, nas lutas mencionadas acima, buscava-se a esséncia da
formacéo integrada, expurgando o ideal de profissionalizagdo compulséria estampado
na Lein. 5.692/71.

Mas foi somente apds a ditadura, com a promulgacdo da Constituicdo
Federal de 1988, que a busca pela superacao do dualismo ganhou novo destaque,
com amparo no art. 6° c/c inciso XXIV, do art. 22 e art. 227 da CF/1988, no qual

encontramos no

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, o trabalho, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (revogado)

Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

(...)

XXIV - diretrizes e bases da educag¢éo nacional,

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saude,
a alimentacéo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura". Grifo
Nosso.

Assim, sendo competéncia privativa da unido legislar sobre diretrizes e

bases da educacao nacional, aliada a previsdo de ser a educacdo um direito social e

de dever do Estado, buscou-se no primeiro projeto da Lei de Diretrizes e Bases (LDB)
a superacao do dualismo da sociedade e educacao no Brasil,

Buscava-se a superacdao do tradicional dualismo da sociedade e da educacao

brasileira e a defesa da escola publica, particularmente, no primeiro projeto
de LDB, elaborado logo apés o fim da ditadura civil-militar (1964-1989), em
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consonancia com os principios de educacdo na Constituicdo de 1988
(CIAVATTA, 2014, p. 190).

Ramos (2014, p. 38) é enfatica ao afirmar que naguele momento a
comunidade educacional pleiteava a necessaria vinculacdo da educacdo a pratica
social e o trabalho como principio educativo, devendo propiciar aos alunos o dominio
integral das técnicas e ndo apenas um mero adestramento com viés capitalista. Isso
permitiria que, ao invés de formar técnicos especializados, o ensino médio formasse
politécnicos.

Apesar das muitas derrotas sofridas daquela época até os dias atuais, as
lutas serviram para fortificar o significado da Politecnia na Educacdo como educacéo
omnilateral ou formacdo em todos os aspectos da vida humana — fisica, intelectual,
estética, moral e para o trabalho, integrando a formacdo geral e a educacéo
profissional (CIAVATTA, 2014, p. 191), permitindo um avanc¢o significativo na
legislacéo patria acerca do tema.

Para ampliarmos a discussdo da Politecnia na educacdo retomamos
Nosella que j& em 2007 afirmava que “E deveras muita pretensdo elaborar uma
proposta para a formagao dos trabalhadores” (NOSELLA, 2007, p. 147) pois o Estado
hegemonico estara sempre na contramao dessa educac¢do, buscando a ndo educacao
da populacéo.

E por isso que discutimos na atual educacao profissional e tecnolégica essa
categoria, pois (NOSELLA, 2007, p. 148),

[...] a “escola-do-trabalho” ndo burguesa é a escola que educa os homens a
dominar e humanizar a natureza, em colabora¢&o com os outros homens. Se,
historicamente, o trabalho, de manifestacéo de si, tornou-se perdicdo de si, 0
processo educativo precisa inverter esse movimento, recuperando o sentido
e o fato do trabalho como libertacéo plena do homem.

Aqui se reforca a compreensao por parte do aluno permita que 0 mesmo
inicie 0 seu processo formativo no Ensino Médio Integrado com ideias concretas a
respeito da Formacdo Humana Integral, omnilateral ou politécnica, nos moldes

balizados por Saviani (1989, p. 15):
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Ela (politecnia) postula que o processo de trabalho desenvolva, numa
unidade indissolUvel, os aspectos manuais e intelectuais. Um pressuposto
dessa concepcao é de que ndo existe trabalho manual puro, e nem trabalho
intelectual puro. Todo trabalho humano envolve a concomitancia do exercicio
dos membros, das méos, e do exercicio mental, intelectual.

A apropriacdo dessa categoria pode jA pode ser observada em Projetos
Politicos Pedagodgicos, por exemplo, do Instituto Federal do Amazonas, como
apresenta Silva, Andrade e Souza em sua pesquisa sobre o Ensino Médio Integrado
nos cursos de Informatica daquele Instituto Federal articulado com a formacéo de
professores. (SILVA et all, 2019).

Avancos na legislacao patria

Moura (2013, p. 707), com referéncia nos pensamentos de K. Marx, F.
Engels e A. Gramsci, levanta o questionamento acerca da possibilidade de se alcancar
a politecnia na educagdo, mesmo em uma sociedade capitalista e periférica como o
Brasil e em consonancia com Autores de referéncia, elucida que, apesar de ser um
problema ético, a profissionalizacdo no ensino médio se apresenta como uma
“imposicao da realidade”, podendo ser, ainda que nao integralmente satisfatoria, a
resposta para o problema.

Em sintese, o ensino médio integrado ao técnico, sob uma perspectiva de
base unitaria de formacédo geral, apresenta-se como uma “travessia” para uma
sociedade futura que permita, no Brasil, aos jovens das classes populares concluirem
a educacdao bésica por volta dos 17 ou 18 anos de idade e somente entdo pensarem
em uma profissionalizacdo. (MOURA, 2013, p. 716).

Condensando os pensamentos dos principais autores, depreende-se que 0
EMI se apresenta como um “germe” da formagdo humana integral, omnilateral ou
politécnica. Assim, apesar de muitas barreiras de viés politico surgirem no decorrer da
implementacdo desses ideais, muitos foram o0s avangos conquistados pela
comunidade educacional nos ultimos anos, que possibilitaram a inclusdo de algumas
previsdes legais essenciais a permitir a materializacdo — ainda que néo ideal — da

realidade na qual vivemos.
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Como visto acima, apdés o periodo ditatorial civil-militar a sociedade
brasileira avancou significativamente na area educacional com a promulgacdo da

Constituicdo Federal (1988), que prevé em seu artigo 205 que

A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacéo para o trabalho.

Assim, com amparo no artigo supracitado e no inciso XXIV do art. 22, da
Carta Maior, foi promulgada a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, sendo um exemplo das
conquistas promovidas pela comunidade educacional em busca da formag¢ao humana
integral, omnilateral ou politécnica, por meio de travessias reconhecidas pelos

principais tedricos da area,

Art. 36. O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional
Comum Curricular e por itinerarios formativos, que deverao ser organizados
por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia
para o contexto local e a possibilidade dos sistemas de ensino, a saber:

(...)

V - formagéo técnica e profissional.

O mesmo diploma estabelece na secdo que trata da Educacdo Profissional

Técnica de Nivel Médio:

Art. 36-B. A educacéo profissional técnica de nivel médio serd desenvolvida
nas seguintes formas:
B articulada com o ensino médio;
- subsequente, em cursos destinados a quem ja tenha concluido o
ensino médio.

Por sua vez, a vigente Resolugéo n° 2, de 30 de janeiro de 2012, que define
as diretrizes curriculares nacionais para o ensino medio, prevé expressamente em seu

bojo sua intencao formativa humana integral, vejamos:

Art. 5° O Ensino Médio em todas as suas formas de oferta e organizacao,
baseia-se em:

| - formacé&o integral do estudante;

Art. 13. As unidades escolares devem orientar a definicdo de toda proposicéo
curricular, fundamentada na selecdo dos conhecimentos, componentes,
metodologias, tempos, espagos, arranjos alternativos e formas de avaliacéo,
tendo presente:

(...)
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II- o trabalho como principio educativo, para a compreensao do processo
histérico de producdo cientifica e tecnolégica, desenvolvida e apropriada
socialmente para a transformacdo das condi¢cdes naturais da vida e a
ampliacdo das capacidades, das potencialidades e dos sentidos humanos.
Grifo nosso.

N&o com a mesma sorte de ter uma perspectiva de formacdo humana
integral, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢éo Profissional Técnica de
Nivel Médio possuem um viés de formag&o humana instrumental e utilitaria, permitindo
transpassar sua pretensao intimamente ligada aos interesses do capital, restando a
utopica vontade de que isso fosse mudado em um futuro recente.

Ocorre que a novel Resolugcéo n® 3, de 21 de novembro de 2018, que
atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino médio, trouxe mudancas
gue ainda serdo implementadas, porém sem considerar os anseios da comunidade

educacional:

Art. 5° O ensino médio em todas as suas modalidades de ensino e assuas
formas de organizacéo e oferta, além dos principios gerais estabelecidos para
a educacéo nacional no art. 206 da Constituicdo Federal e no art. 3° da LDB,
sera orientado pelos seguintes principios especificos:

I-formacé&o integral do estudante, expressa por valores, aspectos fisicos,
cognitivos e socioemocionais;

lI-projeto de vida como estratégia de reflexdo sobre trajetéria escolar na
construcdo das dimensdes pessoal, cidada e profissional do estudante;
IlI-pesquisa como pratica pedagogica para inovagao, criagéo e construgéo de
novos conhecimentos;

IV-respeito aos direitos humanos como direito universal;

V -compreensdo da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de
producéo e de trabalho e das culturas;

VI-sustentabilidade ambiental,

Vll-diversificacdo da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetérias por
parte dos estudantes e a articulacdo dos saberes com o contexto historico,
econdmico, social, cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho;
Vlll-indissociabilidade entre educacdo e préatica social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos protagonistas do processo educativo;
IX-indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de
ensinoaprendizagem. Grifo nosso.

No que tange a formacéo técnica e profissional, a supracitada resolucdo prevé o

seguinte:

Art. 15. Na organizacgéao do itinerério de formacao técnica e profissional podem
ser ofertados tanto a habilitacdo profissional técnica quanto a qualificacdo
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profissional, incluindo-se o programa de aprendizagem profissional em
ambas as ofertas.

81° A habilitagdo profissional técnica de nivel médio deve atender as
respectivas diretrizes curriculares nacionais.

N&o se discutira a notéria diferenca entre a perspectiva de formacgéo
humana instrumental e utilitaria da educacao técnica e profissional - subsistente na
novel resolucéo - e a de formacdo humana integral perquirida na educacao de ensino
médio, conforme ja criticado por Moura (2013, p. 718) acerca dos atos legais
anteriores — também aplicavel aos atuais -, mas sim a possibilidade de utilizarmos o
ensino médio integrado como travessia para a formag¢do humana integral, omnilateral
ou politécnica, de maneira universal.

Importante enfatizar a necessidade da universalidade da travessia dessa
luta, pois uma das bases dessas pretensdes € justamente a superacdo do dualismo
enraizado na sociedade e na educacao brasileira, que ndo se limita a divisdo de
classes delineadas diretamente pelo capitalismo, mas também abrange as divisdes
surgidas em decorréncia de culturas, logisticas e problematicas alimentadas
propositalmente durante séculos, conforme preocupacao ja estampada no art. 78, da
Lei n°® 9.394/96:

Art. 78. O Sistema de Ensino da Unido, com a colaboracdo das agéncias
federais de fomento a cultura e de assisténcia aos indios, desenvolvera
programas integrados de ensino e pesquisa, para oferta de educacéo escolar
bilingle e intercultural aos povos indigenas, com o0s seguintes objetivos:

I - proporcionar aos indios, suas comunidades e povos, a recuperagao
desuas memdrias histdricas; a reafirmacédo de suas identidades étnicas; a
valorizacéo de suas linguas e ciéncias;

Il - garantir aos indios, suas comunidades e povos, O acesso as
informacdes, conhecimentos técnicos e cientificos da sociedade nacional e
demais sociedades indigenas e ndo-indias.

Ao analisarmos 0s objetivos, notamos as intengcdes de recuperar as
memorias historicas, reafirmar as identidades étnicas e valorizar linguas e ciéncias da
populacdo indigena, mas é justamente nessa previsdo que surge um imbroglio que
entrelaca-se com o objeto do presente estudo: Como materializar a reafirmacéo e

preservacao das identidades culturais étnicas dos povos indigenas?
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Mas essas preocupacdes ndo se limitam ao nosso territorio, a Declaragéo
das Nac¢Ges Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas prevé direitos e medidas

direcionadas ao Estado:

Artigo 21
1. Os povos indigenas tém direito, sem qualquer discrimina¢éo, & melhora de
suas condicdes econdmicas e sociais, especialmente nas areas da
educacao, emprego, capacitacdo e reconversao profissionais,
habitacdo, saneamento, saude e seguridade social. Grifo nosso.
Com base nessas inquietacdes, varias metas foram definidas na Lei n°
13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacéo — PNE,

a saber:

3.7) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio
integrado a educacao profissional, observando-se as peculiaridades das
popula¢gbes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das
pessoas com deficiéncia;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a
formacdo profissional para as populacbes do campo e para as
comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com 0s seus interesses e
necessidades. Grifo nosso.

Importante frisar que as metas se sustentam na preocupacdo com a pouca
oferta da educacgdo profissional e tecnolégica nas comunidades indigenas, que
acabam por forcas a saida de jovens das suas comunidades para buscar o seu
aperfeicoamento em outros lugares, causando uma fragmentacéo de suas culturas e
desvalorizacéo das suas linguas e ciéncias.

Com isso, aliado ao disposto no art. 13, da Resolu¢do CNE/CEB n° 5, de
22.06.2012, nota-se que a utilizagdo do EMI como um “germe” para a formagdo humana
integral, omnilateral ou politécnica se mostra um campo fértil na busca da superacdo do
dualismo também presente nas comunidades indigenas, permitindo que as legislacdes ndo
sejam vistas apenas como letras mortas e que haja a preservacao da identidade cultural dos

povos indigenas.

4 A educacao profissional e tecnoldgica indigena ofertada pelo IFAM, uma

travessia para a politecnia universal
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Conforme exposto, a legislacdo hodierna permite enxergar a utilizacdo do
ensino médio integrado como forma de alcancar futuramente uma formacdo humana
integral, omnilateral ou politécnica dos povos indigenas, fazendo com que seja,
portanto, uma travessia com caracteristicas universais, conforme dispde o art. 13, da
Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 22.06.2012:

Art. 13 A Educacdo Profissional e Tecnol6gica na Educacdo Escolar
Indigena (...), devendo:

I - contribuir na construcao da gestao territorial autbnoma, possibilitando
a elaboracdo de projetos de desenvolvimento sustentavel e de producédo
alternativa para as comunidades indigenas, tendo em vista, em muitos casos,
as situacdes de desassisténcia e falta de apoio para seus processos
produtivos;

Il - articular-se aos projetos comunitérios, definidos a partir das
demandas coletivas dos grupos indigenas, contribuindo para a reflexdo e
construcdo de alternativas de gestdo autbnoma dos seus territérios, de
sustentabilidade econdmica, de seguranca alimentar, de educacéo, de salde
e de atendimento as mais diversas necessidades cotidianas;

11 - proporcionar aos estudantes indigenas oportunidades de
atuacdo em diferentes &areas do trabalho técnico, necessérias ao
desenvolvimento de suas comunidades, como as da tecnologia da
informagdo, saude, gestéo territorial e ambiental, magistério e outras.
”Grifo nosso.

Com amparo nesses fundamentos e no art. 6° e 7° da Lei n. 11.892, de 29
de dezembro de 2008, e pela Resolugcédo N°. 94-CONSUP/IFAM, de 23 de dezembro
de2015, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas oferece
em Maués e em Sao Gabriel da Cachoeira Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma
Integrada, na Forma Subsequente e na Forma Integrada na modalidade de Educacéo
de Jovens e Adultos (EJA), para a populacao indigena.

Isso significa um salto evolutivo para os povos alcancados pela oferta, haja
vista que, como dito acima, muitos jovens precisavam sair das suas comunidades para
buscar sua qualificagcédo, fragmentando a identidade cultural dos envolvidos.

No endereco eletronico da Fundacdo Nacional do indio — FUNAI, uma
moradora da llha Michiles, no rio Marau, em Maués, externou em uma entrevista o
seu agradecimento por ter a oportunidade de receber sua qualificacdo profissional
sem deixar o local onde vive e de poder fazer a redagéo do processo seletivo na sua

lingua materna: “Poder estudar aqui na comunidade sem ter que abandonar a familia
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€ algo muito positivo, ja que enfrentamos muitas dificuldades ao sair da aldeia para
estudar na zona urbana” (FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO - FUNAI, 2017).

Ainda na matéria supramencionada, em uma entrevista com o professor
indigena Inacio Cristiano, a atitude inédita do IFAM em realizar um processo seletivo
na lingua materna permite que a educacéo chegue a todos os brasileiros: "Estamos
derrubando muros com a oferta de um curso do Ifam em territoério Sateré-Mawé e,
principalmente, realizando o sonho destes jovens em poder continuar com 0s estudos
e contribuir com a aldeia por meio do curso em agroecologia”.

Mais do que a inclusdo daqueles povos, que podem fazer a redagao do
processo seletivo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas - IFAM em sua lingua materna desde 2017, a oferta realizada pelo Instituto
desmantela a ideia de que a educacao profissional esteja sempre intimamente ligada
aos interesses do capital, mostrando que com a educacao profissional e tecnoldgica
€ possivel, conforme almejado no inciso lll, do art. 13, da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 5,
de 22.06.2012, proporcionar aos estudantes indigenas oportunidades de atuacédo em
diferentes areas do trabalho técnico, necessérias ao desenvolvimento de suas
comunidades, como as da tecnologia da informacdo, saude, gestdo territorial e
ambiental, magistério e outras.

Com isso, comprova-se que nao se trata de subsuncao aos interesses do
capital, mas sim de uma busca, uma travessia universal, para a educacéo politécnica,

materializada com peculiaridades pioneiras pelo IFAM no Amazonas.

Considerac®es finais

O trabalho buscou esclarecer as definigdes da Politecnia na Educacéo, por
meio de uma breve narrativa sobre as origens, interpretacdes e conceitos, para depois
entrelacar as relacfes que essa base conceitual possui com a educacao profissional
e tecnologica indigena oferecida pelo Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas (IFAM) as comunidades indigenas nas cidades de Maués e
Sao Gabriel da Cachoeira, no Estado do Amazonas.

Estabelecidos os sentidos essenciais a compreensdo da Politecnia na

Educacédo, em seu sentido emancipatoério, buscou-se, com amparo nos referenciais

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44563
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

255


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44563

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

tedricos, demonstrar que o EMI pode ser visto como um “germe” da formagao humana
integral, omnilateral ou politécnica.

Por conseguinte, satisfeitas essas noc¢des introdutérias, foram expostas as
legislagbes que, apesar de ndo serem integralmente satisfatérias, possuem em seu
bojo permissivos para que a educacao profissional e tecnoldgica integrada ao ensino
médio possa ser um instrumento utilizado como “travessia” para a formagao humana
integral, omnilateral ou politécnica de uma sociedade civil futura.

Nesse diapasdo, mostrou-se que atualmente existem diversas legislacbes
gue visam a protecdo dos povos indigenas, com diversos objetivos, com especial
atencao a previsao constante na LDB, que afirma que € dever do Estado proporcionar
aos indios, suas comunidades e povos, a recuperacao de suas memoarias historicas,
a reafirmacao de suas identidades étnicas, a valorizacdo de suas linguas e ciéncias,
garantindo aos indios, suas comunidades e povos, 0 acesso as informacoes,
conhecimentos técnicos e cientificos da sociedade nacional e demais sociedades
indigenas e nao-indias.

Com isso, evidencia-se que a a educacgdo profissional e tecnolédgica
oferecida a esses povos, além de atender as previsdes legais, desmantela a ideia de
gue a EPT esteja sempre intimamente ligada aos interesses do capital,
proporcionando aos estudantes indigenas serem parte integrante da busca, ou
travessia, pela politecnia na educacéao.

Além dessa pretensao, conclui-se que a oferta do EMI também proporciona
a preservacado da cultura dos povos indigenas envolvidos, pois muitos jovens
precisavam sair das suas comunidades para buscar sua qualificacdo profissional,
fragmentando a identidade cultural dos envolvidos.

Por fim, apds as relacdes acima transcritas, € possivel depreender que a
oferta da educacado profissional e tecnologica pelo IFAM proporciona aos povos
indigenas a oportunidade de atuarem em diferentes areas de trabalho técnico,
necessarias ao desenvolvimento das comunidades da qual fazem parte,
demonstrando efetivamente que a oferta da EPT nos municipios de Maués e Sao

Gabriel da Cachoeira nao se trata de subsuncdo aos interesses do capital, mas sim

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44563
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

256



https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44563

Revista Labor
Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 183 a000
labor@ufc.br

de uma busca, uma travessia, para a educacédo politécnica universal, materializada

com peculiaridades pioneiras pelo IFAM do Amazonas.
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aproximar o conhecimento a necessidade de insercao ocupacional

Orientation and professional development for unemployed: how to approach
knowledge to the need for occupational insertion
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conocimiento a la necesidad de insercion laboral
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Resumo

O texto tem por objetivo problematizar os servicos de atendimento ao trabalhador que acorre as
agéncias publicas de emprego na busca por uma nova inser¢cdo ocupacional ou o pagamento do
beneficio do seguro-desemprego. E ausente uma das dimensdes previstas no chamado Sistema
Publico de Emprego — SINE no Brasil, instituido em 1975 e inserido no regramento constitucional, com
a regulamentacdo do artigo 22 da Constituicdo Federal, por meio da Lei n° 13.667/2018. Trata-se de
dar relevancia a orientacdo profissional, prevista no ordenamento legal, como forma de auxiliar os
trabalhadores que buscam apoio nos momentos em que seus vinculos de trabalho séo interrompidos,
mas que ainda ndo se efetivou como servico publico no ambito das mais de duas mil agéncias
existentes no Brasil. A presente reflex8o parte da problematizagdo do acolhimento do trabalhador,
guando busca o servico que o auxilie a fazer a travessia para retomar seu vinculo de trabalho. Busca-
se estabelecer com base na literatura e na pesquisa realizada em agéncias de emprego do Distrito
Federal, uma proposta de acolhimento ao trabalhador a partir da sua trajetdria profissional, ao mesmo
tempo em que visa aproximar as Secretarias do Trabalho e da Educacéo do Distrito Federal para o
oferecimento da certificacdo do seu conhecimento adquirido ao longo da sua vida laboral, cumprindo
assim o que a propria lei nacional da educacéo — LDB preconiza no seu artigo 41.

Palavras-chave: Educacéo profissional. Orientacdo professional. Certificagdo professional. SINE.
EJA.

Abstract

The purpose of the paper is to problematize the workers's services, in public employment agencies,
when they search for new occupational insertion or the payment of the unemployment insurance benefit.
Itis relevante for the professional guidance, provided for in the legal order, as a way to assist the workers
who seek support in moments when their employment relationships are interrupted. However, one of
the dimensions foreseen in the Public Employment System - SINE in Brazil is absent. It was established
in 1975 and inserted in the constitutional regulation with the regulation of article 22 of the Federal
Constitution and through Law n°. 13.667/2018. However, this service, yet, has not become effective as
"public service" within the scope of more than two thousand existing agencies in Brazil. In fact, the text
starts with a problematization of the workers's reception when they seek the service that help them to
overcome the unemployment. Second, it seeks to establish, based on the literature and research carried
out in employment agencies in the Federal District, a proposal to welcome the worker using their
vocational trajectory. Thrird, in this context, it trys to approach the Labor and Education Secretariats of

!professor-pesquisador da Universidade de Brasilia, classe Associado e membro permanente do Programa de
Pés-Graduacdo em Educagdo. PPGE/Faculdade de Educacgédo. Universidade de Brasilia - UNB. remi@unb.br
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the Federal District to offer the certification to workers that have knowledge acquired throughout your
working life. Thus, fulfilling what the National Education Law - LDB recommends in its article 41.

Keywords: Professional education. Professional guidance. Professional certification. SINE. EJA.

Resumen

El texto tiene como objetivo problematizar los servicios de asistencia a los trabajadores desempleados
que van en busqueda de las agencias publicas de empleo en la busqueda de una nueva insercién
laboral o para el pago del beneficio de seguro desempleo. Una de las dimensiones que intentamos
aclarar en el llamado Sistema Publico de Empleo - SINE en Brasil, que se instituy6 en 1975 e inserto
en el registro constitucional, con la reglamentacion del articulo 22 de la Constitucion Federal, por medio
de laLey 13.667 / 2018 es la orientacion profesional. Insertada nel regramento legal, como mecanismo
de assisténcia a los trabajadores que buscan apoyo en el momento que se interrumpen sus relaciones
laborales, la orientacién profesional, no es ofrecida como servicio publico dentro de las mas de dos mil
agencias existentes en Brasil. La reflexién actual parte de la problematizacién de la recepcion del
trabajador, cuando busca el servicio que lo ayuda a hacer un cruce para reanudar su relacion laboral.
Intentamos de definir, en base a la literatura y la investigacion realizada en las agencias de empleo en
el Distrito Federal, una propuesta para acoger los trabajadores e reconocer sus trayectorias
profesionales, al mismo tiempo que trata de hacer una integracion de las Secretarias de Trabajo y
Educacion del Distrito Federal para desarrollar un servicio integrado de certificacion de los
conocimientos adquiridos durante la vida laboral de los trabajadores, cumpliendo con la ley nacional de
educacion - LDB, como se establece en el articulo 41.

Palabras-Clave: Educacion professional. Orientacion professional. Certificacion professional. SINE.
EJA.

Introducéo

O Brasil tem pouca tradicdo na orientacdo profissional, hoje nomeada
também como orientacdo para a carreira (RODRIGUEZ, 1995). Nos ultimos 50 anos
os diversos programas voltados para a formacdo profissional, notadamente os
oferecidos pelo Sistema Publico de Emprego: Programa Intensivo de Preparacéo de
Mé&o de Obra (PIPMO), Programa de Expansdo e Melhoria do Ensino Técnico
(PROTEC), Programa de Expansdo da Educacdo Profissional (PROEP), Plano
Nacional de Educacdo Profissional, substituido depois por Plano Nacional de
Qualificacdo do Trabalhador (PLANFOR), Plano Nacional de Qualificacdo (PNQ) e
mais recentemente Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC), pouco contribuiram para efetivar uma politica voltada para a melhoria
das condi¢Oes de adultos trabalhadores de baixa escolaridade (CASTIONI, 2013).
Propiciaram sim, uma “certificacdo vazia”, a partir da proliferacdo de milhares de
cursos de curta duracao (KUENZER, 2005).

De acordo com os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
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Continua (PNAD Continua) divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), o Brasil teve, em 2018, 3,162 milhdes de pessoas em busca de um
emprego e que estavam desempregados ha mais de dois anos. .

Segundo o IBGE (2020), a taxa de desemprego da populagcédo brasileira
ativa passou de 11,6% em dezembro de 2018 (12,195 milhdes de pessoas) para
11,8% em julho de 2019 (12,569 milh6es de pessoas), caracterizando um crescimento
de 3,07% no numero de pessoas desocupadas no ano. Com relacdo a taxa de
ocupacéo, o nivel também aumentou, 2,91% em relacdo ao ano anterior.

Assim como o0 emprego cresceu, o desemprego também. Este fendmeno é
recorrente no Brasil. Embora o emprego possa crescer, o nimero de pessoas que
recorrem ao seguro-desemprego também cresce. ISso se repete tanto em anos onde
a taxa de desemprego € baixa, quando a taxa de desemprego aumenta. Isso esta
associado a alta rotatividade do mercado de trabalho brasileiro. Para se ter uma ideia
no periodo de forte aceleracdo do emprego, entre 2003 a 2013, o entdo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), informava que a despesa do Programa do Seguro-
Desemprego (PSD), elevou-se de R$ 6,6 bilhdes em 2003 para R$ 31,9 bilh6es em
2013; o universo de beneficiarios passou de 5,1 milhdes para 8,5 milhdes de
trabalhadores (MTE, 2013). Diante disso, no inicio do segundo mandato da presidenta
Dilma Rousseff, deu-se inicio a uma ampla discussdo no ambito do PSD, onde as
regras de acesso ao programa foram restringidas, objetivando a diminuicdo dos
gastos e priorizando o foco em politicas ativas de emprego, em detrimento das
passivas. O curioso € que no periodo em que o pais mais precisou de politicas de
protecdo no mercado de trabalho, em funcdo da elevacdo do desemprego, as
restricbes aumentaram.

As agéncias publicas de emprego sdo os locais para onde os trabalhadores
se deslocam quando sédo demitidos, na maioria das vezes, em busca de informacdes
sobre o beneficio do seguro-desemprego. E recorrente nas analises de especialistas
que o Sistema Publico de Emprego no Brasil, atua de forma descoordenada e atende
na sua maioria trabalhadores com baixa escolaridade e baixa qualificagéo profissional
(TOKARSKI, 2008).
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Taxa de Desemprego

Prad

Figura 1: Dados de desemprego, segundo a Pnad
Fonte: IBGE, 2020.

O objetivo deste texto € o de problematizar sobre os servicos que sdo
oferecidos ao trabalhador que busca as agéncias publicas de emprego do Distrito
Federal, sob a gestdo da Secretaria do Trabalho do Distrito Federal, em particular,
nos detemos em analisar um dos servigos que deveriam ser oferecidos, segundo a
missdo do Sistema Nacional de Emprego (SINE), a orientac&o profissional.

Uma das dificuldades que o SINE encontra, é oferecer ao trabalhador
meios que o ajude a se (re)inserir no Mundo do Trabalho ou |he oferecer indicagdes
de como deve fazé-lo. Embora esteja prevista na Lei do FAT (Lei n°® 7.998, de 11 de
Janeiro de 1990, no Inciso Il do artigo 2°), o SINE, ndo cumpre muito bem o que esta
definido, ou seja, as acdes em prol do trabalhador ndo atuam em sintonia, e o sistema
nao faz uso das informagées do mesmo, orienta muito pouco e ndo consegue fazer
com que o publico prioritério seja atendido.

O desempenho do SINE, mesmo em momentos de crescimento
econdmico, ndo ajuda muito os trabalhadores. Uma das raz@es indicadas para esse
baixo desempenho, é a formagdo do trabalhador, que muitas das vezes esta
associada a baixa escolaridade, outras se refere ao perfil do trabalhador, que alia o
tempo de experiéncia em determinada ocupacao e sua escolaridade e outra também,
€ a dificuldade do sistema em fazer o encaixe entre a vaga captada e o
encaminhamento do trabalhador.

O atendimento das agéncias de emprego, ao nao fazer uso do
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conhecimento do trabalhador materializado nos registros das suas atividades laborais
ao longo da vida, desempenha apenas um papel passivo, registra e encaminha o
candidato ao emprego, e que na maior parte das vezes, o faz para cumprir metas de
atendimento pactuadas pelo sistema. O atendimento realizado nas agéncias nao
explora o potencial do candidato e ao invés de oportunizar um aperfeicoamento, ou
melhoria das suas competéncias profissionais, faz exatamente o inverso. Até mesmo
0s cursos de qualificacao profissional que sao oferecidos ndo miram a experiéncia
prévia do trabalhador, ndo raro encontramos situacbes onde um trabalhador da
construcdo civil, que busca qualificacdo na sua area de atuacdo, recebe como
recomendacdo a realizacdo de um curso em outra area, como por exemplo, de
vigilante e porteiro, introducao a informética, etc.

Dessa forma, a presente reflexdo visa problematizar a ado¢cdo de uma
proposta de atendimento ao trabalhador, baseada na orientacao profissional, quando
este é acolhido na agéncia, oportunizando a possibilidade de identificar melhor a sua

trajetoria, oferecendo-lhe melhores perspectivas na sua busca por trabalho.

Metodologia

Este texto tem por origem, projeto de pesquisa apoiado pela Fundagao de
Amparo a Pesquisa do Distrito Federal — FAPDF e por uma bolsa PIBIC do CNPq, e
esta sendo desenvolvido junto as agéncias publicas de emprego do Distrito Federal.
Partiu-se de uma revisao da literatura, da trajetéria do Sistema Publico de Emprego,
denominado de Sistema Nacional de Emprego (SINE), no Brasil (Decreto n°® 76.403,
de 8 de outubro de 1975 e atualizado pela Lei n° 13.667, de 17 de maio de 2018), das
estatisticas sobre o numero de atendimentos realizados nas agéncias de atendimento
ao trabalhador. Além disso, valeu-se da observacédo e dos procedimentos que 0s
atendentes se utilizam para realizar o atendimento ao trabalhador e a partir disso,
construiu-se uma abordagem para melhor oportunizar o conhecimento dos
trabalhadores que procuram as agéncias na busca de uma nova colocagdo no
mercado de trabalho. Para tanto, este texto, divide-se, além da introducéo e desta
secdo, de uma outra sobre a estruturacdo do SINE e seus desafios, a auséncia da

orientacao profissional e por fim, a proposta de organizacdo de uma proposta de
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abordagem ao trabalhador no ambito das agéncias de emprego, seguida das

consideracdes finais.

Como atuam as agéncias de emprego no apoio aos trabalhadores

O SINE é parte do chamado Sistema Publico de Emprego, recomendado
pela Convencéao n° 88 da Organizacao Internacional do Trabalho — OIT, de 9 de julho
de 1948, e que no Brasil foi promulgado pelo Decreto n° 41.721, de 25 de junho de
1957, porém, instituido na forma de servico de intermediacdo de mao de obra em 1975
(Decreto n° 76.403/1975). Em 1986, através do Decreto-Lei n° 2.284, de 10 de marcgo
de 1986, que instituiu o Plano Cruzado, foi implementado o seguro-desemprego. O
programa do seguro-desemprego somente transformou-se num mecanismo
institucional reconhecido com a Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988 —
Capitulo 1l - Dos Direitos Sociais, artigo 7° e no Titulo IX - Das Disposi¢coes
Constitucionais Gerais, artigo 239 —, que propiciou a criagcdo do FAT em 1990 (Lei n°
7.998/1990). Em 1994, a partir do entendimento de que a qualificacdo profissional
deveria estar integrada as demais dimensfes do SPE, foi instituido o Programa de
Reciclagem Profissional. Esse programa foi denominado a partir de 1995 de Plano
Nacional de Educacgéao Profissional — PLANFOR e mais tarde, em 1998, de Plano
Nacional de Qualificacdo do Trabalhador com a mesma sigla e, em 2003, muda para
Plano Nacional de Qualificacdo — PNQ. Recentemente, o PNQ, a partir da Resolucéo
n° 808, de 24 de abril de 2018, do CODEFAT passou a chamar-se de Programa
Brasileiro de Qualificacdo Social e Profissional - QUALIFICA BRASIL. A partir desta
orientacdo o MTE propds que o QUALIFICA BRASIL, fosse implementado por meio
das seguintes modalidades: | - Projetos de Qualificacao; Il - Qualificacdo a Distancia;
[l - Passaporte Qualificacéo; e IV - Certificacdo Profissional.

No caso do SINE, previsto no inciso XVI do caput do art. 22 da Constituicao
Federal, a principal funcdo € a de promover a (re)insercdo do trabalhador
desempregado em um novo posto de trabalho assalariado. A partir de 2005 novas
fungbes foram sendo assumidas pelo Sistema, como as relacionadas a economia
solidaria, que inclusive, proporcionou a criacdo de uma secretaria com o proposito

especifico no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego, a Secretaria Nacional de
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Economia Solidaria (SENAES). Entretanto, o desempenho do SINE, mesmo em
momentos de crescimento econdmico, apresenta baixo desempenho medido entre
vagas captadas e vagas preenchidas. Em nivel nacional, o aproveitamento das vagas
nunca foi superior a 30%, embora em alguns estados esse aproveitamento possa ser
maior. Uma das razdes indicadas para esse baixo desempenho € a baixa qualificacdo
do trabalhador, que em geral € muito pouco precisada, as vezes esta associada ha
anos de escolaridade, outras se refere ao perfil profissional, que alia a propria
escolaridade e o tempo de experiéncia em determinada ocupacédo. A verdade é que a
atuacao do SINE, embora prevista na chamada Lei do FAT, ndo cumpre o que ela
mesmo determina, ou seja, as acdes em prol do trabalhador estdo desarticuladas
basicamente porque o sistema nao trabalha com as informac¢fes do trabalhador que
dispbe, orienta muito pouco e ndo consegue garantir que o publico prioritario seja
atingido (CASTIONI, 2009). As principais constatacfes sao de que é baixa a qualidade
dos registros do sistema de identificacédo do trabalhador, a lista de cursos oferecida a
ele ndo guarda relagdo nem com o setor e nem com a ocupacao, por conta disso, 0s
cursos oferecidos ndo o ajudam a melhorar suas competéncias no Mundo do
Trabalho.

Uma das caréncias identificadas no SINE é que ndo se faz uso das
informacgdes de que se dispde sobre o trabalhador que comparece a uma agéncia de
intermediacdo. A orientagcdo profissional inexiste e ndo se auxilia o trabalhador a
melhorar suas chances de reinsercéo, os cursos oferecidos ndo guardam relagcdo com
a sua trajetéria. Guimaraes (2009) captou como sdo organizadas as agéncias de
intermediacdo publicas e privadas na Regido Metropolitana de S&o Paulo. Na visédo
da autora o layout se orienta por trés niveis: recepc¢ao, atendimento e retaguarda. Nas
agéncias publicas a énfase é muito maior na primeira, pois sinaliza que o demandante
deve permanecer por um bom tempo e segundo a autora, sinaliza ao demandante a
vocacao do sistema para bem acolher o trabalhador que esta em busca de uma nova
insercado no mercado de trabalho. A autora destaca que embora haja um contato com
os atendentes, que tém de preencher um longo questionario, 0 espaco para a
orientacao € inexistente e o sistema basicamente se resume a cadastrar e encaminhar

o trabalhador a uma vaga de emprego existente.
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Entretanto, quando se analisa 0 desempenho do sistema de intermediacao,
a questdo da qualificacdo profissional € expressa na escolaridade e na experiéncia,
deixando um grande namero de pessoas sem oportunidades de se reinserirem no
Mundo do Trabalho. A proliferacdo de acdes voltadas para essa populacdo, como 0s
cursos do FAT, as vezes, sobrepostas umas as outras, resultou naquilo que Kuenzer
(2005) chamou de “certificacdo vazia”. E comum encontrarmos os trabalhadores com
uma série de titulos obtidos em cursos de formacéo rapida e financiados com recursos
publicos, mas que nao o ajudaram a melhorar sua formacéao basica.

Mesmo com o langamento em 2017 do “Portal SINE” e o programa “Mais
Empregos”, entre outros aplicativos, ndo foram capazes de atacar o problema
principal, da orientagdo profissional. Pesquisas apontam que 75% das vagas n&o sao
publicitadas e 45% das vagas sao ocupadas por pessoas indicadas por amigos.

Pesquisa realizado a pedido do entdo Ministério do Trabalho e Emprego,
identificou que existe, de fato, pouco conhecimento do empregador sobre os servigcos
do SINE, 26%, em média, baixa atratividade e adeséo do SINE para os trabalhadores
(44%) e empregadores (14%) e as indicacdes pessoais respondem por 63% nos
processos de intermediacdo a um novo emprego (MARINHO, 2010).

Segundo Vieira (2012) o desemprego vem se configurando como uma
“‘questao social”, e até o século passado era uma questdo quase exclusivamente
econdbmica que, a partir de 1930, passa a ser visto como uma falha do sistema
econdmico, por isso foram necessarias medidas de intervencdo nos mercados por
parte do governo.

Mesmo que o desemprego seja definido como uma situacao transitoria e
ocasional, a intervencao por parte do governo vem se tornando essencial ao mercado
de trabalho, principalmente quando emergem o desemprego de longa duracdo e o
recorrente, tornando-o assim um problema social, ganhando status de questéo
sociologica.

No seu trabalho sobre a "nova sociologia econdémica”, Granovetter (1974),
desenvolveu uma formulac&o sobre como se delineiam situacdes sociais, especificas,
compostas por varios atores, praticas, representacées e resultados na busca por

trabalho. Dessa forma:
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Identificou que a procura de trabalho pode se basear em trés tipos de
estratégias: i) estratégia formal, caracterizada pela existéncia de um
intermediério impessoal e que prescinde de um contato prévio entre quem
procura emprego e seu provavel empregador; ii) prospecc¢éao direta, expressa
no ato de apresentar-se ou escrever diretamente junto a um estabelecimento,
sem intermediario e sem conhecimento prévio da disponibilidade de postos
de trabalho; iii) contatos pessoais e informais, que supdem a existéncia de
algum conhecimento prévio, por meio do qual o individuo tem acesso pessoal
ao informante. Essas estratégias ndo sdo mutuamente excludentes, pelo
contrario, combinam-se (Granovetter, 1974, apud Vieira, 2012, p 36).

Como poderia ser a orientagdo profissional nas agéncias de emprego

A inser¢cdo ocupacional move os trabalhadores na sua busca para se
manterem empregados ou gerarem renda para si e para sua familia. A orientacao
profissional pode contribuir ajudando na escolha de uma carreira, profissao e
atividade, ao conciliar as condi¢gbes pessoais e desejos da pessoa em relacdo ao
Mundo do Trabalho.

Uma trajetoria profissional é permeada por escolhas. Mesmo apds ter-se
decidido por uma profissdo, muitas outras situa¢gdes de escolha ocorrerdo no
percurso profissional. A pergunta "o que vou fazer da minha vida?" j& nédo
pode ser vista como um problema apenas da adolescéncia, mas sim, como
uma demanda que se coloca para todos no mundo do trabalho atual
(SAVICKAS, 2009 apud, MENDONGCA & DOS SANTOS, 2019, p.2).

Atualmente quando se pensa em orientag&o profissional, se busca atender
0S varios momentos em que é preciso tomar decisoes, planejar e assumir uma posi¢cao
no Mundo do Trabalho, muitas vezes enfrentando dificuldades e a necessidade da
qualificagéo profissional. Com essa perspectiva, a orientacdo que ja trabalhava com
a primeira escolha, foi sendo trabalhada também no &mbito de profissionais que
desejam mudar de profissdo, ou seja, para aqueles que ja fizeram sua primeira
escolha, eventualmente buscam ajuda para rever essa escolha, ora por motivo
pessoal, ora por mudancgas no mercado de trabalho.

Cada escolha profissional é interferida por diversos elementos, como
questdes sociais, econdmicas, de oportunidades existentes e até mesmo a localidade
do sujeito que a escolhe, hd um rol de escolhas possiveis. Um elemento importante
nas trajetorias profissionais é a adequacao de carreira, na qual permite o sujeito a se

adaptar. “Esta pode ser compreendida como um conjunto de caracteristicas
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necessarias para lidar com as mudancas nas condi¢des de trabalho e na propria vida
profissional” (MENDONCA & DOS SANTOS, 2019, p. 02).

A orientagdo para o trabalho pode ser util em diversos momentos da vida
profissional, por se tratar de uma reflexdo sobre as dificuldades encontradas no
Mundo do Trabalho, tais como; a procura do primeiro emprego, perda do emprego,
insatisfacdo com o emprego, necessidade de qualificacdo e de crescimento pessoal.
A orientacdo contribui por reconhecer as préprias necessidades e a compreender o
passado, delineando o futuro, sendo assim, planejando o futuro.

Acolhimento do Trabalhador — principais resultados apontados durante a
observacao do atendimento junto as agéncias do trabalhador

Comumente os trabalhadores vdo as agéncias publicas quando séo
demitidos, com intencao de receber o aval para o0 seguro-desemprego, em sua maioria
tendem a esperar passar o tempo do seguro para comegar a procurar um novo
emprego. Com base na literatura e nas visitas in loco foi possivel tragcar um panorama
dessa atividade nas agéncias de emprego. Baseamo-nos também em outras
propostas realizadas para o proprio SINE, mas nunca implementadas
(MTE/PROESQS, 2011).

As questdes preliminares para estruturar uma atividade de apoio aos
trabalhadores que buscam as agéncias de intermediacdo envolve os grupos que
buscam algum tipo de apoio geralmente para.

1. Primeiro emprego;

2. trabalhadores em situacéo de desemprego recorrente;

3. trabalhadores em situacéo de desemprego de longa duracéo;

4. desempregados em idade acima de 40 anos e baixa escolaridade.

Envolve também trés momentos essenciais nos processos de orientacao,
sendo eles:

1. o autoquestionamento;

2. areflexdo a respeito da vida privada com foco no trabalho;

3. a identificacdo de alternativas para viabilizacdo de escolhas

profissionais.
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A partir da observacdo realizada e da organizacdo de tais grupos de
interesse, foi proposto dividir em quatro etapas, sendo que para cada etapa seriam
desenvolvidos instrumentos especificos para os distintos grupos que buscam apoio
junto as agéncias. Importante também seria criar uma rotina para que os diferentes
grupos pudessem aderir de forma espontanea a estas iniciativas, onde as abordagens
poderiam partir dos seguintes questionamentos, por exemplo:

a) Tendéncias do Mundo do Trabalho — mudancas das profissdes;

b) Relagcbes Sociais, novas formas de regulacéao do trabalho (reforma

trabalhista);

c) empreendedorismo e cooperativismo.

Como sugestdo, para que gradativamente estas atividades sejam
incorporadas nas rotinas de atendimento, todo més teriamos a formacao de grupos.
Por exemplo, toda primeira segunda-feira do més seriam formados grupos de
interesse e depois se organizariam as atividades de cada um deles sempre
respeitando as especificidades. A observacao junto as agéncias demonstrou que a
maior concentragédo de atendimentos recai exatamente nos primeiros dias da semana
e no inicio de cada més. Sendo assim, a realizacdo de algumas entrevistas com
interessados, apontou que seria possivel uma abordagem nos grupos que levasse em
consideracgao:

Etapa 1: Questionamento do seu papel no trabalho e no contexto social.
Teria por objetivo problematizar as questdes sobre a importancia social do trabalho;
perceber caracteristicas e interesses pessoais; fazer com que o orientando expresse
suas duvidas e ansiedades; levar o orientando a expressar seus sentimentos em
relacdo a dificuldade de escolha.

Etapa 2. Compreensdo do seu passado (condicdo histérica) para
visualizacao de futuro (construcdo da identidade). Teria duas dimensdes: 1) fazer com
que o orientando estabeleca uma relacdo dele com sua trajetéria profissional e os
seus projetos; 2) auxiliar o orientando a imaginar-se no passado, no presente e no
futuro, inter-relacionando-0s com o seu projeto de vida.

Etapa 3: Conscientizacdo de seus interesses e de suas necessidades. Esta

teria como objetivo, propiciar um contato com as habilidades genéricas e qualificacédo
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relacionadas a atuacéo profissional, propiciando também uma primeira reflexao sobre
as profissfes e as habilidades especificas requeridas por elas, permitindo um contato
com outras profiss@es, despertando o interesse por aquelas até entdo desconhecidas;
ter uma visao global do trabalho, as mudancas percebidas, o seu interesse, suas
possibilidades e necessidades de qualificacdo profissional, bem como de afinidade
entre outros membros do grupo, permitindo articulagdes futuras; incentivar a pesquisa
de informacgdes tanto sobre o Mundo do Trabalho, o que esta mudando, requisitos de
qualificacdo profissional e areas de atuacao/atividades; situar valores, preconceitos,
esteredtipos e fantasias que surgirem em relacdo as profissdbes ou atividades,
principalmente as ligadas com as demandas da Industria 4.0.

Etapa 4: Planejamento de futuro (desenho de proposta de vida). Por fim,
esta tem como objetivo aprofundar o conhecimento sobre trabalho, bem como, levar
0 orientando a ter consciéncia de que seus interesses, simpatias e antipatias em
relacdo a profissfes/atividades e como elas estdo influenciando na sua percepc¢éo do
Mundo do Trabalho, propiciando o questionamento, construcéo e planejamento de
sua entrada ou reentrada no Mundo do Trabalho; perspectivas de retorno aos estudos,
seja para completar partes da sua trajetéria educacional ou para obter uma
certificacao profissional. Nesta etapa, pretende-se oportunizar formas de articulagao
com a Educacgéao de Jovens e Adultos (EJA).

Para tanto, uma acéo entre as Secretarias do Trabalho e da Secretaria da
Educacao do Distrito Federal teve inicio, visando integrar uma das escolas, o Centro
de Educacéo de Jovens e Adultos da Asa Sul (CESAS), que manifestou interesse em
acolher estes trabalhadores que visam completar sua escolaridade. Além disso, esta
acao visa aproximar as escolas de EJA dos seus potenciais interessados, uma vez
que as mesmas vem sofrendo significativa reducéo de ocupacéo de vagas. O Censo
Escolar (INEP, 2019) apontou uma queda de quase 10% no numero de vagas e no
Distrito Federal algumas delas deveréo ser fechadas, segundo a prépria Secretaria de
Educacao por falta de demanda, nhum pais que ainda tem 77 milhdes de adultos que
ndo completaram o ensino médio obrigatorio, destes, menos de 5% estavam
matriculados em turmas de EJA do ensino fundamental e médio no ano de 2019.

A aproximacdo das escolas também foi revelada pelas entrevistas
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realizadas junto aos trabalhadores em que estes declararam ndo buscarem a escola,
pois ja foram “expulsos” outrora. Dessa forma, a escola passa a ser vista no imaginario
destes trabalhadores como algo que néo lhe asseguraria o acolhimento. Percebeu-se
na abordagem realizada que um encaminhamento direcionado contribuiria tanto para
melhorar a performance do préprio SINE, como também de despertar o interesse da
escola de EJA em desenvolver acdes visando atender o real interesse dos

trabalhadores.

ConsideragOes Finais

Ainda em carater preliminar, o desenvolvimento do trabalho permitiu
identificar junto as agéncias de atendimento ao trabalhador, uma disponibilidade dos
gestores em oferecerem este servico aos trabalhadores, uma vez que isso também,
permite melhorar a performance das agéncias na relacdo entre vagas captadas e
vagas aproveitadas. Além disso, percebeu-se nesta fase inicial do projeto uma
disposigéo dos atendentes de colaborarem com o desenvolvimento do projeto. Uma
das dificuldades é que o sistema de informacdes, onde estdo registrados os vinculos
da vida pregressa dos trabalhadores nao registra com precisdo as atividades
desenvolvidas. A Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des - CBO é muito limitada em
explicitar as competéncias dos trabalhadores, dessa forma, o conhecimento em geral
se vincula a escolaridade, mas, a maior parte daqueles que procuram as agéncias, a

escolaridade é muito baixa, necessitando de acfes para a sua elevacéo.

Referéncias

BRASIL. Decreto n° 41.721, de 25 de junho de 1957. Promulga as Convencdes
Internacionais do Trabalho de n°11,12,13,14,19,26,29,81,88,89,95,99,100 e 101,
firmadas pelo Brasil e outros paises em sessdes da Conferéncia Geral da
Organizacdo Internacional do Trabalho. [S. I], 28 jun. 1957. Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1950-1959/decreto-41721-25-junho-
1957-380507-norma-pe.html. Acesso em: 25 maio 2020.

BRASIL. Decreto-Lei n°® 2.284, de 10 de mar¢o de 1986. Mantém a nova unidade do
sistema monetario brasileiro, 0 seguro-desemprego, amplia e consolida as medidas
de combate a inflacdo. [S. ], 13 mar. 1986. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2284.htm. Acesso em: 25 maio

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

272


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526

Revista Labor
Programa de Pés-graduacdo em Educacado, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 983-5000
labor@ufcbr

2020.

BRASIL. Lei n°® 7.998, de 11 de janeiro de 1990. Regula o Programa do Seguro-
Desemprego, o Abono Salarial, institui o Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, e
da outras providéncias. [S. |], 12 jan. 1990. Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1990/lei-7998-11-janeiro-1990-366029-
publicacaooriginal-1-pl.html. Acesso em: 25 maio 2020.

BRASIL. Lei n®13.667, de 17 de maio de 2018. Dispde sobre o Sistema Nacional de
Emprego (Sine), criado pelo Decreto n°® 76.403, de 8 de outubro de 1975. [S. 1], 18
maio  2018. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-
2018/2018/lei/L13667.htm. Acesso em: 25 maio 2020.

CASTIONI, R. Planos, Projetos e Programas de educacdao profissional: agora € a vez
do PRONATEC. Revista Sociais e Humanas. v. 26, p. 9-24, 2013.

CASTIONI, R. A Qualificacdo Profissional no ambito do Sistema Publico de Emprego
— SPE: o dificil caminho da integracdo. Anais do XI ENCONTRO NACIONAL DA
ABET. A crise mundial e os dilemas do Trabalho. Campinas-SP: Unicamp. Outubro
de 2009.

GRANOVETTER, M. Getting a job - a study on contacts and careers. Cambridge,
Havard University Press, 1974.

GUIMARAES, N. A. A procura de Trabalho: Instituic6es do Mercado e Redes.
Colecao Trabalho & Desigualdades (10). Belo Horizonte: Argvmentvn, 2009, 224 pp.

IBGE: Brasil tem recorde de pessoas em busca de emprego h&4 mais de dois anos.
Epoca Negocios, 16 de ago. de 2018. Disponivel em:
<https://epocanegocios.globo.com/Brasil/noticia/2018/08/ibge-brasil-tem-recorde-de-
pessoas-em busca-de-emprego-ha-mais-de-dois-anos.html>. Acesso em: 29 de set.
de 2019.

IBGE. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua - PNAD Continua.
Taxa de desocupacdo das pessoas de 14 anos ou mais, out-nov-dez 2019, [s. L],
2020. Disponivel em: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/populacao/9171-
pesquisa-nacional-por-amostra-de-domicilios-continua-mensal.html?=&t=destaques.
Acesso em: 14 fev. 2020.

INEP. Censo Escolar. Brasilia: Inep 2019, [S. I.], p. 1-1, 31 jan. 2020. Disponivel em:
http://portal.inep.gov.br/web/quest/sinopses-estatisticas-da-educacao-basica. Acesso
em: 25 maio 2020.

KUENZER, A. Excluséo includente e inclusdo excludente: a nova forma de dualidade
estrutural que objetiva as novas relagcdes entre educacéo e trabalho. In: Lombardi, J.;
Saviani, D.; Sanfelice, J. (Org.). Capitalismo, trabalho e educagéo. 3. ed. Sao Paulo:

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

273


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526

Revista Labor
Programa de Pés-graduacdo em Educacado, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 983-5000
labor@ufcbr

Autores Associados; histedbr, 2005. p. 77-96.

MARINHO, D. N. C.; BALESTRO, M. V.; WALTER, M. I. M. T. (orgs.). Politicas
publicas de emprego no Brasil: avaliacdo externa do Programa Seguro-
Desemprego. Brasilia: MTE/UnB, 2010.

MENDONCA, T. R. O. de; DOS SANTOS, L. M. M.. Trajetérias de egressos de um
Programa de Orientagéo Profissional: contextos e escolhas. Rev. bras. orientac. prof.
Floriandpolis, v. 20, n. 1, p. 67-77, jun. 2019. Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1679-
33902019000100007&Ing=pt&nrm=iso>. acesso em 26 maio 2020.

MTE. PROESQS. Saude mental, realocacdo profissional para os trabalhadores
desempregados: proposta metodoldgica de orientacdo para o trabalho nas
agéncias publicas de emprego. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego / Centro
de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico (CDT - UnB). 2011. 41 p. (Cadernos
especiais; 62).

MTE. Avaliagdo Financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT. Nota
Técnica n°® 043/2013/CGFAT/SPOA/SE/MTE. Brasilia, 2013.

RODRIGUEZ, Maria Luisa. Educacion para la carreray disefio curricular: teoriay
practica de programas de educacion para el trabajo. Barcelona: UB,1995.

SAVICKAS, M. L.; NOTA, L.; ROSSIER, J.; DAUWALDER, J.; DUARTE, M. E.;
GUICHARD, J.; SORESI, S.; ESBROECK, R. V. & VIANEN A. E. M. Van. Life
designing: A paradigm for career construction in the 21st century. Journal of
Vocational Behavior, 2009, pp. 1-12.

TOKARSKI, Marcelo. Falta planejamento - Falha no sistema de recolocacao impede
o preenchimento de vagas. Brasilia-DF: Correio Braziliense, 27 jul. 2008.

VIEIRA, Priscila Faria. A experiénciada procurade trabalho: Interagfes, vivéncias
e significados. S&o Paulo: Annablume; CEM: FAPESP, CNPq, 2012. 281 p.

Castioni, Remi
Brasilia, DF, Brasil

Doutorado em Educacéo pela Universidade Estadual de Campinas (2002). Realizou p6s-doutorado na
Universitat de Barcelona, junto ao Institut de Recerca en Educacio (2017/18). Atualmente é professor-
pesquisador da Universidade de Brasilia, classe Associado, atuando na Faculdade de Educacéo e
membro permanente do Programa de Pés-Graduacdo em Educacgéo, na linha de pesquisa em politicas
publicas e gestdo da educacdo. E membro também do Programa de P6s-Graduacédo em Educacéo -
modalidade profissional.

Email: rcastioni@globo.com

Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/9042288666288034

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

274



https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526

Revista Labor
Programa de Pés-graduacdo em Educacado, Universidade Federal do Ceara
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

mmw 983-5000
labor@ufcbr

Nicole de Andrade Oliveira
Brasilia, DF, Brasil

Cursando Pedagogia pela Universidade de Brasilia-Unb (2019). Participa do projeto de Iniciacdo Cientifica
sobre o papel da intermediacdo pubico de emprego para jovens e adultos. O projeto esté vinculado ao
Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Anisio Teixeira- GEPAT, orientado pelo Professor Dr. Remi Castioni.
Atualmente, cursando também Geografia na modalidade a distancia pela Faculdade Educacional da Lapa-
Fael (2019)

Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/6497882405640036

Recebimento: 27/05/2020
Aprovagéo: 02/06/2020

Editores-Responsaveis

Dr. Enéas de Araujo Arrais Neto, Universidade Federal do Ceard, UFC, Ceara, Brasil

Dr. Sebastien Pesce, Universidade de Orléans, Franca

Revista Labor, V X, N. XX

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

275


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44526
http://lattes.cnpq.br/5249588794190012
https://orcid.org/0000-0001-8117-9943

Revista Labor
Programa de Pds-graduacao em Educacdo, Universidade Federal do Ceard
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

dm*“ o83 s000
labor@ufc.br
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Resumo

O presente estudo tem como objetivo estudar as estratégias de permanéncia de estudantes indigenas
no ensino superior, em uma universidade federal, localizada no interior do Ceara. O intuito é estudar
praticas que vao além do ingresso de indigenas no ensino superior brasileiro, ndo deixando de ressaltar
sua importancia principalmente no que se refere a possibilidade de inser¢do de grupos étnicos em
espacos que foram privados historicamente de ter acesso. Trata-se de pesquisa descritiva e
exploratdria, com abordagem qualitativa, com dados coletados a partir de entrevistas com estudantes
indigenas, professores e responsaveis pela gestdo de politicas publicas destinadas a permanéncia
desses estudantes na universidade. Os dados foram analisados a partir de conceitos referentes a
inclusdo e permanéncia encontrados na literatura em questdo. No que concerne aos resultados da
pesquisa, observou-se que as demandas destacadas pelos entrevistados vdo além de fatores
econdmicos e também estéo relacionadas a questdes culturais e sociais.

Palavras-chave: Estudantes indigenas. Ensino superior brasileiro. Estratégias de permanéncia.

Abstract

This paper aims to study the strategies of permanence of indigenous students in higher education, at a
federal university, located in Ceara countryside. It intends to study practices that go beyond the entry of
indigenous people in Brazilian higher education, emphasizing the importance of insertion of ethnic
groups in spaces that have historically been deprived of access. It is a descriptive and exploratory
research, with a qualitative approach, with data collected from interviews with indigenous students,
teachers and those responsible for the management of public policies looking forward to the
permanence of these students at the university. The data were analyzed based on concepts related to
inclusion and permanence found in the literature. The results show that the demands highlighted by the
interviewees go beyond economic factors and are also related to cultural and social issues.

Keywords: Indigenous students. Brazilian higher education. Permanence strategies.

Resumen

El presente estudio tiene como objetivo estudiar las estrategias de permanencia de los estudiantes
indigenas en la educacion superior, en una universidad federal, ubicada en el interior de Ceara. El
objetivo es estudiar practicas que van mas alla de la entrada de los pueblos indigenas en la educacion
superior brasilefia, al tiempo que enfatizan su importancia, especialmente con respecto a la posibilidad
de insercién de grupos étnicos en espacios que histéricamente han sido privados de acceso. Es una

1Graduagdo em andamento em Administracdo Publica. Universidade da Integracéo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, UNILAB, Brasil. akanikadan@unilab.edu.br

2 Doutora em Ecologia Aplicada pela Universidade de S&o Paulo. Professora adjunta da Universidade da
Integracgédo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira. alan.prouca@gmail.com

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44085
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

276


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44085
mailto:akanikadan@unilab.edu.br
mailto:alan.prouca@gmail.com

Revista Labor
Programa de Pds-graduacao em Educacdo, Universidade Federal do Ceard
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

investigacién descriptiva y exploratoria, con un enfoque cualitativo, con datos de entrevistas con
estudiantes indigenas, maestros y los responsables de la gestion de politicas publicas dirigidas a la
permanencia de estos estudiantes en la universidad. Los datos se analizaron en base a conceptos
relacionados con la inclusién y la permanencia encontrados en la literatura en cuestion. Con respecto
a los resultados de la investigacion, se observo que las demandas destacadas por los entrevistados
van mas alla de los factores econdmicos pues estan relacionadas con cuestiones culturales y sociales.

Palavras-Clave: Estudiantes indigenas. Educacion superior brasilefia. Estrategias de permanencia.

Introducéo

O desenvolvimento social tem papel fundamental e deve ser levado em
consideracdo, principalmente quando se busca destacar praticas que fomentem o
desenvolvimento local, pois ha importancia na funcéo do Estado em preservar direitos
fundamentais para a sociedade e a seus respectivos grupos sociais, possibilitando a
garantia de direitos individuais e coletivos.

O Estado, como ator principal na criacdo de politicas publicas, ndo
possibilitou de forma efetiva a garantia e a preservacdo de direitos fundamentais,
principalmente quando se destaca a relacdo do setor publico com grupos étnicos que,
historicamente foram subalternizados, caracterizados por uma imagem
marcadamente periférica, sendo alvo de notéria discriminagdo, como ressalta Diniz
(2010).

Em relacdo as comunidades indigenas brasileiras, € importante destacar o
processo de invisibilidade social, ou seja, entendia-se que determinados grupos que,
viverem a margem da sociedade, ja ndo mais existiam. Um processo impulsionado
pela escassez de politicas publicas que incentivassem a reafirmacgéo sociocultural e
que preservassem seu territorio. O processo de invisibilidade ainda é bastante
presente, mesmo gue, no caso dos povos indigenas, segundo o censo de 2010 do
IBGE, cerca de 896.917 pessoas reconheciam-se como indigenas, o que corresponde
aproximadamente a 0,47% da populacdo total do pais. Ou seja, um grupo
numericamente presente, porém nao visibilizado.

No caso das universidades brasileiras, a presenca de indigenas ainda é
pouco frequente, embora tenha se intensificado nos ultimos anos. Bergamaschi,
Doebber e Brito (2018) destacam que, o ingresso de indigenas no ensino superior se
da pela criacdo de cursos especificos, como o Programa de Licenciatura Intercultural

Indigena (Prolind), tendo como intuito a formacgéo diferenciada de docentes indigenas.
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Bergamaschi, Doebber e Brito (2018) ainda ressaltam a Lei 12.711/2012, intitulada de
Lei das cotas, o ingresso de indigenas por meio de licenciaturas interculturais e vagas
reservadas ou suplementares.

Essas praticas, mesmo que néo totalmente eficientes, pois ndo suprem as
demandas de todos os indigenas que buscam ingressar no ensino superior, tem papel
fundamental, principalmente quando se deseja destacar politicas de insercdo de
grupos étnicos em espacos nao antes ocupados, como as universidades publicas
brasileiras.

Contudo, sem deixar de ressaltar a importancia de praticas de ingresso,
importante também é destacar politicas de permanéncia, ou seja, praticas que
possibilitem que, apds a insercéo de indigenas no ensino superior, 0 Estado, mesmo
que de forma desconcentrada, dé condi¢cdes necessarias para a permanéncia do
indigena no ambiente académico.

Desse modo, o presente trabalho tem como objetivo estudar as estratégias
de permanéncia de indigenas no ensino superior, realizando um estudo na em uma
universidade federal, com sede no estado do Ceara.

Observou-se ainda, a pouca producéo cientifica que tenha como objetivo o
estudo de indigenas no ensino superior brasileiro, destacando-se a lacuna de estudos
sobre politicas de insercdo, praticas, institucionais ou nao, que garantam a
permanéncia desses individuos. A escolha da universidade se deu pela aproximacgao
do autor com a instituicdo e por ser uma universidade que, mesmo tendo aderido
recentemente a politicas de ingresso para estudantes indigenas, jA conta com
estudantes de diversas comunidades indigenas, que possuem especificidades

distintas e que estédo espalhadas por todo estado.

Metodologia

Inicialmente, realizou-se a leitura de trabalhos académicos sobre a insercao
e permanéncia de indigenas no ensino superior brasileiro. Utilizaram-se como
palavras-chave para a pesquisa os termos: “A¢des afirmativas para indigenas”,
‘Insercdo de indigenas no ensino superior’, “Indigenas na universidade” e
‘Permanéncia de indigenas no ensino superior brasileiro”, buscando selecionar

trabalhos académicos que abordassem em seu estudo experiéncias de universidades
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brasileiras na implementacéo e execuc¢ao dessas politicas, trabalhos académicos que
destacassem a importancia de politicas de ingresso e permanéncia nas universidades
brasileiras e selecionar também, trabalhos que ressaltassem o0s principais gargalos
que contribuem para a ndo permanéncia desses individuos no ambiente académico.

Desse modo, o presente estudo tem como objetivo a realizacdo de uma
pesquisa descritiva e exploratoria, pois além de utilizar-se de materiais académicos ja
existentes sobre a permanéncia de estudantes indigenas no ensino superior para
desenvolver o referencial tedrico, também realizou-se uma sondagem sobre o fato
estudado numa universidade federal. Para Gil (2008, p. 28) a pesquisa descritiva e
exploratéria tem “como objetivo primordial a descricdo das caracteristicas de
determinada populacdo ou fendmeno ou o estabelecimento de relacbes entre
variaveis”.

Em relagcdo a abordagem da pesquisa, utilizou-se uma abordagem
qualitativa, observando que, analisou-se os dados coletados através de entrevistas
com estudantes indigenas, professores e responsaveis pela gestdo de politicas
publicas destinadas a permanéncia desses estudantes, fazendo assim uma andlise
valorativa. “A pesquisa qualitativa ndo se preocupa com representatividade numérica,
mas, sim, com o aprofundamento da compreensdo de um grupo social, de uma
organizacao, etc.” (GERHARDT; SILVEIRA, 2009, p. 31).

No que concerne as entrevistas, com o0 intuito de torna-las mais
abrangentes, utilizou-se o modelo de entrevista ndo estruturado. Observa-se que,
apesar do entrevistador ndo elaborar questbes especificas para os entrevistados,
pode, no decorrer da entrevista aprofundar-se nos pontos pré-selecionados, da forma
como achar mais conveniente e oportuno para a pesquisa realizada. Junior e Junior
(2011, p.240) destacam que, “o tipo de entrevista informal € o menos estruturado
possivel e sO se distingue da simples conversagao porque tem como objetivo basico
a coleta de dados”.

Desse modo, com o objetivo de auxiliar os assuntos que foram abordados

no decorrer das entrevistas, utilizaram-se 0s seguintes pontos principais:

o A relacdo do indigena com a universidade;
o As principais dificuldades enfrentadas;
o A permanéncia do indigena no ensino superior.
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As entrevistas tiveram os estudantes indigenas como grupo principal,
contudo, também foram realizadas entrevistas com professores e representantes
institucionais.

Em relacdo aos estudantes indigenas entrevistados, optou-se por
selecionar pelo menos dois estudantes de cada comunidade indigena, observando
que as comunidades indigenas possuem caracteristicas comuns e distintas. Também
foram entrevistados estudantes representantes do movimento indigena dentro da
universidade.

Todas as entrevistas foram realizadas presencialmente e aconteceram na
propria Instituicdo no periodo de quatro meses, de fevereiro a maio de 2019. Deve-se
ainda ressaltar que, utilizou-se de algumas plataformas digitais para agendar as
entrevistas.

Em relac&o as dificuldades relacionadas a coleta de dados, destaca-se a
obtencéo de informagdes sobre a quantidade de estudantes ativos na Instituicdo, de
quais comunidades indigenas vieram e como estdo distribuidos pelos cursos da
Universidade. Como o ingresso de estudantes indigenas na Universidade é bastante
recente, a Instituicdo estad organizando os dados quantitativos referentes a esses
estudantes. Assim, a Diretoria académica disponibilizou Relatorio de Estudantes
Autodeclarados Indigenas (2019) com dados que facilitaram este estudo.

Os procedimentos utilizados nessa pesquisa foram o bibliografico e o
documental. S&o procedimentos que seguem 0s mesmos caminhos, apenas as fontes
de consulta se diferenciam: bibliografica, “livros e artigos cientificos localizados em
bibliotecas” e documental: “tabelas estatisticas, jornais, revistas, relatorios,
documentos oficiais, cartas, filmes, fotografias, pinturas, tapecarias, relatorios de
empresas, videos de programas de televisdo, etc. (FONSECA, 2002, p. 32).

Assim, realizou-se a selecdo de trabalhos académicos para construir o
referencial tedrico, além de programas e leis que serviram para fundamentar o estudo
realizado. A pesquisa foi realizada em uma Universidade Publica Federal com sede

no interior do estado do Ceara.

Politicas publicas educacionais para povos indigenas
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Segundo Secchi (2013), pode-se definir politica publica como uma diretriz
criada para combater um problema publico entendido como coletivamente relevante.
Souza (2007), de maneira resumida, caracteriza politicas publicas como “o campo do
conhecimento que busca, ao mesmo tempo, ‘colocar o governo em agao’ e/ou analisar
essa acao e, quando necessario, propor mudangas no rumo ou curso dessas acdes”.
Desse modo, a Administracdo Publica, com o objetivo de solucionar problemas,
através da criacao de politicas publicas, assume funcao fundamental na reducado de
desigualdades sociais.

Em relacdo ao processo educativo, a producéo de conhecimento, desde o
ensino basico até o ensino superior, influéncia de forma direta na qualidade de vida
da sociedade. Apesar do Brasil, nos ultimos anos ter aumentado o investimento na
area da educacao, ainda se encontra em crescimento tardio comparado com paises
desenvolvidos ou com alguns paises em desenvolvimento. O conhecimento, a
capacidade de processar e selecionar informacdes, a iniciativa e a criatividade,
constituem matérias-primas fundamentais para as grandes economias (MELLO,
1991).

Com o intuito de diminuir desigualdades, as politicas compensatorias
possibilitam através de mecanismos como as acfes afirmativas, por exemplo, que
determinados grupos sociais possam ter acesso a espacos publicos e privados,
garantindo a igualdade de oportunidades e tratamento. Desse modo, essas politicas,
como as cotas, permitem que o Estado inclua povos excluidos no curso da historia,
possibilitando a insercéo de grupos étnicos em espacgos que até entdo foram privados
de acesso. Em relacdo a demanda de vagas destinadas para povos indigenas, Lima
(2007) nos relata que, os indigenas tém procurado o ensino superior para incorporar
saberes novos e, a partir disso, participar de um espaco que formule estratégias contra
hegemonicas.

Em relacdo as comunidades indigenas brasileiras, é importante destacar
gue muitas das politicas publicas destinadas a esses grupos s6 foram incluidas nas
agendas governamentais como consequéncia da luta do movimento indigena, que
busca a garantia de direitos fundamentais, relacionados principalmente a questdes

socioambientais e humanitarias.
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Como ja falado, as acdes afirmativas para o ingresso de indigenas no
ensino superior sdo de notodria importancia, observando que, sem 0s mecanismos ja
criados, essas pessoas teriam que passar pelo processo tradicional ja adotado nas
universidades publicas. Ou seja, teriam que concorrer através do Sistema de Sele¢éo
Unificada (Sisu) ou por meio dos vestibulares proprios das universidades. Desse
modo, sem as politicas compensatorias, as universidades ndo conseguiriam de forma
efetiva, ter em seu quadro de alunos um numero consideravel de estudantes
indigenas, j& que seu acesso a educacdo esteve sempre negligenciado. Estacio
(2015) destaca que as ac¢Oes afirmativas podem ser entendidas como um grupo de
acOes e orientacdes que protegem as minorias e 0S grupos que tenham sido
discriminados no passado, ndo combatendo apenas os flagrantes de discriminacao,
mas também a discriminacdo que esta enraizada na sociedade. Estacio (2015, p.10)

ressalta ainda que:

Tais acbes ndo deverdo ter caracteristicas exclusivamente assistencialistas,
mas pensadas como politica efetiva do Estado com o fito de garantir e
fortalecer a trajetéria académica dos alunos e alunas afrodescendentes,
pessoas com deficiéncia, indigenas e quilombolas. Isso refor¢ca a concepgao
de que a implementacdo do sistema de quotas nas universidades brasileiras
devera ser pensada, conjuntamente, com programas e projetos de
permanéncia no ensino superior. Isso porque nao é suficiente apenas garantir
uma vaga na universidade aos afrodescendentes, indigenas, pessoas com
deficiéncia, quilombolas, entre outros, mas também é preciso garantir-lhes
condi¢des adequadas de continuidade dos estudos e de formacao académica
e cientifica, proporcionando-lhes uma permanéncia material e simbdlica
exitosa (ESTACIO, 2015, p.10).

Apesar das criticas feitas em relagdo a criagdo das politicas
compensatorias por parte da sociedade, principalmente quando se acredita que as
mesmas ferem a igualdade formal, que expressa a igualdade de todos os individuos
perante a lei, € importante destacar que, as medidas adotadas pelo Estado com o
objetivo de compensar grupos étnicos ou nao, historicamente prejudicados e ainda
discriminados, tem como justificativa a igualdade material, onde o tratamento deve ser
desigual a pessoas que se encontram em condi¢des desiguais, na proporc¢éo de suas
desigualdades.

Sobre o dever do Estado em garantir direitos fundamentais, a Constituicao

Federal de 1988, no artigo 205, garante que todos tenham acesso a educacado, sem
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restricdes que limitem o ingresso de grupos étnicos em virtude de suas diferencas.
Ferri e Bagnato (2018, p.25) destacam a necessidade de criacdo de estratégias que
garantam tais principios constitucionais ressaltando que isso estd relacionado a
garantia de direitos humanos, ou seja, a garantia de acesso as politicas que suprem
as necessidades essenciais.

Apesar das acdes afirmativas serem consideradas um avanco relacionado
a diminuicdo de gargalos que impedem a introducéo de indigenas nas universidades
publicas brasileiras, diminuindo restricbes e as desigualdades de concorréncias,
Santos (2009) expressa que essas politicas devem ir além de seu objetivo principal,
que seria a insercdo. Desse modo, pensar em politicas que garantam a permanéncia
desses grupos étnicos no ensino superior € fundamental para a efetivacdo dessas
politicas publicas. Estacio (2015) também ressalta que, as acdes afirmativas nao
devem se restringir a reserva de vagas para minorias €tnicas ou raciais, pois tais
politicas devem ir além das cotas e tornar evidente que é possivel, no caso da
sociedade brasileira, redistribuir politicas compensatérias.

Assim, torna-se necessario entender o conceito e as condi¢des basicas que
garantam a permanéncia de indigenas na universidade. Para Estacio (2015) a
permanéncia possui uma concepcdo de tempo que é cronologica e outra simbdlica,
permitindo a existéncia de dialogo, a troca de experiéncia e a transformacao de todos
e de cada um. Assim, deve-se entender que, o conceito de permanecer esta além do
sentido de durar no tempo, ou seja, o individuo deve criar uma integragdo com o
espaco e com os individuos que nele estao inseridos.

A permanéncia de indigenas no ensino superior esta relacionada a diversos
fatores que interferem direta ou indiretamente em sua relacdo com O espago
académico. Santos (2009) divide esses fatores em dois tipos, um voltado para
questbes materiais, ou seja, para se manter na universidade o aluno precisa de
dinheiro para se alimentar, para se locomover, dinheiro com material e etc. O segundo
fator engloba questbes relacionadas ao apoio pedagdgico, a valorizagdo da
autoestima e etc. Neste caso, Santos (2009) o denomina como permanéncia
simbdlica.

As vulnerabilidades socioecondémicas vivenciadas pelas comunidades

indigenas ndo proporcionam aos estudantes condi¢des basicas para se manterem na
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universidade. Os gastos séo diversos e a carga horéria do ensino e a escassez de
emprego, nao possibilitam, na maioria das vezes, que 0s estudantes exercam alguma
atividade econdmica. Quanto encontram uma oportunidade de trabalho, abrem méo
da vivéncia plena na universidade, o que impacta em sua permanéncia simbolica
(SANTOS, 2009, p.73). Assim, para continuar seus estudos, os estudantes dependem
de politicas de assisténcia estudantil, que os auxiliam com gastos relacionados a
permanéncia.

Como exemplo de politica de assisténcia estudantil, o Plano Nacional de
Assisténcia Estudantil (Pnaes), instituido pelo Decreto n® 7.234, de 19 de julho de
2010, apoia a permanéncia de estudantes de baixa renda matriculados em cursos de
graduacéo presencial das instituicdes federais de ensino superior (Ifes). O plano tem
como objetivo principal a igualdade de oportunidades, possibilitando a melhoria do
desempenho académico e reduzindo situacdes de repeténcia e evasao. Bergamaschi,
Doebber e Brito (2018) relatam que, mesmo o Pnaes ndo fazendo em seu texto
referéncia direta a assisténcia de estudantes indigenas, o plano tem notéria
importancia no que tange a elaboracdo de estratégias para manter esses estudantes
nas instituicoes.

De maneira especifica, os estudantes indigenas, quilombolas e em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica podem pleitear a participacdo no
Programa Bolsa Permanéncia. Segundo o Ministério da Educagéo, o Programa € uma
politica publica voltada a concessao de auxilio financeiro, podendo assim, contribuir
para a permanéncia e a diplomac&o dos beneficiados. Os estudantes ainda podem
participar de bolsas relacionadas a pesquisa, ensino, extensdo e estagios
remunerados.

Além da dificuldade financeira, outros gargalos contribuem para a nao
permanéncia do indigena no ensino superior. Como exemplo, o sentimento de nao
pertencimento. Na universidade, os estudantes estédo afastados de suas comunidades
e 0 convivio universitario, e sem um acompanhamento inicial, podem ficar isolados,
nao permitindo a sua efetiva adaptacgao.

A presenca de indigenas no ensino superior ainda é recente e tem se
intensificado com a intervencdo do Estado em criar politicas publicas de insercéao.

Contudo, esses espacos ainda sdo marcadamente elitizados. Santos (2012) expressa

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44085
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

284


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44085

Revista Labor
Programa de Pds-graduacao em Educacdo, Universidade Federal do Ceard
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

que o ensino superior brasileiro, ao longo da historia, sempre se pautou por uma
tendéncia mais elitista, resultado da exclusdo de grupos sociais menos favorecidos.

Santos (2009) evidencia que a sociedade estabelece formas para
classificar os individuos e o total de atributos considerados comuns e naturais aos
membros de cada categoria social.

Desse modo, a excluséo, a discriminacéo e o isolamento acontecem pela
falta de integracéo do indigena com o ambiente e com os individuos que o compdem,
impedindo a permanéncia simbolica pela inadaptac&o e/ou discriminacio (ESTACIO,
2015, p.10).

Santos (2009) nesse contexto, revela-nos que, para reverter essa situacao
que colabora para o ndo pertencimento, € necessario que as desigualdades de
equilibrio sejam diminuidas.

Deve-se evidenciar préticas que buscam reduzir desigualdades, como
exemplo destaca a interiorizagcdo do ensino superior que busca a democratizacéo do
acesso a educacao, permitindo a criagcdo de espacos académicos mais plurais e
diversos.

Em relacdo as instituicdes, as universidades assumem atribuicbes
fundamentais na inclusdo de indigenas em seu corpo discente, ou seja, deve-se
reconhecer os grandes desafios que essas instituicbes assumem, com o objetivo de

criar um espaco académico mais plural e democratico.

[...] a permanéncia dos estudantes indigenas nas universidades € um grande
desafio para essas instituicbes e que o didlogo e a postura aberta e receptiva
a contribuicdo dos saberes e conhecimentos desses povos sdo ainda pouco
observados. A sensibilizagdo institucional das universidades para realizar a
escuta efetiva e afetiva dos saberes e conhecimentos indigenas podera ser o
primeiro passo para processos de interculturalidade no ambito académico”.
(BERGAMASCHI; DOEBBER; BRITO, 2018, p.34)

Paladino (2013) expressa que a universidade deve acompanhar de forma
qualificada os estudantes indigenas, principalmente quando se refere a questbes
pedagdgicas, culturais e politicas, permitindo através dessas ferramentas a

permanéncia dos mesmos.
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Resultados e discussdes

Segundo dados fornecidos pela Diretoria académica da Universidade,
oitenta e oito estudantes indigenas estdo matriculados na InstituicAo em cursos de
graduacdo. Esses estudantes estdo distribuidos pelos cursos de Administracéo
Publica, Agronomia, Antropologia, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem, Engenharia de
Energias, Historia, Humanidades, Letras — Lingua Portuguesa, Pedagogia, Quimica,
Relacdes Internacionais e Sociologia.

Tabela 1 - Distribuicdo dos estudantes indigenas pelos cursos de graduacéo

Namero de
Curso matriculados %
Humanidades 16 18,2
Agronomia 15 17.0
Pedagogia 13 14.8
Administragao Pablica 10 11,4
Historia 7 8.0
Letras 6 6.8
Ciéncias Biologicas 5 57
Antropologia 4 4.5
Enfermagem 4 4.5
Quimica 3 3.4
Sociologia 3 3.4
Engenharia de Energias 1 1.1
Relagdes Internacionais 1 1.1
Total 88 100

Fonte: Elaborado pelo au autor (2019)

Deve-se destacar que esses estudantes ingressaram na Universidade
atraveés dos programas tradicionais de ingresso, como o Sistema de Selec¢ao Unificada
(Sisu) e o Sistema de Selecéo Utilizando os Resultados do Enem (SiSURE) ou por
meio de programas de selecédo internos, como os editais especificos ofertados por
alguns cursos.

E importante evidenciar que as vagas disponibilizadas para indigenas
atraves dos editais especificos ofertados pelos cursos sdo vagas ociosas, ou seja,
vagas que nao foram preenchidas através dos programas de selecdo tradicionais.
Desse modo, caso fossem preenchidas todas as vagas ofertadas pelo Sisu ou
SiISURE ndo sobrariam vagas para a inser¢cdo de indigenas através dos editais
especificos. Com isso, nota-se a necessidade de se existir politicas mais especificas

gue levem em conta as discussdes propostas por Estacio (2015), as quais possam
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proteger minorias e grupos discriminados no passado, além de incluir pautas do

movimento indigena para seu aprimoramento conforme destaca Lima (2007).

Tabela 2 - Status dos estudantes indigenas entre os semestres 2011.2 e

2019.1
Numero de
Situacao estudantes b
Ativo 88 772
Cancelado 13 11,4
Trancado 1 0,9
Concluido 12 10,5
Total 114 100

Fonte: Elaborado pelo autor (2019)

No que tange a evasédo de estudantes indigenas da Instituicdo de ensino,
os dados disponibilizados pela Diretoria académica da Universidade apontam que,
entre os semestres 2011.2 e 2019.1 (Tabela 2). Trata-se de numero relevante, dado
o total de estudantes indigenas que ingressou na universidade. Caso nao tivessem
desistido dos cursos, possivelmente haveria um nimero maior de graduados e dessa
forma, mais profissionais indigenas atuando na sociedade.

Essas informacdes sao importantes pois reforcam a necessidade de existir
na universidade setores que realizem o acompanhamento desses estudantes para
que se conheca a razao pela qual desistem dos cursos. Além disso, as demandas
apresentadas a seguir influenciam ndo somente na permanéncia do indigena no
ensino superior, mas no tempo em que esses individuos levam para concluir suas
graduacdes. Ou seja, mesmo que o estudante permaneca na universidade, ele tende,
na maioria das vezes, a prorrogar seu tempo na instituicéo.

Em relagdo aos depoimentos relacionados a permanéncia desses
estudantes na Universidade, observou-se que, apesar dos estudantes virem de
comunidades distintas, a maioria das demandas possuem caracteristicas comuns e
assemelham-se. Ou seja, 0s estudantes indigenas entrevistados enfrentam, na
maioria das vezes, as mesmas dificuldades apds ingressarem no ensino superior.

Ao ingressar na Universidade, todos os estudantes entrevistados alegam

necessitar de alguma ajuda financeira da Instituicdo para dar continuidade aos seus
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estudos. Quando contemplados com algum beneficio, os estudantes utilizam o
recurso para gastos com moradia, alimentacdo, transporte. Santos (2009), ao
caracterizar os fatores materiais destaca que, para se manter na universidade o aluno
precisa de dinheiro para se alimentar, para se locomover, dinheiro com material e etc.

Em relacdo aos beneficios financeiros, os estudantes indigenas em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica podem se candidatar aos auxilios
financeiros ofertados pelo prépria Universidade através do Programa de Assisténcia
ao Estudante. Os estudantes indigenas se encaixam no perfil dos usuérios aptos a
participarem do Programa Bolsa Permanéncia. Contudo, todos os estudantes
entrevistados ressaltaram a dificuldade para acessar tal politica. Eles destacaram que
a demasiada burocracia para ingressar no programa torna o processo lento e
desestimulante. Alguns estudantes relatam que, tiveram que esperar mais de seis
meses apos ingressarem na Instituicdo para receber algum tipo de bolsa ou auxilio
financeiro.

As entrevistas mostram que a demora para ter acesso a programas como
esse € um dos motivos determinantes na permanéncia desses individuos,
principalmente quando sdo observadas as dificuldades dos recém chegados na
Instituicdo. Os estudantes destacam que o0s primeiros meses podem ser definidos
como os mais dificeis, pois a maioria desses individuos ndo possui renda alguma, aqui
deve-se salientar a alta fragilidade financeira dessas familias indigenas. Ou seja, sem
a ajuda de politicas financeiras esses estudantes ficam impossibilitados de suprir suas
necessidades mais basicas. Os estudantes ainda relatam a alta dificuldade de
conseguir emprego devido a dificuldade de conciliar com o tempo destinado aos
estudos e a escassez de oferta de vagas no mercado de trabalho. Conforme Santos
(2009) destacou que, na tentativa de permanecer materialmente, os estudantes
podem deixar de vivenciar a universidade em sua plenitude para que possam trabalhar
e essa escolha tem impactos que repercutem de forma distinta sobre o desempenho
e sobre a vida académica.

Desse modo, os estudantes indigenas recém ingressos ficam nos primeiros
meses descobertos de qualquer politica de assisténcia financeira e sédo forcados a
adotar praticas alternativas para conseguir satisfazer suas necessidades mais

basicas. Como exemplo, os estudantes descreveram que enquanto ndao eram
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assistidos por nenhuma politica financeira precisaram da ajuda de colegas e
professores para cobrir gastos com moradia e alimentacao.

Uma medida que poderia ser utilizada para acelerar o processo de incluséao
de indigenas em programas financeiros seria a possibilidade de se fazer o cadastro
desses estudantes antes destes comecarem suas atividades na instituicdo. Assim,
guando o estudante indigena fosse realizar sua matricula no curso de graduacao, ja
seria solicitado pela Instituicdo todos 0os documentos necessarios para a adesao aos
programas financeiros. Atualmente os estudantes sé podem solicitar algum tipo de
beneficio apds o inicio do periodo letivo e precisam esperar os respectivos editais de
inscricao. Os entrevistados destacam que a abertura desses editais ndo coincide com
o periodo de ingresso, principalmente os editais referentes ao Programa Bolsa
Permanéncia.

A distancia entre a comunidade indigena e a Universidade também foi
expressa como um dos fatores que influencia na permanéncia, pois, além de
ingressarem em um ambiente diferente do seu convivio e com uma cultura distinta da
sua, esses individuos sado separados de suas familias e passam a vivenciar uma nova
rotina. Santos (2009) ressalta os aspectos simbdlicos que envolvem a permanéncia,
sendo necessario que esse ambiente universitario seja convidativo ao estudante
indigena.

Devido a grande distancia entre as comunidades indigenas e a
Universidade, muitos dos estudantes ndo conseguem voltar para as suas residéncias
todos os dias e necessitam residir nos municipios onde a Universidades esta situada
ou em municipios vizinhos. A escolha por municipios vizinhos acontece pelo alto custo
dos alugueis nas cidades onde a Universidade esta localizada, principalmente no
municipio sede da Universidade. Cabe destacar que, mesmo a Universidade
pertencendo a um projeto de interiorizacdo, os dados obtidos com esse estudo
mostram que ainda é necessario a existéncia de outras politicas para contemplar o
gue Santos (2009) coloca sobre praticas para reduzir desigualdades.

Muitos estudantes indigenas, assim como os demais estudantes que
residem no municipio sede ou em cidades vizinhas, optam por, quando possivel, na
maioria das vezes em feriados ou em finais de semana, voltar para as suas

comunidades de origem. Os alunos que conseguem ir para Universidade e voltar no
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mesmo dia para suas residéncias alegam o excesso de cansaco, falta de seguranca
nos transportes publicos e alto gasto com locomocé&o. Dos entrevistados, ha apenas
um pequeno grupo de estudantes que consegue voltar para as suas comunidades
todos os dias, pois se trata de uma comunidade préxima a Universidade.

Em relacdo ao desempenho educacional dentro da Instituicdo, os
estudantes relatam a dificuldade de acompanhar as atividades académicas devido a
pouca familiaridade com os assuntos abordados nas disciplinas dos cursos. Destacam
ainda que, além dos professores ndo adotarem um modelo de ensino diferenciado,
levando em consideracdo as condi¢cbes distintas dos alunos, poucas disciplinas
possuem alunos monitores que devem auxiliar o desenvolvimento das atividades,
favorecendo a integracéo de conhecimentos. Logo, os estudantes indigenas precisam
estudar sozinhos e muitas vezes ndo conseguem compreender os conteldos
ministrados em sala de aula.

A falta de um acompanhamento pedagdgico também pode contribuir para
a nao permanéncia desses estudantes, considerando-se as dificuldades em
acompanhar o modelo educacional adotado pelas universidades, que na maioria das
vezes, difere do modelo de ensino vivenciado em sua educacao basica. Desse modo,
a dificuldade em acompanhar o ensino ministrado nas universidades pode
desestimular o estudante indigena. No mesmo sentido, Paladino (2013) expressa a
necessidade de a universidade em acompanhar de maneira qualificada esses
estudantes, principalmente quando se trata de questbes pedagdgicas, culturais e
politicas, possibilitando que, através dessas ferramentas, esses individuos
permanecam no ensino superior.

Ainda em relacdo ao acompanhamento pedagdgico, seria importante um
envolvimento de docentes numa discusséo sobre ado¢do de novas praticas de ensino
voltadas para a aprendizagem de grupos étnicos, o que resultaria na criacdo de
métodos e técnicas pedagogicos que tornassem mais eficientes a aprendizagem para
estudantes indigenas.

Assim, é perceptivel que programas de acompanhamento pedagdgico
especifico para indigenas no ensino superior sejam fundamentais no desempenho
académico desses individuos e devem ser implementados com a finalidade de

diminuir desigualdades de aprendizagem. Segundo o0s entrevistados, faz-se
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necessario um acompanhamento pedagogico que ultrapasse o espac¢o da sala de aula
e gque trabalhe especificamente em cima de suas dificuldades e limita¢cdes.

Outro fator apontado pelos entrevistados que pode determinar a
permanéncia € o sentimento de ndo pertencimento ao ambiente académico. Os
estudantes relatam que, apesar da existéncia de grupos dentro da Universidade que
buscam inseri-los e fazer com que se sintam parte da Instituicdo, ressaltam que,
principalmente nos primeiros meses apds o seu ingresso na Universidade, sentem-se
nao se encaixar no ambiente em que os rodeia, prevalecendo a auséncia do
sentimento de acolhimento.

Esse sentimento de ndo pertencimento pode ser explicado por Santos
(2012) quando expressa que, ao longo da historia brasileira, 0 ensino superior se
pautou por uma tendéncia mais elitista, resultado da exclusdo de grupos sociais
menos favorecidos, como os povos indigenas. Como solucao, Estécio (2015) sugere
que € necessario que as desigualdades de equilibrio de poder sejam diminuidas ou,

preferencialmente, eliminadas.

Consideracg®es finais

O presente estudo buscou, através dos relatos dos estudantes, entender
quais sdo os principais fatores relacionados a permanéncia de indigenas nas
universidades brasileiras, fazendo uma andlise através das experiéncias dos
estudantes indigenas em uma Universidade Federal Publica, no interior do Ceara.

As politicas compensatorias assumem funcao fundamental, pois permitem
a insercdo de grupos étnicos em espacos que foram historicamente privados de
acessar. No caso do ensino superior brasileiro, observa-se que, sem as politicas de
ingresso, que buscam diminuir desigualdades educacionais, as comunidades
indigenas néo conseguiriam ingressar efetivamente nas instituicdes de ensino. Neste
estudo, € perceptivel que, sem a criagcdo dos editais especificos para indigenas,
muitos dos estudantes ndo estariam na Universidade.

Apesar da notoriedade das politicas de ingresso, observando que s&o
consideradas um avanco relacionado a diminuicdo de gargalos que impedem a
insercdo de indigenas no ensino superior, conclui-se que essas politicas ndo sao

suficientes para garantir a efetiva permanéncia do indigena. Desse modo, ndo basta
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criar mecanismos que permitam o ingresso desses individuos nas universidades, é
importante garantir, por meio da criagcdo de mais politicas publicas, que o indigena
apos ingressar, permaneca e consiga concluir com éxito sua graduacéao.

Com o recente acesso de indigenas na Universidade, a Universidade
estudada assume uma funcdo fundamental, observando a responsabilidade da
Instituicdo em promover uma formacéo de qualidade firmada no ensino, pesquisa e
extensdo. Dos desafios enfrentados pela Instituicdo de ensino, que sao diversos,
destaca-se que, a busca para inserir grupos étnicos em seu corpo discente, com
demandas e caracteristicas distintas, ou seja, pensar em politicas de permanéncia
gue contemplem todas as especificidades e caracteristicas singulares, demanda
grandes esforgos.

No que se refere aos fatores que podem determinar a permanéncia,
destacam-se fatores financeiros, culturais, territoriais e sociais. De modo geral,
observou-se que sem o auxilio das politicas publicas voltadas para a permanéncia, a

maioria dos estudantes ndo conseguiria permanecer na universidade.
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O Corpo e suas relacdes: concepcdes em educacao profissional e tecnoldgica

The body and its relations: conceptions in professional and technological
education

El cuerpo y sus relaciones: concepciones en la educacion profesional y
tecnoldgica
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Resumo

Neste ensaio propomos trés topicos para analise e reflexdo de como o corpo tem sido pensado, visto
e apropriado na sociedade atual: corpo e trabalho como esséncia do homem; dualismos e dicotomias
do corpo, trabalho e educacéo; as concepc¢des de corpo nas relacdes contemporéneas. O primeiro se
refere a construcao histérica do corpo em fungéo da sua relagédo com o trabalho, a esséncia do homem.
A composicéo do segundo implica uma andlise dos muitos dualismos e dicotomias existentes no mundo
do trabalho e da educacdo que refletem numa visdo fragmentada do corpo fisico/motor e
psicoldgico/cognitivo. Finalmente, o terceiro tépico propde consideracdes sobre a apropriagcdo do corpo
pelo mercado, midia e tecnologia, e a percepcao que os jovens tém sobre os padrbes estabelecidos
por estes setores. Ao concluir a andlise tracamos algumas breves consideracdes e possibilidades para
a Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) neste contexto. E relevante lancar m&o dos principios da
concepcdo de ser humano, sociedade, cultura, ciéncia, tecnologia, trabalho e educacéo propostos
pelos projetos politicos pedagdgicos da EPT, no sentido de uma educagéo integral. Porque o corpo é
a morada dos processos onde se da a aprendizagem, e carrega nele toda a bagagem de vida do
individuo.

Palavras-chave: Corpo. Trabalho. Educacéo. Dicotomias. Percepcéo corporal.

Abstract

In this article, the authors propose three topics to analyze and reflect on how the body has been thought,
seen and appropriated in today's society: body and work as essence of people; dualisms and
dichotomies of the body, work and education; body conceptions in contemporary social relationships.
The first one refers to the historical construction of the body, according to its relationship with work, the
essence of people. The composition of the second one implies an analysis of some dualisms and
dichotomies existing in the world of work and education, that reflect on a fragmented view of the physical
/ motor and psychological / cognitive body. Finally, the third one proposes general considerations about
the body appropriation by the capitalist market, media and technology, and the perception that young
people have about the body patterns that have been established by these sectors. At the end of the
analysis, we describe some brief considerations and possibilities for the Professional and Technological
Education (PTE) in this context. It’s relevant using the conceptual principles of the human being, society,
culture, science, technology, work and education proposed by PTE's pedagogical political projects, in
the sense of integral education. Because the body is the home of the processes where learning takes
place, and it carries itself all the human experiences.

1 Mestranda em Educac&o Profissional e Tecnoldgica no IFRS campus Porto Alegre. Atua como professora de
Educacéo Fisica no Ensino Fundamental da rede municipal de ensino de Ipé - RS.

2 Assessora de Agdes Inclusivas do Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS). Doutora em Informatica na
Educacéo (Linha de Pesquisa: Informatica na Educacao Especial) pela UFRS.

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44085
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

295


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44085

Revista Labor
Programa de Pds-graduacao em Educacdo, Universidade Federal do Ceard
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

Keywords: Body. Work. Education. Dichotomies. Body perception.

Resumen

En este ensayo, proponemos tres temas para el analisis y la reflexion sobre como se ha pensado, visto
y apropiado el cuerpo en la sociedad actual: el cuerpo y el trabajo como la esencia del hombre;
dualismos y dicotomias del cuerpo, trabajo y educacion; las concepciones del cuerpo en las relaciones
contemporaneas. El primero se refiere a la construccion histérica del cuerpo en términos de su relacion
con el trabajo, la esencia del hombre. La composicién del segundo implica un analisis de los muchos
dualismos y dicotomias existentes en el mundo del trabajo y de la educacion que se reflejan en una
vision fragmentada del cuerpo fisico / motor y psicologico / cognitivo. Finalmente, el tercer tema propone
consideraciones sobre la apropiacion del cuerpo por el mercado, los medios y la tecnologia, y la
percepcién que tienen los jévenes sobre los estdndares establecidos por estos sectores. Al final del
andlisis, describimos algunas breves consideraciones y posibilidades para la Educacion Vocacional y
Tecnolégica (EPT) en este contexto. Es relevante hacer uso de los principios de la concepcién de ser
humano, sociedad, cultura, ciencia, tecnologia, trabajo y educacién propuestos por los proyectos
politicos pedagdégicos del EPT, en el sentido de la educacidn integral. Porque el cuerpo es el hogar de
los procesos donde se lleva a cabo el aprendizaje, y lleva todo el equipaje de la vida del individuo.

Palavras-Clave: Cuerpo. Trabajo. Educacion. Dicotomias. Percepcion del cuerpo.

Introducéo

E por meio do corpo que estamos no mundo e nos apropriamos dele. O
corpo sente emocdes, transmite vontades, toma decisbes, explora potencialidades.
Corpo que se representa em qualquer lugar, mas aqui, iremos pensa-lo e situa-lo na
esfera da educacgao, no mundo do trabalho e nas relagbes sociais cotidianas.

Diversos autores e estudos trazem esta tematica, que por ser atemporal e
intimamente imbricada em conexdes biologicas, histéricas e sociais, provocam
discussbes que nao se findam, e a Educacéo Profissional e Tecnoldgica desponta
como terreno fértil para o crescimento destes debates.

O homem é um animal incompleto, influenciado pelos habitos e costumes
de onde esta inserido. Ele é um sujeito social, que ndo pode ser reduzido somente a
um corpo fisico/biologico (DAOLIO, 1992).

Quando falamos em desenvolvimento do individuo, nos referimos a sua
totalidade. Por mais que os processos biolégicos e fisiologicos de maturagédo e
desenvolvimento sejam cientificamente comprovados, por outro lado, sabe-se que as
funcbes mentais - e por conseguinte, as acdes praticas relacionadas a elas - se
originam também através dos processos de interacdo social e cultural. E o corpo é o
instrumento pelo qual se dao essas interacoes.

O movimento corporal acontece em qualquer atividade humana de

manipulacdo simbdlica - através do pensar e raciocinar - da mesma maneira que a
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maioria dos atos fisicos ou musculares dependem de uma acao intelectual (HEROLD
JUNIOR, 2006). Neste ponto tragcamos nossa primeira rela¢do: o corpo e o trabalho.

Embora o fisico e o intelectual interajam em suas finalidades, a
caracterizagdo do trabalho como sendo manual ou intelectual ainda é bastante
presente. Temos o “trabalhador da fabrica” e o “profissional do escritério”.

E aqui que entendemos um dos papéis da educacdo, mais precisamente
da EPT, na formacdo humana integral, com base nos principios da concepc¢éao de ser
humano, sociedade, cultura, ciéncia, tecnologia, trabalho e educacéo. E dar subsidios
para os individuos desenvolverem a autonomia do agir e do pensar, e participarem de
processos de interacdo, consigo mesmo e com o ambiente em que esta inserido ou
venha a se inserir - o mundo do trabalho - a fim de transforméa-lo conforme as suas
necessidades.

Existe um publico que carece dessa mediagdo, e que se posiciona em
todos os universos que pretendemos transitar neste texto: educacional, do mundo do
trabalho e das relacdes sociais. O adolescente em idade escolar, que vive momentos
de transformacdes, de tomada de decisdes, de duvidas e incertezas, de processos de
aceitacdo por seus pares, muitas vezes motivados pela diversidade sociocultural e
econbmica, que afetam diretamente as concepc¢des acerca de si mesmos e dos
outros. O jovem precisa estudar, na maioria dos casos trabalhar, e ainda pertencer a
determinados grupos.

Assim se justifica a importancia de levarmos a tematica do corpo para este
publico, sendo este corpo a ferramenta, o0 meio de interacédo entre o0 ser e 0 mundo.
Porque € nesta fase do desenvolvimento que “eles aprendem definitivamente as
técnicas do corpo que conservarao durante toda a sua idade adulta” (MAUSS, 2017,
p. 434).

Entre todos os processos de evolucdo e interacdo que a humanidade
vivenciou e que nds mesmos ajudamos a modificar, chegamos até o cotidiano de
nossos tempos. A sociedade da informacdo, das experiéncias superficiais que nada
nos tocam, do acumular conteldo e da pouca pratica, do sujeito manipulado pela
informac&o. O par corpo/mente talvez ndo esteja mais conseguindo interacdes que

realmente promovam acréscimos em suas estruturas.
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E notavel que as concepgdes de corpo também mudaram, e surgem
padrdes de corpo rotulados como ideais, com um grande apelo midiatico de padrdes
de beleza e consumo. Assim, surgem alguns questionamentos: que sociedade esta
representada nos corpos dos brasileiros? Que modelo de corpo tem prestigio perante
nossa sociedade? (GOLDENBERG, 2006; 2011).

Hoje discute-se o corpo na midia, nas conversas informais, de maneira
contundente, e é provavel que os padrdes seguidos ndo refletem a situacédo da maioria
da populacéo, nem fisicamente, muito menos economicamente.

Por isso, varios estudos foram e estdo sendo realizados no pais com esta
tematica, abordando grupos diversos de sujeitos, e ainda assim a maioria deles
aponta para uma grande influéncia da midia e do mercado sobre as percepcdes de
corpo.

Em um ensaio sobre as técnicas do corpo, Mauss (2017) traz alguns
conceitos e apontamentos que corroboram e até mesmo embasam as relacdes feitas
até aqui e que seréo discutidas ao longo deste trabalho.

A comecar pelo préprio significado da expressao, técnicas do corpo sao “as
maneiras como 0s homens, de sociedade a sociedade, de uma forma tradicional,
sabem servir-se de seu corpo” (MAUSS, 2017, p. 421). Desta forma, entendemos que
cada sociedade tem seus habitos proprios. Alias, o autor utiliza a expresséao habitus,
no sentido de que eles n&o variam simplesmente com os individuos e suas imitac¢des,
variam sobretudo com as sociedades, as educacdes, as conveniéncias e as modas,
0s prestigios” (p. 425).

Em suma, cada ser € unico biolégico e culturalmente, carrega consigo
codigos e simbolos que sdo construidos continuamente por meio das inimeras
vivéncias experimentadas. Ora em qualquer processo de experiéncias ou interacéo
social, seja como agente ou mero apreciador o individuo utiliza seu corpo para
expressar-se e abstrair os valores e significados que |he sdo convenientes.

Pensar versus agir; o fisico em oposicéo ao psicoldgico; trabalho manual x
trabalho intelectual. S&o varios os dualismos e dicotomias presentes nas relacdes de
corpo, que estdo ai para serem superados. Mauss (2017), quando trata de

movimentos do corpo, supde um enorme aparelho biolégico e fisiolégico, mas o
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considera interdependente do psicologico e se pergunta: “Qual a espessura da roda
de engrenagem psicolégica?” (p. 441).
E ele mesmo responde, de maneira que conseguimos condensar
resumidamente todas as ideias principais, antes de esmiucarmos cada uma delas:
O que posso vos dizer € que vejo aqui os fatos psicolégicos como
engrenagens e que nao os vejo COmo causas, exceto nos momentos de
criacdo ou de reforma. Os casos de invengéo, de posicao de principios, séo
raros. Os casos de adaptacdo sdo de natureza psicolégica individual. Mas

geralmente sdo comandados pela educagdo, e no minimo pelas
circunstancias da vida em comum, do convivio. (MAUSS, 2017, p. 442).

Para abordar todas estas questdes, passaremos adiante por capitulos que
permeiam as relacdes estabelecidas até aqui. Primeiramente, o corpo como objeto de
conhecimento na area da educacdo, e também ferramenta pela qual o trabalho,
esséncia do homem, se realiza. Também ndo podemos falar de corpo separado da
cognicao, e ai surgem as dicotomias que precisamos superar, tanto em se tratando
de corpo, como do trabalho e da educacéo. Por fim, as concepc¢des de corpo e a
influéncia da midia, do mercado e da tecnologia. O conceito “corpo” sera enfatizado e

tomado como elemento principal em nossas discussoes.

1. Corpo e trabalho como esséncia do homem

A esséncia do homem € o trabalho. Uma esséncia produzida pelos préprios
homens e desenvolvida ao longo do tempo num processo histérico. Este trabalho a
gue se refere Saviani (2007), ndo é o trabalho assalariado, a mais-valia, mas o ato de
agir sobre a natureza transformando-a em funcao das necessidades humanas.

E € por meio do corpo que realizamos este trabalho, que estamos no mundo
e nos apropriamos dele. O corpo é o principal instrumento do homem, o mais natural
e provavelmente a melhor ferramenta de que dispde para exercer suas funcoes.

Porém n&o podemos categorizar o corpo como “completamente” natural. E
através da apropriacdo de conhecimentos, comportamentos, atitudes e valores que
este corpo se molda para pertencer a determinado contexto cultural, e terminam por
transformar até mesmo os fatores bioldgicos.

Daolio (1995, p. 25) utiliza o termo “inCORPOracgéo” para ratificar a

importancia desse processo cultural que se instala no corpo do individuo. No mesmo
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sentido Lefevre e Lefevre (2009) referem-se a esse processo como uma
‘incompletude necessaria” (p. 28), uma relacdo de consumo obrigatéria entre o
homem e a natureza a fim de que a humanidade exista.

Ao tratarmos do trabalho como processo pelo qual o homem, ao mesmo
tempo, tem suas potencialidades construidas e limitadas, e ao atribuirmos a ele o
propédsito primordial de 0 homem se reconstruir a todo instante, demonstramos que,
entre o corpo fisico e biolégico e a racionalidade - ou seja, as intencdes, ideias e
valores - existe uma relacdo dialética de forte imbricamento (HEROLD JUNIOR,
2012).

Porém o corpo humano, tido como fonte de energia e movimento, ocupava
um lugar central nas reflexdes do trabalho. Hoje, com as transformacdes tecnoldgicas
e novas manifestacdes tedricas, “o corpo-energia cedeu espaco ao corpo-informacéo,
oscilando a relevancia das reflexdes sobre o corpo [...]” (HEROLD JUNIOR, 2009, p.
524).

Quando mudam as condi¢cdes materiais de existéncia dos homens e as
formas como sao estabelecidas estas condi¢cdes - meios de producao, relacdes de
trabalho e de consumo - mudam também as ideias, concepcdes e conceitos. Ndo €
uma reflexao téao dificil de se fazer!

E o que vivenciamos hoje é que o corpo no trabalho é responsavel pela
producédo de bens e servicos que venham a satisfazer necessidades ndo obrigatorias
do seu préprio corpo, aquelas que lhe sao sugeridas e até mesmo impostas.

Nessa linha de pensamento, seguimos com a ideia de Lefevre e Lefevre
(2009), que trazem como exemplo, um simples espelho, produzido e difundido pelo
homem. Este objeto provoca os sentimentos mais diversos, do prazer ao édio de si
mesmo. Um instrumento confeccionado pelo proprio individuo, para atender-lhe, e que
acaba estabelecendo normas e padrdes para si mesmo.

E quando temos um corpo no trabalho, cujo produto deste é modificar o
corpo do outro, como no caso das cirurgias plasticas estéticas? Nao estaria aqui se
perdendo a esséncia do homem? Apagando suas marcas e caracteristicas individuais,
para tornar-se mais um corpo-objeto dominado pelo consumo?

Em todas estas analises, vimos que 0 agir e o pensar sobre algo sao

indissociaveis, embora as vezes um pareca se sobressair ao outro. A EPT, tendo em

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44085
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

300


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44085

Revista Labor
Programa de Pds-graduacao em Educacdo, Universidade Federal do Ceard
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

dm"” o83 s000
labor@ufc.br

vista a integralidade humana e a atuacao direta no panorama do mundo do trabalho,
precisa promover o movimento no sentido da ontologia do ser, levando em conta o

imbricamento entre corpo, trabalho, aprendizagem e relacées sociais emancipatorias.

2. Dualismos e dicotomias do corpo, do trabalho e da educacéo

Historicamente a dissociacdo entre corpo e mente foi marcante nos
processos de aprendizagem, negando o corpo em detrimento da mente. “Nessa
perspectiva, o corpo foi disciplinado e controlado, com o intuito de que o ambiente da
aprendizagem intelectual dos conteudos nao fosse ‘perturbado’ ou prejudicado por
agdes motoras ou morais” (BATISTA; OLIVEIRA; MELO, 2012, p. 239).

Sobre esse ponto, podemos perceber com clareza como a integralidade do
ser humano vai perdendo sua esséncia com o passar do tempo. Quando crianca, se
aprende brincando. Ao ingressar na educacdo bésica, o ludico ainda tem algum
espaco. No ensino médio, as experiéncias corporais acabam se limitando as aulas de
Educacdo Fisica, ainda vista exclusivamente como 0 componente curricular
responsavel por movimentar o corpo.

Adentramos a vida adulta e nosso corpo sofre o abandono em funcéo das
responsabilidades, do trabalho, e lembramos dele quando vemos na midia a
importancia da pratica de atividades fisicas para a manutencdo da saude, sem ao
menos questionarmos 0 que estamos vendo e 0 que estamos fazendo para nos
mantermos s&os - de corpo e mente.

Uma pesquisa recente procurou analisar a resposta de um programa de
exercicios aplicados em pacientes da psiquiatria. Como era de se esperar, 0S
resultados mostraram que a pratica de atividade fisica reduz os sintomas patolégicos
ligados a saude mental, a agitacdo psicomotora e a tensao muscular. Mostrou também
melhora no que os autores chamaram de flexibilidade corpo-mente, ou “Changing
Body via Changing Mind” e vice-versa (TOMASI; GATES; REYNS, 2019, p. 8).

Portanto, melhorar a performance do corpo pela mudanca da mente, e da
mesma forma, o contrario. Nota-se imprescindivel a busca pela manutencdo de um
equilibrio, sem dualismo em nossa estrutura fisica e psiquica.

Em um artigo realizado com o objetivo de promover um dialogo a respeito

das reflexdes sobre o corpo e a corporeidade elaboradas por Marcel Mauss e Maurice
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Merleau-Ponty, os pesquisadores nos mostram que ambos 0s autores preocuparam-
se também em tentar superar a dicotomia entre pensamento e matéria, desde o século
passado. E preciso lembrar, porém, que ainda encontramos resquicios desse
dualismo e dificuldades para supera-lo (DAOLIO; RIGONI; ROBLE, 2012).

O dualismo existente na concepcao de corpo fragmentado se estende da
mesma forma ao trabalho e a educacéao, e fazendo um contraponto, temos autores na
atualidade que continuam provocando discussdes sobre o tema, com o intuito de
promover uma educacado e formacao unitaria.

Conforme Saviani (2007, p. 152) “trabalho e educacédo sdo atividades
especificamente humanas. Isso significa que, rigorosamente falando, apenas o ser
humano trabalha e educa”. Educar € humanizar, e “a educagao é ontologia humana
como parte decorrente do trabalho humano” (BORGES, 2017, P. 105).

A relacdo entre trabalho e educacdo estd marcada pelas dualidades
estruturais histéricas da educacao basica e da educacéao profissional, e do trabalho

manual e intelectual. Essa dualidade é descrita por Manacorda (1992, p. 356) como

[...] uma primeira constante da histéria da educagdo, uma daquelas
constantes que sempre sdo repropostas, embora sob formas diferentes e
peculiares: a separacdo entre instrucdo e trabalho, a discriminacéo entre a
instrucdo para os poucos e 0 aprendizado do trabalho para muitos, e a
definicdo da instrucao institucionalizada como institutio oratdria, isto €, como
formagdo do governante para a arte da palavra entendida como arte de
governar (o ‘dizer, ao qual se associa a arte das armas, que € o ‘fazer dos
dominantes).

Moura (2007) traga uma linha do tempo da dualidade na educacéo e
consequentemente no trabalho, que se inicia em 1909, quando séo criadas as Escolas
de Aprendizes Artifices, onde o ensino era estruturado para atender as necessidades
da agricultura e da indastria. Nas décadas de 30 e 40 o Ensino Profissionalizante
constituido pelos cursos normal, industrial técnico, comercial técnico e agrotécnico,
ndo habilitava para o Ensino Superior, enquanto a Educacédo Bésica no seu 2° ciclo
(atual ensino meédio), com as variantes cientifico e classico, preparava os cidadaos
para continuarem seus estudos. A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) promove a equivaléncia entre o ensino colegial e o ensino profissional.
Chega-se entdo a década de 70, e a reforma no ensino torna a profissionalizacéo

obrigatoria - de acordo com a opcéo politica do governo, essa mudanca facilitaria a

Revista Labor, V 1, N. 23

DOI: https://doi.org/10.29148/revista%?20labor.v1i23.44085
http://www.periodicos.ufc.br/labor/index

ISBN: 1983-5000

302


https://doi.org/10.29148/revista%20labor.v1i23.44085

Revista Labor
Programa de Pds-graduacao em Educacdo, Universidade Federal do Ceard
Fortaleza-CE-Brasil

REVISTA

dm*“ o83 s000
labor@ufc.br

inser¢cdo dos estudantes no mercado de trabalho. No final do mesmo periodo, a
profissionalizacdo passa a ser facultativa. Em 1996 a nova LDB trata a educacao
profissional apenas como modalidade, ndo fazendo parte da estrutura da educacéao
regular brasileira e consolidando a dualidade educacional.

Ao analisar relagbes entre corpo, trabalho e inteligéncia com a mediagao
do saber tacito, Herold Junior (2009, 2012) faz algumas consideracdes sobre a divisao
entre trabalho manual e intelectual. Entre elas, justifica que com o desenrolar das
transformacdes produtivas, ha a tendéncia de se polarizar corporeidade e inteligéncia.
Entretanto essa dissociacdo é equivocada, e podemos tomar como exemplo uma
induUstria, com seus painéis de controle. Nem sempre os indicadores luminosos sao
suficientes. Os ruidos, os cheiros, 0 manuseio de valvulas e alavancas também séo
de grande utilidade. E como eles sédo percebidos? Através do corpo, estrutura base
para que os saberes tacitos e tedricos possam se efetivar.

Ainda no final do século XIX, se apontava a eliminacdo da oposicao entre
trabalho manual e intelectual como uma das prerrogativas para uma sociedade mais
correta. Dessa forma, cada individuo poderia utilizar sua forca produtiva, de acordo
com suas capacidades, para acrescentar as fontes de riqueza coletiva, independente
do estilo do trabalho realizado (MARX, 2012).

Nesse sentido, se educacao e trabalho sdo de natureza humana, se ambos
passaram por diversas mudancas e foram afetados pela dualidade estrutural, pelos
posicionamentos politicos e estratégias de visibilidade, convém, na EPT, tratarmos de
perspectivas de integracdo entre estes campos, mas ndo sem antes romper as

dualidades existentes em cada um deles.

3. As concepcOes de corpo nas relacdes contemporaneas

O corpo, este ndo pode ser reduzido aos aspectos fisico e/ou bioldgico. Ele
é também uma construcdo cultural, visto que pessoas diferentes utilizam seu corpo
de formas diferentes (MAUSS, 2017). O corpo € uma realidade ontoldgica
(MERLEAU-PONTY, 2014).
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Nesse sentido, Mauss infere que toda expressdo e pratica corporal é
tradicional, e ndo natural. Por mais natural que pareca ser um gesto, ele foi construido
socialmente, ndo partiu do proprio fazer do individuo.

Por isso 0 uso do corpo - e ndo tratamos aqui esse “uso” como se nos
referissemos a um objeto - difere entre os individuos. Merleau-Ponty ndo contraria
essa nocdo de Mauss, mas destaca a dimensao individual do ser biolégico onde se
dao estas relacoes.

Ha uma grande rede de sentidos e significados que ndo podem ser
desvinculados do corpo fisico. Stalybrass (2008) perpassa por varias tematicas em
sua obra, mas sempre traz a memaria como eixo central. Ora se temos memoria, €
porque temos um corpo capaz de armazenar as nossas lembrancas, transformando-
as nestes sentidos e significados que carregamos conosco.

Estes simbolos e cddigos, como vimos, sdo adquiridos durante nossas
experiéncias. Muitos deles internalizamos por nos serem significativos ou afetivos.
Outros sdo impostos, ou aceitamos por conveniéncia. Assim vamos nos moldando.

Na obra acima citada, que faz alusdo a fatos ocorridos no século XIX, o
autor narra que Karl Marx, quando se via em situacgéo financeira delicada, penhorava
suas roupas. Nesse periodo, ndo podia frequentar a biblioteca de Londres, pois as
roupas que usava nao lhe conferiam status e direito de adentrar. Ao recuperar seu
casaco na loja de penhores, voltava a biblioteca para realizar suas pesquisas
(STALYBRASS, 2008).

N&o por acaso que Marx e Engels em seu Manifesto do Partido Comunista
(2015), publicado pela primeira vez em 1848, ja diziam que “a burguesia cria um
mundo a sua imagem” (p. 67). Ou seja, sempre houve e havera uma elite, uma parcela
da populacdo, motivada pelo capitalismo e consumismo desenfreado, que tentara
introduzir seus ideais de sociedade.

De que forma? Respondemos a esta pergunta usando as palavras dos
mesmos autores: tentara através de vestes extravagantes envolver suas “verdades
eternas” (p. 96) para aumentar a venda de sua mercadoria para o publico.

E assim, a nossa sociedade contemporanea continua insinuando 0s
modelos que deveriamos usar, e nos bombardeando com informacdes para doutrinar

NOssos corpos a alcancar padrdes estéticos que sdo perseguidos como superiores,
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necessarios, enfim, ideérios de sucesso: corpo magro, corpo bonito, corpo forte, entre
tantos outros estereotipos.

A midia e a publicidade se utilizam da ortopedia social, forma de modelar
cada individuo, seja fisicamente pelas aparéncias, pelas fun¢des do corpo no trabalho
ou como estratégia politica e social (CASAQUI; HOFF, 2010).

Esse interesse crescente e permanente, no entanto, € sobre o “corpo-
objeto”, voraz consumidor do mercado capitalista, ou seja, o lugar do corpo esta
reduzido a sua mercadorizagdo, a sua ingestdo pelo consumismo e a sua forma de
controle e dominagé&o.

Afinal, a quem pertencem nosso corpo e nossa mente? Lefevre e Lefevre
(2009) trazem algumas opcOes: pertencem a ciéncia/tecnologia e seus operadores
cada vez mais especializados no ‘maquinario humano’ e em suas pegas; ao proprio
individuo; ou ao mercado, que domina ambos?

Essa triade mantém uma forte relacdo, uma dependéncia, e é muito ténue
o limite em que um acaba interferindo na existéncia e autoridade do outro. A filosofia
do consumo e a urgéncia de suprir as necessidades - estas nem tao imediatas -
passam a mascarar todas as complexas relacdes do ser humano e revelam o
fetichismo existente entre o homem e a mercadoria, e como estes produtos séo
(im)postos ao individuo. Assim, instala-se o modelo vigente de busca aos padrdes de
“perfeicao” a todo custo.

A exacerbacdo desse desejo da busca incessante e por vezes até
desmedida do corpo perfeito, ja tem denominacéo propria: corpolatria, motivada pela
midia e pelo individualismo acentuado que caracteriza a sociedade de consumo
(LIMA, 2009). Outro conceito que podemos utilizar para definir essa preocupacao
exagerada com os cuidados corporais € o de “culto ao corpo”, promovido pela industria
capitalista (RIGONI; NUNES; FONSECA, 2017).

Em uma breve contextualizacdo dos significados do corpo na cultura,
Daolio (1995) coloca algumas questfes, as quais convém destacar neste trabalho,
visto que mesmo passadas mais de duas décadas, continuam atuais, s6 mudando o
contexto histérico e cultural em que nos encontramos. As concepc¢des de beleza sao
reelaboradas, os padrbes corporais sdo modificados, e a totalidade do ser € deixada

para tras.
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[...] Como definir um corpo esbelto? Como definir um corpo bonito, ou um
corpo atraente, ou um corpo consciente? Como saber se 0 corpo ja chegou
ao estagio de liberdade tdo sonhado? O que dizer, entdo, de um corpo
feminino flacido, gordo, considerado deselegante nos dias de hoje, mas que
era, h4d ndo muito tempo, considerado sensual e inspirava pintores
renomados? O que dizer do conceito de salde, associado antigamente a um
corpo robusto, até mesmo gordo, e atualmente relacionado a um corpo
magro?(...) E o corpo ja ndo t&o jovem, sobre o qual sdo impostos uma série
de “consertos” e “reparos” para parecer (ndo para ser) novo, tais como
plasticas, cremes antirrugas, dietas rejuvenescedoras, ginasticas, esportes?
Quem define esses atributos a respeito do corpo? Quem determina os
critérios para se classificar o corpo num ou noutro grupo? (DAOLIO, 1995, p.
24-25).

E com as novas tecnologias, essas ideias de corpo perfeito e receitas
milagrosas para obté-lo se propagam em tamanha velocidade que o sujeito/corpo na
maioria das vezes ndo possui o discernimento para decidir o que realmente é valido
diante de tudo o que é posto.

E € esse mesmo o0 objetivo deste mercado: consumir o publico acritico,
alienado e tomado pelo capitalismo. A tecnologia torna-se um importante fabricante
de opinido, e por que nao dizer, um fabricante de corpos.

Ha, nesta situagéo, o que Silva (2013) conceitua como “embasbacamento”.
Atitude de pensamento acritico em que o ser humano credita na tecnologia o poder
de transformar a vida das pessoas. Nao se percebe que, embora a tecnologia seja
responsavel por muitos avancgos e beneficios para nossa sociedade, ela gera dominio
e exploracéo.

Somos bastante informados, mas apenas quantitativamente. N&o ha
criticidade. Pelo menos ndo no sentido de analisar o sentido do uso desta informacao,
a relevancia para a vida individual e coletiva. A critica aparece como obsessdo em
opinar, em fazer-se notar ao mostrar que esta atento a informacéo divulgada.

Ao assumir uma postura critica, chegaremos a um consenso com Souza
Filho e Souza (2015, p. 4) de que “é preciso superar a visao do corpo como um objeto
moldado pela tecnociéncia [...] e procurar resgatar os principios das relacdes entre o
homem, o corpo, a natureza e a cultura.”

Estas relacbes sdo aquelas ja citadas anteriormente, do homem que utiliza

seu corpo para transformar a natureza de acordo com suas necessidades - realizar
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trabalho; e do homem que cria sua teia da vida, expressando suas caracteristicas,
qualidades e valores, constituindo-se em cultura.

Ao tratarmos deste resgate de principios, o termo “consciéncia corporal”
surge como superacao da concepcao midiatica e consumista. Todavia, é regularmente
utilizado, pelo senso comum “referindo-se a uma ideia equivocada de que ter
consciéncia do proprio corpo é saber qual é a roupa mais adequada para ele, quais
partes dele se pode exibir e quais partes se deve esconder’ (RIGONI; NUNES;
FONSECA, 2017, p. 140). Desta maneira, o individuo continua a refletir no espelho
sua imagem sem identificar-se com ela e continua reproduzindo as imposi¢cdes da
sociedade.

Uma parcela da populacdo que acaba sendo bastante persuadida pela
ideologizacédo da tecnologia e da midia consumista sdo os adolescentes. Esta etapa
da vida é um tempo de mudancas corporais integrais, em sua totalidade existencial.
Corpo dotado de sensibilidade, razdo, percepcao, criatividade, afetividade e
sociabilidade (BATISTA et al., 2014). Amostra que demanda atencéao.

Tomemos como exemplo a rede social Facebook. O publico jovem é
consumidor ativo das informacgdes ali difundidas, e esta rede sabiamente “utiliza um
recurso visual altamente ‘educativo’: a imagem” (RIGONI; NUNES; FONSECA, 2017,
p. 130).

A analise de uma imagem, diferente de um texto ou uma reportagem, é
praticamente instantanea e as ideias sdo concebidas sem considerar a finalidade
daquela postagem. Essa € uma forma facil e rapida de propagar modelos, padrdes, e
de “educar” para um corpo estético e intelectual categorizados como ideais.

Diante da inseparabilidade das questfes antropoldgicas e sociolégicas do
corpo, e da influéncia da midia como um modo privilegiado de governar os corpos
numa perspectiva bioldgica e politica, faz-se necessaria nos planejamentos de ensino
e ementas da EPT, a presenca da tematica do corpo e suas relacdes e representacées
na educagdo e no mundo do trabalho, além dos valores e principios culturais que

influenciam os padrdes corporais.

Consideracgobes Finais
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A maneira como 0 corpo € visto e tratado na sociedade é um tema
atemporal para estudos nas mais diversas areas do conhecimento, porque o corpo é
cultura, € um resultado de processos historicos e sociais. Portanto, a qualquer
momento em que o interesse por investigi-lo for latente, com certeza nédo sera
obsoleto, e sim necessario, ja que € conveniente adequar o ja concebido ao momento
cultural presente.

Nesse contexto, Zanella (2013, p. 174) defende a tese de que “a memoria
do corpo faz parte do trajeto formativo de cada pessoa, cujas experiéncias ficam
registradas como uma escritura”. Surge entdo como possibilidade para a Educagao
Profissional e Tecnoldgica - que preza por uma educacao integral - abordar esta
tematica, haja visto que o corpo € a morada dos processos onde se da a
aprendizagem, e carrega nele toda a bagagem de vida do individuo.

As propostas levantadas por diversos estudos com diferentes grupos
sociais e faixas etarias, contemplam programas e intervengfes pedagdgicas no
sentido de destacar a importancia de se trabalhar o corpo, rompendo a dicotomia entre
0 pensar e 0 agir, e rompendo também com as travas internas, controladas por
padrdes exteriores. Quem sdo os donos do corpo? N6s mesmos, a midia, o mercado,
a ciéncia/tecnologia? ApoOs analisarmos o corpo e o trabalho como esséncia do
homem, fica claro também a necessidade de adotar a conexao entre a corporeidade
e as transformac¢des no mundo do trabalho nos discursos pedagogicos da EPT.

Tentativas de responder aos questionamentos no tocante a soberania
sobre o nosso corpo, podem ser feitas sob diversos angulos. Saude, estética,
consumo e individualismo sédo alguns deles. A ciéncia define o que é benéfico ou ndo
para a manutencdo da saude, a midia trata de divulgar os dados, j& direcionando ao
consumo de produtos para obter resultados satisfatérios. “Modelos perfeitos” de corpo
se mostram a todo momento, e novamente a tecnologia e o mercado prontamente
fornecem o que é preciso para “aperfeigoar” o que ja nos foi dado como a principal
ferramenta de existéncia. O desejo de estar sempre um degrau acima do outro, leva
o ser humano a adotar uma postura subordinada aqueles que Ihe vendem a perfei¢ao.

E essencial lembrar que o suijeito inserido no ambiente educacional da EPT,
pode ja estar entranhado nesse processo de mercadorizacdo do corpo, ou esta

prestes a ser levado por ele. Logo, € relevante lancar médo dos principios da
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concepcao de ser humano, sociedade, cultura, ciéncia, tecnologia, trabalho e
educacao propostos pelos projetos politicos pedagdgicos da EPT, para evitar que se
perca, além da propriedade de si mesmo, a visdo da notoriedade e exceléncia do
papel que, reiteramos, ciéncia, tecnologia trabalho e educacdo desempenham em
nossa sociedade.
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