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Objetivou-se significar os valores relacionados ao ato de doagdo de leite que emergem nas tramas simbodlicas
imaginarias das mulheres/nutrizes e compreender o sentido das estruturas imaginarias valorativas que se revelam na
acdo das mulheres doadoras. Estudo descritivo com onze nutrizes do banco de leite humano de um hospital
universitario, através de observacdo sistematizada e entrevista individual. A preocupagdo das nutrizes com uma agdo
transformadora, disposta a doar seu leite acreditando ser este um caminho para a transformagao do mundo. Os valores
engendrados no ato da doagdo de leite humano emerge do campo simbdlico de atuagdo dos profissionais de salde,
caracterizando o mito imaginario das nutrizes. A doagdo exige praticas que reforcem o imaginario social durante o
cuidado a salide ofertado pelo Banco de leite.
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This study aims at signifying the values related to the act of milk donation which emerges in the symbolic imaginary
traumas of nursing mother’s values and understanding the meaning of the imaginary value structures which are revealed
in the action of the donating women. This is a descriptive study with eleven nursing mothers of a bank of human milk of
a university hospital through the systematized observation and individual interview. The concerning of the nursing
mothers with a transforming action, willing to donate their milk, believing that this is a way for the transformation of the
world. The values engendered in the action of donation of human milk emerge from the symbolic domains of acting of
the health professionals, characterizing the imaginary myth of the nursing mothers. The donations require practices
which reinforce the social imaginary during the care to health offered by the Milk Bank.
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amamantadoras con accién transformadora, dispuesta a donar su leche creyendo ser este el camino para el cambio del
mundo. Los valores engendrados en el acto de donar leche humano emergen del campo simbdlico de actuacién de los
profesionales de salud, caracterizando el mito imaginario de las amamantadoras. La donacion exige practicas que
refuercen el imaginario social durante la atencion a la salud por el Banco de leche.
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[ INTRODUGAO ]

O meio cultural em que o homem nasce e esta
inserido resulta de sua interferéncia junto a natureza.
Assim, o conceito de cultura torna-se bastante amplo,
pois, quando nela o homem age ao criar uma mesa de
madeira, por exemplo, estd produzindo -cultura.
Portanto, os elementos mediadores na relagdo entre o
homem e o mundo - instrumentos, signos e todos os
artefatos humanos carregados de significados culturais,
s3o construidos nas relacdes entre os homens™*2,

Os sistemas simbolicos, e particularmente a
linguagem, possibilitam a comunicacdo entre os
individuos e o estabelecimento de significados que
permitem a interpretacdo dos objetos, eventos e
situagdes do mundo real. Portanto, a relacdo do homem
com o mundo é mediada pela sua acao direta, e o elo
intermediario das relagdes homem/mundo é constituido
pelos instrumentos (elementos externos ao individuo) e
pelos signos (instrumentos da atividade psicoldgica).
Significa dizer que a construgdo individual é o resultado
das interacdes entre individuos mediada pela cultura®®.

III

A expressdo “mundo imaginal” refere-se as
imagens, aos imaginarios, a imaginagao e ao simbdlico
na vida social®. Nesse mundo imaginal que expressa o
valor simbdlico da vida social, insere-se o Banco de Leite
Humano (BLH), instituicdo de comprometimento social e
valorativo, ndo s6 em razdo da acdo de amamentar, mas
também por ser um espago fisico, cultural, de
desenvolvimento do intelecto e da sensibilidade de todos
0s que a ele estdo vinculados de alguma forma.

Nesse entendimento o ato da amamentagdo nao é
apenas determinado por aspectos naturais e bioldgicos,
mas construido pelo cotidiano das familias,
demonstrado em um estudo cientifico dos beneficios
do aleitamento materno, principalmente apds o parto®.

Na contemporaneidade, o ser humano esta
impregnado de um imaginario positivista que precisa ser

trabalhado na esfera do social, especialmente no que se

refere a amamentacdo, pois é indispensavel que o Banco
de Leite contribua para a efetiva participacdo das
mulheres/nutrizes com acbes de amamentacdo,
propiciando-lhes a oportunidade de serem solidarias,
optando pelo bem comum e pela justica, ja que é tarefa
fundamental desse servico proporcionar as doadoras de
leite a oportunidade de julgar, escolher e decidir com
base no exercicio de uma vida democratica e livre.

Nessa linha de raciocinio, deve-se perceber o
Banco de Leite Humano como um centro especializado
na promogao, protecdo e apoio ao aleitamento materno,
coleta, processamento e controle de qualidade,
classificacao, estocagem e distribuicdo de leite materno,
sob prescricio médica ou de nutricionista®®. Seus
objetivos sdo: orientar os familiares e incentivar o
aleitamento materno demonstrando as maes, logo nas
primeiras mamadas, a correcao da pega e a posicao
correta para amamentar; eliminar as praticas prejudiciais
ao aleitamento materno; promover a manutengao da
lactacdo; ensinar a ordenhar o leite quando houver
separacao entre mae e filho; orientar quanto ao correto
armazenamento e transporte; induzir a lactacdo; e
esclarecer de forma preventiva e corretiva sobre os
problemas mamarios. Sendo obrigatoriamente ligado a
um hospital materno e/ou infantil, o banco de leite é
uma instituicdo sem fins lucrativos, além de ter vedada a
comercializacdo dos produtos por ele distribuidos”.

Entretanto, os Bancos de Leite Humano também
surgiram como resposta as falhas do paradigma do
desmame precoce, provocado pela utilizacdo dos leites
liofilizados que haviam substituido as tradicionais amas
de leite. A partir dos anos 80, com a reformulacdao das
politicas publicas de salde no pais, que vivenciava um
periodo de mudangas em seus paradigmas, os BLH
assumiram como proposta primeira a promogao,

protecdo e apoio & amamentacdo®®.

Para tanto,
criaram-se politicas institucionais que favorecessem as

mulheres doadoras do leite, dando-lhes apoio e
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esclarecimentos frente as questdes da amamentacdo,
com auxilio de profissionais qualificados atuando com
énfase nas situacdes de prematuridade e baixo peso ao
nascer”), e tornado relevante a sua atuacdo na questio
dos beneficios do aleitamento materno®1?,

A criacdo e o desenvolvimento do Programa
Nacional de Aleitamento Materno (PNAM) priorizou a
manutencao da lactacdo de maes que tinham seus filhos
internados e 0 aumento da quantidade de leite humano
ordenhado para atender aos lactentes impossibilitados
de serem amamentados. Os BLH, entdo, deixaram de
ser considerados ‘leiterias humanas", passando a
assumir um novo papel social®*V, E vélido destacar que
em 1998, através do BLH do Instituto Fernandes
Figueira (IFF), a Fundacao Instituto Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ) passou a coordenar a elaboracdo e a
implantacao do projeto denominado Rede Nacional de
Bancos de Leite Humano (REDEBLH), objetivando
nortear a formulacdo, a implementagdgo e o
acompanhamento da politica estatal no ambito de
atuacdo dos BLHs existentes no territdrio brasileiro?.
Atualmente, a Rede de BHL comemora em 2013 setenta
anos de criacdo, onde coleta mais de 160 mil litros de
leito humano pasteurizado com qualidade certificada,
que sdo distribuidos a mais de 175 mil recém-
nascidos(*®.

E consenso que o banco de leite humano estimula
as funcbes psicossociais e constréi uma rede de
possibilidades relacionadas a nucleagao familiar e social,
favorecendo a aquisicdio do leite humano pelas
mulheres/nutrizes  impossibilitadas de amamentar,
contribuindo significativamente para a melhor interacao
entre elas e suas criangas. Nisto, a equipe de
enfermagem tem a responsabilidade do repasse das
informagdes acerca do aleitamento materno, manejo
clinico e orientagbes/técnicas para prevencao de

dificuldades iniciais da amamentag&o®™.

Diante do exposto, foram determinados os
seguintes objetivos: 1) significar os valores relacionados
ao ato de doacdo de leite que emergem nas tramas
simbdlicas imaginarias das mulheres/nutrizes; 2)
compreender o sentido das estruturas imaginarias
valorativas que se revelam na acdo das mulheres

doadoras.

METODO

Trata-se de estudo fenomenoldgico, com
abordagem qualitativa, considerando que cabe menos
preocupagdo com a generalizagdo e mais com o
aprofundamento e a abrangéncia da compreensdo do
fendmeno que se deseja estudar. Portanto, definir o
nivel simbdlico dos significados e da intencionalidade na
sua totalidade, constitui-lo como um campo de
investigacao e atribuir-lhe um grau de sistematizacao
pelo desenvolvimento de métodos e técnicas, sdao as
tarefas e os desafios dos cientistas sociais que
trabalham com a abordagem qualitativa®®.

Os participantes foram onze mulheres/nutrizes
doadoras de leite humano do Banco de Leite Humano do
Hospital Universitario Antonio Pedro, com base nos
seguintes critérios de inclusdo: ser mulher/nutriz em
fase lactante e estar utilizando os servigos deste BLH, na
qualidade de doadora de leite humano. Desse forma, foi
estabelecido o processo de saturacao dos depoimentos
dos participantes do estudo.

O estudo assumiu como procedimentos: a
materializacdo dos valores simbdlicos por meio das
mulheres/nutrizes em fase de lactacdo, usuarias dos
servicos do BLH/HUAP e a anadlise do processo de
estruturagdo simbodlica do ato da doagdao de leite
humano, sendo a pesquisa realizada no referido BLH,
unidade voltada para as questdes de salde da
populacdo materno-infantil, incluindo o oferecimento de
servicos, um dos quais o de coleta de leite humano,

atuando também nos esclarecimentos acerca da
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amamentagao junto as doadoras. Os profissionais de
salde que nele atuam, tais como médico, pediatra,
nutricionista, psicéloga, assistente social, enfermeira,
dentre outros, oferecem a estas mulheres um servigo de
alta qualidade no atendimento de coleta e distribuicao
do leite humano.

Para a coleta de dados foram realizadas as
técnicas de observacdo sistematizada e entrevista
individual, para tanto utilizando-se um instrumento
semiestruturado com perguntas abertas e fechadas®?.
As questdes utilizadas no instrumento de coleta foi
construido pautado na hierarquia da Teoria dos
Valores™, As entrevistas ocorreram nos meses de
janeiro a marco de 2010, sendo gravadas em fita
magnética com

autorizacdo dos  sujeitos, e

posteriormente transcritas pelo pesquisador para
validagdo pelo respectivo entrevistado, previamente a
realizacdo da analise do material coletado.

Para analisar os dados obtidos, optou-se pela
formulagdo de categorias tematicas'®, e na etapa final
da andlise procurou-se estabelecer articulacdes entre
estes dados e a Teoria dos Valores, filosofia dos valores
que, além de ter sido desenvolvida em oposicdo ao
racionalismo axioldgico, pode ser considerada em funcao
de uma ampliagdo do dominio do conhecimento, que
privilegia os processos ldgico-intelectuais revelados
através da intuicdo emocional, isto €, através do sentir
emocional®®,

O tratamento dos dados perpassou pelos valores
simbdlicos propostos, quais sejam construir um mito,
desenvolver uma narrativa de natureza mais ou menos
existencial, a fim de extrair das falas dos entrevistados o
entendimento do processo de estruturacdo simbdlica
valorativa da doagdo de leite humano no Hospital
Universitario Antonio Pedro/UFF. Para tanto, praticou-se
a escuta sensivel, que consiste de trés tipos: a escuta
cientifica clinica apurada em relagdo ao que acontece

com as pessoas na sua pratica, ou seja, centrada no

sujeito, no imaginario valorativo individual; a escuta
filosofica, que abrange os valores intimos das pessoas e
do grupo, centrada no imaginario social; e a escuta
poética, que se conjuga com as anteriores, exigindo do
pesquisador atengao redobrada ao que acontece de
novo no grupo, principalmente em relagdo as falas
dissonantes e/ou minoritarias, que vém questionar o que
ja foi estruturado pelo grupo, pela sociedade, isto €, o
instituido**.,

Desse modo, pode-se afirmar que a escuta
sensivel inscreve-se no cruzamento dos objetivos deste
estudo, e que a andlise seguiu os parametros de
interpretagdo dos valores®, apoiada nos moldes da
escuta sensivel ja referida. Nessa linha de raciocinio, a
afirmacdo dos valores foi validada, e também reafirmado
o ser mulher doadora de leite humano e sua concepgao
dos simbolos para mediatizar suas relacdes com o
mundo.

A partir do caminhar analitico, emergiram duas
unidades de significacdo: “A doacdo de leite humano
perpassando pelo instituido e instituinte no BLH/HUAP" e
“Mito imaginario das mulheres/nutrizes sobre a doacdo
de leite humano”.

A investigacdo foi realizada apds sua apreciacao e
aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade
de Medicina da Universidade Federal Fluminense (UFF),
sendo aprovada conforme prevé a Resolugao n® 196/96
do Conselho Nacional de Saude (CNS), sob protocolo
CAAE 0199.0.258.000-11. Todas assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido condicionando a
respectiva participacdo voluntaria, assegurando-se-lhes
0 anonimato e o sigilo das informagdes mediante

utilizacao de um cddigo alfanumérico (N;...Ny).

[ RESULTADOS ]

No presente estudo a caracterizagao dos sujeitos
demonstrou a diversidade em relagdo a idade - a mais
nova tinha 18 anos, enquanto a mais velha, 39 anos. A

maioria possuia o ensino médio completo e tinha
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ocupacao formal. A renda familiar alcancou o valor de
R$ 830,00 reais, demonstrando variagdo entre um e seis
salarios minimos, considerando-se o valor deste a época
da pesquisa. Todas viviam em familias do tipo nuclear.

Com relacao as caracteristicas do parto e
experiéncia anterior com a amamentacdo, identificou-se
que quatro eram primiparas; sete tiveram partos
normais € uma relatou complicacdo no parto. Deste
grupo, duas também deram a luz bebés prematuros. A
experiéncia de ter amamentado foi referida por todas as
mulheres. Em alusdo ao tipo de aleitamento praticado,
citaram somente o préprio leite para alimentar o bebé.
No momento da entrevista, oito bebés estavam
mamando s6 no peito e trés, embora sendo ainda
amamentados no peito, ja haviam iniciado a alimentacao
pastosa.

Entendendo a fala como resultado de um
processo social, o contexto simbdlico pode ser revelado
a partir dos proprios elementos da linguagem. Portanto,
a atitude interpretativa acompanhou todo o processo de
investigacao até a fase final da andlise dos dados
obtidos, realizada a luz do pensamento dos autores ja

citados.

A doacao de leite humano perpassando pelo
instituido e instituinte no BLH/HUAP

Procurando evidéncias, aspectos do imaginario
que pudessem enriquecer ou limitar as praticas da
doacao do leite humano, encontramos respostas para a
pergunta: “Como vocé entende/compreende a doacao
de leite humano no Banco de Leite Humano do HUAP?”.
Nos depoimentos das entrevistadas, foi possivel
perceber que existem doadoras realmente preocupadas
com uma agao transformadora, dispostas a doar seu
leite acreditando ser este um caminho para a

transformacdao do mundo, conforme suas falas: £ntso, me
perguntam. doar leite por qué? Digo logo: fico com o0s peitos cheios,
meu gatinho mama, mas sempre sobra, ai eu tiro € doo o para o BLH,

pois 13 sera utilizado para outros bebés (Ns). Acho que estaria matando

a fome, a fome de vida, minha consciéncia fica leve, sabendo que
estou doando para quem necessita (Ng). EU me questiono, porque eu
nédo conhecia e ndo entendia a importancia de estar doando leite. Doar
é amor, é f€, é muito agradavel e foi muito bom para mim doar (N;). O
meu leite pode ndo salvar, mas é como remédio para as crian¢as, que

tem indmeros beneficios, isso eu penso (Ng).

As instituicoes de saude ndo informam ou
orientam as mulheres acerca dos cuidados com as
mamas ou da possibilidade de doacdo do leite materno,
seguindo somente protocolos e rotinas institucionais,
revelando falta de atuacdo do profissional de saude no
processo de educacdo em salde, conforme se constata

nos depoimentos a sequir: Na maternidade me disseram que
qualguer mde pode amamentar, € facil, toda mulher pode (N:). No
consultorio médico eu queria saber como fazer para cuidar da mama,
pois estava muito cheia, e so foi dito: vocé tem que dar mais o seu
peito (N4). No posto de sadde eu falei que tinha muito leite e queria

doar ... me disseram que isso € besteira (N11).

Nesse sentido, as mulheres/nutrizes chegam ao
Banco de Leite Humano do Hospital Universitario
Antonio Pedro apresentando muitas dificuldades com as
mamas, todas relacionadas com o processo da
amamentagao, o que deveria ser reavaliado pela
maternidade a fim de que fossem programadas acoes de
educacao em salde perante a amamentacgdo. Isto ndo
ocorrendo, percebe-se que o “instituinte” deseja ser
mais forte que o ‘“instituido”, embora os obstaculos
sejam grandes.

No cotidiano, as mulheres doadoras sao
submetidas a um excesso de informagdes sobre o
processo de amamentar e doar leite, que Ihes impde
limites quanto a compreensao da importéncia da

doacdo, como demonstram as falas a seguir: 7enho muitas
informacbes em casa, minha familia toda fala que o leite deve ser so
do meu bebé, pois doar leite pode fazer o meu leite ficar fraco e faltar
(N2). Eu tiro o excesso de leite para doar, mas meu marido diz: serd
que vai faltar para o menino? Entendeu (Ns). Doar leite € muito bom,
estamos ajudando o proximo, mas da trabalho, explicar para todo
mundo que néo faltara leite para a minha filha, todo mundo acha que
doar leite pode faltar para minha pequena, ai tenho que explicar

sempre (N7). Estou de licenga, minhas colegas de trabalho dizem.
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Nossa! ja é dificil amamentar e vocé ainda tira para doar? Vocé estd
doida (Ns).

O profissional de salide na orientagdo para doacdo
de leite humano nao valora a mulher/nutriz, visto que
nao fornece a informacdo acerca desta possibilidade na
maternidade. Isto pode ser confirmado nos depoimentos

das mulheres/nutrizes a seguir: Onde eu fiz o pré-natal, néo
falaram sobre a doacdo do meu leite, mas hoje eu tenho muito leite e
sei a importéncia de doar, € bom para o meu bebé e para o bebé que
nasce muito pequeno, porque o meu leite € uma vacina, Isso eu sej,
pode evitar doenga (Ns). Quando eu soube que podia dar meu leite ...
Ah! Foi 0 maximo poder ser solidaria. (Ns). SO aqui, no Hospital Escola
€ que fiquei sabendo que poderia doar meu leite. Antes nem sabia ...
me sinto forte sabendo que tenho leite para meu filho e para outros
bebés, isso € grande, ndo & (Nyg).

Entdo, faz-se necessaria uma mudanca de postura
dos profissionais de salde na questdo dos
esclarecimentos e informagdes sobre a doacdo de leite
materno, ndo sé para garantir saide e alimentacdo aos
recém-nascidos, como também desmistificar algumas
crencas e valores que persistem no imaginario da nutriz

acerca do processo do aleitamento materno.

Mito imaginario das mulheres/nutrizes sobre a
doacao de leite humano

O Banco de Leite Humano do HUAP esta pautado
em valores descritos na sua missdao de garantir a
promocao, protecao e apoio ao aleitamento materno,
nutricdo adequada de recém-nascidos prematuros e/ou
patoldgicos internados na rede hospitalar da Regidao
Metropolitana II do Estado do Rio de Janeiro através da
captacao, processamento e distribuicao do leite humano,
sempre respeitando as recomendagdes do Ministério da
Saude (MS) e da Organizagdo Mundial de Saude (OMS).

E um Banco de Leite credenciado junto ao
Instituto Fernandes Figueira, e seus profissionais
manifestam o valor ético, pautado na ética humana, o
valor do sagrado, na sacralidade humana e o valor social
regulado nas relacdes da sociedade expressos no
cotidiano, como forma de conduzir o trabalho de

esclarecimento sobre a doacao de leite humano, o que

se confirmou na fala de uma depoente: 0s profissionais séo

Sérfos, nos falam sobre como devemos proceder para doar leite, eles
sempre respeitam cada mulher, eles ndo deixam passar nada, ficam

sempre presentes (Ni1).

A composicdo das falas que estruturam esta
categoria, centradas nos discursos das doadoras, estao
refletindo os valores engendrados no ato da doacdo de
leite humano que emerge do campo simbdlico de
atuacdo dos profissionais de salde, caracterizando o
mito imaginario das mulheres/nutrizes, como se constata

a seqguir: O leite é um remédio, pois pode alimentar melhor o

bebezinho doente (N,). Doar leite € maravilhoso, ndo €? Nos traz paz
no coragédo (N;). Eu me sinto satisfeita, me sinto mais humana
dividindo o meu leite (Ns). O nosso leite € sagrado, ele € feito do nosso

amor (D).

A importancia da doac3o e a preocupagdo com 0s
cuidados com a mulher no ato de doar apresentam
significados da sacralidade humana e da salde, pois
estdo presentes nas falas das doadoras, que os
profissionais de saude do banco de leite traduzem a
importancia da salde como base precursora ao ato da
doagdo, sendo o leite percebido como um remédio para

os males do corpo do bebé hospitalizado: Meu feite é vida

para o meu bebé e para o bebé doente. Tenho muito leite, por isso
faco doagdo, € vacina, € remédio (). Doar leite € doar saude para 0s
bebés prematuros da UTI Neonatal, eu sei isso, aprendi aqui no banco
de leite (\o). Leite € vida, € sadde, tenho muito, entdo posso doar, por

representar vida (Ny).

Esses valores instituidos sdo essenciais para o
imaginario da mulher/nutriz no que diz respeito a
doacdo do leite materno, sendo considerada uma pratica

de saude importante na visdo das depoentes.

[ DISCUSSAO ]

O instituido no campo da acdo de doar leite
humano perpassa pelo valor social entre as doadoras,
favorecendo a trama social da doacao de leite humano
como bem social para a saude de prematuros
hospitalizados'®. O instituinte, como o valor bioldgico
para a amamentagdao, expresso pelos profissionais de

salde, opbe-se ao instituido pelo BLH na questdo da
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doacdo de leite humano, tanto assim que foi denunciado
que algumas maternidades, consultérios médicos e
postos de saude nao divulgam a possibilidade da doacao
do leite humano, s6 falam sobre o amamentar como um
processo facil para qualquer mulher; ou seja, cumprem
apenas as rotinas sem preocupacdao com o ato de
amamentar, os transtornos mamarios, o excesso de
leite, além de ndo orientarem sobre os cuidados com a
mama na fase de lactacdo, nem como realizar a doagao
de leite humano.

Atualmente, ndo existe mais divida de que a
amamentagao é a melhor forma de alimentar e interagir

com o bebd®”

, entretanto, para que 0 processo nhao
promova prejuizos as mulheres/nutrizes seria necessaria
a atuacdo do profissional de salde (médico, enfermeiro)
juntamente com orientacdes de educagao em salde
para o cuidado com as mamas no periodo de lactagio™®
9 Dessa forma, diminuindo gradativamente as
problematicas inerentes a esse processo.

O processo de inspiracdao das mulheres doadoras
€ presente em seu exercicio valorativo para a doacao de
leite humano, porém, pouco estimulado pelo profissional
de saude. Os servicos de saude que atuam diretamente
com as mulheres e seus familiares no periodo gravidico-
puerperal, ndo divulgam o real papel do BLH, suas
vantagens para a mulher doadora e a utilizacdo do seu
leite apds a pasteurizacdo. No imaginario, o que as
doadoras demonstram é que nos servicos de salde nao
se fala da doacao de leite humano. O instituido (as
orientagdes dos profissionais de salude) ndo vincula a
possibilidade da doacgdo de leite, mas o instituinte (as
mulheres doadoras) estda disposto a realiza-la,
demonstrando um campo de valores sobre o ato de
doar.

Nessa linha de pensamento, depreende-se que o
leite humano € muito importante para todos os recém
nascidos, pois alimenta, protege contra infeccoes,

doencas respiratoria e diarreicas, além de fornecer a

primeira imunidade para o bebé extremamente

importante para o] seu crescimento e

desenvolvimento®#20-2),

Pode-se inferir, portanto, que nao terao eco as
politicas publicas voltadas para a tematica se ndo houver
um trabalho efetivo de esclarecimento junto aos
profissionais de salde que atuam nos servigos de
Maternidades/Postos de Saude/Centros de
Salde/Programa de Saude da Familia e servigos
privados. Assim como as relagdes sociais entre
profissionais de salide e mulheres/nutrizes com enfoque
a um sistema de normas, seguindo uma forma imposta
pela regra social, € no imaginario que se desencadeiam
0s valores e as crengas que expressam a possibilidade
de a mulher/nutriz doar ou nao seu leite materno,
configurando o ato de doacdo como forma de
responsabilidade social.

Ao pensar sobre os fundamentos ou principios
éticos que pautam a acao do enfermeiro, ndo se pode
negligenciar as questdes sobre as quais estamos
discorrendo, pois o exercicio da enfermagem engloba,
liberdade,

responsabilidades, que se encontram inseridos no

basicamente, consciéncia, valores e
contexto culturalmente construido ou transformado de
nossos tempos, como significados atribuidos socialmente
ao fazer do enfermeiro®, tornando essencial que
durante sua pratica profissional no BLH/HUAP o
enfermeiro utilize como premissa os valores humanos e
sociais como um caminho em enfermagem.

As palavras das doadoras corroboram o
estabelecido na literatura cientifica, que considera um
valor a salde almejada por todas as sociedades que,
para tanto, através das geragOes, ratificam costumes e
conceitos, um deles o aleitamento materno, uma fungdo
por exceléncia da mulher e que, de acordo com as
expectativas culturais, constitui-se em momento de
realizagdo plena da feminilidade, ainda que com uma

forte influéncia do meio social®.
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Outro valor que se institui € o sagrado, presente
em cada ser humano, consciente ou inconscientemente.
Este valor traz em seu bojo a questdo existencial
vida/morte relacionada com a doacdo de leite humano,
tdo presente no cotidiano das doadoras. Assim, o
significado do sagrado, por estranho que pareca, é o
fato de se poder perceber afetivamente os sentimento
da doacdo no momento em que a mulher compartilha
seu leite sagrado com outros bebés®,

Diante do exposto, percebe-se que a valoragdo da
vida prevalece em relagdo a morte através do leite
doado, e que o mito manifesto apresenta-se como
componente do processo de doacao no campo da saude
e da sacralidade da vida humana, tornando-se o eixo
condutor do processo de esclarecimento dos
profissionais de salde no campo das agées em banco de

leite humano.

[ CONSIDERACOES FINAIS ]

A busca de sentido para a vida impulsiona homens
e mulheres nas lutas do cotidiano. Nesse sentido, a
doacdo de leite € uma agao poderosa e transformadora
da vida de mulheres doadoras de leite humano e bebés
receptores do leite pasteurizado.

A relacdo instituido/instituinte  mostrou-se
comprometida com o ato da doacdao do leite humano,
nas questdoes dos profissionais de saude frente ao
esclarecimento da acdo de amamentar e doar leite
humano, onde o instituido é o bioldgico e o instituinte, a
transformacdo da assisténcia para o campo da ciéncia
humanizada. Outra faceta do instituido ¢é a
desinformacdo acerca do processo de doacdo de leite
humano; porém, as doadoras constroem fortalezas
instituintes que sustentam o seu desejo de doar como
processo de responsabilidade social constituindo uma
rede de mulheres doadoras.

O mito manifesto das doadoras do banco de leite

humano configura o imagindrio simbdlico da doagdo de

leite como valor da salde, o valor do sagrado e o valor
social, constituindo o processo de acao do banco de leite
como eixo norteador para a pratica assistencial.

Assim, o banco de leite humano assume papel
importante no processo de aleitamento materno,
configurando uma das facetas do imaginario social que
traduz a figura da mulher doadora de leite humano
como membro essencial da rede simbodlica para o

sucesso da amamentacao.
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