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RESUMO

Este estudo investigou as préticas pedagdgicas inclusivas mobilizadas por professores da educacéo
béasica no Alto Oeste Potiguar, analisando suas percepgdes, os desafios enfrentados e as necessidades
formativas. A pesquisa, de abordagem qualiquantitativa, utilizou um questionario misto aplicado a dez
docentes vinculadas ao PARFOR/UERN, com andlise de contetdo apoiada pelo uso do software
IRaMuTeQ. As préticas mais recorrentes utilizadas pelas professoras envolvem adaptacbes de
materiais didaticos, planejamento individualizado e atividades ludicas. Os resultados indicaram que,
embora as professoras demonstrem compromisso com a incluséo, ainda enfrentam limitagOes
relacionadas a formacéao continuada, a falta de recursos institucionais e ao conhecimento da legislagdo
vigente. Conclui-se que a efetivacdo da inclusdo escolar depende da articulacdo entre formagao

docente, apoio institucional e valorizagdo da diversidade como principio educativo.
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Educacéo inclusiva e formagédo docente: praticas, desafios e perspectivas no alto oeste potiguar

INCLUSIVE EDUCATION AND TEACHER TRAINING: PRACTICES, CHALLENGES, AND
PERSPECTIVES IN THE WEST OF POTIGUAR

ABSTRACT

This study examined the inclusive teaching practices employed by elementary school teachers in the
Alto Oeste region of Rio Grande do Norte, analyzing their perceptions, the challenges they face, and
their professional development needs. The research, with a qualitative-quantitative approach, used a
mixed questionnaire applied to ten teachers linked to the PARFOR/UERN, with content analysis
supported by the use of IRaMuTeQ (software). The most common practices used by the teachers
involve adapting teaching materials, individualized planning and play activities. The results indicate
that, although the teachers show a commitment to inclusion, they still face limitations related to
continuing training, lack of institutional resources and knowledge of current legislation. The
conclusion is that making school inclusion a reality depends on a combination of teacher training,

institutional support and valuing diversity as an educational concept.

Keywords: inclusive education; teacher training; pedagogical practices.

EDUCACION INCLUSIVA Y FORMACION DOCENTE:
PRACTICAS, DESAFIOS Y PERSPECTIVAS EN EL ALTO OESTE POTIGUAR

RESUMEN

Este trabajo investigé las practicas pedagogicas inclusivas impulsadas por profesores de la
educacion basica en el Alto Oeste Potiguar, analizando sus percepciones, los desafios enfrentados,
asi como las necesidades formativas. La investigacion, de enfoque cualitativo y cuantitativo, utilizé un
cuestionario mixto aplicado a diez docentes vinculados al PARFOR/UERN, con andlisis de contenido
apoyado por el uso del software IRaMuTeQ. Las practicas que las maestras hacen con mas
frecuencia implican adaptaciones de materiales didacticos, planificacion individualizada y
actividades ludicas. Los resultados indicaron que, aunque las profesoras demuestran compromiso con
la inclusion, aun enfrentan limitaciones relacionadas a la formacion continua, a la falta de recursos

institucionales y al conocimiento de la legislacion en vigor. Se concluye que la efectividad de la
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inclusion escolar depende de la articulacion entre formacioén docente, apoyo institucional y

valorizacion de la diversidad como principio educativo.

Palabras clave: educacion inclusiva; formacion docente; practicas pedagogicas.

1 INTRODUCAO

A implementagdo de um plano de desenvolvimento inclusivo nas escolas permanece
como um dos maiores desafios da educagdo contemporanea. Embora avangos legais e
politicos tenham consolidado o direito a educacdo para todos, ainda é perceptivel um
descompasso entre as normativas e a pratica cotidiana nas instituicbes escolares, sobretudo
quando se trata da incluséo de estudantes que sdo o publico da Educacdo Especial.

No Brasil, esse paradigma ganhou forca a partir da decada de 1990, com a ratificacao
de compromissos internacionais como a Declaragdo de Salamanca (Unesco, 1994), e foi
consolidado em legislacdes como a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei
n. 13.146/2015) e a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo
Inclusiva (Brasil, 2008).

Mantoan (2015) e Sassaki (2010) defendem que a inclusdo nao se resume ao acesso de
alunos com deficiéncia a escola comum, mas implica mudancas estruturais e culturais que
envolvem desde o curriculo até a formacdo dos professores. Nesse sentido, investir na
formacdo docente, tanto inicial quanto continuada, tem se tornado um eixo central nas
discussdes quando o assunto & a materializacdo de processos educacionais mais justos e
equanimes.

Conforme aponta Perrenoud (2000), é na pratica pedagdgica cotidiana que 0S
professores enfrentam os dilemas da diversidade, sendo indispensavel que sejam formados
para agir com autonomia, reflexdo e sensibilidade frente as diferencas cognitivas, sociais,
identitarias e culturais dos estudantes. Nesse sentido, Glat e Blanco (2007), Michels (2021) e
Ribeiro (2021) ressaltam a importancia de curriculos formativos que incluam o debate sobre
politicas publicas, acessibilidade, praticas pedagdgicas inclusivas e concepcdes relacionadas
aos estudantes com deficiéncia, que enfatizem também o potencial cognitivo presente nesses
sujeitos.

Contudo, pesquisas indicam que ainda ha lacunas significativas na formagdo docente,

0 que dificulta a implementacdo de préaticas pedagogicas inclusivas. Muitos professores
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relatam desafios como a falta de preparo, auséncia de apoio institucional, turmas heterogéneas
e numerosas, insuficiéncia de recursos e formacdo continuada deficitaria (Carvalho, 2019;
Meyer; Rose; Gordon, 2014; Ribeiro, 2021). Torna-se necessario, portanto, considerar a
perspectiva dos proprios docentes, para compreender suas experiéncias e propor agdes
formativas contextualizadas e potencializadoras de praticas colaborativas entre universidade e
escola.

As fragilidades supracitadas tornam-se ainda mais evidentes quando observadas em
realidades marcadas por desigualdades estruturais. A regido do Alto Oeste Potiguar, a
semelhanca de diversas outras areas do territério brasileiro, tem sido historicamente
caracterizada por processos de excluséo social e econdmica, 0s quais repercutem diretamente
nas condigdes de acesso, permanéncia e sucesso no sistema educacional. Embora se
reconhecam avancos decorrentes da implementacéo de politicas publicas nas ultimas décadas,
especialmente no que se refere a ampliacdo da escolarizacdo e a promocao de diretrizes
inclusivas, persistem entraves estruturais que limitam a efetivacdo de processos educacionais
inclusivos (Costa, 2018; Ribeiro, 2018).

Diante desse cenario, este estudo busca responder a seguinte problematica: Quais
praticas pedagogicas inclusivas sdo mobilizadas por professores da educacdo basica no Alto
Oeste Potiguar? Para isso, coloca-se, como objetivo geral, investigar as praticas pedagdgicas
inclusivas mobilizadas por professores da educacéo basica no Alto Oeste Potiguar, analisando
suas percepcoes, os desafios enfrentados e as necessidades formativas, com vistas a contribuir
para a promogéo de uma educacao inclusiva mais efetiva.

O estudo tem ainda como objetivos especificos: (1) analisar o perfil e o nivel de
conhecimento dos professores sobre educacdo inclusiva; (2) mapear as praticas pedagdgicas
inclusivas mobilizadas pelos professores da educacdo basica no Alto Oeste Potiguar; (3)
identificar os principais desafios enfrentados pelos docentes na implementacdo de préticas
inclusivas em sala de aula.

A investigacdo justifica-se, portanto, pela relevancia social, educacional e cientifica do
tema, uma vez que se torna fundamental compreender os desafios enfrentados pelos
professores no processo de inclusdo dos estudantes que sdo o publico da Educacdo Especial
no cotidiano escolar. Tal compreensdo contribui para o aprimoramento das politicas publicas,
da formacdo docente e da qualidade do ensino ofertado a esse publico. Ademais, ao focar no

Alto Oeste Potiguar, a pesquisa contribui para a producdo de um conhecimento local e
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contextualizado, capaz de orientar estratégias de apoio e desenvolvimento profissional na
regido.

Este estudo vincula-se a pesquisa “Observatério de Educagdo Especial: politicas,
praticas pedagogicas e formagdo de professores(as)”, cadastrada junto ao Comité Institucional
de Pesquisa e Inovagédo da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN). Para o
recorte investigativo aqui apresentado, adotou-se a abordagem qualiquantitativa, com
aplicacdo de questionario a dez professoras vinculadas ao Programa Nacional de Formacéo de
Professores da Educacdo Basica (PARFOR), matriculados institucionalmente na UERN. Os
dados foram analisados por meio de estatistica descritiva, frequéncia e percentual, com apoio
do software IRaMuTeQ.

Este artigo estd organizado da seguinte forma: ap0s a introducgdo, apresenta-se o
referencial tedrico, com as principais contribuicGes da literatura; em seguida, descreve-se a
metodologia; posteriormente, sdo apresentados e discutidos os resultados; por fim, sdo tecidas
as consideracOes finais, com sugestdes para a pratica pedagogica dos docentes e para

pesquisas futuras.

2 PRINCIPIOS POLITICOS E PEDAGOGICOS DA INCLUSAO ESCOLAR

2.1 Educacéo inclusiva: principios e legislacao

Ao se abordar o conceito de educacdo inclusiva, é fundamental compreender que essa
proposta educativa vai além do simples acesso e presenca do aluno na escola. Trata-se da
garantia de uma educacdo de qualidade para todos, pautada na equidade, na valorizagdo da
diversidade e na remocdo de barreiras a aprendizagem e a participacdo. Nesse sentido,
Carvalho (2014, p. 65) afirma que “[...] a proposta de educagdo inclusiva traduz uma
aspiracdo antiga, compreendida como educacdo de boa qualidade para todos e com todos,
buscando-se meios e modos de remover as barreiras para a aprendizagem e para a
participagdo dos aprendizes”.

Essa perspectiva reforca que a educacdo inclusiva ndo € uma ideia recente, mas sim
um anseio histérico pela justica social, equidade e desenvolvimento pleno de cada individuo.
Para Ainscow (2009), promover a inclusdo requer acGes concretas, como ampliar a

participacdo e reduzir a exclusdo, garantindo que todos os alunos tenham acesso ao curriculo,
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fagcam parte da cultura escolar e sejam reconhecidos como membros ativos da comunidade
educativa.

O autor também destaca a necessidade de reestruturar culturas, politicas e praticas
escolares, para que a diversidade seja celebrada e ndo apenas tolerada. I1sso implica repensar
métodos de ensino, gestdo de sala de aula e recursos pedagdgicos para atender as diferencas,
alcancando ndo apenas os alunos com deficiéncia, mas todos aqueles vulnerdveis socialmente,
sujeitos a exclusdo. Como afirma Ainscow (2009, p. 20), “[...] uma escola inclusiva ¢ aquela
que esta evoluindo, e ndo aquela que ja atingiu um estado perfeito”. O processo de inclusdo,
portanto, é continuo, dindmico e exige constante reflexdao e aprimoramento.

Para Mantoan (2015, p. 27), a inclusdo rompe com a perspectiva da integracao “[...]
pois prevé a inser¢ao escolar de forma radical, completa e sistematica”. A autora ressalta que
0 problema ndo esta no aluno, mas na estrutura escolar, que ainda ndo consegue responder
adequadamente a diversidade. Assim, o foco da incluséo é a transformagdo do ambiente
educacional e ndo a adaptacdo do aluno ao modelo vigente.

A educacdo inclusiva é respaldada por diversos marcos legais. A Constituicdo Federal
de 1988, em seu artigo 205, define a educagdo como “[...] direito de todos e dever do Estado e
da familia, [...] visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho” (Brasil, 1988). O artigo 208, inciso IlI,
complementa essa diretriz, ao assegurar o direito ao atendimento educacional especializado
(AEE), preferencialmente na rede regular de ensino. Esse principio é reforcado pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n.° 9.394/1996, especialmente nos artigos 58 e
59. O artigo 59 detalha as garantias e recursos que devem ser assegurados para a efetivacdo da

inclusao:

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo:

I — curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especificos para
atender as suas necessidades;

Il —terminalidade especifica e aceleracdo para os superdotados;

Il — professores com formacdo adequada e capacitados para a integracdo desses
educandos nas classes comuns;

IV — educacdo especial para o trabalho, visando & efetiva integracdo na vida em
sociedade;

V — acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares (Brasil,
1996).
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Esse compromisso, entretanto, ndo se limita a0 &mbito nacional. Ele esta alinhado a
um movimento internacional que tem como marco a Declaragdo de Salamanca (Unesco,
1994) e que vem se consolidando, mais recentemente, com a “Agenda 2030: Rumo a uma
Educacdo de Qualidade Inclusiva e Equitativa e a Educagdo ao Longo da Vida para Todos”,
compromisso assumido pela regulacdo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU, 2015) e pelo
Forum Mundial de Educacdo que aconteceu em 2015, em Incheon, na Coreia do Sul.

No contexto brasileiro, a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva (Brasil, 2008) tem como pilar os preceitos da Convengdo sobre 0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia (2007) que, no Brasil, tem status de Emenda
Constitucional. Esse documento normativo reafirma que a educagéo inclusiva deve permear
todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, assegurando acesso, participacdo e
aprendizagem por meio da provisdo de servigos, recursos, suportes, apoios e o0
desenvolvimento de praticas colaborativas.

O arcabouco legal foi reforcado pela Lei Brasileira de Incluséo, Lei n.° 13.146/2015,
que transforma o principio da inclusdo em uma obrigacdo juridica. O artigo 28 desta Lei
determina que os sistemas de ensino garantam ao estudante com deficiéncia pleno acesso ao
curriculo, em condicbes de igualdade, assim como recursos e servicos de acessibilidade e
disponibilizacdo e usabilidade pedagogica de recursos de tecnologia assistiva, promovendo a
conquista e o exercicio de sua autonomia.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) consolida a perspectiva inclusiva,
reconhecendo que ela “[...] desempenha papel fundamental, pois explicita as aprendizagens
essenciais que todos os estudantes devem desenvolver e expressa, portanto, a igualdade
educacional sobre a qual as singularidades devem ser consideradas e atendidas™ (Brasil,
2017).

Por fim, o Decreto n.° 12.686, de 20 de outubro de 2025, instituiu a nova Politica
Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva
no Brasil, representando um marco na consolidacéo de diretrizes voltadas a garantia do direito
a educacdo para os estudantes que sdo o publico da educacdo especial. A normativa busca
promover a articulacdo entre sistemas de ensino, servicos especializados e politicas
intersetoriais para assegurar a inclusdo de todos os estudantes em ambientes educacionais
comuns, com base na igualdade de oportunidades. Além disso, a criacdo da Rede de Educacao

Especial Inclusiva busca fortalecer a cooperacéo entre entes federativos, fomentar a formacao

Educagdo em Debate, Fortaleza, ano 48, n.° 96 — jan./dez. 2026



Educacéo inclusiva e formagédo docente: praticas, desafios e perspectivas no alto oeste potiguar

continuada de profissionais da educacdo e ampliar a oferta de recursos e servigos de apoio,
contribuindo para a efetivacdo de préaticas pedagdgicas inclusivas em todo o territorio
nacional.

Contudo, a mera existéncia de leis e diretrizes ndo assegura, por si so, a efetivacdo de
processos educacionais inclusivos, revelando um descompasso significativo entre o plano
normativo e a realidade das préaticas escolares. Nesse sentido, destacam-se investigacfes
realizadas em programas de péds-graduacdo stricto sensu, envolvendo instituicdes escolares e
profissionais dos municipios do Alto Oeste Potiguar, as quais evidenciam que 0s entraves a
inclusdo ndo se restringem a aspectos pontuais, mas estdo enraizados em fragilidades
estruturais e institucionais.

Tais estudos indicam que a incipiéncia de politicas sistematicas de formacéo
continuada voltadas a educacéo inclusiva ndo apenas limita a atuacdo docente, mas tambem
reforca praticas pedagogicas excludentes, ainda fortemente marcadas por perspectivas
tradicionais de ensino (Novais, 2026; Vieira, 2025). Soma-se a isso a limitada oferta de
tecnologia assistiva e de servicos de suporte, como o atendimento educacional especializado,
cuja implementacdo, muitas vezes, ocorre de forma precarizada e desarticulada das demandas
reais dos estudantes (Costa, 2018; Freitas, 2026).

Assim, a formacdo de professores assume papel central na transformacdo dos
principios legais em acbes pedagogicas concretas, capazes de tornar a escola um solo fértil
para orquestracdo de praticas inovadoras e, por conseguinte, para o desenvolvimento de

sujeitos autbnomos, criticos e criativos.

2.2 Formacao docente e praticas pedagogicas inclusivas: desafios e possibilidades

A formacdo docente inicial constitui o primeiro contato do futuro professor com o0s
fundamentos tedricos e filosdficos da educacdo. Segundo Tardif (2014, p. 288), ela “[...] visa
habituar os alunos — os futuros professores — a pratica profissional dos professores de
profissdao e a fazer deles praticos ‘reflexivos’. Essa perspectiva permite que o docente
construa sua identidade profissional e compreenda o papel social que a escola desempenha.

Entretanto, o desenvolvimento de um trabalho pedagogico significativo requer mais do
que o dominio de conteudo. Exige uma postura reflexiva, critica e criativa, capaz de responder

aos diferentes contextos educacionais contemporaneos. Freire (1996, p. 29) enfatiza que
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é pensando criticamente a pratica de ontem que se pode melhorar a proxima prética.
Nenhuma formagéo docente verdadeira pode fazer-se alheada, de um lado, do
exercicio da criticidade que implica a promocdo da curiosidade ingénua a
curiosidade epistemoldgica, e do outro, sem o reconhecimento do valor das
emocdes, da sensibilidade, da afetividade, da intui¢cdo ou adivinhagéo.

Apesar de avangos, ainda € comum que muitas licenciaturas abordem a tematica da
inclusdo de forma fragmentada, apresentando-a como um contetdo isolado dos demais
aspectos da educacdo. Essa fragmentacdo compromete a preparagcdo do professor para lidar
com a diversidade presente nas salas de aula, obrigando-o a uma busca autdbnoma por
aprofundamento tedrico e pratico em temas sensiveis a sua atuacao.

De acordo com Tardif (2014, p. 249), “tanto em suas bases tedricas quanto em suas
consequéncias praticas, os conhecimentos profissionais sdo evolutivos e progressivos e
necessitam, por conseguinte, de uma formacgéo continua e continuada”. O autor refor¢a que
“as fontes da formagao profissional dos professores ndo se limitam a formacao inicial na
universidade; trata-se, no verdadeiro sentido do termo, de uma formacdo continua e
continuada que abrange toda a carreira docente” (Tardif, 2014, p. 287). Assim, a formacéo
continuada € indispensavel ao desenvolvimento profissional, pois possibilita atualizacdo
constante e aprimoramento das préaticas pedagogicas.

No entanto, é importante salientar que a formacdo continuada ndo deve se dar pelo
mero acumulo de cursos, muitas vezes desconectados da realidade escolar. Mas deve
considerar os desafios concretos enfrentados no cotidiano docente, buscando solucgdes
contextualizadas que favorecam o aprimoramento do trabalho pedagdgico, em um contexto
que é também politico,

As praticas pedagogicas inclusivas se concretizam a partir dessa articulacdo entre
formacdo e reflexdo critica. Quando o professor deixa de enxergar a inclusdo como um
desafio isolado e passa a valoriza-la como parte integrante das dimensdes pedagdgicas, ele
estara contribuindo para a eliminacéo de barreiras a aprendizagem e a participacéo.

Essas préaticas envolvem uma série de estratégias e recursos pedagdgicos que buscam
responder aos interesses, formas de expressdo, estilos, ritmos e modos singulares de
aprendizagem dos estudantes. Dentre elas, destaca-se o0 atendimento educacional
especializado, entendido como “[...] atividade pedagdgica de carater complementar a
escolarizacdo de pessoas com deficiéncia e transtorno do espectro autista, e suplementar a

escolarizacdo de pessoas com altas habilidades ou superdotacdao” (Brasil, 2025). O AEE
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objetiva identificar os estudantes que constituem o publico da Educacao Especial, por meio de
estudo de caso; elaborar e organizar recursos pedagdgicos, além de desenvolver estratégias e
materiais didaticos acessiveis.

Nesse contexto, a tecnologia assistiva (TA) surge como um recurso essencial para o
fortalecimento das préticas pedagdgicas inclusivas. De acordo com o Comité de Ajudas
Técnicas — CAT (2007), trata-se de uma &rea do conhecimento de natureza interdisciplinar,
que retne produtos, recursos, metodologias, estratégias e servigos voltados a promocdo da
funcionalidade e da participacdo de pessoas com deficiéncia, incapacidades ou mobilidade
reduzida, com vistas a autonomia, a independéncia e a incluséo social (Brasil, 2007).

Para Galvdo Filho (2013), a tecnologia assistiva, quando utilizada com fins
pedagdgicos, amplia a autonomia e a participacdo dos estudantes no processo de
aprendizagem, possibilitando que cada aluno interaja de maneira mais efetiva com o0s
conteddos, com os colegas e com o0 meio escolar. Assim, a inser¢cdo da TA nas praticas
pedagdgicas ndo deve ser vista apenas cCOmo um recurso técnico, mas como uma estratégia
pedagdgica de equidade, que assegura o direito de todos a educacdo com qualidade e
acessibilidade.

Nesse propdsito, ganha relevancia o Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA),
que propde a criagdo de curriculos e praticas pedagdgicas flexiveis, capazes de contemplar
multiplas formas de engajamento, representacao e expressédo (Meyer; Rose; Gordon, 2014). O
DUA parte do principio de que as diferencas ndo sdo excec¢des, mas caracteristicas naturais do
processo de aprendizagem, orientando o planejamento pedagogico para atender a diversidade
desde o inicio, e ndo como uma adaptacao posterior (Moran, 2015).

Todavia, a mobilizacdo das préaticas pedagdgicas inclusivas requer mais do que o
empenho individual do professor. S&o necessarias condicBes institucionais adequadas e
politicas publicas que sejam efetivamente implementadas. Conforme observa Mantoan (2015,
p. 41), “o argumento mais frequente dos professores, quando resistem a inclusdo, ¢ ndo
estarem ou nao terem sido preparados para esse trabalho”. Tal constatacdo revela
insegurancas relacionadas a pratica docente, agravadas por fatores como o nimero elevado de
alunos por turma, a escassez de recursos pedagogicos e a falta de apoio técnico e psicoldgico.

Dessa forma, os desafios da inclusdo ultrapassam a esfera individual do professor e
envolvem também o suporte institucional. A inclusdo dos alunos no ambiente escolar ndo

depende apenas do trabalho docente, mas do engajamento de toda a comunidade escolar. Por
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isso, é essencial investir ndo apenas na formacdo dos professores, mas também na melhoria
das condigBes estruturais das institui¢des, no provimento de recursos pedagogicos e na oferta
de tecnologia assistiva, a fim de eliminar barreiras de acesso e de aprendizagem.

Compreende-se, portanto, que a escola deve se constituir como locus potencial de
construcdo e reconstrucdo de racionalidades e saberes, capazes de fomentar discursos e
praticas (mais) inclusivas. O professor, embora ndo seja 0 Unico responsavel pelo processo
inclusivo, desempenha papel mediador fundamental na promogédo de uma escola para todos.
Promover uma formacdo docente voltada a inclusao significa, assim, investir na qualidade da
educacéo e na transformacdo das praticas pedagdgicas.

Os desafios enfrentados cotidianamente pelos professores nos processos de incluséo
ndo devem ser entendidos como obstaculos intransponiveis. Como afirma Mantoan (2015, p.
43), “ensinar, na perspectiva inclusiva, significa ressignificar o papel do professor, da escola,
da educacdo e de praticas pedagogicas que sao usuais no contexto excludente do nosso
ensino, em todos os seus niveis”. O desenvolvimento de uma educacdo inclusiva ¢ um
processo coletivo e permanente, que requer comprometimento politico e uma formacao
docente humanizada, critica e reflexiva. Nesse sentido, o professor, ao assumir seu
compromisso com a inclusdo, torna-se um agente de mudanca, contribuindo para a construcéo

de uma sociedade mais justa e acessivel a todos.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este estudo caracteriza-se como uma pesquisa que adota uma metodologia mista, com
abordagem qualiquantitativa, de natureza descritiva e exploratéria, cujo objetivo é
compreender as praticas pedagdgicas inclusivas adotadas por professores da educacdo basica
no Alto Oeste Potiguar. De acordo com Creswell e Plano Clark (2018), os estudos realizados
utilizando métodos mistos buscam integrar dados qualitativos e quantitativos de maneira
complementar e interdependente, possibilitando compreender tanto os significados e
experiéncias subjetivas quanto mensurar padrbes, relacdes e tendéncias presentes nos
fendmenos investigados. Essa combinacdo de abordagens permite ampliar a compreensdo do
objeto de estudo, articulando profundidade interpretativa e amplitude analitica, caracteristicas
essenciais as pesquisas em educacao.

A pesquisa foi realizada com dez (10) professoras matriculadas no curso de Pedagogia

ofertado pelo PARFOR, programa institucionalizado pela UERN/Campus de Pau dos Ferros.
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Todas as participantes atuam em escolas da regido do Alto Oeste Potiguar e concordaram
voluntariamente em participar do estudo, assinando o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

A selegdo das participantes foi realizada por amostragem intencional, uma modalidade
ndo probabilistica, na qual os sujeitos sdo escolhidos de acordo com caracteristicas
especificas, que se mostram relevantes para os objetivos da pesquisa (Creswell, 2014;
Minayo, 2017). Foram considerados como critérios de inclusdo: a) ser professor(a) da
educacédo basica em exercicio na rede publica de ensino; (b) estar matriculado(a) no curso de
formacdo do PARFOR/UERN; c) possuir experiéncia com préaticas pedagogicas voltadas a
inclusdo escolar.

A escolha desse grupo se justifica por reunir docentes em processo de formacéo
continuada, inseridas em contextos educacionais da regido, o que possibilita analisar suas
percepcOes e experiéncias sobre praticas pedagdgicas inclusivas de forma contextualizada e
significativa.

Para a construcdo de dados, foi utilizado um questionario misto, composto por
perguntas abertas e fechadas, elaborado pelas pesquisadoras com base nos objetivos do
estudo, aplicado de forma presencial. As questdes objetivas buscaram mapear o perfil
sociodemografico, realcando aspectos como formacdo, experiéncia docente, conhecimentos
sobre educagdo inclusiva e tipos de préaticas utilizadas. Ja as questdes discursivas
possibilitaram a compreensdo mais aprofundada das percepcdes dos docentes, dos desafios
enfrentados e das estratégias utilizadas no cotidiano escolar.

Os dados levantados por meio das questfes fechadas foram organizados em planilhas e
submetidos a analise estatistica descritiva, com uso de frequéncias e percentuais, para
identificar tendéncias e padrdes nas respostas dos participantes. As respostas abertas foram
submetidas a analise de conteddo, conforme proposta de Bardin (2011), que permite
categorizar os dados a partir de unidades de sentido expressas nos relatos dos participantes.

Para potencializar a analise qualitativa, foi utilizado o software IRaMuTeQ (Interface
de R pour les Analyses Multidimensionnelles de Textes et de Questionnaires), uma
ferramenta estatistica baseada no ambiente R, voltada para o tratamento de dados textuais.
Com o auxilio do IRaMuTeQ, foi realizada a geracdo de uma nuvem de palavras, recurso
visual que destaca as palavras mais frequentes nos relatos dos participantes, possibilitando

uma primeira visualizacdo dos temas mais recorrentes nas falas. Essa analise foi
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complementada pela leitura interpretativa dos textos e pela categorizacdo das falas, segundo
0s objetivos da pesquisa.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES
4.1 Perfil das participantes

A turma do PARFOR que participou da pesquisa revela um perfil docente
exclusivamente feminino, o que reflete a tendéncia historica de predomin&ncia de mulheres na
Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. As professoras que
participaram do estudo situam-se, em sua maioria, nas faixas etarias de 26 a 35 anos (50%) e
36 a 45 anos (40%), o que evidencia um grupo profissional jovem, em processo de
consolidacdo de suas préticas pedagdgicas e identidades docentes. Quanto a condigdo civil,
observa-se diversidade entre solteiras (55,6%) e casadas (44,4%), revelando pluralidade de
experiéncias pessoais que também permeiam a trajetdria profissional.

Em relacdo a formacéo, todas as participantes encontram-se vinculadas ao PARFOR,
iniciativa da CAPES, visando a adequacdo da formacéo inicial de professores que estdo em
exercicio na rede publica. Esse dado reforca o carater formativo do grupo e indica que o
aprimoramento profissional ocorre de forma concomitante a pratica docente, possibilitando a
articulacdo entre teoria e pratica, aspecto destacado por Tardif (2014) como essencial ao
desenvolvimento dos saberes profissionais docentes.

As participantes atuam majoritariamente nos anos iniciais do Ensino Fundamental
(55,6%) e na Educacao Infantil (44,4%), em escolas localizadas em municipios do interior do
Alto Oeste Potiguar e na regido limitrofe ao estado do Ceara, como Ereré, Francisco Dantas,
Jodo Dias e Taboleiro Grande. Quanto as funcdes desempenhadas, observa-se
heterogeneidade entre monitoras ou profissionais de apoio a inclusdo (40%), professoras da
rede regular (30%) e auxiliares de Educacdo Infantil (20%), o que demonstra diferentes niveis
de responsabilidade pedagdgica e de envolvimento com o publico da Educacao Especial.

No tocante a experiéncia profissional, o tempo de atuacdo das docentes varia de 1 a 5
anos (44,5%) e 6 a 10 anos (33,3%), revelando que a maioria esta em fase de consolidacao
profissional. Todas relataram ja ter participado de palestras e minicursos sobre educacédo
inclusiva, o que indica certa familiaridade com o tema. No entanto, ao avaliarem o proprio
preparo para atuar com alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e com altas

habilidades ou superdotacdo, as respostas, em sua maioria, situaram-se no nivel 2, em uma
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escala de 1 a 5, evidenciando sentimento de insuficiéncia formativa. Essa constatagéo reforga
0 que Mantoan (2015) aponta sobre a distancia entre o discurso da inclusdo e a efetiva
preparacdo dos professores para concretiza-la no cotidiano escolar.

As andlises revelaram que todas as participantes ja tiveram algum contato com
atividades formativas relacionadas ao campo da educacdo inclusiva, ainda que de forma
pontual. Suas falas evidenciaram que a maioria dessas experiéncias ocorreu em momentos
institucionais, como semanas pedagdgicas promovidas pelas proprias escolas, ou em eventos
universitarios, especialmente na Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN),
por meio de palestras e minicursos presenciais ou on-line.

Este dado sugere um movimento formativo que, embora existente, ainda se da de
maneira fragmentada e pouco sistematica, centrado em acdes pontuais de sensibilizacdo, mais
do que em programas estruturados de capacitagdo continuada. O que corrobora as observacdes
de Michels (2021), que destaca a fragmentacéo e a superficialidade dos processos formativos
ofertados aos professores, muitas vezes restritas a acOes pontuais e descontextualizadas da
realidade escolar.

No que diz respeito ao conhecimento sobre a legislacdo vigente, metade das
participantes afirmou ndo possuir dominio sobre as normas relacionadas a educacéo inclusiva.
As demais declararam conhecer parcialmente documentos como a Lei Brasileira de Inclusao
(Lei n. 13.146/2015) e a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva (Brasil, 2008). Essa limitacdo atesta a pertinéncia da reflexdo de Freire (1996), ao
destacar que a formacdo docente deve ultrapassar o nivel técnico, promovendo consciéncia
critica e compromisso politico com a transformacao da préatica educativa.

Os relatos de experiéncias das professoras com alunos com deficiéncia e outras
necessidades especificas de aprendizagem foram variados. Todas as participantes ja atuaram
com estudantes com transtorno do espectro autista (TEA) e a maioria (90%) com alunos com
transtorno do déficit de atencdo com hiperatividade (TDAH). Também foram mencionadas
experiéncias com alunos com deficiéncia auditiva, fisica e intelectual (20%), assim como
estudantes com altas habilidades e superdotacdo (20%). Nenhuma docente relatou experiéncia
com alunos com deficiéncia visual. A recorréncia de casos de TEA e TDAH nas falas
evidencia o aumento expressivo de diagnosticos dessa natureza e o desafio das docentes em

planejar praticas pedagogicas frente as condi¢es neurodivergentes dos alunos.
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De modo geral, a analise revela um perfil de profissionais em processo de formacéo e
construcdo de saberes sobre inclusdo, com experiéncias praticas significativas, mas
conscientes da necessidade de aprofundamento teorico-conceitual nesse campo. As falas
convergem para a percep¢do de que a inclusdo ainda é compreendida mais como um ideal do
que como uma préatica consolidada, o que reforca a necessidade de uma politica de formacéo
docente continua, sistematica e voltada as realidades locais, conforme defendem Tardif (2014)
e Mantoan (2015).

4.2 Préticas pedagogicas inclusivas: desafios e possibilidades de implementacao

A andlise das respostas evidenciou que as praticas pedagogicas inclusivas mais
recorrentes entre as participantes se concentram em a¢des voltadas a adaptacéo curricular e a
personalizacdo do ensino. As professoras destacaram o planejamento individualizado como a
estratégia mais utilizada (80%); seguido da adaptacdo de materiais didaticos (70%); do apoio
de profissionais especializados (60%); da realizacdo de atividades diferenciadas para atender
aos diferentes ritmos de aprendizagem (50%); e do trabalho em grupo ou cooperativo (30%).
Nenhuma participante relatou o uso de materiais relativos a tecnologia assistiva, o que revela
uma lacuna importante no uso de recursos contemporaneos voltados a acessibilidade e a

ampliacéo das possibilidades de aprendizagem (ver Figura 1).

Figura 1 — Nuvem de palavras — Préticas pedagogicas inclusivas
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As falas analisadas reforcam que as praticas inclusivas sdo, em sua maioria, artesanais
e construidas empiricamente, a partir da sensibilidade e da observacdo do cotidiano escolar.
Entre as préticas consideradas mais eficazes, as participantes relataram experiéncias que
privilegiam o brincar como estratégia de socializacdo e aprendizagem, por meio de atividades
ludicas como pintura com tinta guache, recortes, colagens e dindmicas em grupo. Também
foram citadas, de forma recorrente, o planejamento individualizado, as adaptacbes de
materiais e a elaboracdo de atividades personalizadas, que buscam atender as especificidades
de cada aluno. As docentes ressaltaram a importancia da parceria com as familias e do apoio
de outros profissionais especializados, reconhecendo que a inclusdo néo se realiza de forma
isolada, mas por meio de um trabalho coletivo.

No entanto, a implementacdo dessas praticas encontra diversos desafios estruturais e
formativos. Quando questionadas sobre o suporte oferecido pela escola para a incluséo de
alunos publico da Educacéo Especial, 80% das respondentes afirmaram que esse apoio ocorre
apenas de forma parcial, enquanto 20% consideram que ha suporte total. Essa percepcao
reforca que, embora haja esforgcos individuais das docentes, ainda faltam condicdes
institucionais adequadas, como recursos materiais, acompanhamento técnico especializado e
tempo destinado ao planejamento colaborativo.

Esses resultados reafirmam o que Sassaki (2010) denomina de barreiras atitudinais e
estruturais, que limitam a participacdo plena das pessoas com deficiéncia nos espacos
escolares. Do ponto de vista pedagogico, Freire (1996) e Tardif (2014) ressaltam que a
formacdo docente deve favorecer uma postura critica e reflexiva, condicdo indispensavel para
que o professor se perceba como agente de mudanca em contextos desafiadores.

As necessidades formativas emergem como uma das principais demandas apontadas.
As participantes expressaram 0 desejo por cursos e praticas de formacdo continuada mais
contextualizadas e voltadas para as realidades locais, especialmente com profissionais
especializados em transtorno do espectro autista e intérpretes de Libras. Também
mencionaram a importancia de palestras, oficinas pedagodgicas e cursos com enfoque em
estratégias aplicaveis a sala de aula, destacando que muitas vezes as formacdes ofertadas
abordam a inclusdo de forma tedrica e distante da realidade escolar. Essa constatacdo estd em
consonancia com o que Tardif (2014) defende sobre a formacdo continua, como processo
essencial a construcao dos saberes docentes, e com o que manifesta Freire (1996), ao enfatizar

que o aprendizado profissional nasce da reflexdo critica sobre a propria préatica.
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As sugestdes complementares das professoras revelam uma compreensdo ampliada da
inclusdo, como processo coletivo e institucional, e ndo apenas individual. Entre as propostas,
destacam-se a contratacdo de profissionais capacitados, o fortalecimento da parceria entre
escola e familia, a realizacdo de oficinas praticas de construcdo de materiais pedag6gicos
adaptados e o incentivo a cultura do respeito as diferencas (ver Figura 2). As falas apontam
para a necessidade de uma gestdo escolar comprometida com a acessibilidade, a formacéo
continuada e o acolhimento, reafirmando que a inclusdo depende tanto da mudanca de
atitudes quanto da disponibilizacdo de condicfes concretas para o exercicio pedagogico.

Figura 2 — Nuvem de palavras — Sugestdes de praticas para formacoes
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Fonte: elaborada pelas autoras.

De modo geral, a analise evidencia que, embora as professoras demonstrem
comprometimento ético e afetivo com a inclusdo, suas praticas ainda se sustentam mais na
experiéncia e na intuicdo do que em referenciais pedagdgicos sistematizados. Persistem
limitacGes estruturais, formativas e tecnoldgicas que dificultam a efetivacdo de uma educacéo
verdadeiramente inclusiva. Contudo, as falas revelam também possibilidades
transformadoras, quando ha colaboracédo, escuta e sensibilidade, confirmando que o avango da
inclusdo escolar depende da articulacdo entre formacdo docente, apoio institucional e

compromisso coletivo com a diversidade.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve como proposito investigar as préaticas pedagdgicas inclusivas
adotadas por professoras da educacdo basica no Alto Oeste Potiguar, analisando suas
percepcOes, os desafios enfrentados e as necessidades formativas no processo de construcao
de praticas inclusivas. A analise revelou que, embora as docentes demonstrem compromisso
ético e afetivo com a inclusdo escolar, ainda enfrentam limitacGes significativas no que se
refere a formacdo, a estrutura institucional e ao suporte pedagdgico para o desenvolvimento
de praticas efetivas.

Constatou-se que a formacdo das participantes é marcada por acBes pontuais,
geralmente ofertadas em semanas pedagdgicas ou eventos universitarios, o que aponta para a
auséncia de programas sistematicos e continuados de qualificacdo docente. Essa lacuna
formativa repercute diretamente na autopercepcao das professoras quanto a sua atuagdo com
os alunos publico da Educacéo Especial, para o que, em sua maioria, consideram-se pouco
preparadas. Além disso, o desconhecimento parcial das legislacbes vigentes reforca a
necessidade de consolidar uma cultura de estudo e atualizacdo permanente no campo da
educacéo inclusiva.

As praticas pedagogicas relatadas concentram-se principalmente na adaptacdo de
materiais didaticos, na elaboracdo de planejamentos individualizados e na promoc¢do de
atividades ludicas e colaborativas. Tais estratégias, ainda que relevantes, sdo aplicadas de
modo empirico e dependem fortemente do esforco individual das docentes, o que demonstra a
auséncia de politicas institucionais que promovam o trabalho coletivo, a orientagédo técnica e o
uso de tecnologia assistiva. O apoio parcial das escolas, reconhecido por 80% das
participantes, evidencia que a efetivacdo da inclusdo requer condigdes estruturais e
pedagdgicas mais consistentes.

Os resultados também revelam o potencial transformador da escuta sensivel, do
acolhimento e da parceria entre escola, familia e comunidade, aspectos constantemente
destacados nas falas das participantes. Essa compreensdo dialogica da inclusdo se alinha a
perspectiva de Freire (1996) e Mantoan (2015), que defendem uma pratica educativa pautada
no respeito as diferencas e na construgédo coletiva do conhecimento.

Conclui-se, portanto, que o fortalecimento da educacdo inclusiva na regido do Alto
Oeste Potiguar depende da articulacdo entre formacdo docente continuada, apoio institucional

e valorizacdo da diversidade como principio pedagdgico. E imprescindivel que politicas
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publicas de formacdo contemplem a realidade local e promovam espacos de reflexdo critica,
troca de experiéncias e producdo de saberes docentes.

Para futuras pesquisas, recomenda-se o aprofundamento de estudos sobre como
melhor realizar a formacdo docente, sua organizacdo e relacdo com a prética. Outrossim,
sugere-se investigacdes relacionadas ao impacto das politicas de inclusdo nas escolas publicas
de cidades interioranas e o0 papel da tecnologia assistiva como mediadora do processo de
ensino e aprendizagem. Assim, reafirma-se que a incluséo escolar é um processo inacabado,
dindmico e coletivo, cuja consolidacdo requer o compromisso de toda a comunidade

educativa, em favor de uma educacéo de qualidade, equitativa e humanizadora.
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