EMPATIA, AFETOS E RACISMO: UM ESTUDO COM
ESTUDANTES UNIVERSITARIOS
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A empatia € um construto multidimensional que possui aspectos afetivos,
cognitivos e comportamentais, e que favorece o estabelecimento de relacdes
interpessoais. Existem elementos que influenciam no desenvolvimento da
capacidade empatica, sendo estes o racismo e os afetos positivos e negativos. O
racismo ¢é um fator estrutural que se manifesta através de praticas
discriminatérias, o que implica na hierarquizacao e impacta nas relagdes sociais.
Os afetos sao compreendidos pela medida em que sao experienciadas as
emocdes, uma vez que podem estar associados tanto a vivéncias prazerosas
guanto desprazerosas. Os afetos sao considerados facilitadores na criacao de
vinculos, visto que experiéncias de insatisfacao também possibilitam o
crescimento pessoal do sujeito, o que propicia o desenvolvimento de competéncias
referentes a empatia. Nessa perspectiva, buscou-se verificar as repercussdes do
racismo, dos afetos e das variaveis sociodemograficas idade e renda na habilidade
empatica dos estudantes universitarios. A amostra desse estudo foi composta por
320 estudantes de uma universidade publica. A coleta de dados foi realizada
através de um questiondrio impresso autoaplicdvel que continha gquestbes de
carater sociodemografico, a escala Interpersonal Reactivity Index, a Escala de
Afetos Positivos e Negativos e a Escala de Racismo Moderno. Para a andlise dos
dados foi feita uma analise de regressao multipla com o objetivo de verificar se o
racismo, os afetos, a idade e a renda podem ser considerados preditores da
empatia. Os resultados obtidos indicaram que os afetos positivos e negativos e a
negacao de preconceito foram preditores de dimensdes da empatia, porém a idade
e a renda nao apresentaram relacdao com a capacidade empatica.
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