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Nos  laboratórios  das  instituições  de  ensino  superior  realizam-se  diversas
atividades  que  envolvem  inúmeros  riscos.  Nesse  contexto,  insere-se  o  mapa  de
risco  que  consiste  em  representar  qualitativamente  os  riscos  potencialmente
prejudiciais  à  saúde  dos  trabalhadores,  cuja  origem  decorre  dos  elementos  do
processo  laboral  ou  da  forma  de  organização  do  trabalho.  Valendo-se  da
participação  nas  inspeções  enquanto  bolsista  na  Divisão  de  Engenharia  de
Segurança e Medicina do Trabalho - DESMT e consulta ao controle de treinamentos
realizados  e  mapas  de  riscos  avaliados,  realizou-se  uma  pesquisa  quantitativa
referente  ao  período  de  janeiro  de  2017  a  maio  de  2019  objetivando  analisar  o
processo  de  implementação  dessa  ferramenta  de  prevenção  de  acidentes  nos
laboratórios do Campus do Pici. A DESMT é responsável pela elaboração de ações
de saúde e segurança no trabalho no âmbito da Universidade Federal do Ceará, e a
partir  de  2017  definiu  o  processo  de  efetivação  deste  documento  em três  fases:
treinamento prévio ministrado pela divisão, elaboração por parte dos usuários dos
ambientes,  seguido  de  avaliação  e  anuência  da  Divisão.  Posteriormente,  o
documento era fixado no ambiente, devendo ser revisado sempre na ocorrência de
alterações que modificassem a situação vigente. Os dados demonstram a evolução
gradativa  no  número  de  treinamentos,  onde  a  ação  intitulada  “noções  para
elaboração de mapa de risco”, representa 30% em relação ao total, corroborando
o aumento no número de mapas. Após o período analisado 20,93% dos ambientes
inspecionados  contavam  com  esta  ferramenta,  implicando  aumento  de  cerca  de
15,11%.  Pode-se  concluir  que  a  elaboração  dos  mapas  de  riscos  na  instituição
consiste  em  um  processo  educativo,  que  integra  trabalhadores,  estimula  a
participação nas atividades de prevenção e gera uma reflexão sobre a organização
do  trabalho.  Em  relação  aos  números,  embora  distante  da  situação  ideal,  são
considerados positivos.
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